
 

На основу члана 43 став 1 тачка 7 Закона о запошљавању и 

осигурању за случај незапослености („Сл. гласник РС“, бр. 36/09, 
88/10 и 38/15), члана 11 став 1 тачка 3 Закона о професионалној 

рехабилитацији и запошљавању особа са инвалидитетом („Сл. гласник 

РС“, бр. 36/09 и 32/13), Правилника о критеријумима, начину и другим 
питањима од значаја за спровођење мера активне политике 

запошљавања („Сл. гласник РС“, бр. 102/15), чланa 4 Споразума о 
регулисању међусобних права и обавеза у реализацији мера или 

програма АПЗ-а између општине Пријепоље и НСЗ - Филијале 
Пријепоље за 2016. годину број 3507-101-5/2016 од 04.05.2016. 

годинеи захтева општине Пријепоље број 06-сл/16 од 
26.07.2016.године за продужетком трајања јавног конкурса a у складу 

са Националним акционим планом запошљавања за 2016. годину 
 

 
НАЦИПНАЛНА СЛУЖБА ЗА ЗАППШЉАВАОЕ 

у сарадои са ппштинпм Пријеппље 
пбјављује измену 
ЈАВНПГ КПНКУРСА 

ЗА ПРГАНИЗПВАОЕ СПРПВПЂЕОА ЈАВНИХ РАДПВА 
НА КПЈИМА СЕ АНГАЖУЈУ НЕЗАППСЛЕНА ЛИЦА И 

НЕЗАППСЛЕНЕ ПСПБЕ СА ИНВАЛИДИТЕТПМ 
У 2016. ГПДИНИ 

 
Измена  је:   

 

 
 

 У делу '' VIIIОСТАЛЕ ИНФОРМАЦИЈЕ'' мења се став 2.и 
гласи:   

 
„Јавни конкурс је отворен од дана објављивања 

13.07.2016.године, а последњи рок за пријем пријава за 
учешће на јавном конкурсу је 05.08.2016. године.“ 

 
Остали делови конкурса који нису обухваћени овом Изменом остају 

непромењени. 
 

Измена Конкурса важи од дана објављивања на огласним табламаи 
сајтовим НСЗ и oпштине Пријепоље. 

 

 
 


