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Godi{wa pretplata 300 din. sa porezom
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Glasnik izlazi na srpskom i
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Godi{nja pretplata 300 din. sa porezom
na promet. Rok za reklamaciju 10. dana

Glasnik izlazi na srpskom i
bosanskom jeziku

Na osnovu ~lana 43. Zakona o bud` tskom
sist mu (''Slu`b ni glasnik RS'', bro 54/2009, 73/2010,
101/2010, 101/2011 i 93/2012), ~lana 32. Zakona o
lokalno samoupravi (''Slu`b ni glasnik RS'', bro
129/2007) i ~lana 39. Statuta op{tin Pri polj , Skup{tina
op{tin Pri polj na s dnici od 25.12.2012. godin ,
don la

Prihodi i primanja, rashodi i izdaci bud` ta op{tin
Pri polj , za 2013. godinu, (u dalj m t kstu „bud` t“),
sasto s od:

tabela

Op{tina Pri polj o~ ku u 2013. godini sr dstva iz
razvo n pomo}i vropsk uni u iznosu od 201.000 vra,
odnosno 23.115.000 dinara, uz obav zu ob zb |enja
sr dstava za suFinansiranj u iznosu od 20.100 vra,
odnosno 2.415.000 dinara.
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O  D  L U  K  U
O  BUD@ TU  OP[TIN PRI POLJ ZA 2013.

GODINU

^lan 1.

I  OP[TI D O

^lan 2.

Е Е ЈЕ Е

Е

25.

e

На основу члана 43. Закона о буџетском
систему (''Службени гласник РС'', број 54/2009,
73/2010, 101/2010, 101/2011 и 93/2012), члана 32.
Закона о локалној самоуправи (''Службени гласник
РС'', број 129/2007) и члана 39. Статута општине
Пријепоље, Скупштина општине Пријепоље је на
седници од 12.2012. године, донела

Приходи и примања, расходи и издаци буџета
општине Пријепоље, за 2013. годину, (у даљем тексту
„буџет“), састоје се од:

Општина Пријепоље очекује у 2013. години средства
из развојне помоћи Европске уније у износу од 201.000
евра, односно 23.115.000 динара, уз обавезу
обезбеђ ња средстава за суфинансирање у износу од
20.100 евра, односно 2.415.000 динара.

О Д Л У К У
О БУЏЕТУ ОПШТИНЕ ПРИЈЕПОЉЕ ЗА 2013.

ГОДИНУ

Члан 1.

ОПШТИ ДЕО

Члан 2.

I
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Средства за суфинансирање у 2013. години из става 1.
овог члана распоређена су у посебном делу ове
Одлуке.

Планирани капитални издаци буџетских корисника за
2013, 2014 и 2015. годину исказују се у следећем
прегледу:

Члан 3.

Sr dstva za suFinansiranj u 2013. godini iz stava 1.
ovog ~lana raspor | na su u pos bnom d lu ov Odluk .

Planirani kapitalni izdaci bud` tskih korisnika za 2013,
2014 i 2015. godinu iskazu u s u sl d } m pr gl du:
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II ПОСЕБАН ДЕО

Члан 4

1,044, , 27
Укупни расходи и издаци, укључујући расходе

за отплату главнице дуга, у износу од
динара. Финансирани из свих извора финансирања
распоређују се по корисницима и врстама издатака, и
то:

363 9

II  POS BAN D O

^lan 4

1,044,363,927

Е Е

Ukupni rashodi i izdaci, uklju~u u}i rashod za
otplatu glavnic duga, u iznosu od dinara.
Finansirani iz svih izvora Finansiranja raspor |u u s po
korisnicima i vrstama izdataka, i to:
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III ИЗВРШЕЊЕ БУЏЕТА

Члан 5.

Члан 6.

Члан 7.

Члан 8.

Члан 9.

У складу са Упутством за припрему одлуке о
буџету локалне власти за 2013. годину и пројекцијама
за 2014. и 2015. годину, које је донео министар
надлежан за послове финансија на основу одредби
члана 36а. Закона о буџетском систему (''Службени
гласникк РС'', број 104/2009), број запослених код
корисника буџета не може прећи максималан број
запослених на неодређено и одређено време, и то:

запослених у локалној администрацији на
неодређено време,

запослених у локалној администрацији на
одређено време,

3 изабрана лица,
73 запослених у предшколским установама на

неодређено време,
запослених у предшколским установама на

одређено време
остали корисници на неодређено,
остали корисници на одређено (постављена

лица у СО и директори установа),
5 постављених лица 2 месеца у 20 год.
У овој одлуци о буџету средства за плате се

обезбеђују за број запослених из става 1. овог члана.

За извршавање ове одлуке одговаоран је
председник општине. Наредбодавац за извршење
буџета је председник општине.

Наредбодавац директних и индиректних
корисника буџетских средстава је функционер
(руководилац), односно лице које је одговорно за
управљање средствима, преузимање обавеза, издавање
налога за плаћање који се извршавају из средстава
органа, као и за издавање налога за уплату средстава
која припадају буџету.

За законито и наменско коришћење средстава
распоређених овом Одлуком, поред функционера
односно руководиоца директних и индиректних
корисника буџетских средстава одговоран је
наредбодавац Буџета.

Орган управе надлежан за финансије обавезан
је да редовно прати извршење буџета и најмање два
пута годишње о томе информише председника општине
(Општинско веће), а обавезно у року од петнаест дана
по истеку шестомесечног, односно деветомесечног
периода.

У року од петнаест дана по подношењу
извештаја из става 1. овог члана Општинско веће га
усваја и доставља извештај Скупштини општине.

Извештај садржи и одступања између усвојеног
буџета и извршења и образложење великих одступања.
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III  IZVR[ NJ BUD` TA

^lan 5.

^lan 6.

^lan 7.

^lan 8.

^lan 9.

Е Е Е

U skladu sa Uputstvom za pripr mu odluk o
bud` tu lokaln vlasti za 2013. godinu i pro kci ama za
2014. i 2015. godinu, ko don o ministar nadl `an za
poslov finansi a na osnovu odr dbi ~lana 36a. Zakona o
bud` tskom sist mu (''Slu`b ni glasnikk RS'', bro
104/2009), bro zaposl nih kod korisnika bud` ta n mo`
pr }i maksimalan bro zaposl nih na n odr | no i
odr | no vr m , i to:

80 zaposl nih u lokalno administraci i na
n odr | no vr m ,

8 zaposl nih u lokalno administraci i na
odr | no vr m ,

3 izabrana lica,
73 zaposl nih u pr d{kolskim ustanovama na

n odr | no vr m ,
9 zaposl nih u pr d{kolskim ustanovama na

odr | no vr m ,
47 ostali korisnici na n odr | no,
14 ostali korisnici na odr | no (postavlj na lica u

SO i dir ktori ustanova),
5 postavlj nih lica 2 m s ca u 2013 god.
U ovo odluci o bud` tu sr dstva za plat s

ob zb |u u za bro zaposl nih iz stava 1. ovog ~lana.

Za izvr{avanj ov odluk odgovaoran
pr ds dnik op{tin . Nar dbodavac za izvr{ nj
bud` ta pr ds dnik op{tin .

Nar dbodavac dir ktnih i indir ktnih korisnika
bud` tskih sr dstava funkcion r (rukovodilac),
odnosno lic ko odgovorno za upravljanj sr dstvima,
pr uzimanj obav za, izdavanj naloga za pla}anj ko i s
izvr{ava u iz sr dstava organa, kao i za izdavanj naloga
za uplatu sr dstava ko a pripada u bud` tu.

Za zakonito i nam nsko kori{} nj sr dstava
raspor | nih ovom Odlukom, por d funkcion ra
odnosno rukovodioca dir ktnih i indir ktnih korisnika
bud` tskih sr dstava odgovoran nar dbodavac
Bud` ta.

Organ uprav nadl `an za finansi obav zan
da r dovno prati izvr{ nj bud` ta i na manj dva puta
godi{nj o tom informi{ pr ds dnika op{tin
(Op{tinsko v } ), a obav zno u roku od p tna st dana po
ist ku { stom s ~nog, odnosno d v tom s ~nog
p rioda.

U roku od p tna st dana po podno{ nju izv {ta a
iz stava 1. ovog ~lana Op{tinsko v } ga usva a i dostavlja
izv {ta Skup{tini op{tin .

Izv {ta sadr`i i odstupanja izm |u usvo nog
bud` ta i izvr{ nja i obrazlo` nj v likih odstupanja.
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^lan 10.

^lan 11.

^lan 12.

~lan 13.

^lan 14.

^lan 15.

^lan 16.

Odluku o prom ni apropri aci i pr nosu
apropri aci u t ku}u bud` tsku r z rvu, u skladu sa
~lanom 61. Zakona o bud` tskom sist mu donosi
Op{tinsko v } .

R { nj o upotr bi t ku} bud` tsk i staln
bud` tsk r z rv na pr dlog lokalnog organa uprav
nadl `nog za finansi donosi Op{tinsko v } .

Odluku o otvaranju bud` tskog fonda u skladu sa
~lanom 64. Zakona o bud` tskom sist mu donosi
Op{tinsko v } .

Op{tinsko v } odgovorno za sprovo| nj
fiskaln politik i upravljanj avnom imovinom,
prihodima i primanjima i rashodima i izdacima na na~in
ko i u skladu sa Zakonom o bud` tskom sist mu.

Nov~ana sr dstva bud` ta op{tin , dir ktnih i
indir ktnih korisnika sr dstava tog bud` ta, kao i drugih
korisnika avnih sr dstava ko i su uklju~ ni u
konsolidovani ra~un tr zora op{tin , vod s i d ponu u
na konsolidovanom ra~unu tr zora.

Raspor d i kori{} nj sr dstava vr{i} s u 2013.
godini po pos bnom aktu (r { nj ) ko i donosi
pr ds dnik op{tin , na pr dlog nadl `nog organa za
finansi .

Obav z ko pr uzima u dir ktni i indir ktni
korisnici bud` tskih sr dstava mora u odgovarati
apropri aci i ko a im za tu nam nu ovom Odlukom
odobr na i pr n ta.

Izuz tno korisnici iz stava 1. ovog ~lana, u skladu sa
~lanom 54. Zakona o bud` tskom sist mu, mogu pr uz ti
obav z po ugovoru ko i s odnosi na kapitaln izdatk i
zaht va za pla}anj u vi{ godina, na osnovu pr dloga
organa nadl `nog za poslov finansi a, uz saglasnost
Op{tinskog v }a, a na vi{ do iznosa iskazanih u planu
kapitalnih izdataka iz ~lana 4. ov odluk .

Korisnik bud` tskih sr dstava, ko i odr | ni rashod
izv{rava iz sr dstava bud` ta i iz drugih prihoda,
obav zan da izmir nj tog rashoda prvo vr{i iz
prihoda iz tih drugih izvora.

Obav z pr uz t u 2012. godini u skladu sa
odobr nim apropri aci ama u to godini, a n izvr{ n u
toku 2012. godin , pr nos s u 2013. Godinu i ima u
status pr uz tih obav za i izvr{ava u s na t r t
odobr nih apropri aci a ovom odlukom.
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Члан 10.

Члан 11.

Члан 12.

Члан 13.

Члан 14.

Члан 15.

Члан 16.

Одлуку о промени апропријације и преносу
апропријације у текућу буџетску резерву, у складу са
чланом 61. Закона о буџетском систему доноси
Општинско веће.

Решење о употреби текуће буџетске и сталне
буџетске резерве на предлог локалног органа управе
надлежног за финансије доноси Општинско веће.

Одлуку о отварању буџетског фонда у складу са
чланом 64. Закона о буџетском систему доноси
Општинско веће.

Општинско веће одговорно је за спровођење
фискалне политике и управљање јавном имовином,
приходима и примањима и расходима и издацима на
начин који је у складу са Законом о буџетском
систему.

Новчана средства буџета општине, директних и
индиректних корисника средстава тог буџета, као и
других корисника јавних средстава који су укључени у
консолидовани рачун трезора општине, воде се и
депонују на консолидованом рачуну трезора.

Распоред и коришћење средстава вршиће се у
2013. години по посебном акту (решење) који доноси
председник општине, на предлог надлежног органа за
финансије.

Обавезе које преузимају директни и индиректни
корисници буџетских средстава морају одговарати
апропријацији која им је за ту намену овом Одлуком
одобрена и пренета.

Изузетно корисници из става 1. овог члана, у
складу са чланом 54. Закона о буџетском систему, могу
преузети обавезе по уговору који се односи на
капиталне издатке и захтева за плаћање у више година,
на основу предлога органа надлежног за послове
финансија, уз сагласност Општинског већа, а највише
до износа исказаних у плану капиталних издатака из
члана 4. ове одлуке.

Корисник буџетских средстава, који одређени
расход извшрава из средстава буџета и из других
прихода, обавезан је да измирење тог расхода прво
врши из прихода из тих других извора.

Обавезе преузете у 2012. години у складу са
одобреним апропријацијама у тој години, а не
извршене у току 2012. године, преносе се у 2013.
Годину и имају статус преузетих обавеза и извршавају
се на терет одобрених апропријација овом одлуком.
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Члан 17.

Члан 18.

Члан 19.

Члан 20.

Члан 21.

Члан 22.

Члан 23.

Преузете обавезе и све финансијске обавезе
морају бити извршене искључиво на принципу
готовинске основе са консолидованог рачуна трезора,
осим ако је законом, односно ктом Владе предвиђен
другачији метод.

Корисници буџетских средстава преузимају
обавезе само на основу писаног уговора или другог
правног акта, уколико законом није друкчије
прописано.

Плаћање из буџета неће се извршити уколико нису
поштоване процедуре утврђене чланом 56. Став 3.
Закона о буџетском систему.

Корисници буџетских средстава приликом
додељивања уговора о набавци добара, пружању
услуга или извођењу грађевинских радова, морају да
поступе у прописима који уређују јавне набавке.

Набавком мале вредности, у смислу прописа о
јавним набавкама сматра се набавка чија је вредност
дефинисана законом којим се уређује буџет Републике
Србије за 2013. годину.

Обавезе према корисницима буџетских
средстава извршавају се сразмерно оствареним
примањима буџета. Ако се у току године примања
смање, издаци буџета извршаваће се по приоритетима,
и то: обавезе утврђене законским прописима на
постојећем нивоу, и минимални стални трошкови
неопходни за несметано функционисање корисника
буџетских средстава.

Средства распоређена за финансирање расхода
и издатака корисника буџета, преносе се на основу
њиховог захтева и у складу са одобреним квотама у
тромесечним плановима буџета. Уз захтев, корисници
су дужни да доставе комплетну документацију за
плаћање (копије).

Новчана средства на консолидованом рачуну
трезора могу се инвестирати у 2013. Години само у
складу са чланом 10. Закона о буџетском систему, при
чему су, у складу са истим чланом Закона, председник
општине, односно лице које он овласти, одгово и
сигурност тог инвестирања.

О п ш т и н с ко в е ћ е д о н е ћ е п р о г р а м
рационализације којим ће обухватити све кориснике
јавних средстава, укључујући и одређене критеријуме
за извршење тог програма, и о томе обавестити
Скупштину општине

a

^lan 17.

^lan 18.

^lan 19.

^lan 20.

^lan 21.

^lan 22.

^lan 23.

Pr uz t obav z i sv finansi sk obav z mora u
biti izvr{ n isklju~ivo na principu gotovinsk osnov sa
konsolidovanog ra~una tr zora, osim ako zakonom,
odnosno aktom Vlad pr dvi| n druga~i i m tod.

Korisnici bud` tskih sr dstava pr uzima u obav z
samo na osnovu pisanog ugovora ili drugog pravnog akta,
ukoliko zakonom ni druk~i propisano.

Pla}anj iz bud` ta n } s izvr{iti ukoliko nisu
po{tovan proc dur utvr| n ~lanom 56. Stav 3. Zakona
o bud` tskom sist mu.

Korisnici bud` tskih sr dstava prilikom
dod ljivanja ugovora o nabavci dobara, pru`anju usluga
ili izvo| nju gra| vinskih radova, mora u da postup u
propisima ko i ur |u u avn nabavk .

Nabavkom mal vr dnosti, u smislu propisa o
avnim nabavkama smatra s nabavka ~i a vr dnost

d finisana zakonom ko im s ur |u bud` t R publik
Srbi za 2013. godinu.

Obav z pr ma korisnicima bud` tskih
sr dstava izvr{ava u s srazm rno ostvar nim primanjima
bud` ta. Ako s u toku godin primanja smanj , izdaci
bud` ta izvr{ava} s po priorit tima, i to: obav z
utvr| n zakonskim propisima na posto } m nivou, i
minimalni stalni tro{kovi n ophodni za n sm tano
funkcionisanj korisnika bud` tskih sr dstava.

Sr dstva raspor | na za finansiranj rashoda i
izdataka korisnika bud` ta, pr nos s na osnovu
njihovog zaht va i u skladu sa odobr nim kvotama u
trom s ~nim planovima bud` ta. Uz zaht v, korisnici su
du`ni da dostav kompl tnu dokum ntaci u za pla}anj
(kopi ).

Nov~ana sr dstva na konsolidovanom ra~unu
tr zora mogu s inv stirati u 2013. Godini samo u skladu
sa ~lanom 10. Zakona o bud` tskom sist mu, pri ~ mu su,
u skladu sa istim ~lanom Zakona, pr ds dnik op{tin ,
odnosno lic ko on ovlasti, odgovo i sigurnost tog
inv stiranja.

Op{tinsko v } don } program racionalizaci
ko im } obuhvatiti sv korisnik avnih sr dstava,
uklju~u u}i i odr | n krit ri um za izvr{ nj tog
programa, i o tom obav stiti Skup{tinu op{tin
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Корисник буџетских средстава не може, без
претходне сагласности председника општине,
засновати радни однос са новим лицима до краја
2013. године, уколико средства потребне за исплату
плата тих лица нису обезбеђена у оквиру износа
средстава која су, у складу са овом одлуком, предвиђена
за плате том буџетском кориснику и програмом
Рационализације из става 1. овог члана.

Директни и индиректни корисници буџетских
средстава, чија се делатност у целини или претежно
финансира из буџета, обрачунаваће амортизацију
средстава за рад у 2013. години, на терет капитала
сразмерно делу средстава обезбеђених у буџету и
средстава остварен по основу донација.

З а ф и н а н с и р а њ е д е ф и ц и т а т е к у ћ е
ликвидности, који може да настане услед
неуравнотежености кретања у приходима и расходима
буџета, председник општине може се задужити у
складу са одредбама члана 35. Закона о јавном дугу
(''Службени гласник РС'', број 61/205 и 78/2011).

Корисници буџетских средстава пренеће на
рачун извршења буџета до 31. децембра 2012. године,
средства која нису утрошена за финансирање расхода у
2012. а која су овим корисницима пренета у складу са
Одлуком о буџету општине Пријепоље за 2012.
Године.

Изузетно, у случају да се буџету општине
Пријепоље и из другог буџета (Републике, Покрајине,
друге општине) определе актом наменска трансферна
средства, укључујући и наменска трансферна
средства за надокнаду штета услед елементарних
непогода, као и у случају уговарања донације, чији
износи нису могли бити познати у поступку доношења
ове одлуке, орган управе надлежан за финансије на
основу тог акта отвара одговарајуће апропријације за
извршење расхода по том основу, у сладу са чланом 5.
закона о буџетском систему.

Плаћање са консолидованог рачуна трезора за
реализацију обавеза других корисника јавних
средстава, у смислу Закона о буџетском систему који су
укључени у консолидовани рачун трезора, неће се
вршити уколико ови корисници нису добили
сагласност на финансијски план на начин прописан
законом, односно актом Скупштине општине и
уколико тај план нису доставили Управи за трезор.

Члан 24.

Члан 25.

Члан 26.

Члан 27.

Члан 28.

Korisnik bud` tskih sr dstava n mo` , b z
pr thodn saglasnosti pr ds dnika op{tin , zasnovati
radni odnos sa novim licima do kra a 2013. godin ,
ukoliko sr dstva potr bn za isplatu plata tih lica nisu
ob zb | na u okviru iznosa sr dstava ko a su, u skladu sa
ovom odlukom, pr dvi| na za plat tom bud` tskom
korisniku i programom Racionalizaci iz stava 1. ovog
~lana.

Dir ktni i indir ktni korisnici bud` tskih sr dstava,
~i a s d latnost u c lini ili pr t `no Finansira iz bud` ta,
obra~unava} amortizaci u sr dstava za rad u 2013.
godini, na t r t kapitala srazm rno d lu sr dstava
ob zb | nih u bud` tu i sr dstava ostvar n po osnovu
donaci a.

Za Finansiranj d ficita t ku} likvidnosti, ko i
mo` da nastan usl d n uravnot ` nosti kr tanja u
prihodima i rashodima bud` ta, pr ds dnik op{tin mo`
s zadu`iti u skladu sa odr dbama ~lana 35. Zakona o
avnom dugu (''Slu`b ni glasnik RS'', bro 61/205 i

78/2011).

Korisnici bud` tskih sr dstava pr n } na ra~un
izvr{ nja bud` ta do 31. d c mbra 2012. godin ,
sr dstva ko a nisu utro{ na za finansiranj rashoda u 2012.
a ko a su ovim korisnicima pr n ta u skladu sa Odlukom
o bud` tu op{tin Pri polj za 2012. Godin .

Izuz tno, u slu~a u da s bud` tu op{tin Pri polj
i iz drugog bud` ta (R publik , Pokra in , drug op{tin )
opr d l aktom nam nska transf rna sr dstva,
uklju~u u}i i nam nska transf rna sr dstva za
nadoknadu {t ta usl d l m ntarnih n pogoda, kao i u
slu~a u ugovaranja donaci , ~i i iznosi nisu mogli biti
poznati u postupku dono{ nja ov odluk , organ uprav
nadl `an za Finansi na osnovu tog akta otvara
odgovara u} apropri aci za izvr{ nj rashoda po tom
osnovu, u sladu sa ~lanom 5. zakona o bud` tskom
sist mu.

Pla}anj sa konsolidovanog ra~una tr zora za r alizaci u
obav za drugih korisnika avnih sr dstava, u smislu
Zakona o bud` tskom sist mu ko i su uklju~ ni u
konsolidovani ra~un tr zora, n } s vr{iti ukoliko ovi
korisnici nisu dobili saglasnost na finansi ski plan na
na~in propisan zakonom, odnosno aktom Skup{tin
op{tin i ukoliko ta plan nisu dostavili Upravi za tr zor.
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^lan 26.

^lan 27.

^lan 28.
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8

9 -

38.

Члан 29.
48.611.400

Члан 30.

14 .969.951

ОСНОВНЕ ШКОЛЕ:

----------------

95.935.971

СРЕДЊЕ ШКОЛЕ:

-----------------

Члан 31.

Члан 32.

Средства у износу од динара
опредељена за Месне заједнице, расподелиће се на
следећи начин:
МЗ Пријепоље 10.000.000
МЗ Бродарево 8.000.000
МЗ Коловрат 7.000.000
МЗ В.Жупа 5.000.000
МЗ Ивање 5.000.000
МЗ Сељашница 5.000.000
Остале МЗ .611.400

За Основно и Средње образовање, планиран
су средства у износу од динара и
расподељују се по школама на следећи начин:

ОШ Милосав Стиковић 15.900.088
ОШ 10 октобар 2.568.720
ОШ Д.Т.Ћирко 5.397.131
ОШ С.Марковић 20.339.891
ОШ Михајло Баковић 8.639.767
ОШ Свети Сава 13.221.443
ОШ Бошко Буха 5.752.094
ОШ В.П.Валтер 21.698.118
ОШ Музичка школа 2.418.720

Пријепољска гимназија 19.225.506
Техничка школа 17.854.494
Економска школа 13. 953.539

Све основне и средње школе су дужне да одмах
по увајању ове одлуке утврде намену ових средстава и
доставе одељењу надлежном за финансије своје
финансијске планове по врстама трошкова.

Средства планирана на позицији 3 Дотације
удружењима грађана код Општинске управе ће бити
распоређена путем јавног конкурса сходно члану
Закона о удружењима грађана.

Ову Одлуку објавити у ''Службеном гласнику
општине Пријепоље'' и доставити Министарству
надлежном за послове финансија.

6

Σ

Σ 51.033.539

^lan 29.
48.611.400Sr dstva u iznosu od dinara

opr d lj na za M sn za dnic , raspod li} s na
sl d }i na~in:

е

е е е е е је е е е е

е е
MZ Pri polj 10.000.000
MZ Brodar vo 8.000.000
MZ Kolovrat 7.000.000
MZ V.`upa 5.000.000
MZ   Ivanj 5.000.000
MZ   S lja{nica 5.000.000
Ostal MZ 8.611.400

Za Osnovno i Sr dnj obrazovanj , planiran su
sr dstva u iznosu od dinara i raspod lju u
s po {kolama na sl d }i na~in:

O{   Milosav  Stikovi} 15.900.088
O{   10  oktobar 2.568.720
O{    D.T.]irko 5.397.131
O{   S.Markovi} 20.339.891
O{   Miha lo  Bakovi} 8.639.767
O{   Sv ti  Sava                                                13.221.443
O{   Bo{ko  Buha 5.752.094
O{ V.P.Valt r 21.698.118
O{   Muzi~ka {kola 2.418.720

Pri poljska  gimnazi a 19.225.506
T hni~ka  {kola 17.854.494

konomska  {kola 3. 953.539

Sv osnovn i sr dnj {kol su du`n da odmah po
uva anju ov odluk utvrd nam nu ovih sr dstava i
dostav od lj nju nadl `nom za finansi svo finansi sk
planov po vrstama tro{kova.

Sr dstva planirana na pozici i 39 - Dotaci
udru` njima gra|ana kod Op{tinsk uprav } biti
raspor | na put m avnog konkursa shodno ~lanu 38.
Zakona o udru` njima gra|ana.

Ovu Odluku ob aviti u ''Slu`b nom glasniku
op{tin Pri polj '' i dostaviti Ministarstvu nadl `nom za
poslov finansi a.
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^lan 30.

146.969.951

OSNOVN [KOL :

----------------
95.935.971

SR DNJ [KOL :

-----------------
51.033.539

^lan   31.

^lan 32.
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Члан 33.

О Д Л У К У
О ЛОКАЛНИМ КОМУНАЛНИМ ТАКСАМА

Члан 1.

Члан 2.

Члан 3.

Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана
објављивања у ''Службеном гласнику општине
Пријепоље'' а примењиваће се од 01. јануара 2013.
године.

Број: 400-12/12
ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ
Датум:  25.12.2012.

Вукосав Томашевић с р.

На основу члана . став 1. и члана 7 став 3
Закона о финансирању локалне самоуправе
(''Службени гласник РС'', бр. 62/06, 47/2011 и /2012)
члана 32. Закона о локалној самоуправи ('' Сл.гласник
РС“, бр.129/2007 и члана 39. Статута општине
Пријепоље („Службени гласник општине Пријепоље“
број ), Скупштина општине Пријепоље, на
седници одржаној дана године донела је:

Комуналне таксе плаћају се за коришћење
права, предмета и услуга, и то :

1. коришћење простора на јавним површинама или
испред пословних просторија у пословне сврхе, осим
ради продаје штампе, књига и других публикација,
производа старих и уметничких заната и домаће
радиности ;

2. заузеће јавне површине грађевинским материјалом
и за извођење грађевинских радова ;

. истицање фирме на пословном простору ;

. држање моторних друмских и прикључних возила,
осим пољопривредних возила и машина.

Висина комуналних такса утврђена је у
Таксеној тарифи, која је саставни део ове Одлуке.

Рок за плаћање комуналне таксе је :

1. за таксу из тар. бр. . и . – при добијању дозволе,
односно од почетка коришћења, ако дозвола није
издата ;
. за таксу из тар.бр. , - 1/12 месечно до 15 у месецу

за текући месец
4. за таксу из тар. бр. . – при регистрацији возила.

Сва мала правна лица уписани у регистар
Агенције за привредне регистре који обављају
делатност на територији општине Пријепоље, а
обвезници су комуналне таксе за истицање фирме на
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^lan   33.

O  D  L U  K  U
O LOKALNIM KOMUNALNIM TAKSAMA

~lan 1.

~lan 2.

~lan 3.

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana
ob avljivanja u ''Slu`b nom glasniku op{tin Pri polj '' ,
a prim njiva} s od 01. anuara 2013. godin .

Bro : 400-12/12
PR DS DNIK SKUP[TIN OP[TIN
Datum:  25.12.2012.

Vukosav Toma{ vi} s.r.

Na osnovu ~lana 11. stav 1. i ~lana 7. stav 3.
Zakona o Finansiranju lokaln samouprav (''Slu`b ni
glasnik RS'', br. 62/06, 47/2011 i 93/2012), ~lana 32.
Zakona o lokalno samoupravi ('' Sl.glasnik RS“,
br.129/2007) i ~lana 39. Statuta op{tin Pri polj
(„Slu`b ni glasnik op{tin Pri polj “ bro 4/09 ),
Skup{tina op{tin Pri polj , na s dnici odr`ano dana
25.12.2012. godin don la :

Komunaln taks pla}a u s za kori{} nj prava,
pr dm ta i usluga, i to :

1. kori{} nj prostora na avnim povr{inama ili ispr d
poslovnih prostori a u poslovn svrh , osim radi proda
{tamp , knjiga i drugih publikaci a, proizvoda starih i
um tni~kih zanata i doma} radinosti ;

2. zauz } avn povr{in gra| vinskim mat ri alom i
za izvo| nj gra| vinskih radova ;

3. isticanj firm na poslovnom prostoru ;
4. dr`anj motornih drumskih i priklju~nih vozila, osim

poljoprivr dnih vozila i ma{ina.

Visina komunalnih taksa utvr| na u Taks no
tarifi, ko a sastavni d o ov Odluk .

Rok za pla}anj komunaln taks :

1. za taksu iz tar. br. 2. i 3. – pri dobi anju dozvol ,
odnosno od po~ tka kori{} nja, ako dozvola ni izdata ;
2. za taksu iz tar.br. 1, - 1/12 m s ~no do 15. u m s cu
za t ku}i m s c;
4. za taksu iz tar. br. 4. – pri r gistraci i vozila.

Sva mala pravna lica upisani u r gistarAg nci
za privr dn r gistr ko i obavlja u d latnost na
t ritori i op{tin Pri polj , a obv znici su komunaln
taks za isticanj firm na poslovnom prostoru du`ni
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пословном простору дужни су да најкасније до 1.
марта текуће године доставе доказ о висини годишњег
прихода у претходној години као и доказ о
разврставању у средња или велика правна лица ако је
било промене у статусу

Комуналне таксе наплаћују :

1. таксу из тар. бр. . и . – орган који издаје дозволу ;
2. таксу из тар. бр. . – Општинска управа – Одељење за
локалну пореску администрацију ;
3. таксу из тар. бр. . – уплаћују обвезници у
прописаним роковима.

Организација и органи који су дужни да
наплаћују таксу, воде евиденцију обвезника таксе са
подацима о задужењу и наплати.

Контролу обрачуна и уплате таксе као и
принудну наплату комуналне таксе врши Општинска
у п р а в а – О д е љ е њ е з а л о к а л н у п о р е с к у
администрацију, у складу са законом.

Комуналне таксе су приход буџета Општине.

Новчаном казном од 2 до 100 динара
казниће се за прекршај обвезник комуналне таксе -
правно лице ако:

Општинској управи – Одељењу за локалну
пореску администрацију не поднесу пријаву за
утврђивање обавезе по основу комуналне таксе у року
од дана од дана почетка у коришћења права,
предмета и услуга за које је уведена комунална такса.

Општинској управи – Одељењу за локалну
пореску администрацију не поднесу пријаву за сваку
насталу промену од значаја за утврђивање комуналне
таксе, у року од дана од дана настанка промене.

За прекршај из става 1. овог члана казниће се и
одговорно лице у правном лицу новчаном казном у
износу од 5.0 динара до 10 динара

Новачном казном од 10 0 до 50 динара
казниће се за прекршај обвезник комуналне таксе -
предузетник, ако:

Општинској управи – Одељењу за локалну
пореску администрацију не поднесу пријаву за
утврђивање обавезе по основу комуналне таксе у року
од дана од дана почетка у коришћења права,
предмета и услуга за које је уведена комунална такса.

Општинској управи – Одељењу за локалну
пореску администрацију не поднесу пријаву за сваку
насталу промену од значаја за утврђивање комуналне
таксе, у року од дана од дана настанка промене.
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su da na kasni do 1. marta t ku} godin dostav dokaz
o visini godi{nj g prihoda u pr thodno godini kao i
dokaz o razvrstavanju u sr dnja ili v lika pravna lica ako

bilo prom n u statusu.

Komunaln taks napla}u u :

1. taksu iz tar. br. 2. i 3. – organ ko i izda dozvolu ;
2. taksu iz tar. br. 1. – Op{tinska uprava – Od lj nj za
lokalnu por sku administraci u ;
3. taksu iz tar. br. 4. – upla}u u obv znici u propisanim
rokovima.

Organizaci a i organi ko i su du`ni da napla}u u
taksu, vod vid nci u obv znika taks sa podacima o
zadu` nju i naplati.

Kontrolu obra~una i uplat taks kao i prinudnu
naplatu komunaln taks vr{i Op{tinska uprava –
Od lj nj za lokalnu por sku administraci u, u skladu sa
zakonom.

Komunaln taks su prihod bud` ta Op{tin .

Nov~anom kaznom od 20.000,00 - do 100.000,00 dinara
kazni} s za pr kr{a obv znik komunaln taks - pravno
lic ako:

1) Op{tinsko upravi – Od lj nju za lokalnu por sku
administraci u n podn su pri avu za utvr|ivanj obav z
po osnovu komunaln taks u roku od 15 dana od dana
po~ tka u kori{} nja prava, pr dm ta i usluga za ko
uv d na komunalna taksa.

2) Op{tinsko upravi – Od lj nju za lokalnu por sku
administraci u n podn su pri avu za svaku nastalu
prom nu od zna~a a za utvr|ivanj komunaln taks , u
roku od 15 dana od dana nastanka prom n .

Za pr kr{a iz stava 1. ovog ~lana kazni} s i
odgovorno lic u pravnom licu nov~anom kaznom u
iznosu od 5.000,00 dinara do 10.000,00 dinara

Nova~nom kaznom od 10.000,00 do 50.000,00 dinara
kazni} s za pr kr{a obv znik komunaln taks -
pr duz tnik, ako:

1) Op{tinsko upravi – Od lj nju za lokalnu por sku
administraci u n podn su pri avu za utvr|ivanj
obav z po osnovu komunaln taks u roku od 15 dana od
dana po~ tka u kori{} nja prava, pr dm ta i usluga za ko

uv d na komunalna taksa.
2) Op{tinsko upravi – Od lj nju za lokalnu por sku

administraci u n podn su pri avu za svaku nastalu
prom nu od zna~a a za utvr|ivanj komunaln taks , u
roku od 15 dana od dana nastanka prom n .
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Члан 7.

Члан 8.

ТАКСЕНА ТАРИФА

ТАРИФНИ БРОЈ .

Ступањем на снагу ове Одлуке престаје да
важи Одлука о комуналним таксама (''Службени
гласник општине Пријепоље'', бр. /201 ).

Ова Одлука ступа на снагу наредног дана од
дана објављивања у „Службеном гласнику општине
Пријепоље“ а примењиваће се од 01.01.2013. године.

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ПРИЈЕПОЉЕ
Бр. од године

Пријепоље

ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ

Вукосав Томашевић с р

За истицање фирме или назива на пословном простору
плаћа се такса у годишњем износу и то:
Правна лица која су према закону којим се уређује
рачуноводство разврстана у средња правна лица, као и
предузетници и мала правна лица која имају годишњи
приход преко 50.000.000 динара (осим предузетника и
правних лица која обављају делатности: банкарства;
осигурања имовине и лица; производње и трговине
нафтом и дериватима нафте; производње и трговине на
велико дуванским производима; производње цемента;
поштанских, мобилних и телефонских услуга;
електропривреде; казина, коцкарница, кладионица,
бинго сала и пружања коцкарских услуга и ноћних
барова и дискотека), фирмарину плаћају у износу
од. 0 000.00 динара
Правна лица која су према закону којим се уређује
рачуноводство разврстана у велика правна лица (осим
правних лица која обављају делатности: банкарства;
осигурања имовине и лица; производње и трговине
нафтом и дериватима нафте; производње и трговине на
велико дуванским производима; производње цемента;
поштанских, мобилних и телефонских услуга;
електропривреде; казина, коцкарница, кладионица,
бинго сала и пружања коцкарских услуга и ноћних
барова и дискотека), фирмарину плаћају у износу од

0 000.00 динара
Правна лица која су према закону којим се уређује
рачуноводство разврстана у велика, средња и мала
правна лица, у смислу закона којим се уређује
рачуноводство и предузетници, а обављају делатности
банкарства, осигурања имовине и лица, производње и
трговине нафтом и дериватима нафте, производње и
трговине на велико дуванским производима,

13 0

353-5/2012 25.12.2012.
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Stupanj m na snagu ov Odluk pr sta da va`i
Odluka o komunalnim taksama (''Slu`b ni glasnik op{tin
Pri polj '', br.13/2010).

~lan 7.
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~lan 8.

TAKS NA TARIFA

TARIFNI BRO 1 .

Ova Odluka stupa na snagu nar dnog dana od dana
ob avljivanja u „Slu`b nom glasniku op{tin Pri polj “ a
prim njiva} s od 01.01.2013. godin .

SKUP[TINA OP[TIN PRI POLJ
Br. 353-5/2012 od 25.12.2012. godin

Pri polj

PR DS DNIK SKUP[TIN

Vukosav Toma{ vi} s.r.

Za isticanj firm ili naziva na poslovnom prostoru pla}a
s taksa u godi{nj m iznosu i to:
Pravna lica ko a su pr ma zakonu ko im s ur |u
ra~unovodstvo razvrstana u sr dnja pravna lica, kao i
pr duz tnici i mala pravna lica ko a ima u godi{nji prihod
pr ko 50.000.000 dinara (osim pr duz tnika i pravnih lica
ko a obavlja u d latnosti: bankarstva; osiguranja imovin i
lica; proizvodnj i trgovin naftom i d rivatima naft ;
proizvodnj i trgovin na v liko duvanskim proizvodima;
proizvodnj c m nta; po{tanskih, mobilnih i t l fonskih
usluga; l ktroprivr d ; kazina, kockarnica, kladionica,
bingo sala i pru`anja kockarskih usluga i no}nih barova i
d i s k o t k a ) , f i r m a r i n u p l a } a u u i z n o s u
od................................................... 30 000.00 dinara.
Pravna lica ko a su pr ma zakonu ko im s ur |u
ra~unovodstvo razvrstana u v lika pravna lica (osim
pravnih lica ko a obavlja u d latnosti: bankarstva;
osiguranja imovin i lica; proizvodnj i trgovin naftom i
d rivatima naFt ; proizvodnj i trgovin na v liko
duvanskim proizvodima; proizvodnj c m nta;
po{ t ansk ih , mob i ln ih i t l fonsk ih us luga ;
l ktroprivr d ; kazina, kockarnica, kladionica, bingo sala

i pru`anja kockarskih usluga i no}nih barova i diskot ka),
firmarinu pla}a u u iznosu od ........................ 50 000.00
dinara.
Pravna lica ko a su pr ma zakonu ko im s ur |u
ra~unovodstvo razvrstana u v lika, sr dnja i mala pravna
lica, u smislu zakona ko im s ur |u ra~unovodstvo i
pr duz tnici, a obavlja u d latnosti bankarstva,
osiguranja imovin i lica, proizvodnj i trgovin naftom i
d rivatima naft , proizvodnj i trgovin na v liko
duvanskim proizvodima, proizvodnj c m nta,
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производње цемента, поштанских, мобилних и
телефонских услуга, електропривреде, казина,
коцкарница, кладионица, бинго сала и пружања
коцкарских услуга и ноћних барова и дискотека,
фирмарину плаћају на годишњем нивоу и то:

Производња и дистрибуција електричне
енергије...............................1.229.315,00 динара

Фиксна телефонија ..................854.315,00
динара

Мобилна телефонија.............1.229.315,00
динара
4. За делатност трговине нафтом и дериватима
нафте (бензинске пумпе) …. 0 000,00 динара
5. За делатност трговине нафтом и дериватима
нафте (бензинске пумпе и течни нафтни
гас)… ....…. 0 000,00 динара
6. За делатност трговине нафтом и дериватима
нафте (течни нафтни гас)       .... 00 000,00 динара
7. За делатност банкарства ...  ...... 00 000,00
динара
8. За делатност осигурања имовине и лица
(филијале).   . .... 0 000,00 динара
9. За делатност осигурања имовине и лица
(експозитуре)… .. .…. .... 0 000,00 динара
10. За делатност осигурања имовине и лица
(шелтер-продајно место)..        . ... 0 000,00 динара

Поштанке услуге.............479.315,00 динара
12. За делатност казина, коцкарница ,кладионица и

пружања коцкарских услуга 400 000,00
динара

За делатност ноћних барова и дискотека 000,00
динара
14. За делатност бинго сала.... 0 000,00 динара

Гајење и искоришћавање шума.....1.156.295,00
динара

Обвезници плаћања комуналне таксе за
истицање фирме на пословном простору су сва правна
лица и предузетници који су уписани у надлежни
регистар Агенције за привредне регистре, а имају
седиште на територији општине Пријепоље или
обављају делатност на територији општине
Пријепоље.

Фирма у смислу ове Одлуке је сагласно члану
16 Закона о финансирању локалне самоуправе сваки
истакнути назив или име које упућује на то да правно
или физичко лице обавља одређену делатност ( натпис
на вратима стана или куће , поштанском сандучету и
друго сагласно закону)

Пословном просторијом у смислу ове Одлуке
ради плаћања комуналне таксе сматра се сваки простор
који је наведен у регистрационој пријави и регистрован
у Агенцији за привредне регистре као објекат у коме
врши делатност правно лице или предузетник.

За делатност поштанских услуга за објекте ван
урбаног подручја не плаћа се такса.
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po{tanskih, mobilnih i t l fonskih usluga,
l ktroprivr d , kazina, kockarnica, kladionica, bingo

sala i pru`anja kockarskih usluga i no}nih barova i
diskot ka, firmarinu pla}a u na godi{nj m nivou i to:

1. Pro izvodnja i d i s t r ibuc i a l k t r i~n
n rgi ...............................1.229.315,00 dinara

2. Fiksna t l foni a.............................854.315,00
dinara
3. Mobilna t l foni a........................1.229.315,00
dinara
4. Za d latnost trgovin naftom i d rivatima naft
(b nzinsk pump )...................….350 000,00 dinara
5. Za d latnost trgovin naftom i d rivatima naFt
(b nzinsk pump i t ~ni naftni gas)….400 000,00 dinara
6. Za d latnost trgovin naftom i d rivatima naft
(t ~ni naFtni gas)...............................300 000,00 dinara
7. Za d latnost bankarstva ............400 000,00 dinara
8. Za d latnost osiguranja imovin i lica
(Fili al )................................................400 000,00 dinara
9. Za d latnost osiguranja imovin i lica
( kspozitur )…..........…......300 000,00 dinara
10. Za d latnost osiguranja imovin i lica
({ lt r-proda no m sto)...….................150 000,00

dinara
11. Po{tank uslug .........................479.315,00
dinara
12. Za d latnost kazina, kockarnica ,kladionica i

pru`anja kockarskih usluga....................400 000,00
dinara
13. Za d latnost no}nih barova i diskot ka....50 000,00
dinara
14. Za d latnost bingo sala........….....50 000,00
dinara
15. Ga nj i iskori{}avanj {uma..........1.156.295,00
dinara

Obv znici pla}anja komunaln taks za isticanj
firm na poslovnom prostoru su sva pravna lica i
pr duz tnici ko i su upisani u nadl `ni r gistar Ag nci
za privr dn r gistr , a ima u s di{t na t ritori i op{tin
Pri polj ili obavlja u d latnost na t ritori i op{tin
Pri polj .

Firma u smislu ov Odluk saglasno ~lanu 16.
Zakona o finansiranju lokaln samouprav svaki istaknuti
naziv ili im ko upu}u na to da pravno ili fizi~ko lic
obavlja odr | nu d latnost ( natpis na vratima stana ili
ku} , po{tanskom sandu~ tu i drugo saglasno zakonu).

Poslovnom prostori om u smislu ov Odluk radi
pla}anja komunaln taks smatra s svaki prostor ko i
nav d n u r gistraciono pri avi i r gistrovan uAg nci i za
privr dn r gistr kao ob kat u kom vr{i d latnost
pravno lic ili pr duz tnik.

Za d latnost po{tanskih usluga za ob kt van
urbanog podru~ a n pla}a s taksa.
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50

.

За други и сваки наредни пословни објекат
истог обвезника такса за истакнуту фирму се умањује
за %.

Првим објектом сматра се објекат који је
наведен у регистрационој пријави и који је уписан у
регистар Агенције за привредне регистре.
Ако је седиште обвезника ван територије општине
Пријепоље првим објектом сматра се онај објекат на
територији општине Пријепоље који је први наведен у
пријави обвезника, односно онај објекат за који је
прописана највиша такса ако обвезник није поднео
пријаву.

Обвезници комуналне таксе из овог тарифног
броја дужни су да поднесу пријаву за утврђивање
обавезе по основу комуналне таксе надлежном органу
у року од дана од дана почетка у коришћења права,
предмета и услуга за које је уведена комунална такса.
Обвезник комуналне таксе дужан је да сваку насталу
промену пријави надлежном органу у року од дана
од дана настанка промене.

У случају да обвезник не поднесе пријаву у
наведеним роковима Одељење надлежно за
утврђивање, наплату и контролу изворних прихода
локалне самоуправе ће донети решење на основу акта
органа који врши упис у регистар, као и на основу
података других надлежних органа.

:
Предузетници и правна лица која су према

закону којим се уређује рачуноводство разврстана у
мала правна лица (осим предузетника и правних лица
која обављају делатности: банкарства; осигурања
имовине и лица; производње и трговине нафтом и
дериватима нафте; производње и трговине на велико
дуванским производима; производње цемента;
поштанских, мобилних и телефонских услуга;
електропривреде; казина, коцкарница, кладионица,
бинго сала и пружања коцкарских услуга и ноћних
барова и дискотека), а имају годишњи приход до
50.000.000 динара, не плаћају локалну комуналну
таксу за истицање фирме на пословном простору

Таксу из овог Тарифног броја не плаћају
државни органи и организације, органи и
организације Општине, јавне установе, политичке и
друштвене организације и удружења грађана, лица која
се баве старим занатима, уметничким занатима и
домаћом радиношћу , као и правна лица која су у
поступку стечаја, ликвидације или реструктуирања.
Таксу не плаћају новооснована правна лица и
предузетници за календарску годину у којој су по први
пут уписани у одговарајући регистар АПР.

Таксу из овог Тарифног броја не плаћају
предузетници који су привремено одјављени код
Агенције за привредне регистре

За коришћење простора на јавним површинама или

,

15

15

.

НАПОМЕНА

ТАРИФНИ БРОЈ 2

Za drugi i svaki nar dni poslovni ob kat istog
obv znika taksa za istaknutu firmu s umanju za 50%.

Prvim ob ktom smatra s ob kat ko i nav d n
u r gistraciono pri avi i ko i upisan u r gistar
Ag nci za privr dn r gistr .
Ako s di{t obv znika van t ritori op{tin
Pri polj , prvim ob ktom smatra s ona ob kat na
t ritori i op{tin Pri polj ko i prvi nav d n u pri avi
obv znika, odnosno ona ob kat za ko i propisana
na vi{a taksa ako obv znik ni podn o pri avu.

Obv znici komunaln taks iz ovog tarifnog
bro a du`ni su da podn su pri avu za utvr|ivanj
obav z po osnovu komunaln taks nadl `nom organu
u roku od 15 dana od dana po~ tka u kori{} nja prava,
pr dm ta i usluga za ko uv d na komunalna taksa.
Obv znik komunaln taks du`an da svaku nastalu
prom nu pri avi nadl `nom organu u roku od 15 dana
od dana nastanka prom n .

U slu~a u da obv znik n podn s pri avu u
nav d nim rokovima Od lj nj nadl `no za
utvr|ivanj , naplatu i kontrolu izvornih prihoda lokaln
samouprav } don ti r { nj na osnovu akta organa
ko i vr{i upis u r gistar, kao i na osnovu podataka drugih
nadl `nih organa.

:
Pr duz tnici i pravna lica ko a su pr ma zakonu

ko im s ur |u ra~unovodstvo razvrstana u mala pravna
lica (osim pr duz tnika i pravnih lica ko a obavlja u
d latnosti: bankarstva; osiguranja imovin i lica;
proizvodnj i trgovin naFtom i d rivatima naft ;
proizvodnj i trgovin na v liko duvanskim proizvodima;
proizvodnj c m nta; po{tanskih, mobilnih i t l fonskih
usluga; l ktroprivr d ; kazina, kockarnica, kladionica,
bingo sala i pru`anja kockarskih usluga i no}nih barova i
diskot ka), a ima u godi{nji prihod do 50.000.000 dinara,
n pla}a u lokalnu komunalnu taksu za isticanj firm na
poslovnom prostoru.

Taksu iz ovog Tarifnog bro a n pla}a u dr`avni
organi i organizaci , organi i organizaci Op{tin , avn
ustanov , politi~k i dru{tv n organizaci i udru` nja
gra|ana, lica ko a s bav starim zanatima, um tni~kim
zanatima i doma}om radino{}u , kao i pravna lica ko a su u
postupku st ~a a, likvidaci ili r struktuiranja.
Taksu n pla}a u novoosnovana pravna lica i pr duz tnici
za kal ndarsku godinu u ko o su po prvi put upisani u
odgovara u}i r gistarAPR.

Taksu iz ovog Tarifnog bro a n pla}a u
pr duz tnici ko i su privr m no od avlj ni kod Ag nci
za privr dn r gistr .

Za kori{} nj prostora na avnim povr{inama ili ispr d
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испред пословних простора у пословне сврхе, осим
ради продје штампе, књига, других публикација,
производа старих и уметничких заната и домаће
радиности, такса се утврђује по метру квадратном
сразмерно времену коришћења права и услуга и то:

1. За тезге на којима се продаје роба-
дневно........ .............104 дин./м2
2. За излагање робе дневно..............9 дин./м2
3. За постављање столова ради обављања
угоститељске делатности-дневно.....39 дин./м2
4. За уређаје за сладолед, кремове, кокице и слично-
дневно.........................................      ........54 дин./м2
5. За забавне паркове(балерине,рингишпиле,ауто
друмове,циркусе и слично)-дневно....              ..50
дин./м2
6. За киоске и друге привремене објекте за
производњу- годишње..........................       ..........730
дин./м2
7. За киоске и друге привремене објекте за остале
делатности-годишње...................           ......1460
дин./м2

Такса по овом тарифном броју плаћа се пре
издавања дозволе од стране Општинске управе -
Одељења надлежног за послове урбанизма у поступку
издавања одобрења за заузеће јавних површина а на
временски период који је наведен у условима

Комунална такса из овог тарифног броја не
плаћа се за коришћење простора на јавним
површинама ради продаје штампе, књига и других
публикација, производа старих и уметничких заната и
домаће радиности.

Ако се поред штампе, књига и других
публикација, производа старих и уметничких заната и
домаће радиности продаје и нека друга роба, онда се
такса плаћа у целокупном прописаном износу из овог
тарифног броја.

За заузеће јавне површине грађевинским
материјалом и за извођење радова на јавним
површинама, утврђује се комунална такса у дневном
износу и то:

- при изградњи објеката по м заузете површине
грађевинским материјалом............     .. 65 дин
- при извођењу радова који изискују раскопавање
коловоза и

тротоара и заузимање јавних површина по м ...43
дин

Обвезник таксе из овог тарифног броја је лице
на чије име је издата дозвола.
Такса по овом тарифном броју, плаћа се пре издавања
дозволе од стране Општинске управе - Одељења

.

......

..............

.......

...........

.....

:

.

`

,00 .

,00
.

НАПОМЕНА

ТАРИФНИ БРОЈ 3

НАПОМЕНА:

2

2

poslovnih prostora u poslovn svrh , osim radi prod
{tamp , knjiga, drugih publikaci a, proizvoda starih i
um tni~kih zanata i doma} radinosti, taksa s utvr|u
po m tru kvadratnom srazm rno vr m nu kori{} nja
prava i usluga i to:

:
Taksa po ovom tarifnom bro u pla}a s pr

izdavanja dozvol od stran Op{tinsk uprav -
Od lj nja nadl `nog za poslov urbanizma u postupku
izdavanja odobr nja za zauz } avnih povr{ina a na
vr m nski p riod ko i nav d n u uslovima.

Komunalna taksa iz ovog tarifnog bro a n pla}a
s za kori{} nj prostora na avnim povr{inama radi
proda {tamp , knjiga i drugih publikaci a, proizvoda
starih i um tni~kih zanata i doma} radinosti.

Ako s por d {tamp , knjiga i drugih publikaci a,
proizvoda starih i um tni~kih zanata i doma} radinosti
proda i n ka druga roba, onda s taksa pla}a u
c lokupnom propisanom iznosu iz ovog tarifnog bro a.

Za zauz } avn povr{in gra| vinskim mat ri alom i
za izvo| nj radova na avnim povr{inama, utvr|u s
komunalna taksa u dn vnom iznosu i to:
- pri izgradnji ob kata po m zauz t povr{in
gra| vinskim mat ri alom................... 65,00 din.
- pri izvo| nju radova ko i izisku u raskopavanj
kolovoza i

trotoara i zauzimanj avnih povr{ina po m
.............................................................43,00 din.

Obv znik taks iz ovog tariFnog bro a lic na
~i im izdata dozvola.
Taksa po ovom tarifnom bro u, pla}a s pr izdavanja
dozvol od stran Op{tinsk uprav - Od lj nja
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1. Za t zg na ko ima s proda roba-
dn vno...........................................104 din./m2

2.   Za izlaganj rob
dn vno...............................................9 din./m2
3.   Za postavljanj stolova radi obavljanja ugostit ljsk
d latnosti-dn vno................................39 din./m2
4.   Za ur |a za sladol d, kr mov , kokic i sli~no-
dn vno.......................................................54 din./m2
5.   Za zabavn parkov (bal rin ,ringi{pil ,auto
drumov ,cirkus i sli~no)-dn vno....................50 din./m2
6.   Za kiosk i drug privr m n ob kt za proizvodnju-
godi{nj ...........................................730 din./m2
7.   Za kiosk i drug privr m n ob kt za ostal
d latnosti-godi{nj ....................................1460 din./m2
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надлежног за послове урбанизма у поступку издавања
одобрења за за заузеће јавних површина а за временски
период који је наведен у условима

За држање моторних и прикључних возила, изузев
пољопривредних возила и машина, плаћа се такса у
годишњем износу приликом регистрације возила и то:

1) за теретна возила:
- за камионе до 2 т носивости 1. 00

динара,
- за камионе од 2 т до 5 т носивости . 0

динара,
- за камионе од 5 т до 12 т носивости 3. 0

динара,
- за камионе преко 12 т носивости . 0

динара;

2) за теретне и радне приколице (за путничке
аутомобиле) 500 динара;
3) за путничка возила:

- до 1.150 цм 0 динара,

- преко 1.150 цм до 1.300 цм 0 динара,

- преко 1 300 цм до 1.600 цм 1. 0
динара,

- преко 1.600 цм до 2.000 цм 0
динара,

- преко 2.000 цм до 3.000 цм 0
динара,

- преко 3 000 цм 0
динара;
4) за мотоцикле:

- до 125 цм 0 динара,

- преко 125 цм до 250 цм 0 динара,

- преко 250 цм до 500 цм 0 динара,

- преко 500 цм до 1.200 цм . 0 динара,

- преко 1.200 цм 1. 0 динара;
5) за аутобусе и комби бусеве 50 динара по
регистрованом седишту;
6) за прикључна возила: теретне приколице,
полуприколице и специјалне теретне приколице за
превоз одређених врста терета:

- 1 т носивости 0 динара,
- од 1 т до 5 т носивости 0 динара,
- од 5 т до 10 т носивости 0 динара,
- од 10 т до 12 т носивости 1. 0 динара,
- носивости преко 12 т 0 динара;

7) за вучна возила (тегљаче):
- чија је снага мотора до 66 киловата

1. 0 динара,
- чија је снага мотора од 66 - 96 киловата

0 динара,
- чија је снага мотора од 96 - 132 киловата

2. 0 динара,
- чија је снага мотора од 132 - 177 киловата

0 динара,
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nadl `nog za poslov urbanizma u postupku izdavanja
odobr nja za za zauz } avnih povr{ina a za vr m nski
p riod ko i

е е
е е е ј е е

е ј је nav d n u uslovima.

Za dr`anj motornih i priklju~nih vozila, izuz v
poljoprivr dnih vozila i ma{ina, pla}a s taksa u godi{nj m
iznosu prilikom r gistraci vozila i to:

1) za t r tna vozila:
- za kamion do 2 t nosivosti .................. 1.000

dinara,
- za kamion od 2 t do 5 t nosivosti ....... 1.850

dinara,
- za kamion od 5 t do 12 t nosivosti ...... 3.350

dinara,
- za kamion pr ko 12 t nosivosti ........ 4.850

dinara;

2) za t r tn i radn prikolic (za putni~k
automobil ) 500 dinara;
3) za putni~ka vozila:

- do 1.150 cm ....................... 350 dinara,
- pr ko 1.150 cm do 1.300 cm ........... 850

dinara,
- pr ko 1.300 cm do 1.600 cm .......... 1.350

dinara,
- pr ko 1.600 cm do 2.000 cm ........... 1.850

dinara,
- pr ko 2.000 cm do 3.000 cm ...... 2.850

dinara,
- pr ko 3.000 cm .......4.850 dinara;

4) za motocikl :
- do 125 cm ............. 250 dinara,
- pr ko 125 cm do 250 cm .... 450 dinara,
- pr ko 250 cm do 500 cm ...850 dinara,
- pr ko 500 cm do 1.200 cm ...1.150 dinara,
- pr ko 1.200 cm ................ 1.350 dinara;

5) za autobus i kombi bus v 50 dinara po
r gistrovanom s di{tu;
6) za priklju~na vozila: t r tn prikolic ,
poluprikolic i sp ci aln t r tn prikolic za pr voz
odr | nih vrsta t r ta:

- 1 t nosivosti ................... 250 dinara,
- od 1 t do 5 t nosivosti ............. 550 dinara,
- od 5 t do 10 t nosivosti ........ 800 dinara,
- od 10 t do 12 t nosivosti ..... 1.150 dinara,
- nosivosti pr ko 12 t ...... 1.850 dinara;

7) za vu~na vozila (t glja~ ):
- ~i a snaga motora do 66 kilovata ..... 1.350

dinara,
- ~i a snaga motora od 66 - 96 kilovata

................. 1.850 dinara,
- ~i a snaga motora od 96 - 132 kilovata

.................. 2.350 dinara,
- ~i a snaga motora od 132 - 177 kilovata

....................................... 2.850 dinara,
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- чија је снага мотора преко 177 киловата
динара;

за радна возила, специјална адаптирана
возила за превоз реквизита за путујуће забаве, радње и
атестирана специјализована возила за превоз пчела 500
динара.

Комунална такса по овом тарифном броју
утврђује се у годишњем износу и наплаћује у поступку
регистрације возила од стране органа надлежног за
регистрацију возила.

Такса из овог тарифног броја се умањује
особама са инвалидитетом за 90%.
Не плаћа се комунална такса из овог тарифног броја

пољопривредне машине и машине која се региструју и
служе искључиво за сопствене потребе у
пољопривреди.

Комунална такса из овог тарифног броја
уплаћује се на уплатни рачун број: 840-714513843-04,
комунална такса за држање моторних возила.

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ПРИЈЕПОЉЕ
Бр. од године

Пријепоље

ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ

Вукосав Томашевић с р

Акционим планом запошљавања општине
Пријепоље ( у даљем тексту: Акциони план ) утврђују
се приоритети и мере за унапређење запослености и
смањење незапослености на територији општине
Пријепоље ( у даљем тексту: општина).

Правни основ за доношење Акционог плана је садржан
у одредби члана 41. став 1. Закона о запошљавању и
осигурању за случај незапослености којом је утврђено
да надлежни орган локалне самоуправе може, по
прибављеном мишљењу Локалног савета за
запошљавање, усвојити Локални акциони план
запошљавања.

Чланом 60. истог закона утврђена је могућност да
локална самоуправа која у оквиру свог Локалног
акционог плана запошљавања обезбеђује више од
половине средстава потребних за финансирање

........................................... 3.850
8)

353-5/2012 25.12.2012.

. .

A 2013

НАПОМЕНА:

ЛОКАЛНИ АКЦИОНИ ПЛАН ЗАПОШЉАВАЊА
ОПШТИНЕ ПРИЈЕПОЉЕ

З

- ~i a snaga motora pr ko 177 kilovata
........................................... 3.850 dinara;

8) za radna vozila, sp ci alna adaptirana vozila za
pr voz r kvizita za putu u} zabav , radnj i at stirana
sp ci alizovana vozila za pr voz p~ la 500 dinara.

Komunalna taksa po ovom tarifnom bro u
utvr|u s u godi{nj m iznosu i napla}u u postupku
r gistraci vozila od stran organa nadl `nog za
r gistraci u vozila.

Taksa iz ovog tarifnog bro a s umanju
osobama sa invalidit tom za 90%.

N pla}a s komunalna taksa iz ovog tarifnog
bro a poljoprivr dn ma{in i ma{in ko a s r gistru u i
slu` isklju~ivo za sopstv n potr b u poljoprivr di.

Komunalna taksa iz ovog tarifnog bro a upla}u
s na uplatni ra~un bro : 840-714513843-04, komunalna
taksa za dr`anj motornih vozila.

SKUP[TINA OP[TIN PRI POLJ
Br. 353-5/2012 od 25.12.2012. godin

Pri polj

PR DS DNIK SKUP[TIN

Vukosav Toma{ vi} s.r.
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NAPOM NA:Е

LOKALNI AKCIONI PLAN ZAPO{LJAVANJA
OP[TIN PRI POLJ

ZA 2013
Е ЈЕ Е

Akcionim planom zapo{ljavanja op{tin
Pri polj ( u dalj m t kstu: Akcioni plan ) utvr|u u s
priorit ti i m r za unapr | nj zaposl nosti i smanj nj
n zaposl nosti na t ritori i op{tin Pri polj ( u dalj m
t kstu: op{tina).

Pravni osnov za dono{ nj Akcionog plana sadr`an u
odr dbi ~lana 41. stav 1. Zakona o zapo{ljavanju i
osiguranju za slu~a n zaposl nosti ko om utvr| no da
nadl `ni organ lokaln samouprav mo` , po
pribavlj nom mi{lj nju Lokalnog sav ta za zapo{ljavanj ,
usvo iti Lokalni akcioni plan zapo{ljavanja.

^lanom 60. istog zakona utvr| na mogu}nost da
lokalna samouprava ko a u okviru svog Lokalnog
akcionog plana zapo{ljavanja ob zb |u vi{ od
polovin sr dstava potr bnih za finansiranj odr | nih
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одређених програма или мере активне политике
запошљавања, може поднети захтев Министарству за
учешће у финансирању предвиђених програма и мера.

Услов за одобравање суфинансирањ програма или
мера активне политике запошљавања је да локална
самоуправа има формиран Локални савет за
запошљавање, донет Локални акциони план
запошљавања, обезбеђено више од половине средстава
за финансирање одређеног програма или мера, и
усклађене програме и мере са приоритетима и
циљевима локалног економског развоја и локалног
тржишта рада.

Акциони план садржи елементе предвиђене чланом 39.
Закона о запошљавању и осигурању за случај
незапослености:

-макроекономски оквир за ствар ње и примену
политике запошљавања;

-стање и токове на тржишту рада за наредну
годину;

-циљеве и приоритете политике запошљавања;
-програме и мере активне политике запошљавања

са одговорностима за њихово спровођење и потребним
средствима;

-финансијски оквир за политику запошљавања и
изворе финансирања;

-носиоце послова реализације Акционог плана;
-категорије теже запошљивих лица који имају

приоритет у укључивање у мере активне мере
запошљавања;

-индикаторе успешности реализације програма и
мера и

-друге елементе.

Спровођење Акционог плана и предвиђених
приоритета и мера подразумева активно учешће и
сарадњу свих институција и социјалних партнера. Из
тог разлога је Општинска управа у припреми и изради
Акционог плана користила податке Националне
служба за запошљавање – Филијале Пријепоље,
Регионалн привредне коморе Ужице и Републичког
завода за статистику .

На Локални акциони план претходно
мишљење дао је Локални савет за запошљавање.

Општина Пријепоље се
на простору средњег Полимља. Општина је

смештена на тромеђи Србије, Црне Горе и Босне и
Херцеговине. Удаљеност од границе са Црном Гором је
30 км а од границе са Бoсном и Херцеговином је 35 км

Пријепоље је једна од 10 општина Златиборског округа
и са , предствља
другу по величини општину округа.

a

a

e

.

налази у југозападном делу
Србије

укупном површином од 827 км2

ili m r aktivn politik zapo{ljavanja, mo` podn ti
zaht v Ministarstvu za u~ {} u finansiranju pr dvi| nih
programa i m ra.

Uslov za odobravanj sufinansiranja programa ili m ra
aktivn politik zapo{ljavanja da lokalna samouprava
ima formiran Lokalni sav t za zapo{ljavanj , don t Lokalni
akcioni plan zapo{ljavanja, ob zb | no vi{ od polovin
sr dstava za finansiranj odr | nog programa ili m ra, i
uskla| n program i m r sa priorit tima i cilj vima
lokalnog konomskog razvo a i lokalnog tr`i{ta rada.

Akcioni plan sadr`i l m nt pr dvi| n ~lanom 39.
Zakona o zapo{ljavanju i osiguranju za slu~a
n zaposl nosti:

makro konomski okvir za stvaranj i prim nu
politik zapo{ljavanja;

stanj i tokov na tr`i{tu rada za nar dnu
godinu;

cilj v i priorit t politik zapo{ljavanja;
p rogram i m r ak t ivn po l i t ik

zapo{ljavanja sa odgovornostima za njihovo sprovo| nj i
potr bnim sr dstvima;

finansi ski okvir za politiku zapo{ljavanja i
izvor finansiranja;

nosioc poslova r alizaci Akcionog plana;
kat gori t ` zapo{ljivih lica ko i ima u

priorit t u uklju~ivanj u m r aktivn m r zapo{ljavanja;
indikator usp nosti r alizaci programa i

m ra i
drug l m nt

Sprovo| nj Akcionog plana i pr dvi| nih priorit ta i m ra
podrazum va aktivno u~ i saradnju svih instituci a i
soci alnih partn ra. Iz tog razloga Op{tinska uprava u
pripr mi i izradi Akcionog plana koristila podatk
Nacionaln slu`ba za zapo{ljavanj – fili al Pri polj ,
R gionalne privr dn komor U`ic i R publi~kog zavoda
za statistiku .

Na Lokalni akcioni plan pr thodno mi{lj nj dao
Lokalni sav t za zapo{ljavanj .

Op{tina Pri polj s
na prostoru sr dnj g Polimlja. Op{tina sm {t na na
trom |i Srbi , Crn Gor i Bosn i H rc govin .
Udalj nost od granic sa Crnom Gorom 30 km a od
granic sa Bosnom i H rc govinom 35 km.

Pri polj dna od 10 op{tina Zlatiborskog okruga i sa
, pr dstvlja drugu po

v li~ini op{tinu okruga.
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Према попису становника рађеном 2002 . године
Општина Пријепоље је имала , што
је чинило 13,14% становника Златиборског округа, по
чему је такође била на другом месту када су у питању
општине Златиборског округа

становника. У односу на претходан попис дошло је до
смањења броја становника за 4.475 тј. 10,86% . Када
посматрамо попис од 1971. године до 2011. године
можемо видети да је општина Пријепоље у том
периоду бележила раст становништва . Од пописа
1991. године до 2002. године дошло до значајног пада
становништва , који у односу на претходни попис
износи 11,5 %. Тенеденција пада се наставља и у
периоду 2002. године до 2011. године ( за 10,86 % ).

Према последњем попису у Републици Србији
је дошло да пада броја становника за 377335 . По
попису 2002. године Република Србија је имала 7 498
001 становника а на попису 2012 . године 7 120 666

41.188 становника

Према резултатима последњег пописа ( децембар
2011. године ) , општина Пријепоље има 36.713

TABELA

Pr ma popisu stanovnika ra| nom 2002 . godin Op{tina
Pri polj imala , {to ~inilo
13,14% stanovnika Zlatiborskog okruga, po ~ mu
tako| bila na drugom m stu kada su u pitanju op{tin
Zlatiborskog okruga.

stanovnika. U odnosu na pr thodan popis do{lo do
smanj nja bro a stanovnika za 4.475 t . 10,86% . Kada
posmatramo popis od 1971. godin do 2011. godin
mo` mo vid ti da op{tina Pri polj u tom p riodu
b l `ila rast stanovni{tva . Od popisa 1991. godin do
2002. godin do{lo do zna~a nog pada stanovni{tva , ko i
u odnosu na pr thodni popis iznosi 11,5 %. T n d nci a
pada s nastavlja i u p riodu 2002. godin do 2011. godin
( za 10,86 % ).

Pr ma posl dnj m popisu u R publici Srbi i do{lo da
pada bro a stanovnika za 377335 . Po popisu 2002. godin
R publika Srbi a imala 7 498 001 stanovnika a na popisu
2012 . godin 7 120 666 stanovnika. Pom nuti podaci
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41.188 stanovnika

Pr ma r zultatima posl dnj g popisa ( d c mbar
2011. godin ) , op{tina Pri polj ima 36.713
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govor da do{lo da pada stanovni{tva za 5,032 % .

Kada posmatramo bro stanovnika u Zlatiborskom okrugu ,
prim }u s da u 2011. godini do{lo do pada bro a
stanovnika sa 28467 t . 9,08 % . U 2002. godini bilo 313
396 stanovnika a u 2011. godini 284929 stanovnika.

U pr thodno tab li mo` s vid ti kr tnj bro a stanovnika
u op{tinama Zlatiborskog okruga u p riodu 2002. godina -
2012. godina.

Na ve}i pad stanovni{tva b l `i op{tina Nova Varo{ ( -
16,13% ) a na manji pad b l ` op{tin ~a tina ( - 5,81 % ) i
Arilj ( - 5,35 % ).

Pr ma zvani~nim podacima od marta 2011. godin bro
zaposl nih u op{tini Pri polj 5.644 . Od toga
zaposl nost u pr duz }ima, ustanovama , zadrugama i
organizaci ama 3.927, dok bro zaposl nih kod
pr duz tnika i zaposl nih kod njih iznosi 1.717 .

U sl d }o tab li mo` mo vid ti i upor diti bro zaposl nih
na R publi~kom nivou , Zlatiborskom okrugu i u op{tini
Pri polj .

Na R publi~kom nivou u 2012. godini u odnosu na 2011.
godinu do{lo do smanj nja zaposl nih za 24.622 lica t .
1,40 % . Na Zlatiborskom nivou zab l ` n pad za 1.750
lica t . 2,9% . U op{tini Pri polj zaposl nost pov }ana
za 253 lica t . 4,6 %. Na v } pov }anj zaposl nosti s
odnosi na zaposl n kod pr duz tnika i zaposl nih kod njih.
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Zaposl nost

TABELA

е

становника. Поменути подаци говоре да је дошло да
пада становништва за 5,032 % .

Када посматрамо број становника у
Златиборском округу , примећује се да је у 2011. години
дошло до пада броја становника са 28467 тј . 9,08 % .
У 2002. години било је 313 396 становника а у 2011.
години 284929 становника.

У претходној табели може се видети кретње
броја становника у општинама Златиборског округа у
периоду 2002. година - 2012. година.

Најв ћи пад становништва бележи општина
Нова Варош ( - 16,13% ) а најмањи пад бележе општине
Чајетина ( - 5,81 % ) и Ариље ( - 5,35 % ).

Према званичним подацима од марта 201 .
године број запослених у општини Пријепоље је .
Од тога запосленост у предузећима, установама ,
задругама и организацијама је , док број
запослених код предузетника и запослених код њих
износи 1 .

У следећој табели можемо видети и упоредити
број запослених на Републичком нивоу , Златиборском
округу и у општини Пријепоље.

На Републичком нивоу у 2012. години у односу
на 2011. годину дошло је до смањења запослених за
24.622 лица тј. 1,40 % . На Златиборском нивоу
забележен је пад за 1.750 лица тј . 2,9% . У општини
Пријепоље запосленост је повећана за 253 лица тј. 4,6
%. Највеће повећање запослености се односи на
запослене код предузетника и запослених код њих.

e

1
5.644

3.927

.717

Запосленост
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Upor |u u}i bro zaposl nih na R publi~kom nivou u 2011.
godini u odnosu na 2010. godinu mo` s vid ti da do{lo
do pada zaposl nih za 62.268 lica t . 3,42 % . Pad
zabl ` n i na Zlatiborskom okrugu za oko 1% . U op{tini
Pri polj do{lo do pada zaposl nosti za oko 1, 98 %.

Posmatra u}i bro zaposl nih u 2010. godini u odnosu na
2009. godinu , mo` mo vid ti da bro zaposl nih pao za
5,01% ili 290 lica. U posmatranom p riodu pad zaposl nosti

zab l ` n i na Zlatiborskom okrugu za 4,25% ili 2661
lica, a na R publi~kom nivou za 3,88% ili 72126 lica.

Zaposl nost u Op{tini u 2009. godini, u odnosu na 2008.
godinu, b l `i pad sa 6.506 zaposl nih na 5.788 ili 12%, a u
por | nju sa 2007. godinom, zab l ` n pad sa 6.927 na
5.788, odnosno 17,5%.

U sl d } m grafikonu mo` mo vid ti strukturu zaposl nih
po s ktorima ( mart 2012 )

U op{tini Pri polj na v }i bro zaposl nih ~in
pr duz tnici i zaposl ni kod njih ( 30% ), zatim zaposl ni u
pr ra|iva~ko industri i ( 15 % ) pa zaposl ni u obrazovanju (
12% ). U cilju br` g i fikasni g razvo a op{tin n ophodno

svo aktivnosti usm riti na razvo pr duz tni{tva.

Od ukupnog bro a zaposl nih u op{tini Pri polj ( 5644 lica
), bro zaposl nih ` na 2310 . Od ukupnog bro a
zaposl nih u pr duz tni{tvu ( 1717 lica ) bro zaposl nih
` na 625 .
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TABELA

30

644 2310
717

625

Упоређујући број запослених на Републичком
нивоу у 2011. години у односу на 2010. годину може се
видети да је дошло до пада запослених за 62.268 лица тј
. 3,42 % . Пад је заблежен и на Златиборском округу за
око 1% . У општини Пријепоље дошло је до пада
запослености за око 1, 98 %.

Посматрајући број запослених у 2010. години у
односу на 2009. годину , можемо видети да је број
запослених пао за 5,01% или 290 лица. У посматраном
периоду пад запослености је забележен и на
Златиборском округу за 4,25% или 2661 лица, а на
Републичком нивоу за 3,88% или 72126 лица.

Запосленост у Општини у 2009. години, у
односу на 2008. годину, бележи пад са 6.506
запослених на 5.788 или 12%, а у поређењу са 2007.
годином, забележен је пад са 6.927 на 5.788, односно
17,5%.

У следећем графикону можемо видети
структуру запослених по секторима ( март 2012 )

У општини Пријепоље највећи број запослених чине
предузетници и запослени код њих ( % ), затим
запослени у прерађивачкој индустрији ( 15 % ) па
запослени у образовању ( 12% ). У циљу бржег и
ефикаснијег развоја општине неопходно је своје
активности усмерити на развој предузетништва.

Од укупног броја запослених у општини Пријепоље (
5 лица ), број запослених жена је . Од укупног
броја запослених у предузетништву ( 1 лица ) број
запослених жена је .
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Незапосленост

ПРИВРЕДА

Према подацима Републичког завода за
статистику, стопа незапослености у Србији у априлу
2012. године износила је 25,5 одсто , што је 3,3 одсто
више него у истом месецу прошле године. За
мушкарце стопа незапослености је 25 одсто , а за жене
је 26,1 одсто.

Стопа незапослености се мери учешћем
незапослених у укупном броју радно способних
становника.

У Београдском региону стопа незапослености
је 22,7 одсто, у Војводини 27,2 одсто , у Региону
Шумадије и Западне Србије 24,9 одсто , а у Региону
Јужне и Источне Србије 26,9 одсто.

Од укупног броја незапослених око 50% чине жене.

Привреда општине Пријепоље, већ дужи
период бележи стагнацију у развоју која је последица
како кретања на нивоу Републике, тако и економских
кретања на нивоу Општине и Златиборског округа.

Подстицај развоја привреде је један од
приоритета развоја општине. Сагледавајући реалне
могућности, проблеме и потребе као и податке до
којих се у току истраживања дошло , идентификоване
су најзначајније привредне гране које су већ донекле
развијене, али које у будућности могу озбиљно да се
развију уколико се њихов развој подстакне. Неопходно
је активно радити на развоју малих и средњих
предузећа, превасходно оних који се баве развојем
производног занатства, прерађивачке индустрије и
услужне делатности.
Према завничним подацима на дан 31.12.2011. године у
Општини је регистровано 267 предузећа и то са
следећом структуром:

N zaposl nost

PRIVR DA

е е

Е

Pr ma podacima R publi~kog zavoda za statistiku,
stopa n zaposl nosti u Srbi i u aprilu 2012. godin iznosila

25,5 odsto , {to 3,3 odsto vi{ n go u istom m s cu
pro{l godin . Za mu{karc stopa n zaposl nosti 25
odsto , a za ` n 26,1 odsto.

Stopa n zaposl nosti s m ri u~ {} m
n zaposl nih u ukupnom bro u radno sposobnih
stanovnika.

U B ogradskom r gionu stopa n zaposl nosti
22,7 odsto, u Vo vodini 27,2 odsto , u R gionu {umadi i
Zapadn Srbi 24,9 odsto , a u R gionu u`n i Isto~n
Srbi 26,9 odsto.

Od ukupnog bro a n zaposl nih oko 50% ~in ` n .

Privr da op{tin Pri polj , v } du`i p riod b l `i
stagnaci u u razvo u ko a posl dica kako kr tanja na
nivou R publik , tako i konomskih kr tanja na nivou
Op{tin i Zlatiborskog okruga.

Podstica razvo a privr d dan od priorit ta
razvo a op{tin . Sagl dava u}i r aln mogu}nosti,
probl m i potr b kao i podatk do ko ih s u toku
istra`ivanja do{lo , id ntifikovan su na zna~a ni
privr dn gran ko su v } don kl razvi n , ali ko u
budu}nosti mogu ozbiljno da s razvi u ukoliko s njihov
razvo podstakn . N ophodno aktivno raditi na razvo u
malih i sr dnjih pr duz }a, pr vashodno onih ko i s bav
razvo m proizvodnog zanatstva, pr ra|iva~k industri i
uslu`n d latnosti.
Pr ma zavni~nim podacima na dan 31.12.2011. godin u
Op{tini r gistrovano 267 pr duz }a i to sa sl d }om
strukturom:
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Посматрајући структуру предузећа у 2011 . години,
можемо приметити да је најзаступљенија Трговина на
велико и мало поправка мотрних возила и мотоцикала
( 105 предузећа тј. 39 % ). Друга по заступљености је
Прерађивачка индустрија ( 60 предузећа тј. 23 % ) а
треће место заузимају Саобраћај и складиштење ( 38
предузећа тј . 14 % ) .

Даљом анализом прерађивачке индустрије дошли смо
до следће структуре :

У структури прерађивачке индустрије на првом месту
по заступљености је дрвна индустрија ( 14 предузећа
или 23% ) на другом месту је текстилна индустрија ( 13

;

Posmatra u}i strukturu pr duz }a u 2011 . godini, mo` mo
prim titi da na zastuplj ni a Trgovina na v liko i malo ;
popravka motrnih vozila i motocikala ( 105 pr duz }a t . 39
% ). Druga po zastuplj nosti Pr ra|iva~ka industri a ( 60
pr duz }a t . 23 % ) a tr } m sto zauzima u Saobra}a i
skladi{t nj ( 38 pr duz }a t . 14 % ) .

Daljom analizom pr ra|iva~k industri do{li smo do
sl d} struktur :

U strukturi pr ra|iva~k industri na prvom m stu po
zastuplj nosti drvna industri a ( 14 pr duz }a ili 23% )
na drugom m stu t kstilna industri a ( 13 radnj ili 13 %
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радње или 13 % ) и на трећем месту прерађивачка
индустрија ( 12 радњи или 20% ).

Према завничним подацима на дан 31.12.2011. године у
Општини је регистровано 1265 предузетничких радњи
и то са следећом структуром:

На основи претходне структуре , од број
регистрованих предузетничких радњи на првом месту
су предузетничке радње из сектора Саобраћаја и
складиштења ( 339 предузећа или 27 % ) на другом
месту су Трговина на велико и мало ( 328
предузетничких радњи или 26 % ) а на трећем месту је
Прерађивачка индустрија ( 189 предузећа или 15 % ).

Даљом анализом структуре прерађивачке индуструје
дошли смо до следећих података :

Анализом прерађивачке индустрје видимо
висок проценат заступљености текстилене ( 25 % ) ,
дрвене индустрије ( 27 % ) и прераде метала ( 16 % ).

) i na tr } m m stu pr ra|iva~ka industri a ( 12 radnji ili
20% ).

Pr ma zavni~nim podacima na dan 31.12.2011. godin u
Op{tini r gistrovano 1265 pr duz tni~kih radnji i to sa
sl d }om strukturom:

Na osnovi pr thodn struktur , od bro
r gistrovanih pr duz tni~kih radnji na prvom m stu su
pr duz tni~k radnj iz s ktora Saobra}a a i skladi{t nja (
339 pr duz }a ili 27 % ) na drugom m stu su Trgovina na
v liko i malo ( 328 pr duz tni~kih radnji ili 26 % ) a na
tr } m m stu Pr ra|iva~ka industri a ( 189 pr duz }a ili
15 % ).

Daljom analizom struktur pr ra|iva~k industru do{li
smo do sl d }ih podataka :

Analizom pr ra|iva~k industr vidimo visok
proc nat zastuplj nosti t kstil n ( 25 % ) , drv n
industri ( 27 % ) i pr rad m tala ( 16 % ).
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Приватизација у општини Пријепоље је
неуспешна. Највећи број колектива неуспешно је
приватизован, један део чека приватизацију , а добар
део је доживео стечај или је у поступку стечаја или
ликвидације.

Према подацима Националне службе за запошљавање -
Филијале Пријепоље укупан број незапослених лица
на територији општине Пријепоље на крају месеца
октобра је 6.745 лица ( од тога је 3.514 лица женског
пола ).

II СТАЊЕ НА ТРЖИШТУ РАДА

1. БРОЈ НЕЗАПОСЛЕНИХ ПО СТЕПЕНУ
СТРУЧНЕ СПРЕМЕ

2. БРОЈ НЕЗАПОСЛЕНИХ ПО ДУЖИНИ
ТРАЖЕЊА ПОСЛА
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Privatizaci a u op{tini Pri polj n usp {na.
Na v }i bro kol ktiva n usp {no privatizovan, dan
d o ~ ka privatizaci u , a dobar d o do`iv o st ~a ili u
postupku st ~a a ili likvidaci .

Pr ma podacima Nacionaln slu`b za
zapo{ljavanj - Fili al Pri polj ukupan bro
n zaposl nih lica na t ritori i op{tin Pri polj na kra u
m s ca oktobra 6.745 lica ( od toga 3.514 lica
` nskog pola ).
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II STANJ NA TR@I[TU RADA

BRO N ZAPOSL NIH PO ST P NU
STRU^N SPR M

BRO N ZAPOSL NIH PO DU`INI
TRA@ NJA POSLA
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3 . БРОЈ НЕЗАПОСЛЕНИХ ПО ГОДИНАМА
СТАРОСТИ

5. НЕЗАПОСЛЕНА ЛИЦА ПО РАДНОМ
ИСКУСТВУ И ГРУПАМА ЗАНИМАЊА
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3 .  BRO N ZAPOSL NIH PO GODINAMA
STAROSTI

5. N ZAPOSL NA LICA PO RADNOM
ISKUSTVU   I GRUPAMA ZANIMANJA
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III ПОЛИТИКА ЗАПОШЉАВАЊА ПШТИНЕ
ПРИЈЕПОЉЕ

O

Политика запошљавања у општини Пријепоље
утицаће на раст запошљавања и одрживо повећање
запослености , првенствено у приватном сектору.

Општина Пријепоље је донела Стратегију
одрживог развоја за 2011 – 2015. годину. Један од
општих циљева је Унапређење економског развоја
општине Пријепоље. Као посебни циљеви
дефинисани су Унапређење развоја малих и средњих
предузећа и Привлачење инвестиција и стварање
позитивне пословне климе. Реализацијом пројеката
дефинисаним овим циљевима, утицаћемо на
одржавање и смањење незапослености. Општини

Пријепоље су у овој години одобрена средства
у износу од 643.000 еура за Пословну зону Коловрат.
Већим делом се средства односе на инфраструктурно
опремање тј. Изградњу водовода бјелопољски пут који
ће утицати на очување постојећих радних места и
стварању могућности за нова радна места.

Скупштина општине Пријепоље је основала
Локални савет за запошљавање на седници одржаној
23.03.2010. године. Задатак Савета је да даје мишљење
и препоруке у вези : Доношења програма активне
политике запошљавања , организовање јавних радова и
радним ангажовањем незапослених лица у извођењу
јавних радова, додатним образовањем и обуком
незапослених лица и другим питањима од интереса за
запошљавање.

Општина Пријепоље активно конкурише за
добијање срдстава за реализацију јавних радова .
У 2010. години реализована су два јавна рада :

1. Јавни рад под називом ''Одржавање путева и улица и

уређење месних заједница и ромског насеља на

подручју општине Пријепоље'', који је изводио ЈП

Дирекција за изградњу Пријепоље у трајању од 4

месеца за 21 лице, са одобреним износом до

2.606.190,40 динара, и

2. Јавни рад под називом '' Помоћ у кући старим и

инвалидним особама '' који је реализовао Центар за

социјални рад Пријепоље у трајању од 6 месеци за 27

лица, са одобреним износом од 5.143.357,44 динара.

У 2011. години реализовано је 5 јавних радова:

1. Јавни рад под називом '' Уређење туристичко

планинарске стазе у клисури реке Милешевке''

подносиоца Туристичке организације Пријепоље који

изводи ЈП Србија шуме ШГ Пријепоље, у трајању од 5

месеци за 15 лица, вредност пројекта 2.598,802,35

динара;

2. Јавни рад под називом '' Брига о старим и

III POLITIKA ZAPO[LJAVANJA OP[TIN
PRI POLJ

Е

ЈЕ Е

Politika zapo{ljavanja u op{tini Pri polj utica} na
rast zapo{ljavanja i odr`ivo pov }anj zaposl nosti ,
prv nstv no u privatnom s ktoru.

Op{tina Pri polj don la Strat gi u odr`ivog
razvo a za 2011 – 2015. godinu. dan od op{tih cilj va
Unapr | nj konomskog razvo a op{tin Pri polj .
Kao pos bni cilj vi d finisani su Unapr | nj razvo a
malih i sr dnjih pr duz }a i Privla~ nj inv stici a i
stvaranj pozitivn poslovn klim . R alizaci om
pro kata d finisanim ovim cilj vima, utica} mo na
odr`avanj i smanj nj n zaposl nosti. Op{tini
Pri polj su u ovo godini odobr na sr dstva u iznosu od
643.000 ura za Poslovnu zonu Kolovrat. V }im d lom
s sr dstva odnos na infrastrukturno opr manj t .
Izgradnju vodovoda b lopoljski put ko i } uticati na
o~uvanj posto }ih radnih m sta i stvaranju mogu}nosti
za nova radna m sta.

Skup{tina op{tin Pri polj osnovala Lokalni
sav t za zapo{ljavanj na s dnici odr`ano 23.03.2010.
godin . Zadatak Sav ta da da mi{lj nj i pr poruk u
v zi : Dono{ nja programa aktivn politik
zapo{ljavanja , organizovanj avnih radova i radnim
anga`ovanj m n zaposl nih lica u izvo| nju avnih
radova, dodatnim obrazovanj m i obukom n zaposl nih
lica i drugim pitanjima od int r sa za zapo{ljavanj .
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Op{tina Pri polj aktivno konkuri{ za dobi anj
srdstava za r alizaci u avnih radova .
U 2010. godini r alizovana su dva avna rada :
1. avni rad pod nazivom ''Odr`avanj put va i ulica i
ur | nj m snih za dnica i romskog nas lja na
podru~ u op{tin Pri polj '', ko i izvodio P
Dir kci a za izgradnju Pri polj u tra anju od 4
m s ca za 21 lic , sa odobr nim iznosom do
2.606.190,40 dinara, i
2. avni rad pod nazivom '' Pomo} u ku}i starim i
invalidnim osobama '' ko i r alizovao C ntar za
soci alni rad Pri polj u tra anju od 6 m s ci za 27
lica, sa odobr nim iznosom od 5.143.357,44 dinara.
U 2011. godini r alizovano 5 avnih radova:
1. avni rad pod nazivom '' Ur | nj turisti~ko
planinarsk staz u klisuri r k Mil { vk ' '
podnosioca Turisti~k organizaci Pri polj ko i
izvodi P Srbi a {um [G Pri polj , u tra anju od 5
m s ci za 15 lica, vr dnost pro kta 2.598,802,35
dinara;
2. avni rad pod nazivom '' Briga o starim i invalidnim ''
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инвалидним '' који је реализовао Центар за социјални
рад Пријепоље у трајању од 6 месеци за 12 лица, са
одобреним износом од 2.291.056,88 динара;

3. Јавни рад под називом ''Одржавање путева и улица и

уређење месних заједница на подручју општине

Пријепоље'', који је реализовала ЈП Дирекција за

изградњу Пријепоље у трајању од 5 месеци за 15 лица,

са одобреним износом до 2.511.344,35 динара;

4. Јавни рад под називом ''Електронска база података у

матичној служби'' који изводи Општинска управа

Пријепоље у трајању од 4 месеца за 4 лица, са

одобреним износом од 535.686,80 динара;

5. Јавни рад под називом '' Уређење простора на

подручју споменика природе Слапови Сопотнице''

подносиоца Планинарско друштво Камена Гора

Пријепоље, који изводи ЈП Дирекција за изградњу

Пријепоље, у трајању од 4 месеца за 6 лица, вредност

пројекта 824.620,12 динара.

У 2012. години одобрено је 9 јавних радова :

Јавни рад под називом „ Систематско

утврђивање и пописивање музејских експоната из

области историје, етнологије, историје уметности и

археологије “ који изводи Музеј у Пријепољу, са

одобреним износом од 240.627,78 динара;

Јавни рад под називом „ Аутоматизација рада

пријепољске библиотеке , огранка у Бродареву и

мобилне библиотеке ( ИНФОБУС ) “, који спроводи

Матична библиотека „ Вук Караџић “, са одобреним

износом од 461.072,76 динара ;

Јавни рад под називом „ Унапређење рада

локалне самоуправе “, који спроводи Општинска

управа Пријепоље , са одобреним износом од

2.707.453,14 динара ;

Јавни рад под називом „ Одржавање и чишћење

улица које нису предвиђене одржавањем у зимском

периоду на подручју града и дела пута приградског

подручја “, који спроводи ЈП Дирекција за изградњу –

Пријепоље , са одобреним износом од 1.586.751,06

динара ;

Јавни рад под називом „ Помоћ у кући старим

особама “, који спроводи Центар за социјални рад , са

одобреним износом од 2.545.991,58 динара;

Јавни рад под називом „ Превенција болести

зависности у основним школама “, који спроводи ОШ „

Светозар Марковић “, са одобреним износом од

250.719,06 динара ;

Јавни рад под називом „ Наставак корака ка

бољем животу и интеграцији особа са инвалидитетом

“, који спроводи Удружење „ Једнакост “, са одобреним

износом од 230.536,38;

-

-

-

-

-

-

-

ko i r alizovao C ntar za soci alni rad Pri polj u
tra anju od 6 m s ci za 12 lica, sa odobr nim iznosom
od 2.291.056,88 dinara;
3. avni rad pod nazivom ''Odr`avanj put va i ulica i
ur | nj m snih za dnica na podru~ u op{tin
Pri polj '', ko i r alizovala P Dir kci a za
izgradnju Pri polj u tra anju od 5 m s ci za 15 lica, sa
odobr nim iznosom do 2.511.344,35 dinara;
4. avni rad pod nazivom '' l ktronska baza podataka u
mati~no slu`bi'' ko i izvodi Op{tinska uprava
Pri polj u tra anju od 4 m s ca za 4 lica, sa odobr nim
iznosom od 535.686,80 dinara;
5. avni rad pod nazivom '' Ur | nj prostora na
podru~ u spom nika prirod Slapovi Sopotnic ''
podnosioca Planinarsko dru{tvo Kam na Gora
Pri polj , ko i izvodi P Dir kci a za izgradnju
Pri polj , u tra anju od 4 m s ca za 6 lica, vr dnost
pro kta 824.620,12 dinara.
U 2012. godini odobr no 9 avnih radova :
- avni rad pod nazivom „ Sist matsko utvr|ivanj i
popisivanj muz skih ksponata iz oblasti istori ,
tnologi , istori um tnosti i arh ologi “ ko i izvodi

Muz u Pri polju, sa odobr nim iznosom od
240.627,78 dinara;
- avni rad pod nazivom „ Automatizaci a rada
pri poljsk bibliot k , ogranka u Brodar vu i mobiln
bibliot k ( INFOBUS ) “, ko i sprovodi Mati~na
bibliot ka „ Vuk Karad`i} “, sa odobr nim iznosom od
461.072,76 dinara ;
- avni rad pod nazivom „ Unapr | nj rada lokaln
samouprav “, ko i sprovodi Op{tinska uprava
Pri polj , sa odobr nim iznosom od 2.707.453,14
dinara ;
- avni rad pod nazivom „ Odr`avanj i ~i{} nj
ulica ko nisu pr dvi| n odr`avanj m u zimskom
p riodu na podru~ u grada i d la puta prigradskog
podru~ a “, ko i sprovodi P Dir kci a za izgradnju –
Pri polj , sa odobr nim iznosom od 1.586.751,06
dinara ;
- avni rad pod nazivom „ Pomo} u ku}i starim
osobama “, ko i sprovodi C ntar za soci alni rad , sa
odobr nim iznosom od 2.545.991,58 dinara;
- avni rad pod nazivom „ Pr v nci a bol sti
zavisnosti u osnovnim {kolama “, ko i sprovodi O[ „
Sv tozar Markovi} “, sa odobr nim iznosom od
250.719,06 dinara ;
- avni rad pod nazivom „ Nastavak koraka ka
bolj m `ivotu i int graci i osoba sa invalidit tom “,
ko i sprovodi Udru` nj „ dnakost “, sa odobr nim
iznosom od 230.536,38;
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Јавни рад под називом „ Уређење дворишта у
објектима Предшколске установе Миша Цвијовић “
који спроводи Предшколска установа „ Миша
Цвијовић “, са одобреним износом од 121.268,19
динара;

Јавни рад по називом „ Прикупљање, обрада и

сређивање архивске грађе Дома културе од почетка

рада 1979. године до данас “, који спроводи Установа

за културу и образовање „ Дом културе “ са одобреним

износом од 461.072,76 динара.

Јавним радовима у 2012. Години запослено је 40

незапослених лица , код девет послодаваца. Вредност

поменутих јавних радова је 8.605.492,71 динар.

Општини Пријепоље у 2012. години су

одобрена средства од Министарства економије и

регионалног развоја за финсирање програма и мера

политике запошљавања . Одобрено је финасирање :

Субвенције послодавцима за запошљавање на

новоотвореним радним местима ( 2.625.000,00 динара

). Од укупног износа 2.100.000,00 динара су средства

Општине а 525.000,00 динара средства Националне

службе ; Субвенције за самозапошљавање (

1.200.000,00 динара ). Од тога 960.000,00 динара су

средства Општине , а 240.000,00 динара средства

Националне службе. За јавне радове одобрено је

8.675.000,00 динара . Од укупног износа 6.940.000,00

динара су средтсва Општине а 1.735.000,00 средства

Националне службе . Надлежно Министарство је

одобрило 2.500.000,00 динара, а Опшина је издвојила

10.000.000,00. Укупна средства утрошена за

реализацију овог пројекта је износ од 12.500.000,00

динара.

У 2011. години Општини су одобрена

средства од Министарства економије и регионалног

развоја за финсирање програма и мера политике

запошљавања . Одобрено је финасирање : Програма

приправника ( 3.977.843,40 динара ) ; Субвенције

послодавцима за запошљавање на новоотвореним

радним местима ( 3.744.000,00 динара ) ; Субвенције за

самозапошљавање ( 1.152.000,00 динара ) и Обуке (

126.156,30 динар ) . Надлежно Министарство је

одобрило 9.000.000,00 динара тј . 60% , а општина

6.000.000,00 динара тј . 40%. Укупна средства за

реализацију овог пројекта је износ од 15.000.000,00

динара.

- avni rad pod nazivom „ Ur | nj dvori{ta u
ob ktima Pr d{kolsk ustanov Mi{a Cvi ovi} “ ko i
sprovodi Pr d{kolska ustanova „ Mi{a Cvi ovi} “, sa
odobr nim iznosom od 121.268,19 dinara;
- avni rad po nazivom „ Prikupljanj , obrada i
sr |ivanj arhivsk gra| Doma kultur od po~ tka
rada 1979. godin do danas “, ko i sprovodi Ustanova
za kulturu i obrazovanj „ Dom kultur “ sa odobr nim
iznosom od 461.072,76 dinara.
avnim radovima u 2012. Godini zaposl no 40

n zaposl nih lica , kod d v t poslodavaca. Vr dnost
pom nutih avnih radova 8.605.492,71 dinar.
Op{tini Pri polj u 2012. godini su odobr na sr dstva
od Ministarstva konomi i r gionalnog razvo a za
finsiranj programa i m ra politik zapo{ljavanja .
Odobr no finasiranj : Subv nci poslodavcima za
zapo{ljavanj na novootvor nim radnim m stima (
2.625.000,00 dinara ) . Od ukupnog iznosa
2.100.000,00 dinara su sr dstva Op{tin a 525.000,00
dinara sr dstva Nacionaln slu`b ; Subv nci za
samozapo{ljavanj ( 1.200.000,00 dinara ). Od toga
960.000,00 dinara su sr dstva Op{tin , a 240.000,00
dinara sr dstva Nacionaln slu`b . Za avn radov
odobr no 8.675.000,00 dinara . Od ukupnog iznosa
6.940.000,00 dinara su sr dtsva Op{t in a
1.735.000,00 sr dstva Nacionaln slu`b . Nadl `no
Ministarstvo odobrilo 2.500.000,00 dinara, a
Op{ina izdvo ila 10.000.000,00. Ukupna sr dstva
utro{ na za r alizaci u ovog pro kta iznos od
12.500.000,00 dinara.

U 2011. godini Op{tini su odobr na sr dstva od
Ministarstva konomi i r gionalnog razvo a za
finsiranj programa i m ra politik zapo{ljavanja .
Odobr no finasiranj : Programa pripravnika (
3.977.843,40 dinara ) ; Subv nci poslodavcima za
zapo{ljavanj na novootvor nim radnim m stima (
3 . 7 4 4 . 0 0 0 , 0 0 d i n a r a ) ; S u b v n c i z a
samozapo{ljavanj ( 1.152.000,00 dinara ) i Obuk (
126.156,30 dinar ) . Nadl `no Ministarstvo odobrilo
9.000.000,00 dinara t . 60% , a op{tina 6.000.000,00
dinara t . 40%. Ukupna sr dstva za r alizaci u ovog
pro kta iznos od 15.000.000,00 dinara.
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IV

V

ЦИЉЕВИ И ПРИОРИТЕТИ ПОЛИТИКЕ
ЗАПОШЉАВАЊА НА ТЕРИТОРИЈИ

ОПШТИНЕ ПРИЈЕПОЉЕ ЗА 2013. ГОДИНУ

МЕРЕ АКТИВНЕ ПОЛИТИКЕ
ЗАПОШЉАВАЊА ОПШТИНЕ ПРИЈЕПОЉЕ ЗА

2013. ГОДИНУ

484 .

Акциони план запошљавања општине
Пријепоље је урађен у складу са Националним
акционим планом запошљавања Републике Србије за
2013. годину. Према Националном план запошљавања
Републике Србије за 2012. годину циљеви и
приоритети који треба да доприносе повећању
запослености и то :

Подстицај запошљавања у мање развијеним
регионима и регионалне и локалне политике
запошљавања

Унапређење квалитета радне снаге
Усклађивање понуде и тражње на тржишту

рада и подстицај отварања нових радних места
Унапређење институција тржишта рада
Подстицај запошљавања теже запосливих лица

и веће социјално укључење осетљивих група.
Приоритети политике запошљавања на

територији општине за 2013. годину су:
- успостављање стабилног и одрживог тренда
раста запослености;
- подстицање запошљавања младих;
- подстицај послодавцима да запошљавају
незапослена лица;
- отварање нових радних ме ста и
подстицање предузетништва и самозапошљавања;
- промоција и организовање јавних радова;
- активан приступ Општине у области
запошљавања;

Средства за реализацију мера активне
политике запошљавања планирана су Одлуком о
буџету општине Пријепоље за 2013. годину. Средства
су планирана у износу од 30.000.000,00 динара (
Позиција )

Програме и мере Акционог плана за
запошљавање ( по одобреним захтевима) реализује
Национална служба за запошљавање, након закључења
споразума о начину и поступку реализације програма и
мера активне политике запошљавања са јединицама
локалне самоуправе и након уплате средстава из буџета
јединице локалне самоуправе и буџета Републике
Србије.

Након одобравања средства обавезе
Националне службе за запошљавање Филијала
Пријепоље и општине Пријепоље , биће регулисане
Споразумом.

-

-

-

-

-

IV CILJ VI I PRIORIT TI POLITIK
ZAPO[LJAVANJA NA T RITORI I OP[TIN

PRI POLJ ZA 2013. GODINU

Е Е Е

Е Ј Е

ЈЕ Е

Akcioni plan zapo{ljavanja op{tin Pri polj ura| n
u skladu sa Nacionalnim akcionim planom
zapo{ljavanja R publik Srbi za 2013. godinu. Pr ma
Nacionalnom plan zapo{ljavanja R publik Srbi za
2012. godinu cilj vi i priorit ti ko i tr ba da doprinos
pov }anju zaposl nosti i to :

- Podstica zapo{ljavanja u manj razvi nim
r gionima i r gionaln i lokaln politik zapo{ljavanja
- Unapr | nj kvalit ta radn snag
- Uskla|ivanj ponud i tra`nj na tr`i{tu rada i
podstica otvaranja novih radnih m sta
- Unapr | nj instituci a tr`i{ta rada
- Podstica zapo{ljavanja t ` zaposlivih lica i
v } soci alno uklju~ nj os tljivih grupa.

Priorit ti politik zapo{ljavanja na t ritori i op{tin za
2013. godinu su:

- uspostavljanj stabilnog i odr`ivog tr nda rasta
zaposl nosti;
- podsticanj zapo{ljavanja mladih;
- podstica poslodavcima da zapo{ljava u
n zaposl na lica;
- otvaranj novih radnih m sta i podsticanj
pr duz tni{tva i samozapo{ljavanja;
- promoci a i organizovanj avnih radova;
- aktivan pristup Op{tin u oblasti zapo{ljavanja;
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V M R AKTIVN POLITIK
ZAPO[LJAVANJA OP[TIN PRI POLJ

ZA 2013. GODINU

Е Е Е Е

Е ЈЕ Е

Sr dstva za r alizaci u m ra aktivn politik
zapo{ljavanja planirana su Odlukom o bud` tu op{tin
Pri polj za 2013. godinu. Sr dstva su planirana u
iznosu od 30.000.000,00 dinara ( Pozici a 484 )

Program i m r Akcionog plana za
zapo{ljavanj ( po odobr nim zaht vima) r alizu
Nacionalna slu`ba za zapo{ljavanj , nakon zaklju~ nja
sporazuma o na~inu i postupku r alizaci programa i
m ra aktivn politik zapo{ljavanja sa dinicama
lokaln samouprav i nakon uplat sr dstava iz bud` ta

dinic lokaln samouprav i bud` ta R publik
Srbi

Nakon odobravan ja s r ds tva obav z
Nacionaln slu`b za zapo{ljavanj Fili ala Pri polj i
op{tin Pri polj , bi} r gulisan Sporazumom.
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2.
3.

Национална служба за запошљавање
,Филијала Пријепоље и општина Пријепоље закључују
Споразум о начину реализације мера активне политике
запошљавања општине Пријепоље за 2013. годину.

Акционим планом за 2013. годину општина
предвиђа следеће мере активне политике
запошљавања :
1. Субвенције послодавцима за запошљавање на
новоотвореним радним местима

Субвенције за самозапошљавање
Јавни радови

Послодавци који припадају приватном сектору
и који запошљавају незапослене а новоотвореним
радним местима могу остварити право на субвенцију
за отварање радних места. Субвенције се исплаћују у
једнократном изно су, по слодавцима ради
запошљавања до 50 запослених лица која се налазе на
тржишту рада. Субвенције се могу одобрити и за преко
50 незаполених лица ради уједначавања регионалног
развоја, уклањања диспаритета на тржишту рада и
већем степену запошљавања у оквиру гринфилд и
браунфилд инвестиција.

Висина субвенције у 2013. години утврђена је
посебним прописима Владе . Она зависи и од степене
развијености јединице локалне самоуправе. За
општину Пријепоље која припада четвртој групи
развијености и девастираном подручју износ
субвенције износи 400.000,00 динара када се
запошљава 11 или више лица а 300.000,00 динара по
кориснику када се запошљава до 10 лица.

Средства за самозапошавање се одобравају у
виду субвенција ради оснивања радњи , задруга , или
других облика предузетништва од стране незапосленог
лица или удуживањем више незапослених лица као и
за оснивање привредних друштава уколико оснивач
заснива у њему радни однос. Према подацима
Националног акционог плана за запошљавање ,
субевениције се одобравају у једнократном износу од
160.000,00 динара по кориснику . У случају
запошљавања особа са инвалидитетом одобрава се
субвениција у једнократном износу од 200.000,00
динара по кориснику.

П од р ш к а с а м о з а п о ш љ а в а њ у п о р е д
субвениција за самозапошљавање подразумева и
стручну помоћ и обуке незапосленим лицима која се
запошљавају. Стручна помоћ се остварује кроз
информативне и саветодавне услуге у пословним
центрима и обуке из предузетништва. У првим
годинама пословања подршка предузетницима се
реализује кроз менторниг програм и специјалне обуке.

1. Субвенције послодавцима за запошљавање на
новоотвореним радним местима

2. Подршка самозапошљавању

Nacionalna slu`ba za zapo{ljavanj ,Fili ala
Pri polj i op{tina Pri polj zaklju~u u Sporazum o
na~inu r alizaci m ra aktivn politik zapo{ljavanja
op{tin Pri polj za 2013. godinu.

Akcionim planom za 2013. godinu op{tina pr dvi|a
sl d } m r aktivn politik zapo{ljavanja :

1. Subv nci poslodavcima za zapo{ljavanj na
novootvor nim radnim m stima

2. Subv nci za samozapo{ljavanj
avni radovi

Poslodavci ko i pripada u privatnom s ktoru i ko i
zapo{ljava u n zaposl n a novootvor nim radnim
m stima mogu ostvariti pravo na subv nci u za otvaranj
radnih m sta. Subv nci s ispla}u u u dnokratnom
iznosu, poslodavcima radi zapo{ljavanja do 50 zaposl nih
lica ko a s nalaz na tr`i{tu rada. Subv nci s mogu
odobriti i za pr ko 50 n zapol nih lica radi u dna~avanja
r gionalnog razvo a, uklanjanja disparit ta na tr`i{tu rada i
v } m st p nu zapo{ljavanja u okviru grinFild i braunfild
inv stici a.

Visina subv nci u 2013. godini utvr| na
pos bnim propisima Vlad . Ona zavisi i od st p n
razvi nosti dinic lokaln samouprav . Za op{tinu
Pri polj ko a pripada ~ tvrto grupi razvi nosti i
d vastiranom podru~ u iznos subv nci iznosi 400.000,00
dinara kada s zapo{ljava 11 ili vi{ lica a 300.000,00
dinara po korisniku kada s zapo{ljava do 10 lica.

Sr dstva za samozapo{avanj s odobrava u u
vidu subv nci a radi osnivanja radnji , zadruga , ili drugih
oblika pr duz tni{tva od stran n zaposl nog lica ili
udu`ivanj m vi{ n zaposl nih lica kao i za osnivanj
privr dnih dru{tava ukoliko osniva~ zasniva u nj mu
radni odnos. Pr ma podacima Nacionalnog akcionog
plana za zapo{ljavanj , sub v nici s odobrava u u

dnokratnom iznosu od 160.000,00 dinara po korisniku
U slu~a u zapo{ljavanja osoba sa invalidit tom odobrava
s subv nici a u dnokratnom iznosu od 200.000,00
dinara po korisniku.

Podr{ka samozapo{ljavanju por d subv nici a
za samozapo{ljavanj podrazum va i stru~nu pomo} i
obuk n zaposl nim licima ko a s zapo{ljava u.
Stru~na pomo} s ostvaru kroz informativn i
sav todavn uslug u poslovnim c ntrima i obuk iz
pr duz tni{tva. U prvim godinama poslovanja podr{ka
pr duz tnicima s r alizu kroz m ntornig program i
sp ci aln obuk .
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1. Subv nci poslodavcima za zapo{ljavanj na
novootvor nim radnim m stima

2. Podr{ka samozapo{ljavanju
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.

Јавни радови

СРЕДСТВА ЗА РЕАЛИЗАЦИЈУ МЕРА

За мере активне
политике запошљавања на територији Општина
Пријепоље ове године у буџету издвојено је
30.000.000,00 динара. У циљу реализације програма
у области запошљавања, Општина ће конкурисати
за додатна средства од Министарства у складу са
законом. Уколико Министартво одобри средства од
16.363.635,00 динара за реализацију Акционог
плана утрошиће се 46.363.635,00 динара.

Планирани износ за
мере активне политике запошљавања ( Субвенције
послодавцима за запошљавање на новоотвореним
радним местима , Субвенције за самозапошљавање
, Јавни радови ) је 20.000.000,00 динара што чини
55% од планираног износа. Код надлежног
министрства планирамо да аплицирамо за
средстсва у износу од 16.363.635,00 што чини 45% од
планираног износа . Уколико Министарство одобри
поменути износ раполагаћемо са средствима од
36.363.635,00 динара

Средства од 10.000.000,00 динара планирано је да се
утроше у финансирању програма приправника.
Имајућу у виду да Националним акционим планом
за запошљавање за 2013. годину није могуће
конкурисати за програм приправника, Општина ће
у сарадњи са Националном службом – филијала
Пријепоље реализовати овај програм без додатних
средстава Министарсва.

;

Према Националном акционом плану
запошљавања за 2013. годину у наредној години
организоваће се јавни радови у области социјалних,
хуманитарних , културних и других делатности
одржавања и обнављања јавне инфраструктуре и
одржавања и заштите животне средине и природе
Јавни радови ће се организовати у циљу запошљавања
првенствено теже запосливих незапослених лица и
незапослених у стању социјалне потребе , очувања и
унапређења радних способности незапослених, као и
ради остварења одређеног друштвеног интереса.

Одредбом члана 60. Закона о запошљавању и
осигурању за случај незапослености утврђено је да
локална самоуправа може да поднесе захтев за
средства надлежном министарству .

Општина планира да конкурише на Јавни позив који ће
бити расписан током јануара 2013. године. Према
условима Јавног позива за финансирање програма и
мера Акционог плана за запошљавање потребно је да
општине обезбеде бар половину средства за
финансирање програма или мера.

.

У периоду расписивања Јавног позива , Председник
општине , Општинско веће и Локални акциони савет за

VI

3. Јavni radovi

Pr ma Naciona lnom akcionom planu
zapo{ljavanja za 2013. godinu u nar dno godini
organizova} s avni radovi u oblasti soci alnih,
humanitarnih , kulturnih i drugih d latnosti ; odr`avanja i
obnavljanja avn infrastruktur i odr`avanja i za{tit
`ivotn sr din i prirod avni radovi } s organizovati
u cilju zapo{ljavanja prv nstv no t ` zaposlivih
n zaposl nih lica i n zaposl nih u stanju soci aln
potr b , o~uvanja i unapr | nja radnih sposobnosti
n zaposl nih, kao i radi ostvar nja odr | nog
dru{tv nog int r sa.

Odr dbom ~lana 60. Zakona o zapo{ljavanju i osiguranju
za slu~a n zaposl nosti utvr| no da lokalna
samouprava mo` da podn s zaht v za sr dstva
nadl `nom ministarstvu .

Op{tina planira da konkuri{ na avni poziv ko i } biti
raspisan tokom anuara 2013. godin . Pr ma uslovima
avnog poziva za finansiranj programa i m ra

Akcionog plana za zapo{ljavanj potr bno da op{tin
ob zb d bar polovinu sr dstva za finansiranj
programa ili m ra.

U p riodu raspisivanja avnog poziva , Pr ds dnik
op{tin , Op{tinsko v } i Lokalni akcioni sav t za
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VI SR DSTVA ZA R ALIZACI U M RA

Za m r aktivn politik
zapo{ljavanja na t ritori i Op{tina Pri polj ov
godin u bud` tu izdvo no 30.000.000,00 dinara.
U cilju r alizaci programa u oblasti zapo{ljavanja,
Op{tina } konkurisati za dodatna sr dstva od
Ministarstva u skladu sa zakonom. Ukoliko
Ministartvo odobri sr dstva od 16.363.635,00 dinara
za r alizaci u Akcionog plana utro{i} s
46.363.635,00 dinara.

Planirani iznos za m r aktivn
politik zapo{ljavanja ( Subv nci poslodavcima za
zapo{ljavanj na novootvor nim radnim m stima ,
Subv nci za samozapo{ljavanj , avni radovi )
20.000.000,00 dinara {to ~ini 55% od planiranog
iznosa. Kod nadl `nog ministrstva planiramo da
apliciramo za sr dstsva u iznosu od 16.363.635,00 {to
~ini 45% od planiranog iznosa . Ukoliko Ministarstvo
odobri pom nuti iznos rapolaga} mo sa sr dstvima
od 36.363.635,00 dinara .

Sr dstva od 10.000.000,00 dinara planirano da s
utro{ u finansiranju programa pripravnika. Ima u}u
u vidu da Nacionalnim akcionim planom za
zapo{ljavanj za 2013. godinu ni mogu}
konkurisati za program pripravnika, Op{tina } u
saradnji sa Nacionalnom slu`bom – fili ala Pri polj
r alizovati ova program b z dodatnih sr dstava
Ministarsva.
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запошљавање у сарадњи са Националном службом
филијала Пријепоље, расподелиће износ средстава
према планираним мерама

У буџету општине Пријепоље приходи
од пореза на зараде планирани су у износу од

динара. Повећањем запослености
Акционим планом увећаћемо приходе за износ од

динара
С обзиром да из анализе тржишта рада

произилази да је незапослено око 6.745 лица, мере
самозапошљавања и новог запошљавања путем давања
субвенција за отварање нових радних места треба да
утичу да се смањи број незапослених.

Јавни радови су значајни за општину
Пријепоље пре свега због организације МОСИ игара.
На досадашње јавне конкурсе за организовање јавних
радова од интереса за Општину пристизало је већи број
квалитетних пројеката чијом реализацијом би се
запослило већи број лица из теже запошљивих
категорија.

Акциони план објавити у „Службеном
гласник општине Пријепоље“.

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ
ПРИЈЕПОЉЕ

Број: 101-36/12 од
године

Пријепоље
ПРЕДСЕДНИК

На основу члана 11. Закона о условном отпису
камата и мировању пореског дуга ( Сл. гласник РС ,
бр. ), члан а у вези са чл Закона о
финансирању локалне самоуправе Службени
гласник РС бр и и члана 39.
Статута општине Пријепоље („Службени гласник
општине Пријепоље“ број ), Скупштина општине
Пријепоље, на седници одржаној дана
године донела је:

Члан 1.

Овом одлуком уређују се условни отпис камата
и мировање обавезе плаћања неплаћених изворних
прихода доспелих за плаћање закључно са 31.
октобром 2012. године, услови и обим отписа
обрачунате, а неплаћене камате на обавезе доспеле за

–

.

260.000.000,00

8.060.000,00 .

25.12.2012.

« »
119/2012 60. . 6.

(«
», . 62/06, 47/11 93/12)

4/09
25.12.2012.

160 .
3,1%

Уколико би реализовали све планиране
мере запошљавања , број запослених би се повећао
за запослених Т и м е б и с е п о в е ћ а л а
запосленост за у односу на тренутно стање
запослености.

VII

ОДЛУКУ
О УСЛОВНОМ ОТПИСУ КАМАТА И

МИРОВАЊУ ПОРЕСКОГ ДУГА

Вукосав Томашевић

zapo{ljavanj u saradnji sa Nacionalnom slu`bom
–fili ala Pri polj , raspod li} iznos sr dstava pr ma
planiranim m rama .

U
bud` tu op{tin Pri polj prihodi od por za na zarad
planirani su u iznosu od 260.000.000,00 dinara.
Pov }anj m zaposl nosti Akcionim planom uv }a} mo
prihod za iznos od 8.060.000,00 dinara.

S obzirom da iz analiz tr`i{ta rada proizilazi da
n zaposl no oko 6.745 lica, m r samozapo{ljavanja i

novog zapo{ljavanja put m davanja subv nci a za
otvaranj novih radnih m sta tr ba da uti~u da s smanji
bro n zaposl nih.

avni radovi su zna~a ni za op{tinu Pri polj
pr sv ga zbog organizaci MOSI igara. Na dosada{nj
avn konkurs za organizovanj avnih radova od

int r sa za Op{tinu pristizalo v }i bro kvalit tnih
pro kata ~i om r alizaci om bi s zaposlilo v }i bro lica
iz t ` zapo{ljivih kat gori a.

Akcioni plan ob aviti u „Slu`b nom
glasnik op{tin Pri polj “.

SKUP[TINA OP[TIN PRI POLJ
Bro : 101-36/12 od
25.12.2012.godin
Pri polj

PR DS DNIK

Vukosav Toma{ vi}
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Ukoliko bi r alizovali sv planiran m r
zapo{ljavanja , bro zaposl nih bi s pov }ao za 160
zaposl nih. Tim bi s pov }ala zaposl nost za
3,1% u odnosu na tr nutno stanj zaposl nosti.

VII

е е е е е

ј е е е

е е е е е

е е е

Na osnovu ~lana 11. Zakona o uslovnom otpisu kamata i
mirovanju por skog duga («Sl. glasnik RS»,
br.119/2012), ~lan 60. a u v zi sa ~l. 6. Zakona o
Finansiranju lokaln samouprav («Slu`b ni glasnik
RS», br. 62/06, 47/11 i 93/12) i ~lana 39. Statuta op{tin
Pri polj („Slu`b ni glasnik op{tin Pri polj “ bro
4/09), Skup{tina op{tin Pri polj , na s dnici odr`ano
dana 25.12.2012. godin don la :

~lan 1.
Ovom odlukom ur |u u s uslovni otpis kamata i

mirovanj obav z pla}anja n pla} nih izvornih prihoda
dosp lih za pla}anj zaklju~no sa 31. oktobrom 2012.
godin , uslovi i obim otpisa obra~unat , a n pla} n
kamat na obav z dosp l za pla}anj zaklju~no sa 31.
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ODLUKU
O USLOVNOM OTPISU KAMATA I MIROVANJU

POR SKOG DUGAЕ
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плаћање закључно са 31. октобром 2012. године по
основу одређених локалних јавних прихода, као и
отпис камате у другим случајевима прописаним овом
одлуком за обавезе доспеле за плаћање закључно са
31. октобром 2012. године.

Члан 2.
Изрази који се користе у овој одлуци имају

следеће значење:
је физичко лице, предузетник,

односно правно лице, које на дан 31. октобра 2012.
године има доспеле, а неплаћене обавезе по основу
изворних јавних прихода

су јавни приходи које
утврђују, наплаћују и контролишу јединице локалне
самоуправе на основу закона, односно одлука њихових
скупштина, и то: порез на имовину физичких лица,
порез на имовину правних лица, порез на земљиште,
комунална такса за истицање фирме на пословном
простору, комунална такса за истицање рекламног
паноа, комунална такса за коришћење простора на
јавним површинама или испред пословних простора у
пословне сврхе, осим ради продје штампе, књига,
других публикација, производа старих и уметничких
заната и домаће радиности накнада за заштиту и
унапређење животне средине и накнада за коришћење
грађевинског земљишта
3 је дуг по основу обавеза
доспелих за плаћање закључно са 31. октобром 2012.
године, а који је евидентиран у пореском
рачуноводству надлежног одељења јединице локалне
с а м о у п р а в е , о д н о с н о Ј П Д и р е к ц и ј е з а
изградњу“Пријепоље“, на дан 31. октобра 2012.
године
4 је износ обрачунате камате на главни
порески дуг
5 су обавезе по основу свих локалних
јавних прихода које периодично доспевају за плаћања у
смислу пореских прописа и општинских одлука почев
од 1. јануара 2013. године
6 је правно лице које је,
према прописима који уређују рачуноводство и
ревизију, разврстано као велико правно лице
7 је физичко лице,
предузетник, односно правно лице које није велики
порески обвезник у складу са тачком 6) овог члана.
8 је Општинска управа- Одељење
локалне пореске администрације, код које се порески
обвезник задужује обавезама по основу локалних
јавних прихода, односно ЈП Дирекције за
изградњу“Пријепоље“

Члан 3.
Главни порески дуг који није измирен до дана

ступања на снагу ове одлуке, мирује од 1. јануара 2013.
године, на начин и по поступку прописаним овом
одлуком

1)

;
2)

(

,

);
)

;
)

;
)

;
)

;
)

)

.

.

Порески обвезник

Локални јавни приходи

Главни порески дуг

Камата

Текуће обавезе

Велики порески обвезник

Мали порески обвезник

Надлежни орган

oktobrom 2012. godin po osnovu odr | nih lokalnih
avnih prihoda, kao i otpis kamat u drugim slu~a vima

propisanim ovom odlukom za obav z dosp l za
pla}anj zaklju~no sa 31. oktobrom 2012. godin .

~lan 2.
Izrazi ko i s korist u ovo odluci ima u sl d }

zna~ nj :
1) fizi~ko lic , pr duz tnik,

odnosno pravno lic , ko na dan 31. oktobra 2012. godin
ima dosp l , a n pla} n obav z po osnovu izvornih
avnih prihoda;

2) su avni prihodi ko
utvr|u u, napla}u u i kontroli{u dinic lokaln
samouprav na osnovu zakona, odnosno odluka njihovih
skup{tina, i to: (por z na imovinu fizi~kih lica, por z na
imovinu pravnih lica, por z na z mlji{t , komunalna taksa
za isticanj firm na poslovnom prostoru, komunalna
taksa za isticanj r klamnog panoa, komunalna taksa za
kori{} nj prostora na avnim povr{inama ili ispr d
poslovnih prostora u poslovn svrh , osim radi prod
{tamp , knjiga, drugih publikaci a, proizvoda starih i
um tni~kih zanata i doma} radinosti, naknada za za{titu i
unapr | nj `ivotn sr din i naknada za kori{} nj
gra| vinskog z mlji{ta );

3) dug po osnovu obav za
dosp lih za pla}anj zaklju~no sa 31. oktobrom 2012.
godin , a ko i vid ntiran u por skom ra~unovodstvu
nadl `nog od lj nja dinic lokaln samouprav ,
odnosno P Dir kci za izgradnju“Pri polj “, na dan 31.
oktobra 2012. godin ;

4) iznos obra~unat kamat na glavni
por ski dug;

5) su obav z po osnovu svih
lokalnih avnih prihoda ko p riodi~no dosp va u za
pla}anja u smislu por skih propisa i op{tinskih odluka
po~ v od 1. anuara 2013. godin ;

6) pravno lic ko ,
pr ma propisima ko i ur |u u ra~unovodstvo i r vizi u,
razvrstano kao v liko pravno lic ;

7) fizi~ko lic ,
pr duz tnik, odnosno pravno lic ko ni v liki por ski
obv znik u skladu sa ta~kom 6) ovog ~lana.

8) Op{tinska uprava-
Od lj nj lokaln por sk administraci , kod ko s
por ski obv znik zadu`u obav zama po osnovu
lokalnih avnih prihoda, odnosno P Dir kci za
izgradnju“Pri polj “.

~lan 3.

Glavni por ski dug ko i ni izmir n do dana
stupanja na snagu ov odluk , miru od 1. anuara 2013.
godin , na na~in i po postupku propisanim ovom odlukom.
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Por ski obv znik

Lokalni avni prihodi

Glavni por ski dug

Kamata

T ku} obav z

V liki por ski obv znik

Mali por ski obv znik

Nadl `ni organ
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1. 3.
.

1. 3. , ,
,

.

Малом пореском обвезнику главни порески дуг
мирује до 31. децембра 2014. године.

Великом пореском обвезнику главни порески
дуг мирује до 31. децембра 2013. године.

Порески обвезник коме је одложено плаћање
пореског дуга, односно за чију наплату је покренут
поступак принудне наплате, остварује право на
мировање главног пореског дуга у смислу става до
овог члана

Надлежни орган, по службеној дужности,
утврђује мировање главног пореског дуга у случају из
става до овог члана као и у случају када је ради
принудне наплате пореског дуга установљена забрана
располагања новчаним средствима на текућем рачуну

Изузетно, право на мировање главног пореског
дуга за чију наплату је покренут поступак принудне
наплате, осим у случају када је ради принудне наплате
пореског дуга установљена забрана располагања
новчаним средствима на текућем рачуну, односно за
који је одобрено одлагање плаћања дуга, остварује се
на основу захтева који порески обвезник, у писаној
форми, подноси надлежном органу.

Члан 4.
За време мировања главног пореског дуга до

његове отплате у целости, не тече камата.
За време мировања, главни порески дуг се

валоризује индексом потрошачких цена, почев од 1.
новембра 2012. године до отплате дуга у целости.

Члан 5.
Порески обвезник стиче право на мировање

главног пореског дуга ако обавезе доспеле за плаћање,
почев од 1. новембра 2012. године до 31. децембра
2012. године, плати најкасније до 31. јануара 2013.
године.

Порески обвезник којем је утврђено право на
мировање пореског дуга, дужан је да од 1. јануара 2013.
године редовно плаћа текуће обавезе.

Члан 6.
Пореском обвезнику који изврши уплату главог

пореског дуга у целости, извршиће се отпис камате.
Малом пореском обвезнику који редовно плаћа

текуће обавезе, отписаће се 50% камате по истеку 2013.
године, а преостала камата по истеку 2014. године.

Великом пореском обвезнику који редовно
плаћа текуће обавезе отписаће се 50% камате по истеку
првог полугодишта 2013. године, а преостала камата по
истеку другог полугодишта 2013. године.

Отпис камате, као и обавезе из става 1., 2. и 3.
овог члана, врши надлежни орган по службеној
дужности.

Пореском обвезнику који је на дан 31. октобра
2012. године као неизмирену обавезу имао само камату,
а који до 31. јануара 2013. године измири пореске
обавезе за новембар и децембар 2012. године,

Malom por skom obv zniku glavni por ski dug
miru do 31. d c mbra 2014. godin .

V likom por skom obv zniku glavni por ski dug
miru do 31. d c mbra 2013. godin .

Por ski obv znik kom odlo` no pla}anj
por skog duga, odnosno za ~i u naplatu pokr nut
postupak prinudn naplat , ostvaru pravo na mirovanj
glavnog por skog duga u smislu stava 1. do 3. ovog ~lana.

Nadl `ni organ, po slu`b no du`nosti, utvr|u
mirovanj glavnog por skog duga u slu~a u iz stava 1. do 3.
ovog ~lana, kao i u slu~a u kada , radi prinudn naplat
por skog duga, ustanovlj na zabrana raspolaganja
nov~anim sr dstvima na t ku} m ra~unu.

Izuz tno, pravo na mirovanj glavnog por skog
duga za ~i u naplatu pokr nut postupak prinudn naplat ,
osim u slu~a u kada radi prinudn naplat por skog duga
ustanovlj na zabrana raspolaganja nov~anim sr dstvima
na t ku} m ra~unu, odnosno za ko i odobr no odlaganj
pla}anja duga, ostvaru s na osnovu zaht va ko i por ski
obv znik, u pisano Formi, podnosi nadl `nom organu.

~lan 4.
Za vr m mirovanja glavnog por skog duga do

nj gov otplat u c losti, n t ~ kamata.
Za vr m mirovanja, glavni por ski dug s

valorizu ind ksom potro{a~kih c na, po~ v od 1.
nov mbra 2012. godin do otplat duga u c losti.

~lan 5.
Por ski obv znik sti~ pravo na mirovanj

glavnog por skog duga ako obav z dosp l za pla}anj ,
po~ v od 1. nov mbra 2012. godin do 31. d c mbra 2012.
godin , plati na kasni do 31. anuara 2013. godin .

Por ski obv znik ko m utvr| no pravo na
mirovanj por skog duga, du`an da od 1. anuara 2013.
godin r dovno pla}a t ku} obav z .

~lan 6.
Por skom obv zniku ko i izvr{i uplatu glavog

por skog duga u c losti, izvr{i} s otpis kamat .
Malom por skom obv zniku ko i r dovno pla}a

t ku} obav z , otpisa} s 50% kamat po ist ku 2013.
godin , a pr ostala kamata po ist ku 2014. godin .

V likom por skom obv zniku ko i r dovno pla}a
t ku} obav z otpisa} s 50% kamat po ist ku prvog
polugodi{ta 2013. godin , a pr ostala kamata po ist ku
drugog polugodi{ta 2013. godin .

Otpis kamat , kao i obav z iz stava 1., 2. i 3. ovog
~lana, vr{i nadl `ni organ po slu`b no du`nosti.

Por skom obv zniku ko i na dan 31. oktobra
2012. godin kao n izmir nu obav zu imao samo kamatu,
a ko i do 31. anuara 2013. godin izmiri por sk obav z
za nov mbar i d c mbar 2012. godin , nadl `ni organ po
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надлежни орган по службеној дужности отписује
камату.

Члан 7.
Пореском обвезнику који, у периоду мировања

главног пореског дуга, престане да редовно измирује
текуће обавезе, главни порески дуг увећава се за
припадајућу камату обрачунату у складу са прописом
који уређује порески поступак и пореску
администрацију, на први дан месеца који следи месецу
у којем није измирио своју текућу обавезу.

Над пореским обвезником који, у периоду
плаћања главног пореског дуга на рате, не измири
текућу обавезу или рату, надлежни орган одмах
спроводи поступак принудне наплате сходно пропису
који уређује порески поступак и пореску
администрацију.

Члан 8.
Порески обвезници из члана 6., става 2. и 3. ове

одлуке стичу право на плаћање главног пореског дуга
на 24 месечне рате, без средстава обезбеђења, и то:

- мали порески обвезник, почев од 1. јануара
2015. године;

- велики порески обвезник, почев од 1. јануара
2014. године.

За време плаћања главног пореског дуга на рате
порески обвезник је дужан да редовно плаћа текуће
обавезе.

Члан 9.
Ако се главни порески дуг измири до 31.

децембра 2014. године, надлежни орган отписаће
камату и:

- пореском обвезнику који нема текуће обавезе;
- пореском обвезнику чији је главни порески

дуг настао по основу једнократне пореске обавезе;
- предузетнику који је брисан из прописаног

регистра који се води код надлежног органа.
Пореском обвезнику који је на дан 31. октобра

2012. године као неизмирену обавезу имао само камату,
а који нема текуће обавезе, надлежни орган по
службеној дужности отписује камату.

Члан 1 .
У периоду од 1. новембра 2012. године до краја

периода мировања главног пореског дуга, прекида се
застарелост права на наплату пореског дуга, а период
за који је утврђено мировање пореског дуга не
урачунава се у рок застарелости.

За период мировања главног пореског дуга
продужава се рок апсолутне застарелости тог дуга.

Члан 1 .
На дан ступања на снагу ове одлуке, надлежни

орган прекида поступке принудне наплате.

0

1

slu`b no du`nosti otpisu kamatu.

~lan 7.
Por skom obv zniku ko i, u p riodu mirovanja

glavnog por skog duga, pr stan da r dovno izmiru
t ku} obav z , glavni por ski dug uv }ava s za
pripada u}u kamatu obra~unatu u skladu sa propisom ko i
ur |u por ski postupak i por sku administraci u, na prvi
dan m s ca ko i sl di m s cu u ko m ni izmirio svo u
t ku}u obav zu.

Nad por skim obv znikom ko i, u p riodu
pla}anja glavnog por skog duga na rat , n izmiri t ku}u
obav zu ili ratu, nadl `ni organ odmah sprovodi postupak
prinudn naplat shodno propisu ko i ur |u por ski
postupak i por sku administraci u.

~lan 8.
Por ski obv znici iz ~lana 6., stava 2. i 3. ov

odluk sti~u pravo na pla}anj glavnog por skog duga na
24 m s ~n rat , b z sr dstava ob zb | nja, i to:

- mali por ski obv znik, po~ v od 1. anuara 2015.
godin ;

- v liki por ski obv znik, po~ v od 1. anuara
2014. godin .

Za vr m pla}anja glavnog por skog duga na rat
por ski obv znik du`an da r dovno pla}a t ku}
obav z .

~lan 9.
Ako s glavni por ski dug izmiri do 31. d c mbra

2014. godin , nadl `ni organ otpisa} kamatu i:
- por skom obv zniku ko i n ma t ku} obav z ;
- por skom obv zniku ~i i glavni por ski dug

nastao po osnovu dnokratn por sk obav z ;
- pr duz tniku ko i brisan iz propisanog r gistra

ko i s vodi kod nadl `nog organa.
Por skom obv zniku ko i na dan 31. oktobra

2012. godin kao n izmir nu obav zu imao samo kamatu,
a ko i n ma t ku} obav z , nadl `ni organ po slu`b no
du`nosti otpisu kamatu.

~lan 10.
U p riodu od 1. nov mbra 2012. godin do kra a

p rioda mirovanja glavnog por skog duga, pr kida s
zastar lost prava na naplatu por skog duga, a p riod za ko i

utvr| no mirovanj por skog duga n ura~unava s u rok
zastar losti.

Za p riod mirovanja glavnog por skog duga
produ`ava s rok apsolutn zastar losti tog duga.

~lan 11.
Na dan stupanja na snagu ov odluk , nadl `ni

organ pr kida postupk prinudn naplat .
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Члан 1
Ова одлука ступа на снагу наредног дана од

дана објављивања у Службеном гласнику општине
Пријепоље

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ПРИЈЕПОЉЕ

Бр. 403-1814 од 25.12.2012.године
Пријепоље

ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ

Вукосав Томашевић с р

Општинско веће општине Пријепоље, на 17-тој
седници одржаној 14.12.2012. године, на предлог
Општинске управе, а на основу чл .9. Одлуке о додели
новчаних награда младим талентима – ученицима
средњих школа чији родитељи имају пребивалиште на
територији општине Пријепоље (''Службени гласник
општине Пријепоље'', број 11/2012) чл. 46. и 47. Закона
о локалној самуправи (''Службени гласник РС'' бр.
129/07) чл. 61. и 63. Статута општине Пријепоље
(''Службени гласник општине Пријепље'''бр. 4/09) и чл.
52. Пословника Општинског већа општине
Пријепоље('Службени гласник општине Пријепље'' бр.
6/2012) донело је

О КРИТЕРИЈУМИМА И МЕРИЛИМА ЗА ДОДЕЛУ
НОВЧАНИХ НАГРАДА УЧЕНИЦИМА –

МЛАДИМ ТАЛЕНТИМА СРЕДЊИХ ШКОЛА ЧИЈИ
РОДИТЕЉИ ИМАЈУ ПРЕБИВАЛИШТЕ НА

ТЕРИТОРИЈИ ОПШТИНЕ ПРИЈЕПОЉЕ

Члан 1.
Овим правилником утврђују се критеријуми,

мерила, и начин доделе награда ученицима –младим
талентима средњих школа чији родитељи, родитељ или
ученик, имају пребивалиште на територији општине
Пријепоље.

Члан 2.
Награду у смислу Одлуке о додели новчаних

награда младим талентима – ученицима средњих
школа чији родитељи имају пребивалиште на
територији општине Пријепоље може добити сваки
ученик средње школе који испуњава услове утврђене
овим правилником.

Да би ученик средње школе добио награду у
смислу претходног става мора у претходно завршеном
разреду испуњавати следеће услове:

1. Освојено једно од прва три места на
међународном – међудржавном, републичком,
међуокржном или окружном такмичењу у

2.

.

. .

П Р А В И Л Н И К

~lan 12.
Ova odluka stupa na snagu nar dnog dana od dana

ob avljivanja u Slu`b nom glasniku op{tin Pri polj .

SKUP[TINA OP[TIN PRI POLJ

Br. 403-1814 od 25.12.2012.godin
Pri polj

PR DS DNIK SKUP[TIN

Vukosav Toma{ vi} s.r.

Op{tinsko v } op{tin Pri polj , na 17-to
s dnici odr`ano 14.12.2012. godin , na pr dlog
Op{tinsk uprav , a na osnovu ~l .9. Odluk o dod li
nov~anih nagrada mladim tal ntima – u~ nicima
sr dnjih {kola ~i i rodit lji ima u pr bivali{t na
t ritori i op{tin Pri polj (''Slu`b ni glasnik op{tin
Pri polj '', bro 11/2012) ~l. 46. i 47. Zakona o lokalno
samupravi (''Slu`b ni glasnik RS'' br. 129/07) ~l. 61. i
63. Statuta op{tin Pri polj (''Slu`b ni glasnik op{tin
Pri plj '''br. 4/09) i ~l. 52. Poslovnika Op{tinskog v }a
op{tin Pri polj ('Slu`b ni glasnik op{tin Pri plj ''
br. 6/2012) don lo

O KRIT RI UMIMA I M RILIMA ZA DOD LU
NOV^ANIH  NAGRADA U^ NICIMA – MLADIM
TAL NTIMA SR DNJIH [KOLA ^I I RODIT LJI
IMA U PR BIVALI[T NA T RITORI I OP[TIN

PRI POLJ

~lan 1.
Ovim pravilnikom utvr|u u s krit ri umi, m rila, i

na~in dod l nagrada u~ nicima –mladim tal ntima
sr dnjih {kola ~i i rodit lji, rodit lj ili u~ nik, ima u
pr bivali{t na t ritori i op{tin Pri polj .

~lan 2.
Nagradu u smislu Odluk o dod li nov~anih

nagrada mladim tal ntima – u~ nicima sr dnjih {kola
~i i rodit lji ima u pr bivali{t na t ritori i op{tin
Pri polj mo` dobiti svaki u~ nik sr dnj {kol ko i
ispunjava uslov utvr| n ovim pravilnikom.

Da bi u~ nik sr dnj {kol dobio nagradu u
smislu pr thodnog stava mora u pr thodno zavr{ nom
razr du ispunjavati sl d } uslov :

1. Osvo no dno od prva tri m sta na
m |unarodnom – m |udr`avnom, r publi~kom,
m |uokr`nom ili okru`nom takmi~ nju u po dina~no
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појединачној конкуренцији из наставних области у
организацији Министарства просвете, науке и
технолошког развоја Републике Србије, или освојена
прва три места на одговарајућим нивоима такмичења у
другим државама у организацији надлежних државних
органа.

2. Одличан, врлодобар или добар општи успех,
или одговарајући успех постигнут у иностранству.

3. Примерно владање.

Члан 3.
Награда се додељује ученику по основу

постигнутог успеха у претходном разреду, а додељује
се само за наредну школску годину односно следећи
разред.

Члан 4.
Награде ученицима – младим талентима,

додељују се на основу конкурса.
Конкурс за доделу награде расписује се након

завршене текуће наставне године, односно по
завршеном упису ученика средњих школа у наредну
годину.

Конкурс се објављује у локалном листу
''Полимље'', или у једном од дневних листова,
објављајује на једној од локалних телевизија, сајту
Општине истиче на огласној табли зграде општине
Пријепоље и огласним таблама средњих школа.

Конкурс остаје отворен 15 дана од дана
објављивања у локалном листу ''Полимље'' или у
једном од дневних листова.

За школску 2011/2012 годину, конкурс остаје
отворен 8 дана од дана објављивања у смислу
претходног става.

Члан 5.

Успех у основној школи
а) Носилац дипломе ''Вук Караџић '' ............. 40 бодова
б) Општи успех од 5 до 8 разреда са просечном оценом

4,50 до 5,00 ...................        ..................... 35 бодова
ц) Општи успех од 5 до 8 разреда са просечном оценом

3,50 до 4,49 ............................................. 30 бодова
д) Општи успех од 5 до 8 разреда са просечном оценом

2,50 до 3,49............................................. 25 бодова
За ученике у иностранству одговарајућа

диплома уколико постоји и одговарајући успех
постигнут у школи.

Резултати на окружним, међуокружним,
републичким и међународним – међудржавним
такмичењима у 8 разреду основне школе из наставних
области у организацији Министарства просвете, науке
и технолошког развоја.

........

Критеријуми и број бодова за доделу
новчаних награда ученицима првог разреда
средњих школа

1.

2.

konkur nci i iz nastavnih oblasti u organizaci i
Ministarstva prosv t , nauk i t hnolo{kog razvo a
R publik Srbi , ili osvo na prva tri m sta na
odgovara u}im nivoima takmi~ nja u drugim dr`avama u
organizaci i nadl `nih dr`avnih organa.

2. Odli~an, vrlodobar ili dobar op{ti usp h, ili
odgovara u}i usp h postignut u inostranstvu.

3. Prim rno vladanj .

~lan 3.

Nagrada s dod lju u~ niku po osnovu
postignutog usp ha u pr thodnom razr du, a dod lju s
samo za nar dnu {kolsku godinu odnosno sl d }i razr d.

~lan 4.
Nagrad u~ nicima – mladim tal ntima, dod lju u

s na osnovu konkursa.
Konkurs za dod lu nagrad raspisu s nakon

zavr{ n t ku} nastavn godin , odnosno po zavr{ nom
upisu u~ nika sr dnjih {kola u nar dnu godinu.

Konkurs s ob avlju u lokalnom listu ''Polimlj '', ili
u dnom od dn vnih listova, ob avlja u na dno od
lokalnih t l vizi a, sa tu Op{tin isti~ na oglasno tabli
zgrad op{tin Pri polj i oglasnim tablama sr dnjih
{kola.

Konkurs osta otvor n 15 dana od dana
ob avljivanja u lokalnom listu ''Polimlj '' ili u dnom od
dn vnih listova.

Za {kolsku 2011/2012 godinu, konkurs osta
otvor n 8 dana od dana ob avljivanja u smislu pr thodnog
stava.

~lan 5.

Usp h u osnovno {koli
a) Nosilac diplom ''Vuk Karad`i} '' ............... 40 bodova
b) Op{ti usp h od 5 do 8 razr da sa pros ~nom oc nom

4,50 do 5,00 ........................................... 35 bodova
c) Op{ti usp h od 5 do 8 razr da sa pros ~nom oc nom

3,50 do 4,49 ........................................... 30 bodova
d) Op{ti usp h od 5 do 8 razr da sa pros ~nom oc nom
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Krit ri umi i bro bodova za dod lu nov~anih
nagrada u~ nicima prvog razr da sr dnjih {kola
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2,50 do 3,49................................... 25 bodova
Za u~ nik u inostranstvu odgovara u}a diploma

ukoliko posto i i odgovara u}i usp h postignut u {koli.

R zultati na okru`nim, m |uokru`nim,
r publi~kim i m |unarodnim – m |udr`avnim
takmi~ njima u 8 razr du osnovn {kol iz nastavnih
oblasti u organizaci i Ministarstva prosv t , nauk i
t hnolo{kog razvo a.
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а) Резултати на окружном такмичењу:

1. Прво место ..................................... 50 бодова
2. Друго место ................................  . 45 ''
3. Треће место .....................................40 ''

б) Резултати на међуокружном такмичењу:

1. Прво место .............................................60 бодова
2. Друго место ...........................................55 '’
3. Треће место ...........................................50 ''

ц) Резултати на републичком такмичењу:

1. Прво место ..................................................80 бодова
2. Друго место .................................................75 ''
3. Треће место .................................................70 ''

д) Реазултати на међународним – међудржавним
такмичењима

1. Прво место ..............................................130 бодова
2. Друго место .............................................110 ''
3. Треће место ..............................................90 ''

Резултати на такмичењима, наградним конкурсима,
смотрама и сл. републичког нивоа из наставних
области у организацији Министарства кулутре, савеза,
друштава и сл. у 8 разреду основне школе:

а) Републички ниво:
1 Прво место .......................................... 30 бодова
2. Друго место ..................................      25 ''
3. Треће место ........................................20 ''

Уколико је ученик учествовао на такмичењима,
наградним конкурсима и смотрама из више наставних
области бодове по основу резултата такмичења добија
из сваке области.

За ученике у иностранству освојена прва три
места на одговарајућим нивоима такмичења у
организацији надлежних државних органа као и
освојена прва три места на такмичењима државног
нивоа у иностранству у организацији других органа,
удружења, савеза и сл.

Члан 6.

Успех у претходно завршеном разреду -
разредима
а) Општи успех у претходно завршеном разреду -
разредима са просечном оценом 4,50 до 5,00
.................................................... 35 бодова

..

. .
......

Критеријуми и број бодова за доделу
новчаних награда ученицима другог , трећег и
четвртог разреда

1.

a) R zultati na okru`nom takmi~ nju:

1. Prvo m sto ...................................... 50 bodova
2. Drugo m sto ........................... 45 ''
3. Tr } m sto .............................. 40 ''

b) R zultati na m |uokru`nom takmi~ nju:

1. Prvo m sto ................................. 60 bodova
2. Drugo m sto ............................... 55 ''
3. Tr } m sto ................................. 50 ''

c) R zultati na r publi~kom takmi~ nju:

1. Prvo m sto .......................... 80 bodova
2. Drugo m sto .............................75 ''
3. Tr } m sto ..............................70 ''

d) R azultati na m |unarodnim – m |udr`avnim
takmi~ njima

1. Prvo m sto ........................................ 130 bodova
2. Drugo m sto ....................................... 110 ''
3. Tr } m sto ........................................ 90 ''

R zultati na takmi~ njima, nagradnim
konkursima, smotrama i sl. r publi~kog nivoa iz nastavnih
oblasti u organizaci i Ministarstva kulutr , sav za,
dru{tava i sl. u 8 razr du osnovn {kol :

a) R publi~ki nivo:
1, Prvo m sto ................................... 30 bodova
2. Drugo m sto .................................... 25 ''
3. Tr } m sto ................................... 20 ''

~lan 6.

Usp h u pr thodno zavr{ nom razr du -
razr dima
a) Op{ti usp h u pr thodno zavr{ nom razr du -
razr dima sa
pros ~nom oc nom 4,50 do 5,00
....................................................    35 bodova
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Ukoliko u~ nik u~ stvovao na takmi~ njima,
nagradnim konkursima i smotrama iz vi{ nastavnih
oblasti bodov po osnovu r zultata takmi~ nja dobi a iz
svak oblasti.

Za u~ nik u inostranstvu osvo na prva tri m sta na
odgovara u}im nivoima takmi~ nja u organizaci i
nadl `nih dr`avnih organa kao i osvo na prva tri m sta na
takmi~ njima dr`avnog nivoa u inostranstvu u
organizaci i drugih organa, udru` nja, sav za i sl.
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Krit ri umi i bro bodova za dod lu nov~anih
nagrada u~ nicima drugog , tr } g i ~ tvrtog razr da

1.
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б) Општи успех у претходно завршеном разреду –
разредима са просечном оценом 3,50 до 4,49
............................ 30 бодова
ц) Општи успех од 5 до 8 разреда са просечном оценом
2,50 до 3,49................................................... 25 бодова

2. Резултати такмичења из наставних области на
окружном, међуокружном, републичком и
међународном – међудржавном нивоу у претходно
завршеном разреду у ораганизацији Министарства
просвете, науке и технолошког развоја, а за ученике у
иностранству у организацији надлежних државних
органа.

По овом основу за остварене резултате такмичења
ученици другог, трећег и четвртог разреда добијају
исти број бодова као и ученици првог разреда.

3. Резултати на такмичењима, наградним
конкурсима, смотрама на републичком нивоу из
наставних области у организацији Министарства
културе, савеза, друштава и слично у преходно
завршеном разреду, а за ученике у иностранству
резултати такмичења на државном нивоу у
организацији других органа, удружења, савеза и сл.

По овом основу за остварене резултате ученици
другог, трећег и четвртог разреда добијају исти број
бодова као и ученици првог разреда.

Члан 7.
Сви докази које ученици прилажу на конкурс за

доделу новчане награде морају бити оргинални
документи одговарајуће школе, надлежних
министарстава, савеза и друштава, или оверене копије
од стране надлежних органа.

Члан 8.
На основу критеријума и мерила из овог

Правилника Комисија за младе талетне утврђује број
бодова сваком појединачном кандидату, износ награде
и број новчаних награда које се додељују кандидатима
– ученицима.

Члан 9.
Комисија за младе таленте своје одлуке из

претходног члана, одмах, по доношењу истиче на
огласној табли зграде општине Пријепоље и огласним
таблама средњих школа .

Члан 10.
Неблаговреме и непотпуне пријаве на конкурс

неће се узимати у разматрање.

Члан 11.
Комисија за младе таленте доноси одлуку о

додели новчаних награда по приспелим пријавама у
року од 15 дана од дана завршетка конкурса.

b) Op{ti usp h u pr thodno zavr{ nom razr du –
razr dima sa pros ~nom oc nom 3,50 do 4,49 .................
30 bodova
c) Op{ti usp h od 5 do 8 razr da sa pros ~nom oc nom
2,50 do 3,49.................................... 25 bodova

2. R zultati takmi~ nja iz nastavnih oblasti na
okru`nom, m |uokru`nom, r publ i~kom i
m |unarodnom – m |udr`avnom nivou u pr thodno
zavr{ nom razr du u oraganizaci i Ministarstva prosv t ,
nauk i t hnolo{kog razvo a, a za u~ nik u inostranstvu u
organizaci i nadl `nih dr`avnih organa.

Po ovom osnovu za ostvar n r zultat takmi~ nja
u~ nici drugog, tr } g i ~ tvrtog razr da dobi a u isti bro
bodova kao i u~ nici prvog razr da.

3. R zultati na takmi~ njima, nagradnim
konkursima, smotrama na r publi~kom nivou iz
nastavnih oblasti u organizaci i Ministarstva kultur ,
sav za, dru{tava i sli~no u pr hodno zavr{ nom razr du,
a za u~ nik u inostranstvu r zultati takmi~ nja na
dr`avnom nivou u organizaci i drugih organa, udru` nja,
sav za i sl.

Po ovom osnovu za ostvar n r zultat u~ nici
drugog, tr } g i ~ tvrtog razr da dobi a u isti bro
bodova kao i u~ nici prvog razr da.

~lan 7.
Svi dokazi ko u~ nici prila`u na konkurs za

dod lu nov~an nagrad mora u biti orginalni
dokum nti odgovara u} {kol , nadl `nih ministarstava,
sav za i dru{tava, ili ov r n kopi od stran nadl `nih
organa.

~lan 8.
Na osnovu krit ri uma i m rila iz ovog

Pravilnika Komisi a za mlad tal tn utvr|u bro
bodova svakom po dina~nom kandidatu, iznos
nagrad i bro nov~anih nagrada ko s dod lju u
kandidatima – u~ nicima.

~lan 9.
Komisi a za mlad tal nt svo odluk iz

pr thodnog ~lana, odmah, po dono{ nju isti~ na
oglasno tabli zgrad op{tin Pri polj i oglasnim
tablama sr dnjih {kola .

~lan 10.
N blagovr m i n potpun pri av na konkurs n }

s uzimati u razmatranj .

~lan 11.
Komisi a za mlad tal nt donosi odluku o

dod li nov~anih nagrada po prisp lim pri avama u roku od
15 dana od dana zavr{ tka konkursa.
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Члан 12.

На Одлуку Комисије о додели награда,
учесници конкурса могу поднети приговор
Општинском већу Општине Пријепоље у року од 8
дана од дана истицања одлуке, на огласној табли зграде
Општине.

По поднетом приговору ученика, Општинско
веће одлучује у року од 30 дана од дана подношења
истог.

Одлука Општинског већа је коначна.

Члан 13.
Овај Правилник ступа на снагу даном

доношења, примењиваће се од школске 2011/2012
године, а објавиће се у ''Службеном гласнику општине
Пријепоље''.

ОПШТИНСКО ВЕЋЕ ОПШТИНЕ ПРИЈЕПОЉЕ

Број 403-1756/12
од 14.12.2012. године

П р е д с е д н и к,
Општинског већа

Емир Хашимбеговић с р. .

~lan 12.

Na Odluku Komisi o dod li nagrada, u~ snici
konkursa mogu podn ti prigovor Op{tinskom v }u
Op{tin Pri polj u roku od 8 dana od dana isticanja
odluk , na oglasno tabli zgrad Op{tin .

Po podn tom prigovoru u~ nika, Op{tinsko
v } odlu~u u roku od 30 dana od dana podno{ nja
istog.

Odluka Op{tinskog  v }a kona~na.

~lan 13.
Ova Pravilnik stupa na snagu danom dono{ nja,

prim njiva} s od {kolsk 2011/2012 godin , a ob avi}
s u ''Slu`b nom glasniku op{tin Pri polj ''.
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OP[TINSKO V ] OP[TIN PRI POLJ

Bro 403-1756/12
od 14.12.2012. godin

P r d s d n i k,
Op{tinskog v }a

mir Ha{imb govi} s.r.
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Odluka o buxetu Op{tine Prijepoqe za
2013. godinu..........................................................................

Odluka o lokalnim komunalnim taksama.
Lokalni akcioni plan zapo{qavawa

Op{tine Prijepoqe za 2013 godinu...........................
Odluka o uslovnom otpisu kamata i

mirovawu poreskog duga..................................................
Pravilnik o kriterijumima za dodelu

nov~anih nagrada u~enicima, mladim talentima,
sredwih {kola, ~iji roditeqi imaju
prebivali{te na teritoriji op{tine
Prijepoqe............................................................................

Odluka o buxetu Op{tine Prijepoqe za
2013. godinu..........................................................................

Odluka o lokalnim komunalnim taksama.
Lokalni akcioni plan zapo{qavawa

Op{tine Prijepoqe za 2013 godinu...........................
Odluka o uslovnom otpisu kamata i

mirovawu poreskog duga..................................................
Pravilnik o kriterijumima za dodelu

nov~anih nagrada u~enicima, mladim talentima,
sredwih {kola, ~iji roditeqi imaju
prebivali{te na teritoriji op{tine
Prijepoqe............................................................................

Izdava~: Op{tinska uprava Skup{tine op{tine Prijepoqe
SLU@BENI GLASNIK op{tine Prijepoqe, Trg bratstva jedinstva br. 3

Odgovorni urednik: Dra{ko Dragutinovi}; urednik: Qiqana Drobwak,
Tehni~ki urednik: Dino Mu{ki}; Telefon: 033/714-956

@iro ra~un: 840-6640-93

[tampa: Grafokarton - Prijepoqe, tel: 033/710-009
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