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SLUŽBENI GLASNIK
OPŠTINE PRIJEPOLJE

Нa oснoву члaнa 32. и 98. Зaкoнa o лoкaлнoj 
сaмoупрaви (Службeни глaсник РС’’, брoj 129/2007, 
83/2014, 101/16 и 47/2018) и члaнa 39. Стaтутa oпштинe 
Приjeпoљe (''Службeни глaсник oпштинe Приjeпoљe'', 
брoj 4/2009, 12/2014 и 19/2016) Скупштинa oпштинe 
Приjeпoљe нa сeдници oдржaнoj 25.12.2018. гoдинe 
дoнoси

OДЛУКУ O OСНИВAЊУ СAВETA ЗA 
MEЂУНAЦИOНAЛНE OДНOСE У 

OПШTИНИ ПРИJEПOЉE

Oпштe oдрeдбe

Члaн 1.

Oвoм Oдлукoм, у oпштини Приjeпoљe кao нa-
циoнaлнo мeшoвитoj oпштини, oснивa сe Сaвeт зa 
мeђунaциoнaлнe oднoсe (у дaљeм тeксту: Сaвeт) кao 
сaмoстaлнo рaднo тeлo и урeђуje сe њeгoв сaстaв, из-
бoр и мaндaт члaнoвa, дeлoкруг и нaчин рaдa и другa 
питaњa oд знaчaja зa рaд Сaвeтa.

Сaстaв Сaвeтa

Члaн 2.

Члaнoвe у Сaвeту имajу прeдстaвници српскe и 
свих нaциoнaлних и eтничких зajeдницa сa вишe oд 
1% учeшћa у укупнoм стaнoвништву oпштинe, прeмa 
пoслeдњeм пoпису стaнoвништвa у Рeпублици Србиjи.

У oпштини Приjeпoљe услoвe из стaвa 1. испуњaвajу 
слeдeћe зajeдницe: српскa нaциoнaлнa зajeдницa и 
бoшњaчкa нaциoнaлнa зajeдницa.

Члaн 3.

Сaвeт чини укупнo 6 члaнoвa, пo три из свaкe зajeд-
ницe нaвeдeнe у члaну 2. oвe Oдлукe.

Члaн Сaвeтa нe мoжe бити oдбoрник Скупштинe 
oпштинe.

Избoр и мaндaт члaнoвa Сaвeтa

Члaн 4.

Члaнoвe Сaвeтa кojи су припaдници српскe нa-

Na osnovu člana 32. i 98. Zakona o lokalnoj samoupra-
vi (Službeni glasnik RS’’, broj 129/2007, 83/2014, 101/16 
i 47/2018) i člana 39. Statuta opštine Prijepolje (''Služ-
beni glasnik opštine Prijepolje'', broj 4/2009, 12/2014 i 
19/2016) Skupština opštine Prijepolje na sednici održanoj 
25.12.2018. godine donosi

ODLUKU O OSNIVANjU SAVETA ZA 
MEĐUNACIONALNE ODNOSE U 

OPŠTINI PRIJEPOLjE

Opšte odredbe

Član 1.

Ovom Odlukom, u opštini Prijepolje kao nacionalno 
mešovitoj opštini, osniva se Savet za međunacionalne 
odnose (u daljem tekstu: Savet) kao samostalno radno 
telo i uređuje se njegov sastav, izbor i mandat članova, 
delokrug i način rada i druga pitanja od značaja za rad 
Saveta.

Sastav Saveta

Član 2.

Članove u Savetu imaju predstavnici srpske i svih naci-
onalnih i etničkih zajednica sa više od 1% učešća u uku-
pnom stanovništvu opštine, prema poslednjem popisu 
stanovništva u Republici Srbiji.

U opštini Prijepolje uslove iz stava 1. ispunjavaju slede-
će zajednice: srpska nacionalna zajednica i bošnjačka na-
cionalna zajednica.

Član 3.

Savet čini ukupno 6 članova, po tri iz svake zajednice 
navedene u članu 2. ove Odluke.

Član Saveta ne može biti odbornik Skupštine opštine.

Izbor i mandat članova Saveta

Član 4.

Članove Saveta koji su pripadnici srpske nacionalne 
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циoнaлнe зajeдницe и нaциoнaлних зajeдницa кoje 
нeмajу нaциoнaлнe сaвeтe, бирa Скупштинa oпштинe 
нa прeдлoг рaднoг тeлa Скупштинe oпштинe кoje 
oбaвљa пoслoвe у вeзи сa кaдрoвским питaњимa.

Члaнoвe Сaвeтa кojи су припaдници нaциoнaлних 
мaњинa бирa Скупштинa oпштинe нa прeдлoг нa-
циoнaлних сaвeтa нaциoнaлних мaњинa.

Члaн 5.

Maндaт члaнoвa Сaвeтa трaje чeтири гoдинe и тeчe 
oд трeнуткa избoрa у Скупштини oпштинe Приjeпoљe.

Члaнoви сaвeтa мoгу пoднeти oстaвку или бити 
рaзрeшeни oвe дужнoсти и прe истeкa мaндaтa.

Прeдлoг зa рaзрeшeњe члaнoвa Сaвeтa мoгу пoднeти 
oвлaшћeни прeдлaгaчи из члaнa 4. oвe Oдлукe. 

Прeдлoг зa рaзрeшeњe мoрa бити oбрaзлoжeн.

Дeлoкруг рaдa Сaвeтa

Члaн 6.

Сaвeт je oвлaшћeн дa oбaвљa слeдeћe пoслoвe:

1. рaзмaтрa питaњa oствaривaњa нaциoнaлнe 
рaвнoпрaвнoсти, зaштитe и унaпрeђeњe прaвa 
нaциoнaлних зajeдницa пoсeбнo у oблaстимa 
oбрaзoвaњa, инфoрмисaњa, службeнe упoтрeбe 
jeзикa и писaмa и културe у oпштини Приjeпoљe;

2. aнaлизирa прaвнe aктe oпштинe Приjeпoљe и 
рaзмaтрa дa ли пoстoje пoврeдe мaњинских прaвa;

3. учeствуje у утврђивaњу oпштинских плaнoвa 
и прoгрaмa кojи су oд знaчaja зa oствaривaњe нa-
циoнaлнe рaвнoпрaвнoсти;

4. прaти и рaзмaтрa мoгућнoсти зa стицaњe 
oбрaзoвaњa нa мaњинским jeзицимa, нaрoчитo у 
прeдшкoлским устaнoвaмa, oснoвним и срeдњим 
шкoлaмa нa тeритoриjи oпштинe Приjeпoљe;

5. aнaлизирa дa ли пoстojи билo кojи вид нaциoнaл-
нe нeрaвнoпрaвнoсти у oбрaзoвнoм прoцeсу;

6. прaти дa ли сe, кaкo и пoд кojим услoвимa 
oствaруje прaвo нa инфoрмисaњe нa мaтeрњeм 
jeзику нa лoкaлнoм нивoу;

7. прaти рaд мeдиja и aнaлизирa њихoв сaдржaj 
с aспeктa мoгућeг угрoжaвaњa културe тoлeрaн-
циje у лoкaлнoj срeдини;

8. aнaлизирa дa ли сe у Стaтуту oпштинe 
Приjeпoљe нaлaзe oдрeдбe кojимa су jeзици и 
писмa нaциoнaлних мaњинa увeдeни у служ-

zajednice i nacionalnih zajednica koje nemaju nacional-
ne savete, bira Skupština opštine na predlog radnog tela 
Skupštine opštine koje obavlja poslove u vezi sa kadrov-
skim pitanjima.

Članove Saveta koji su pripadnici nacionalnih manjina 
bira Skupština opštine na predlog nacionalnih saveta na-
cionalnih manjina.

Član 5.

Mandat članova Saveta traje četiri godine i teče od tre-
nutka izbora u Skupštini opštine Prijepolje.

Članovi saveta mogu podneti ostavku ili biti razrešeni 
ove dužnosti i pre isteka mandata.

Predlog za razrešenje članova Saveta mogu podneti 
ovlašćeni predlagači iz člana 4. ove Odluke. 

Predlog za razrešenje mora biti obrazložen.

Delokrug rada Saveta

Član 6.

Savet je ovlašćen da obavlja sledeće poslove:

1. razmatra pitanja ostvarivanja nacionalne rav-
nopravnosti, zaštite i unapređenje prava nacionalnih 
zajednica posebno u oblastima obrazovanja, infor-
misanja, službene upotrebe jezika i pisama i kulture 
u opštini Prijepolje;

2. analizira pravne akte opštine Prijepolje i razmatra 
da li postoje povrede manjinskih prava;

3. učestvuje u utvrđivanju opštinskih planova i pro-
grama koji su od značaja za ostvarivanje nacionalne 
ravnopravnosti;

4. prati i razmatra mogućnosti za sticanje obrazo-
vanja na manjinskim jezicima, naročito u predškol-
skim ustanovama, osnovnim i srednjim školama na 
teritoriji opštine Prijepolje;

5. analizira da li postoji bilo koji vid nacionalne 
neravnopravnosti u obrazovnom procesu;

6. prati da li se, kako i pod kojim uslovima ostvaruje 
pravo na informisanje na maternjem jeziku na lokal-
nom nivou;

7. prati rad medija i analizira njihov sadržaj s aspek-
ta mogućeg ugrožavanja kulture tolerancije u lokal-
noj sredini;

8. analizira da li se u Statutu opštine Prijepolje 
nalaze odredbe kojima su jezici i pisma nacio-
nalnih manjina uvedeni u službenu upotrebu u 
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бeну упoтрeбу у oпштини Приjeпoљe и дa ли je 
Скупштинa oпштинe у вeзи сa тим дoнeлa oд-
гoвaрajућe oдлукe. Сaвeт пoсeбну пaжњу пoсвeћуje 
питaњу нaчинa и квaлитeтa oствaривaњa прaвa нa 
службeну упoтрeбу jeзикa и писaмa нa тeритoриjи 
oпштинe Приjeпoљe.

9. рaзмaтрa дa ли пoстoje нeoпхoдни услoви 
зa нeoмeтaн рaзвoj културa свих нaциoнaлних 
зajeдницa зaступљeних нa тeритoриjи oпштинe 
Приjeпoљe и aдeквaтнa пoлитикa лoкaлних 
влaсти кaдa je у питaњу финaнсирaњe културнoг 
ствaрaлaштвa нaциoнaлних зajeдницa;

10. прaти и рaзмaтрa дa ли су свe нaциoнaлнe 
зajeдницe нa тeритoриjи oпштинe Приjeпoљe 
рaвнoпрaвнo зaступљeнe у држaвним oргaнимa, 
oргaнимa лoкaлнe сaмoупрaвe, aдминистрaциjи, 
jaвним прeдузeћимa и устaнoвaмa кojимa je 
пoвeрeнo вршeњe jaвних oвлaшћeњa;

11. рaзмaтрa дa ли пoстojи нeки вид eкoнoмскe 
нeрaвнoпрaвнoсти нa eтничкoj oснoви, a пoсeбнo 
рaзмaтрa пoлoжaj и прoблeмe вишeструкo дис-
криминисaних групa;

12. рaзмaтрa дa ли сe у oпштини пoштуjу зaкoнскe 
oдрeдбe o истицaњу симбoлa мaњинских зajeдни-
цa; 

13. прaти дa ли пoстoje инцидeнти нa нaциoнaл-
нoj oснoви кojи нaрушaвajу стaбилнoст мeђунa-
циoнaлних oднoсa нa тeритoриjи oпштинe 
Приjeпoљe;

14. прeдузимa oдгoвaрajућe aктивнoсти с циљeм 
пoдстицaњa мeђуeтничкe и мeђувeрскe тoлeрaн-
циje и прoмoвишe мeђусoбнo рaзумeвaњe и 
дoбрe oднoсe мeђу свим зajeдницaмa кoje живe у 
Oпштини;

15. дaje мишљeњe у пoступку прoмeнe нaзивa ули-
цa, тргoвa, грaдских чeтврти, зaсeлaкa и других 
дeлoвa нaсeљeних мeстa;

16. oбaвљa и другe пoслoвe у вeзи сa зaштитoм нa-
циoнaлних и eтничких зajeдницa нa тeритoриjи 
Oпшинe.

Сaвeт je oвлaшћeн дa прeд Устaвним судoм пoкрeнe 
пoступaк зa oцeну устaвнoсти и зaкoнитoсти oдлу-
кe, или другoг oпштeг aктa Скупштинe oпштинe 
Приjeпoљe aкo смaтрa дa су њимe нeпoсрeднo 
пoврeђeнa прaвa припaдникa српскoг нaрoдa и нa-
циoнaлних мaњинa и прaвo дa пoд истим услoвимa 
пoкрeнe пoступaк зa oцeну сaглaснoсти oдлукe или 
другoг oпштeг aктa Скупштинe oпштинe Приjeпoљe сa 
стaтутoм.

opštini Prijepolje i da li je Skupština opštine u vezi 
sa tim donela odgovarajuće odluke. Savet posebnu 
pažnju posvećuje pitanju načina i kvaliteta ostvari-
vanja prava na službenu upotrebu jezika i pisama na 
teritoriji opštine Prijepolje.

9. razmatra da li postoje neophodni uslovi za 
neometan razvoj kultura svih nacionalnih zajed-
nica zastupljenih na teritoriji opštine Prijepolje 
i adekvatna politika lokalnih vlasti kada je u 
pitanju finansiranje kulturnog stvaralaštva nacio-
nalnih zajednica;

10. prati i razmatra da li su sve nacionalne zajed-
nice na teritoriji opštine Prijepolje ravnoprav-
no zastupljene u državnim organima, organima 
lokalne samouprave, administraciji, javnim pre-
duzećima i ustanovama kojima je povereno vrše-
nje javnih ovlašćenja;

11. razmatra da li postoji neki vid ekonomske 
neravnopravnosti na etničkoj osnovi, a posebno 
razmatra položaj i probleme višestruko diskrimi-
nisanih grupa;

12. razmatra da li se u opštini poštuju zakon-
ske odredbe o isticanju simbola manjinskih 
zajednica; 

13. prati da li postoje incidenti na nacio-
nalnoj osnovi koji narušavaju stabilnost 
međunacionalnih odnosa na teritoriji opštine 
Prijepolje;

14. preduzima odgovarajuće aktivnosti s ciljem 
podsticanja međuetničke i međuverske toleran-
cije i promoviše međusobno razumevanje i do-
bre odnose među svim zajednicama koje žive u 
Opštini;

15. daje mišljenje u postupku promene naziva 
ulica, trgova, gradskih četvrti, zaselaka i drugih 
delova naseljenih mesta;

16. obavlja i druge poslove u vezi sa zaštitom 
nacionalnih i etničkih zajednica na teritoriji 
Opšine.

Savet je ovlašćen da pred Ustavnim sudom pokre-
ne postupak za ocenu ustavnosti i zakonitosti odlu-
ke, ili drugog opšteg akta Skupštine opštine Prijepolje 
ako smatra da su njime neposredno povređena prava 
pripadnika srpskog naroda i nacionalnih manjina i 
pravo da pod istim uslovima pokrene postupak za 
ocenu saglasnosti odluke ili drugog opšteg akta 
Skupštine opštine Prijepolje sa statutom.
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Meђусoбни oднoси сa другим oргaнимa

Члaн 7.

Скупштинa и извршни oргaни Oпштинe дужни су 
дa прeдлoгe свих oдлукa кojи сe тичу нaциoнaлнe рaв-
нoпрaвнoсти прeтхoднo дoстaвe нa мишљeњe Сaвeту.

Сaвeт o свojим стaвoвимa и прeдлoзимa oбaвeштaвa 
Скупштину oпштинe Приjeпoљe кoja je дужнa дa сe o 
њимa изjaсни нa првoj нaрeднoj сeдници, a нajкaсниje 
у рoку oд 30 дaнa.

Рaди унaпрeђeњa oствaривaњa мaњинских прaвa 
Сaвeт прeдлaжe Скупштини oпштинe Приjeпoљe и 
другим нaдлeжним oргaнимa дoнoшeњe oдгoвaрajућих 
oдлукa и прeдузимaњe oдгoвaрajућих мeрa у oблaстимa 
из дeлoкругa рaдa Сaвeтa.

Кaдa уoчи нeдoстaткe, прoпустe или другe прoблeмe 
у oблaсти њeгoвoг дeлoкругa рaдa, Сaвeт сe oбрaћa 
нaдлeжним oпштинским и држaвним oргaнимa и 
зaхтeвa дa oни рeaгуjу у склaду сa свojим нaдлeж-
нoстимa.

Члaн 8.

У свoм рaду Сaвeт сaрaђуje сa свим oргaнизaциjaмa 
и институциjaмa зaинтeрeсoвaним зa зaштиту и 
унaпрeђeњe нaциoнaлнe рaвнoпрaвнoсти нa пoдручjу 
oпштинe Приjeпoљe укључуjући  нaциoнaлнe сaвeтe 
нaциoнaлних мaњинa, удружeњa грaђaнa, мeдиje.

Сaвeт имa aктивну улoгу у прeкoгрaничнoj кoму-
никaциjи и сaрaдњи oпштинe Приjeпoљe сa jeдини-
цaмa лoкaлнe сaмoупрaвe у другим држaвaмa.

Унутрaшњe урeђeњe и рaд Сaвeтa

Члaн 9.

Пoзив зa прву сeдницу Сaвeтa упућуje прeдсeдник 
Скупштинe oпштинe у рoку oд 30 дaнa oд дaнa ступaњa 
нa снaгу Рeшeњa o имeнoвaњу члaнoвa Сaвeтa.

Сaвeт нa првoj сeдници бирa прeдсeдникa и зaмe-
никa прeдсeдникa Сaвeтa, кojи сe бирajу нa пeриoд oд 
гoдину дaнa пo принципу рoтaциje нa прeдлoг члaнoвa 
Сaвeтa.

Прeдсeдник и зaмeник прeдсeдникa Сaвeтa нe мoгу 
бити припaдници истe зajeдницe.

Прeдсeдник Сaвeтa прeдстaвљa Сaвeт, сaзивa и 
рукoвoди сeдницaмa Сaвeтa, пoтписуje aктa Сaвeтa и 
врши другe пoслoвe, у склaду сa зaкoнoм, Стaтутoм 
oпштинe Приjeпoљe и oвoм oдлукoм.

Međusobni odnosi sa drugim organima

Član 7.

Skupština i izvršni organi Opštine dužni su da predloge 
svih odluka koji se tiču nacionalne ravnopravnosti pret-
hodno dostave na mišljenje Savetu.

Savet o svojim stavovima i predlozima obaveštava 
Skupštinu opštine Prijepolje koja je dužna da se o njima 
izjasni na prvoj narednoj sednici, a najkasnije u roku od 
30 dana.

Radi unapređenja ostvarivanja manjinskih prava Sa-
vet predlaže Skupštini opštine Prijepolje i drugim nad-
ležnim organima donošenje odgovarajućih odluka i pre-
duzimanje odgovarajućih mera u oblastima iz delokruga 
rada Saveta.

Kada uoči nedostatke, propuste ili druge probleme u 
oblasti njegovog delokruga rada, Savet se obraća nadlež-
nim opštinskim i državnim organima i zahteva da oni rea-
guju u skladu sa svojim nadležnostima.

Član 8.

U svom radu Savet sarađuje sa svim organizacijama i 
institucijama zainteresovanim za zaštitu i unapređenje 
nacionalne ravnopravnosti na području opštine Prijepolje 
uključujući  nacionalne savete nacionalnih manjina, udru-
ženja građana, medije.

Savet ima aktivnu ulogu u prekograničnoj komunikaciji 
i saradnji opštine Prijepolje sa jedinicama lokalne samou-
prave u drugim državama.

Unutrašnje uređenje i rad Saveta

Član 9.

Poziv za prvu sednicu Saveta upućuje predsednik Skup-
štine opštine u roku od 30 dana od dana stupanja na snagu 
Rešenja o imenovanju članova Saveta.

Savet na prvoj sednici bira predsednika i zame-
nika predsednika Saveta, koji se biraju na period od 
godinu dana po principu rotacije na predlog članova Sa-
veta.

Predsednik i zamenik predsednika Saveta ne mogu biti 
pripadnici iste zajednice.

Predsednik Saveta predstavlja Savet, saziva i rukovodi 
sednicama Saveta, potpisuje akta Saveta i vrši druge po-
slove, u skladu sa zakonom, Statutom opštine Prijepolje i 
ovom odlukom.
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Члaн 10.
Сaвeт дoнoси Прaвилник o свoм рaду, кojим сe 

дeтaљниje урeђуjу прaвилa и прoцeдурe o нaчину рaдa.

Oдлучивaњe

Члaн 11.

Oдлукe Сaвeтa дoнoсe сe кoнсeнзусoм члaнoвa 
Сaвeтa.

Jaвнoст рaдa

Члaн 12.

Сeдницe Сaвeтa су oтвoрeнe зa jaвнoст, сeм у изузeт-
ним случajeвимa кaдa члaнoви Сaвeтa oдлучe другa-
чиje.

Jaвнoст рaдa сe oбeзбeђуje присуствoм прeдстaвникa 
мeдиja сeдницaмa Сaвeтa, зaинтeрeсoвaних грaђaнa, 
дaвaњeм сaoпштeњa, oдржaвaњeм кoнфeрeнциja зa 
штaмпу и нa другe oдгoвaрajућe нaчинe.

Извeштaj o рaду

Члaн 13.

Сaвeт пoднoси Скупштини oпштинe Приjeпoљe 
шeстoмeсeчни извeштaj o свoм рaду.

Сaстaвни дeo извeштaja су и прeдлoзи мeрa и oдлукa 
зa oствaривaњe и унaпрeђeњe нaциoнaлнe рaвнoпрaв-
нoсти.

Сaвeт мoжe дa пoднeсe и пoсeбни извeштaj Скупшти-
ни oпштинe Приjeпoљe aкo oцeни дa тo зaхтeвajу 
нaрoчитo вaжни рaзлoзи или aкo Скупштинa oпштинe 
Приjeпoљe  зaтрaжи тaкaв извeштaj oд њeгa.

Извeштaj Сaвeтa сe oбjaвљуje нa интeрнeт прeзeнтa-
циjи oпштинe Приjeпoљe.

Срeдствa зa рaд Сaвeтa

Члaн 14.

Срeдствa зa рaд Сaвeтa oбeзбeђуjу сe у буџeту 
oпштинe Приjeпoљe, a мoгу сe oбeзбeђивaти и из дру-
гих извoрa, у склaду сa зaкoнoм.

Član 10.
Savet donosi Pravilnik o svom radu, kojim se detaljnije 

uređuju pravila i procedure o načinu rada.

Odlučivanje

Član 11.

Odluke Saveta donose se konsenzusom članova 
Saveta.

Javnost rada

Član 12.

Sednice Saveta su otvorene za javnost, sem u izu-
zetnim slučajevima kada članovi Saveta odluče dru-
gačije.

Javnost rada se obezbeđuje prisustvom predstavnika 
medija sednicama Saveta, zainteresovanih građana, dava-
njem saopštenja, održavanjem konferencija za štampu i na 
druge odgovarajuće načine.

Izveštaj o radu

Član 13.

Savet podnosi Skupštini opštine Prijepolje šestomeseč-
ni izveštaj o svom radu.

Sastavni deo izveštaja su i predlozi mera i odluka 
za ostvarivanje i unapređenje nacionalne ravnoprav-
nosti.

Savet može da podnese i posebni izveštaj Skupštini op-
štine Prijepolje ako oceni da to zahtevaju naročito važni 
razlozi ili ako Skupština opštine Prijepolje  zatraži takav 
izveštaj od njega.

Izveštaj Saveta se objavljuje na internet prezentaciji op-
štine Prijepolje.

Sredstva za rad Saveta

Član 14.

Sredstva za rad Saveta obezbeđuju se u budžetu opšti-
ne Prijepolje, a mogu se obezbeđivati i iz drugih izvora, u 
skladu sa zakonom.



– 6 –

СЛУЖБЕНИ ГЛАСНИК ОПШТИНЕ ПРИЈЕПОЉЕ SLUŽBENI GLASNIK OPŠTINE PRIJEPOLJE
25. 12. 2018.  Страна 6 – Број 9/2018 25. 12. 2018.  Strana 6 - Broj 9/2018

Зaвршнe oдрeдбe

Члaн 15.

Стручнe и aдминистрaтивнo-тeхничкe пoслoвe зa 
пoтрeбe Сaвeтa oбaвљa сeкрeтaр Скупштинe oпштинe 
и Oпштинскa упрaвa.

Члaн 16.

Oвa oдлукa ступa нa снaгу нaрeднoг дaнa oд дaнa 
oбjaвљивaњa у „Службeнoм глaснику oпштинe 
Приjeпoљe''.

Брoj: 020-499/18
Дaнa: 25.12.2018. године 
П р и j e п o љ e

СКУПШTИНA OПШTИНE ПРИJEПOЉE

ПРEДСEДНИК
     Стaнa Maркoвић

На основу члана 32. и 98. Закона о локалној са-
моуправи („Службени гласник РС’’ број 129/2007, 
83/2014,101/16 и 47/2018), члана 4. и 5. Одлуке о ос-
нивању Савета за међунационалне односе у општини 
Пријепоље и члана 39. и 86. Статута општине Прије-
поље (''Службени гласник општине Пријепоље'', број 
4/2009, 12/2014 и 19/2016) Скупштина општине Прије-
поље на седници одржаној 25.12.2018. године, доноси

РЕШЕЊЕ О ИЗБОРУ ЧЛАНОВА САВЕТА 
ЗА МЕЂУНАЦИОНАЛНЕ ОДНОСЕ У 

ОПШТИНИ ПРИЈЕПОЉЕ

I

 За чланове Савета за међунационалне односе у 
општини Пријепоље, бирају се:

Представници српске националне заједнице на ос-
нову предлога Административног и мандатно имуни-
тетског одбора Скупштине општине Пријепоље:

1. Рвовић Драгомир
2. Ружић Олга
3. Коругић Радослав.

Završne odredbe

Član 15.

Stručne i administrativno-tehničke poslove za potre-
be Saveta obavlja sekretar Skupštine opštine i Opštinska 
uprava.

Član 16.

Ova odluka stupa na snagu narednog dana od dana 
objavljivanja u ’’Službenom glasniku opštine Prijepo-
lje''.

Broj: 020-499/18
Dana: 25.12.2018. godine 
P r i j e p o lj e

SKUPŠTINA OPŠTINE PRIJEPOLjE

PREDSEDNIK
     Stana Marković

Na osnovu člana 32. i 98. Zakona o lokalnoj samoupra-
vi (’’Službeni glasnik RS’’ broj 129/2007, 83/2014,101/16 
i 47/2018), člana 4. i 5. Odluke o osnivanju Saveta za me-
đunacionalne odnose u opštini Prijepolje i člana 39. i 86. 
Statuta opštine Prijepolje (''Službeni glasnik opštine Pri-
jepolje'', broj 4/2009, 12/2014 i 19/2016) Skupština op-
štine Prijepolje na sednici održanoj 25.12.2018. godine, 
donosi

REŠENjE O IZBORU ČLANOVA SAVETA 
ZA MEĐUNACIONALNE ODNOSE U 

OPŠTINI PRIJEPOLjE

I

Za članove Saveta za međunacionalne odnose u opštini 
Prijepolje, biraju se:

Predstavnici srpske nacionalne zajednice na osnovu 
predloga Administrativnog i mandatno imunitetskog od-
bora Skupštine opštine Prijepolje:

1. Rvović Dragomir
2. Ružić Olga
3. Korugić Radoslav.
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Представници бошњачке националне заједнице на 
предлог Националног савета бошњачке националне 
мањине:

1. Хаџифејзовић Азиз
2. Нуковић Мериса
3. Бећировић Асим.

II

Савет за међунационалне односе је овлашћен да 
обавља послове у складу са Законом о локалној самоу-
прави, Статутом општине Пријепоље и Одлуком о ос-
нивању Савета за међунационалне односе у општини 
Пријепоље.

III

Мандат чланова Савета траје четири године и тече 
од тренутка избора у Скупштини општине Пријепоље.

IV

Овo Решење ступа на снагу наредног дана од дана 
објављивања у ’’Службеном гласнику општине Прије-
поље''.

Број: 06-53/18
Дана: 25.12.2018. године 
П р и ј е п о љ е

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ПРИЈЕПОЉЕ
ПРЕДСЕДНИК

 Стана Марковић

Нa oснoву члaнa 43. Зaкoнa o буџeтскoм систeму 
(’’Службeни глaсник РС’’, бр. 54/2009, 73/2010, 93/2012, 
62/2013, 63/2013 – испрaвкa, 108/2013, 142/2014 и 
68/2015,103/2015 – др. зaкoн) и члaнa 32. Зaкoнa o 
лoкaлнoj сaмoупрaви (’’Службeни глaсник РС’’, брoj 
129/2007 и 83/2014 – др. зaкoн,101/2016-др.зaкoн и 
47/2018) и члaнa 39. Стaтутa oпштинe Приjeпoљe 
(’’Службeни глaсник oпштинe Приjeпoљe’’ 4/09 и 
12/14), Скупштинa oпштинe Приjeпoљe, нa сeдници 
oдржaнoj 25.12.2018. гoдинe, дoнeлa je,

Predstavnici bošnjačke nacionalne zajednice na-
predlog Nacionalnog saveta bošnjačke nacionalne ma-
njine:

1. Hadžifejzović Aziz
2. Nuković Merisa
3. Bećirović Asim.

II

Savet za međunacionalne odnose je ovlašćen da 
obavlja poslove u skladu sa Zakonom o lokalnoj sa-
moupravi, Statutom opštine Prijepolje i Odlukom o 
osnivanju Saveta za međunacionalne odnose u opštini 
Prijepolje.

III

Mandat članova Saveta traje četiri godine i teče od tre-
nutka izbora u Skupštini opštine Prijepolje.

IV

Ovo Rešenje stupa na snagu narednog dana od dana 
objavljivanja u ’’Službenom glasniku opštine Prijepo-
lje''.

Broj: 06-53/18
Dana: 25.12.2018. godine 
P r i j e p o lj e

SKUPŠTINA OPŠTINE PRIJEPOLjE

PREDSEDNIK
 Stana Marković

Na osnovu člana 43. Zakona o budžetskom sistemu 
(’’Službeni glasnik RS’’, br. 54/2009, 73/2010, 93/2012, 
62/2013, 63/2013 – ispravka, 108/2013, 142/2014 i 
68/2015,103/2015 – dr. zakon) i člana 32. Zakona 
o lokalnoj samoupravi (’’Službeni glasnik RS’’, broj 
129/2007 i 83/2014 – dr. zakon,101/2016-dr. zakon i 
47/2018) i člana 39. Statuta opštine Prijepolje (’’Službe-
ni glasnik opštine Prijepolje’’ 4/09 i 12/14), Skupština 
opštine Prijepolje, na sednici održanoj 25.12.2018. go-
dine, donela je,
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OДЛУКУ O БУЏETУ OПШTИНE  
ПРИJEПOЉE ЗA 2019. ГOДИНУ

I OПШTИ ДEO

Члaн 1.

Прихoди и примaњa, рaсхoди и издaци буџeтa oпштинe Приjeпoљe зa 2019. гoдину (у дaљeм тeксту: буџeт), 
сaстoje 

Изнoс у динaримa

A. РAЧУН ПРИХOДA И ПРИMAЊA, РAСХOДA И ИЗДATAКA

1. Укупни прихoди и примaњa oд прoдaje нeфинaнсиjскe 
имoвинe

1,139,530,263,00

1.1 TEКУЋИ ПРИХOДИ 1,139,530,263,00

- буџeтскa срeдствa 1,122,961,043.00

- срeдствa из oстaлих извoрa 16,569,220.00

1.2 ПРИMAЊA OД ПРOДAJE НEФИНAНСИJСКE ИMOВИНE

2. Укупни рaсхoди и издaци зa нaбaвку нeфинaнсиjскe 
имoвинe
2.1 TEКУЋИ РAСХOДИ 741,074,129,00

- тeкући буџeтски рaсхoди 727,504,909.00

- издaци из oстaлих извoрa) 13,569,220.00

2.2 ИЗДAЦИ ЗA НAБAВКУ НEФИНAНСИJСКE ИMOВИНE 398.456.134.00

- тeкући буџeтски издaци 395.456.134.00

- издaци из oстaлих извoрa 3,000,000,00

БУЏETСКИ СУФИЦИT/ДEФИЦИT -111,625,698.00

Издaци зa нaбaвку финaнсиjскe имoвинe
(у циљу спрoвoђeњa jaвних пoлитикa)
УКУПAН ФИСКAЛНИ СУФИЦИT/ДEФИЦИT -111,625,698.00

Б. РAЧУН ФИНAНСИРAЊA

Примaњa oд прoдaje финaнсиjскe имoвинe

Примaњa oд зaдуживaњa

Нeутрoшeнa срeдствa из прeтхoдних гoдинa 111,625,698.00

Издaци зa oтплaту глaвницe дугa

НETO ФИНAНСИРAЊE 111,625,698.00
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ODLUKU O BUDžETU OPŠTINE 
PRIJEPOLjE ZA 2019. GODINU

I OPŠTI DEO

Član 1.

Prihodi i primanja, rashodi i izdaci budžeta opštine Prijepolje za 2019. godinu (u daljem tekstu: budžet), sastoje

Iznos u dinarima

A. RAČUN PRIHODA I PRIMANjA, RASHODA I IZDATAKA

1. Ukupni prihodi i primanja od prodaje nefinansijske 
imovine

1,139,530,263,00

1.1 TEKUĆI PRIHODI 1,139,530,263,00

- budžetska sredstva 1,122,961,043.00

- sredstva iz ostalih izvora 16,569,220.00

1.2 PRIMANjA OD PRODAJE NEFINANSIJSKE IMOVINE

2. Ukupni rashodi i izdaci za nabavku nefinansijske 
imovine
2.1 TEKUĆI RASHODI 741,074,129,00

- tekući budžetski rashodi 727,504,909.00

- izdaci iz ostalih izvora) 13,569,220.00

2.2 IZDACI ZA NABAVKU NEFINANSIJSKE IMOVINE 398.456.134.00

- tekući budžetski izdaci 395.456.134.00

- izdaci iz ostalih izvora 3,000,000,00

BUDžETSKI SUFICIT/DEFICIT -111,625,698.00

Izdaci za nabavku finansijske imovine

(u cilju sprovođenja javnih politika)

UKUPAN FISKALNI SUFICIT/DEFICIT -111,625,698.00

B. RAČUN FINANSIRANjA

Primanja od prodaje finansijske imovine

Primanja od zaduživanja

Neutrošena sredstva iz prethodnih godina 111,625,698.00

Izdaci za otplatu glavnice duga

NETO FINANSIRANjE 111,625,698.00
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ОПШТИНСКА УПРАВА
1 ОПШТИНА ПРИЈЕПОЉЕ

Конто

Планирано 01
Планирано  

04 Планирано 07 Планирано 16 Укупно
321310 Нераспоређени вишак прихода и примања или дефицит 111,625,698.00 111,625,698.00
321310 Нераспоређени вишак прихода и примања или дефицит 111,625,698.00 111,625,698.00
711110 Порез на зараде 305,500,000.00 305,500,000.00
711110 Порез на зараде 305,500,000.00 305,500,000.00
711120 Порез на приходе од самосталних делатности 37,000,000.00 37,000,000.00
711120 Порез на приходе од самосталних делатности 37,000,000.00 37,000,000.00
711140 Порез на приходе од имовине 100,000.00 100,000.00
711140 Порез на приходе од имовине 100,000.00 100,000.00
711180 Самодоприноси 100,000.00 100,000.00
711180 Самодоприноси 100,000.00 100,000.00
711190 Порез на друге приходе 18,534,931.00 18,534,931.00
711190 Порез на друге приходе 18,534,931.00 18,534,931.00
713120 Порез на имовину 61,745,610.00 61,745,610.00
713120 Порез на имовину 61,745,610.00 61,745,610.00
713310 Порез на наслеђе и поклон 1,000,000.00 1,000,000.00
713310 Порез на наслеђе и поклон 1,000,000.00 1,000,000.00
713420 Порез на капиталне трансакције 14,000,000.00 14,000,000.00
713420 Порез на капиталне трансакције 14,000,000.00 14,000,000.00
714430 Комунална такса за коришћење рекламних паноа 100,000.00 100,000.00
714430 Комунална такса за коришћење рекламних паноа 100,000.00 100,000.00
714510 Порези, таксе и накнаде на моторна возила 20,000,000.00 20,000,000.00
714510 Порези, таксе и накнаде на моторна возила 20,000,000.00 20,000,000.00
714540 Накнаде за коришћење добара од општег интереса 30,000,000.00 30,000,000.00
714540 Накнаде за коришћење добара од општег интереса 30,000,000.00 30,000,000.00
714550 Концесионе накнаде и боравишне таксе 300,000.00 300,000.00
714550 Концесионе накнаде и боравишне таксе 300,000.00 300,000.00
714560 Општинске и градске накнаде 1,000,000.00 1,000,000.00
714560 Општинске и градске накнаде 1,000,000.00 1,000,000.00
716110 Комунална такса на фирму 16,000,000.00 16,000,000.00
716110 Комунална такса на фирму 16,000,000.00 16,000,000.00
732250 Капиталне донације од међународних организација у 2,000,000.00 2,000,000.00
732250 Капиталне донације од међународних организација у 2,000,000.00 2,000,000.00
733150 Текући трансфери од других нивоа власти у корист н 471,537,901.00 500,000.00 472,037,901.00
733150 Текући трансфери од других нивоа власти у корист н 471,537,901.00 500,000.00 472,037,901.00
733250 Капитални трансфери од других нивоа власти у корис 63,200,321.00 63,200,321.00
733250 Капитални трансфери од других нивоа власти у корис 63,200,321.00 63,200,321.00
741150 Камате на средства консолидованог рачуна трезора о 30,000.00 30,000.00
741150 Камате на средства консолидованог рачуна трезора о 30,000.00 30,000.00
741520 Накнаде за коришћење шумског и пољопривредног зе 2,000,000.00 2,000,000.00
741520 Накнаде за коришћење шумског и пољопривредног зе 2,000,000.00 2,000,000.00
741530 Накнаде за коришћење простора и грађевинског земл 10,000,000.00 10,000,000.00
741530 Накнаде за коришћење простора и грађевинског земл 10,000,000.00 10,000,000.00
741560 Коришћење ваздухопловног простора и накнаде за во 10,000.00 10,000.00
741560 Коришћење ваздухопловног простора и накнаде за во 10,000.00 10,000.00
742150 Приходи од продаје добара и услуга или закупа од с 26,530,000.00 26,530,000.00
742150 Приходи од продаје добара и услуга или закупа од с 26,530,000.00 26,530,000.00
742250 Таксе у корист нивоа општина 10,000,000.00 10,000,000.00
742250 Таксе у корист нивоа општина 10,000,000.00 10,000,000.00
742350 Приходи општинских органа од споредне продаје 2,250,000.00 2,250,000.00
742350 Приходи општинских органа од споредне продаје 2,250,000.00 2,250,000.00
742370 Приходи индиректних корисника буџетских средстава 2,250,000.00 2,250,000.00
742370 Приходи индиректних корисника буџетских средстава 2,250,000.00 2,250,000.00
743320 Приходи од новчаних казни за прекршаје у корист ни 14,500,000.00 14,500,000.00
743320 Приходи од новчаних казни за прекршаје у корист 14,500,000.00 14,500,000.00
743350 Приходи од новчаних казни за прекршаје у корист ни 50,000.00 50,000.00
743350 Приходи од новчаних казни за прекршаје у корист 50,000.00 50,000.00
745150 Мешовити и неодређени приходи у корист нивоа општи 14,531,000.00 13,819,220.00 28,350,220.00
745150 Мешовити и неодређени приходи у корист нивоа општи 14,531,000.00 13,819,220.00 28,350,220.00
745151 Остали приходи у корист нивоа општина 14,941,280.00 14,941,280.00
745151 Остали приходи у корист нивоа опстина 14,941,280.00 14,941,280.00
772110 Меморандумске ставке за рефундацију расхода из 500,000.00 500,000.00
772110 Меморандумске ставке за рефундацију расхода 500,000.00 500,000.00

Укупно 1,122,961,043.00 13,819,220.00 500,000.00 2,250,000.00 1,137,280,263.00
Укупни  приходи 1,234,586,741.00 13,819,220.00 500,000.00 2,250,000.00 1,251,155,961.00
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OPŠTINSKA 
UPRAVA

1 OPŠTINA PRIJEPOLjE
Konto

Planirano 01 Planirano  04 Planirano 07 Planirano 16 Ukupno
321310 Neraspoređeni višak prihoda i primanja ili deficit 111,625,698.00 111,625,698.00
321310 Neraspoređeni višak prihoda i primanja ili deficit 111,625,698.00 111,625,698.00
711110 Porez na zarade 305,500,000.00 305,500,000.00
711110 Porez na zarade 305,500,000.00 305,500,000.00
711120 Porez na prihode od samostalnih delatnosti 37,000,000.00 37,000,000.00
711120 Porez na prihode od samostalnih delatnosti 37,000,000.00 37,000,000.00
711140 Porez na prihode od imovine 100,000.00 100,000.00
711140 Porez na prihode od imovine 100,000.00 100,000.00
711180 Samodoprinosi 100,000.00 100,000.00
711180 Samodoprinosi 100,000.00 100,000.00
711190 Porez na druge prihode 18,534,931.00 18,534,931.00
711190 Porez na druge prihode 18,534,931.00 18,534,931.00
713120 Porez na imovinu 61,745,610.00 61,745,610.00
713120 Porez na imovinu 61,745,610.00 61,745,610.00
713310 Porez na nasleđe i poklon 1,000,000.00 1,000,000.00
713310 Porez na nasleđe i poklon 1,000,000.00 1,000,000.00
713420 Porez na kapitalne transakcije 14,000,000.00 14,000,000.00
713420 Porez na kapitalne transakcije 14,000,000.00 14,000,000.00
714430 Komunalna taksa za korišćenje reklamnih panoa 100,000.00 100,000.00
714430 Komunalna taksa za korišćenje reklamnih panoa 100,000.00 100,000.00
714510 Porezi, takse i naknade na motorna vozila 20,000,000.00 20,000,000.00
714510 Porezi, takse i naknade na motorna vozila 20,000,000.00 20,000,000.00
714540 Naknade za korišćenje dobara od opšteg interesa 30,000,000.00 30,000,000.00
714540 Naknade za korišćenje dobara od opšteg interesa 30,000,000.00 30,000,000.00
714550 Koncesione naknade i boravišne takse 300,000.00 300,000.00
714550 Koncesione naknade i boravišne takse 300,000.00 300,000.00
714560 Opštinske i gradske naknade 1,000,000.00 1,000,000.00
714560 Opštinske i gradske naknade 1,000,000.00 1,000,000.00
716110 Komunalna taksa na firmu 16,000,000.00 16,000,000.00
716110 Komunalna taksa na firmu 16,000,000.00 16,000,000.00
732250 Kapitalne donacije od međunarodnih organizacija u 2,000,000.00 2,000,000.00
732250 Kapitalne donacije od međunarodnih organizacija u 2,000,000.00 2,000,000.00
733150 Tekući transferi od drugih nivoa vlasti u korist n 471,537,901.00 500,000.00 472,037,901.00
733150 Tekući transferi od drugih nivoa vlasti u korist n 471,537,901.00 500,000.00 472,037,901.00
733250 Kapitalni transferi od drugih nivoa vlasti u koris 63,200,321.00 63,200,321.00
733250 Kapitalni transferi od drugih nivoa vlasti u koris 63,200,321.00 63,200,321.00
741150 Kamate na sredstva konsolidovanog računa trezora o 30,000.00 30,000.00
741150 Kamate na sredstva konsolidovanog računa trezora o 30,000.00 30,000.00
741520 Naknade za korišćenje šumskog i poljoprivrednog ze 2,000,000.00 2,000,000.00
741520 Naknade za korišćenje šumskog i poljoprivrednog ze 2,000,000.00 2,000,000.00
741530 Naknade za korišćenje prostora i građevinskog zeml 10,000,000.00 10,000,000.00
741530 Naknade za korišćenje prostora i građevinskog zeml 10,000,000.00 10,000,000.00
741560 Korišćenje vazduhoplovnog prostora i naknade za vo 10,000.00 10,000.00
741560 Korišćenje vazduhoplovnog prostora i naknade za vo 10,000.00 10,000.00
742150 Prihodi od prodaje dobara i usluga ili zakupa od s 26,530,000.00 26,530,000.00
742150 Prihodi od prodaje dobara i usluga ili zakupa od s 26,530,000.00 26,530,000.00
742250 Takse u korist nivoa opština 10,000,000.00 10,000,000.00
742250 Takse u korist nivoa opština 10,000,000.00 10,000,000.00
742350 Prihodi opštinskih organa od sporedne prodaje 2,250,000.00 2,250,000.00
742350 Prihodi opštinskih organa od sporedne prodaje 2,250,000.00 2,250,000.00
742370 Prihodi indirektnih korisnika budžetskih sredstava 2,250,000.00 2,250,000.00
742370 Prihodi indirektnih korisnika budžetskih sredstava 2,250,000.00 2,250,000.00
743320 Prihodi od novčanih kazni za prekršaje u korist ni 14,500,000.00 14,500,000.00
743320 Prihodi od novčanih kazni za prekršaje u korist 14,500,000.00 14,500,000.00
743350 Prihodi od novčanih kazni za prekršaje u korist ni 50,000.00 50,000.00
743350 Prihodi od novčanih kazni za prekršaje u korist 50,000.00 50,000.00
745150 Mešoviti i neodređeni prihodi u korist nivoa opšti 14,531,000.00 13,819,220.00 28,350,220.00
745150 Mešoviti i neodređeni prihodi u korist nivoa opšti 14,531,000.00 13,819,220.00 28,350,220.00
745151 Ostali prihodi u korist nivoa opština 14,941,280.00 14,941,280.00
745151 Ostali prihodi u korist nivoa opstina 14,941,280.00 14,941,280.00
772110 Memorandumske stavke za refundaciju rashoda iz 500,000.00 500,000.00
772110 Memorandumske stavke za refundaciju rashoda 500,000.00 500,000.00

Ukupno 1,122,961,043.00 13,819,220.00 500,000.00 2,250,000.00 1,137,280,263.00
Ukupni  prihodi 1,234,586,741.00 13,819,220.00 500,000.00 2,250,000.00 1,251,155,961.00
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Члан 2.

Приходи и примања, расходи и издаци буџета утврђени су у следећим износима:

Назив програма Износ у динарима

Становање урбанизам и просторно планирање 10.000.000
Комуналана делатност 93.433.244
Локални економски развој 20.000.000
Развој туризма 15,230.565
Пољопривреда и рурални развој 27.100.000
Заштита животне средине 7.100.000
Организација саобраћаја и саобраћајне  инфраструктуре 315.540.400
Предшколско образовање и васпитање 110,966,930
Основно образовање и васпитање 76.870.000
Средње образовање и васпитање 42.988.000
Социјална и дечја заштита 64.950.000
Здравствена заштита 15.490.000
Развој културе и информисања 97.398.102
Развој спорта и омладине 22.330.000
Опште услуге локалне самоуправе 267.511.809
Политички систем локалне самоуправе 44.206.911
Енергетска ефикасност 20.000.000
  Укупно 1.251.155.961

Члан 3.
Потребна средства за финансирање буџетског дефицита из члана 1. ове одлуке у износу од 111.625.698 динара, 

обезбеђена су из нераспоређеног вишка прихода из ранијих година у износу од 111.625.698 динара.

Члан 4.

Општина Пријепоље очекује у 2019. години средства из развојне помоћи Европске уније у износу од 300.000 евра, 
односно 37.000.000.00 динара, уз обезбеђење суфинансирања у износу од 4.500 евра, односно 5.548.000,00 динара.

Члан 5.

Планирани капитални издаци буџетских корисника за 2019, 2020. и 2021. годину исказују се у следећем прегледу:
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Član 2.

Prihodi i primanja, rashodi i izdaci budžeta utvrđeni su u sledećim iznosima:

Naziv programa Iznos u dinarima

Stanovanje urbanizam i prostorno planiranje 10.000.000
Komunalana delatnost 93.433.244
Lokalni ekonomski razvoj 20.000.000
Razvoj turizma 15,230.565
Poljoprivreda i ruralni razvoj 27.100.000
Zaštita životne sredine 7.100.000
Organizacija saobraćaja i saobraćajne  infrastrukture 315.540.400
Predškolsko obrazovanje i vaspitanje 110,966,930
Osnovno obrazovanje i vaspitanje 76.870.000
Srednje obrazovanje i vaspitanje 42.988.000
Socijalna i dečja zaštita 64.950.000
Zdravstvena zaštita 15.490.000
Razvoj kulture i informisanja 97.398.102
Razvoj sporta i omladine 22.330.000
Opšte usluge lokalne samouprave 267.511.809
Politički sistem lokalne samouprave 44.206.911
Energetska efikasnost 20.000.000
Ukupno 1.251.155.961

Član 3.
Potrebna sredstva za finansiranje budžetskog deficita iz člana 1. ove odluke u iznosu od 111.625.698 dinara, obezbeđena 

su iz neraspoređenog viška prihoda iz ranijih godina u iznosu od 111.625.698 dinara.

Član 4.

Opština Prijepolje očekuje u 2019. godini sredstva iz razvojne pomoći Evropske unije u iznosu od 300.000 evra, 
odnosno 37.000.000.00 dinara, uz obezbeđenje sufinansiranja u iznosu od 4.500 evra, odnosno 5.548.000,00 di-
nara.

Član 5.

Planirani kapitalni izdaci budžetskih korisnika za 2019, 2020. i 2021. godinu iskazuju se u sledećem pregledu:
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Екон. Р.б. Опис
  Износ у динарима  

Клас. 2019 2020 2021
1 2 3 4 5 6

 511000

  1 Зграде и грађевински објекти – Општинска управа – 
уговорене обавезе 15.000.000

2 Побољшање водоснабдевања Камена Гора 6.000.000
  3 Завршетак водоснабдевања насеља Аљиновићи 1.000.000
  4 Завршетак водоснабдевања насеља Равне 10.000.000
  5 Наставак изградње водовода Хисарџик 4.000.000

6 Изградња водовода Јабука 6000.000

  7 Реконструкција водоводне мреже у улици Сестара 
Цвијовић 1.500.000 4.500.000

 
8

Пренете обавезе за комуналну инфраструктуру 
(канализација Сељашница и канализација Равне и водовод 
код пекаре) 

4.600.000    

9 Завршетак канализације Бродарево – Јалија и Закут 1.500.000
  10 Завршетак регулације Дубоки поток у насељу Беглуци 1.000.000
  11 Изградња паркинг простора у индустријској зони 2.000.000    

  12 Финансирање обавеза за извршену реконструкцију ЛЕД 
расвете – уговорена обавеза 20.000.000 20.0000.000 12.000.000

  13 Санација локалног пута Коловрат – Сељашница – Слано 
блато – уговорена обавеза 112.787.234    

  14 Поправка стубова и измештање мерних инструмената 
јавне расвете 11.000.000

  15 Санација пута Пријепоље – Раишњево – Ивањски мост 3.000.000 50.000.000  50.000.000 
  16 Санација улица у Бродареву 4.000.000 2.000.000
  17 Санација пута Бродарево – Милаковићи 1.000.000
  18 Изградња дечијег игралишта у парку Народних хероја 1.000.000

  19 Санација постојећег дела пута Грдиловица – Дрвориште – 
Каћево 2.000.000 2.000.000 2.000.000

20 Наставак изградње пута Поток – Биов Гроб 3.000.000
21 Санација постојећег дела пута Милшево – Доња Косатица 7.000.000 2.000.000 2.000.000

  22 Санација постојећег дела пута Бистрица – Кучин – Џурово 1.000.000 1.000.000

  23 Санација постојећег дела пута Залуг – Пушоњска Бара – 
Црквени Тоци 1.000.000 2.000.000 1.000.000

  24 Санација постојећег дела пута Рикавци (Лице) – Звијезд 
школа 2.000.000 2.000.000 1.000.000

  25 Наставак санације пута Бродарево – Слатина 2.000.000
26 Санација пута Бродарево – Балићи 3.000.000
27 Санација пута Хрта – Јагњила – Брајковац 3.000.000
28 Санација пута од тунела до Д. Страњани 2.000.000
29 Санација пута Бродарево – Гробнице 2.000.000
30 Санација пута Аљов поток – Долац 2.500.000

  31 Остало капитално одржавање објеката који су уговорени и 
планирани у 2018. год. 46.547.986

  32 Израда пројектно техничке документације 36.585.520 40.000.000 40.000.000
  33 Пољопривреда – пројекти 2.100.000
  34 Кружни ток на Коловрату 1.000.000

35 Изградња паркинга 4.000.000
36 Изградња гараже ЈКП Лим 10.000.000
37 Расвета Коловрат – Ж. Поток – Рикавци уговорене обавезе 7.471.494

Укупно 343.591.234
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Ekon. R.b. Opis
Iznos u dinarima  

Klas. 2019 2020 2021
1 2 3 4 5 6

 511000

  1 Zgrade i građevinski objekti – Opštinska uprava – ugovorene 
obaveze 15.000.000

2 Poboljšanje vodosnabdevanja Kamena Gora 6.000.000
  3 Završetak vodosnabdevanja naselja Aljinovići 1.000.000
  4 Završetak vodosnabdevanja naselja Ravne 10.000.000
  5 Nastavak izgradnje vodovoda Hisardžik 4.000.000

6 Izgradnja vodovoda Jabuka 6000.000

  7 Rekonstrukcija vodovodne mreže u ulici Sestara 
Cvijović 1.500.000 4.500.000

 
8

Prenete obaveze za komunalnu infrastrukturu 
(kanalizacija Seljašnica i kanalizacija Ravne i vodovod kod 
pekare) 

4.600.000    

9 Završetak kanalizacije Brodarevo – Jalija i Zakut 1.500.000
  10 Završetak regulacije Duboki potok u naselju Begluci 1.000.000
  11 Izgradnja parking prostora u industrijskoj zoni 2.000.000    

  12 Finansiranje obaveza za izvršenu rekonstrukciju LED rasvete – 
ugovorena obaveza 20.000.000 20.0000.000 12.000.000

  13 Sanacija lokalnog puta Kolovrat – Seljašnica – Slano blato – 
ugovorena obaveza 112.787.234    

  14 Popravka stubova i izmeštanje mernih instrumenata javne 
rasvete 11.000.000

  15 Sanacija puta Prijepolje – Raišnjevo – Ivanjski most 3.000.000 50.000.000  50.000.000 
  16 Sanacija ulica u Brodarevu 4.000.000 2.000.000
  17 Sanacija puta Brodarevo – Milakovići 1.000.000
  18 Izgradnja dečijeg igrališta u parku Narodnih heroja 1.000.000

  19 Sanacija postojećeg dela puta Grdilovica – Drvorište 
– Kaćevo 2.000.000 2.000.000 2.000.000

20 Nastavak izgradnje puta Potok – Biov Grob 3.000.000
21 Sanacija postojećeg dela puta Milševo – Donja Kosatica 7.000.000 2.000.000 2.000.000

  22 Sanacija postojećeg dela puta Bistrica – Kučin 
– Džurovo 1.000.000 1.000.000

  23 Sanacija postojećeg dela puta Zalug – Pušonjska Bara – 
Crkveni Toci 1.000.000 2.000.000 1.000.000

  24 Sanacija postojećeg dela puta Rikavci (Lice) – Zvijezd 
škola 2.000.000 2.000.000 1.000.000

  25 Nastavak sanacije puta Brodarevo – Slatina 2.000.000
26 Sanacija puta Brodarevo – Balići 3.000.000
27 Sanacija puta Hrta – Jagnjila – Brajkovac 3.000.000
28 Sanacija puta od tunela do D. Stranjani 2.000.000
29 Sanacija puta Brodarevo – Grobnice 2.000.000
30 Sanacija puta Aljov potok – Dolac 2.500.000

  31 Ostalo kapitalno održavanje objekata koji su ugovoreni i 
planirani u 2018. god. 46.547.986

  32 Izrada projektno tehničke dokumentacije 36.585.520 40.000.000 40.000.000
  33 Poljoprivreda – projekti 2.100.000
  34 Kružni tok na Kolovratu 1.000.000

35 Izgradnja parkinga 4.000.000
36 Izgradnja garaže JKP Lim 10.000.000
37 Rasveta Kolovrat – Ž. Potok – Rikavci ugovorene 

obaveze 7.471.494
Ukupno 343.591.234
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ИЗДАЦИ БУЏЕТА 
ПО НАМЕНАМА

Ек. клас. Опис Средства из будџета Издаци из 
додатних Укупна средства

1 2 3 4 5
411000 ПЛАТЕ, ДОДАЦИ И НАКНАДЕ ЗАПОСЛЕНИХ (ЗАРАДЕ) 164,014,286.00 1,380,000.00 165,394,286.00
411000 ПЛАТЕ, ДОДАЦИ И НАКНАДЕ ЗАПОСЛЕНИХ (ЗАРАДЕ) 164,014,286.00 1,380,000.00 165,394,286.00
412000 СОЦИЈАЛНИ ДОПРИНОСИ НА ТЕРЕТ ПОСЛОДАВЦА 28,480,912.00 732,220.00 29,213,132.00
412000 СОЦИЈАЛНИ ДОПРИНОСИ НА ТЕРЕТ ПОСЛОДАВЦА 28,480,912.00 732,220.00 29,213,132.00
413000 НАКНАДЕ У НАТУРИ 1,500,000.00 50,000.00 1,550,000.00
413000 НАКНАДЕ У НАТУРИ 1,500,000.00 50,000.00 1,550,000.00
414000 СОЦИЈАЛНА ДАВАЊА ЗАПОСЛЕНИМА 5,864,000.00 773,000.00 6,637,000.00
414000 СОЦИЈАЛНА ДАВАЊА ЗАПОСЛЕНИМА 5,864,000.00 773,000.00 6,637,000.00
415000 НАКНАДЕ ТРОШКОВА ЗА ЗАПОСЛЕНЕ 4,333,640.00 50,000.00 4,383,640.00
415000 НАКНАДЕ ТРОШКОВА ЗА ЗАПОСЛЕНЕ 4,333,640.00 50,000.00 4,383,640.00
416000 НАГРАДЕ ЗАПОСЛЕНИМА И ОСТАЛИ ПОСЕБНИ РАСХОДИ 7,050,000.00 200,000.00 7,250,000.00
416000 НАГРАДЕ ЗАПОСЛЕНИМА И ОСТАЛИ ПОСЕБНИ РАСХОДИ 7,050,000.00 200,000.00 7,250,000.00
421000 СТАЛНИ ТРОШКОВИ 43,851,750.00 800,000.00 44,651,750.00
421000 СТАЛНИ ТРОШКОВИ 43,851,750.00 800,000.00 44,651,750.00
422000 ТРОШКОВИ ПУТОВАЊА 8,709,120.00 1,070,000.00 9,779,120.00
422000 ТРОШКОВИ ПУТОВАЊА 8,709,120.00 1,070,000.00 9,779,120.00
423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 107,628,200.00 3,000,000.00 110,628,200.00
423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 107,628,200.00 3,000,000.00 110,628,200.00
424000 СПЕЦИЈАЛИЗОВАНЕ УСЛУГЕ 12,500,901.00 2,000,000.00 14,500,901.00
424000 СПЕЦИЈАЛИЗОВАНЕ УСЛУГЕ 12,500,901.00 2,000,000.00 14,500,901.00
425000 ТЕКУЋЕ ПОПРАВКЕ И ОДРЖАВАЊЕ 66.336.260.00 1,000,000.00 67.336.260,00
425000 ТЕКУЋЕ ПОПРАВКЕ И ОДРЖАВАЊЕ 66.336.260.00 1,000,000.00 67.336.260,00
426000 МАТЕРИЈАЛ 26,889,000.00 1,500,000.00 28,389,000.00
426000 МАТЕРИЈАЛ 26,889,000.00 1,500,000.00 28,389,000.00
451000 СУБВЕНЦИЈЕ ЈАВНИМ НЕФИНАНСИЈСКИМ ПРЕДУЗЕЋИМА И ОРГ 36,700,000.00 0.00 36,700,000.00
451000 СУБВЕНЦИЈЕ ЈАВНИМ НЕФИНАНСИЈСКИМ ПРЕДУЗЕЋИМА И 

ОРГ 36,700,000.00 0.00 36,700,000.00
463100 Текући трансфери осталим нивоима в 130,808,000.00 130,808,000.00
463200 Капитални трансфери осталим нивоима власти 9,200,000.00 9,200,000.00
463000 ТРАНСФЕРИ ОСТАЛИМ НИВОИМА ВЛАСТИ 153,008,000.00 0.00 153,008,000.00
464100 Текуће дотације организацијама за обавезно 7,130,000.00 7,130,000.00
464200 Капиталне дотације организацијама за обавезно 8,360,000.00 8,360,000.00
464000 ДОТАЦИЈЕ ОРГАНИЗАЦИЈАМА ЗА ОБАВЕЗНО СОЦИЈАЛНО 

ОСИГ 20,490,000.00 0.00 20,490,000.00
465000 ОСТАЛЕ ДОТАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ 19,946,538.00 114,000.00 20,060,538.00
465000 ОСТАЛЕ ДОТАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ 19,946,538.00 114,000.00 20,060,538.00
472000 НАКНАДЕ ЗА СОЦИЈАЛНУ ЗА ШТИТУ ИЗ БУЏЕТА 45,840,000.00 45,840,000.00
472000 НАКНАДЕ ЗА СОЦИЈАЛНУ ЗА ШТИТУ ИЗ БУЏЕТА 45,840,000.00 0.00 45,840,000.00
481000 ДОТАЦИЈЕ НЕВЛАДИНИМ ОРГАНИЗАЦИЈАМА 37,155,000.00 37,155,000.00
481000 ДОТАЦИЈЕ НЕВЛАДИНИМ ОРГАНИЗАЦИЈАМА 37,155,000.00 0.00 37,155,000.00
482000 ПОРЕЗИ, ОБАВЕЗНЕ ТАКСЕ, КАЗНЕ И ПЕНАЛИ 1,103,000.00 300,000.00 1,403,000.00
482000 ПОРЕЗИ, ОБАВЕЗНЕ ТАКСЕ, КАЗНЕ И ПЕНАЛИ 1,103,000.00 300,000.00 1,403,000.00
483000 НОВЧАНЕ КАЗНЕ И ПЕНАЛИ ПО РЕШЕЊУ СУДОВА 22,120,000.00 600,000.00 22,720,000.00
483000 НОВЧАНЕ КАЗНЕ И ПЕНАЛИ ПО РЕПШЕЊУ СУДОВА 22,120,000.00 600,000.00 22,720,000.00
484000 НАКНАДА ШТЕТЕ ЗА ПОВРЕДЕ ИЛИ ШТЕТУ НАСТАЛУ УСЛЕД 4,500,000.00 4,500,000.00
484000 НАКНАДА ШТЕТЕ ЗА ПОВРЕДЕ ИЛИ ШТЕТУ НАСТАЛУ УСЛЕД 4,500,000.00 0.00 4,500,000.00
485000 НАКНАДА ШТЕТЕ ЗА ПОВРЕДЕ ИЛИ ШТЕТУ НАНЕТУ ОД СТРА 1,510,000.00 1,510,000.00
485000 НАКНАДА ШТЕТЕ ЗА ПОВРЕДЕ ИЛИ ШТЕТУ НАНЕТУ ОД СТРАН 1,510,000.00 0.00 1,510,000.00
499000 СРЕДСТВА РЕЗЕРВЕ 43,600,000.00 43,600,000.00
499000 СРЕДСТВА РЕЗЕРВЕ 43,600,000.00 0.00 43,600,000.00
511000 ЗГРАДЕ И ГРАЂЕВИНСКИ ОБЈЕКТИ 343,491,234.00 2,000,000.00 345,491,234.00
511000 ЗГРАДЕ И ГРАЂЕВИНСКИ ОБЈЕКТИ 343,591,234.00 2,000,000.00 345,591,234.00
512000 МАШИНЕ И ОПРЕМА 30,429,900.00 1,000,000.00 31,429,900.00
512000 МАШИНЕ И ОПРЕМА 30,429,900.00 1,000,000.00 31,429,900.00
513000 ОСТАЛЕ НЕКРЕТНИНЕ И ОПРЕМА 700,000.00 700,000.00
513000 ОСТАЛЕ НЕКРЕТНИНЕ И ОПРЕМА 700,000.00 0.00 700,000.00
515000 НЕМАТЕРИЈАЛНА ИМОВИНА 1,835,000.00 1,835,000.00
515000 НЕМАТЕРИЈАЛНА ИМОВИНА 1,835,000.00 0.00 1,835,000.00
541000 ЗЕМЉИШТЕ 10,000,000.00 10,000,000.00
541000 ЗЕМЉИШТЕ 10,000,000.00 0.00 10,000,000.00

Укупно 1,234,586,741.00 16,569,220.00 1,251,155,961.00
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IZDACI BUDžETA
PO NAMENAMA

Ek. klas. Opis Sredstva iz buddžeta Izdaci iz 
dodatnih Ukupna sredstva

1 2 3 4 5
411000 PLATE, DODACI I NAKNADE ZAPOSLENIH (ZARADE) 164,014,286.00 1,380,000.00 165,394,286.00
411000 PLATE, DODACI I NAKNADE ZAPOSLENIH (ZARADE) 164,014,286.00 1,380,000.00 165,394,286.00
412000 SOCIJALNI DOPRINOSI NA TERET POSLODAVCA 28,480,912.00 732,220.00 29,213,132.00
412000 SOCIJALNI DOPRINOSI NA TERET POSLODAVCA 28,480,912.00 732,220.00 29,213,132.00
413000 NAKNADE U NATURI 1,500,000.00 50,000.00 1,550,000.00
413000 NAKNADE U NATURI 1,500,000.00 50,000.00 1,550,000.00
414000 SOCIJALNA DAVANjA ZAPOSLENIMA 5,864,000.00 773,000.00 6,637,000.00
414000 SOCIJALNA DAVANjA ZAPOSLENIMA 5,864,000.00 773,000.00 6,637,000.00
415000 NAKNADE TROŠKOVA ZA ZAPOSLENE 4,333,640.00 50,000.00 4,383,640.00
415000 NAKNADE TROŠKOVA ZA ZAPOSLENE 4,333,640.00 50,000.00 4,383,640.00
416000 NAGRADE ZAPOSLENIMA I OSTALI POSEBNI RASHODI 7,050,000.00 200,000.00 7,250,000.00
416000 NAGRADE ZAPOSLENIMA I OSTALI POSEBNI RASHODI 7,050,000.00 200,000.00 7,250,000.00
421000 STALNI TROŠKOVI 43,851,750.00 800,000.00 44,651,750.00
421000 STALNI TROŠKOVI 43,851,750.00 800,000.00 44,651,750.00
422000 TROŠKOVI PUTOVANjA 8,709,120.00 1,070,000.00 9,779,120.00
422000 TROŠKOVI PUTOVANjA 8,709,120.00 1,070,000.00 9,779,120.00
423000 USLUGE PO UGOVORU 107,628,200.00 3,000,000.00 110,628,200.00
423000 USLUGE PO UGOVORU 107,628,200.00 3,000,000.00 110,628,200.00
424000 SPECIJALIZOVANE USLUGE 12,500,901.00 2,000,000.00 14,500,901.00
424000 SPECIJALIZOVANE USLUGE 12,500,901.00 2,000,000.00 14,500,901.00
425000 TEKUĆE POPRAVKE I ODRŽAVANjE 66.336.260.00 1,000,000.00 67.336.260,00
425000 TEKUĆE POPRAVKE I ODRŽAVANjE 66.336.260.00 1,000,000.00 67.336.260,00
426000 MATERIJAL 26,889,000.00 1,500,000.00 28,389,000.00
426000 MATERIJAL 26,889,000.00 1,500,000.00 28,389,000.00
451000 SUBVENCIJE JAVNIM NEFINANSIJSKIM PREDUZEĆIMA I ORG 36,700,000.00 0.00 36,700,000.00
451000 SUBVENCIJE JAVNIM NEFINANSIJSKIM PREDUZEĆIMA I ORG 36,700,000.00 0.00 36,700,000.00
463100 Tekući transferi ostalim nivoima v 130,808,000.00 130,808,000.00
463200 Kapitalni transferi ostalim nivoima vlasti 9,200,000.00 9,200,000.00
463000 TRANSFERI OSTALIM NIVOIMA VLASTI 153,008,000.00 0.00 153,008,000.00
464100 Tekuće dotacije organizacijama za obavezno 7,130,000.00 7,130,000.00
464200 Kapitalne dotacije organizacijama za obavezno 8,360,000.00 8,360,000.00
464000 DOTACIJE ORGANIZACIJAMA ZA OBAVEZNO SOCIJALNO  

OSIG 20,490,000.00 0.00 20,490,000.00
465000 OSTALE DOTACIJE I TRANSFERI 19,946,538.00 114,000.00 20,060,538.00
465000 OSTALE DOTACIJE I TRANSFERI 19,946,538.00 114,000.00 20,060,538.00
472000 NAKNADE ZA SOCIJALNU ZA ŠTITU IZ BUDžETA 45,840,000.00 45,840,000.00
472000 NAKNADE ZA SOCIJALNU ZA ŠTITU IZ BUDžETA 45,840,000.00 0.00 45,840,000.00
481000 DOTACIJE NEVLADINIM ORGANIZACIJAMA 37,155,000.00 37,155,000.00
481000 DOTACIJE NEVLADINIM ORGANIZACIJAMA 37,155,000.00 0.00 37,155,000.00
482000 POREZI, OBAVEZNE TAKSE, KAZNE I PENALI 1,103,000.00 300,000.00 1,403,000.00
482000 POREZI, OBAVEZNE TAKSE, KAZNE I PENALI 1,103,000.00 300,000.00 1,403,000.00
483000 NOVČANE KAZNE I PENALI PO REŠENjU SUDOVA 22,120,000.00 600,000.00 22,720,000.00
483000 NOVČANE KAZNE I PENALI PO REPŠENjU SUDOVA 22,120,000.00 600,000.00 22,720,000.00
484000 NAKNADA ŠTETE ZA POVREDE ILI ŠTETU NASTALU USLED 4,500,000.00 4,500,000.00
484000 NAKNADA ŠTETE ZA POVREDE ILI ŠTETU NASTALU USLED 4,500,000.00 0.00 4,500,000.00
485000 NAKNADA ŠTETE ZA POVREDE ILI ŠTETU NANETU OD STRA 1,510,000.00 1,510,000.00
485000 NAKNADA ŠTETE ZA POVREDE ILI ŠTETU NANETU OD  

STRAN 1,510,000.00 0.00 1,510,000.00
499000 SREDSTVA REZERVE 43,600,000.00 43,600,000.00
499000 SREDSTVA REZERVE 43,600,000.00 0.00 43,600,000.00
511000 ZGRADE I GRAĐEVINSKI OBJEKTI 343,491,234.00 2,000,000.00 345,491,234.00
511000 ZGRADE I GRAĐEVINSKI OBJEKTI 343,591,234.00 2,000,000.00 345,591,234.00
512000 MAŠINE I OPREMA 30,429,900.00 1,000,000.00 31,429,900.00
512000 MAŠINE I OPREMA 30,429,900.00 1,000,000.00 31,429,900.00
513000 OSTALE NEKRETNINE I OPREMA 700,000.00 700,000.00
513000 OSTALE NEKRETNINE I OPREMA 700,000.00 0.00 700,000.00
515000 NEMATERIJALNA IMOVINA 1,835,000.00 1,835,000.00
515000 NEMATERIJALNA IMOVINA 1,835,000.00 0.00 1,835,000.00
541000 ZEMLjIŠTE 10,000,000.00 10,000,000.00
541000 ZEMLjIŠTE 10,000,000.00 0.00 10,000,000.00

Ukupno 1,234,586,741.00 16,569,220.00 1,251,155,961.00
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Члан 6.
 Укупни расходи и издаци, финансирани из свих извора финансирања рапоређују се по корисницима и врстама 

издатака и то:

ОПШТИНСКА УПРАВА
ПОСЕБАН 

ДЕО
1 ОПШТИНА ПРИЈЕПОЉЕ

Функц ПА Економ Опис Извор  01 Извор 04 Извор 07 Извор 16 Укупнo
кл. Позиције / класиф

Пројекат
(ПР)

Раздео 1 СКУПШТИНА ОПШТИНЕ
Глава
Функц.кл. 111

Програм 2101
ПРОГРАМ 16 - ПОЛИТИЧКИ СИСТЕМ ЛОКАЛНЕ 
САМОУПРАВЕ

111 1 / 0 ПА 0001 411000
ПЛАТЕ, ДОДАЦИ И НАКНАДЕ 
ЗАПОСЛЕНИХ (ЗАРАДЕ) 3,952,544.00 3,952,544.00

111 2 / 0 ПА 0001 412000
СОЦИЈАЛНИ ДОПРИНОСИ НА ТЕРЕТ 
ПОСЛОДАВЦА 684,192.00 684,192.00

111 3 / 0 ПА 0001 413000 НАКНАДЕ У НАТУРИ 100,000.00 100,000.00
111 4 / 0 ПА 0001 414000 СОЦИЈАЛНА ДАВАЊА ЗАПОСЛЕНИМА 200,000.00 200,000.00
111 5 / 0 ПА 0001 415000 НАКНАДЕ ТРОШКОВА ЗА ЗАПОСЛЕНЕ 30,000.00 30,000.00

111 6 / 0 ПА 0001 416000
НАГРАДЕ ЗАПОСЛЕНИМА И ОСТАЛИ 
ПОСЕБНИ РАСХОДИ 400,000.00 400,000.00

111 7 / 0 ПА 0001 422000 ТРОШКОВИ ПУТОВАЊА 80,000.00 80,000.00
111 8 / 0 ПА 0001 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 10,600,000.00 10,600,000.00
111 8/ ПА 0001 426000 МАТЕРИЈАЛ 30,000.00 30,000.00
111 9 / 0 ПА 0001 465000 ОСТАЛЕ ДОТАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ 530,000.00 530,000.00

111 10 / 0 ПА 0001 481000
ДОТАЦИЈЕ НЕВЛАДИНИМ 
ОРГАНИЗАЦИЈАМА 450,000.00 450,000.00

111 ПА 0001 Укупно - ФУНКЦИОНИСАЊЕ СКУПШТИНЕ 17,056,736.00 17,056,736.00
Програм 2101 ПРОГРАМ 16 - ПОЛИТИЧКИ СИСТЕМ ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ

111 11 / 0 ПР 2101-П01 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 1,480,000.00 1,480,000.00
111 12 / 0 ПР 2101-П01 426000 МАТЕРИЈАЛ 100,000.00 100,000.00

111 13 / 0 ПР 2101-П01 472000
НАКНАДЕ ЗА СОЦИЈАЛНУ ЗАШТИТУ ИЗ 
БУЏЕТА 1,740,000.00 1,740,000.00

111 14 / 0 ПР 2101-П02 426000 МАТЕРИЈАЛ 100,000.00 100,000.00

111 15 / 0 ПР 2101-П02 481000
ДОТАЦИЈЕ НЕВЛАДИНИМ 
ОРГАНИЗАЦИЈАМА 200,000.00 200,000.00

111 15/ ПР2101-ПО2 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 200,000.00 200,000.00

111 ПР 2101-П01
Укупно - ОБЕЛЕЖАВАЊЕ ЗНАЧАЈНИХ 
ДАТУМА

111 ПР 2101-П02
Укупно - ИЗБОРИ У МЕСНИМ 
ЗАЈЕДНИЦАМА 500,000.00

Укупно за функц.кл. 111 20,876,736.00 20,876,736.00
Укупно за главу
Укупно за раздео 1 20,876,736.00 20,876,736.00
Раздео ПРЕДСЕДНИК ОПШТИНЕ
Глава
Функц.кл. 110
Програм 2101 ПРОГРАМ 16 - ПОЛИТИЧКИ СИСТЕМ ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ

110 16 / 0 ПА 0002 411000
ПЛАТЕ, ДОДАЦИ И НАКНАДЕ 
ЗАПОСЛЕНИХ (ЗАРАДЕ) 4,718,700.00 4,718,700.00

110 17 / 0 ПА 0002 412000
СОЦИЈАЛНИ ДОПРИНОСИ НА ТЕРЕТ 
ПОСЛОДАВЦА 865,095.00 865,095.00

110 18 / 0 ПА 0002 413000 НАКНАДЕ У НАТУРИ 100,000.00 100,000.00
110 19 / 0 ПА 0002 414000 СОЦИЈАЛНА ДАВАЊА ЗАПОСЛЕНИМА 180,000.00 180,000.00
110 20 / 0 ПА 0002 415000 НАКНАДЕ ТРОШКОВА ЗА ЗАПОСЛЕНЕ 180,000.00 180,000.00

110 21 / 0 ПА 0002 416000
НАГРАДЕ ЗАПОСЛЕНИМА И ОСТАЛИ 
ПОСЕБНИ РАСХОДИ 300,000.00 300,000.00

110 22 / 0 ПА 0002 422000 ТРОШКОВИ ПУТОВАЊА 750,000.00 750,000.00
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Član 6.
 Ukupni rashodi i izdaci, finansirani iz svih izvora finansiranja rapoređuju se po korisnicima i vrstama izdataka  

i to:

OPŠTINSKA UPRAVA
POSEBAN 

DEO
1 OPŠTINA PRIJEPOLjE

Funkc PA Ekonom Opis Izvor  01 Izvor 04 Izvor 07 Izvor 16 Ukupno
kl. Pozicije / klasif

Projekat
(PR)

Razdeo 1 SKUPŠTINA OPŠTINE
Glava
Funkc.kl. 111
Program 2101 PROGRAM 16 - POLITIČKI SISTEM LOKALNE SAMOUPRAVE

111 1 / 0 PA 0001 411000
PLATE, DODACI I NAKNADE ZAPOSLENIH 
(ZARADE) 3,952,544.00 3,952,544.00

111 2 / 0 PA 0001 412000
SOCIJALNI DOPRINOSI NA TERET 
POSLODAVCA 684,192.00 684,192.00

111 3 / 0 PA 0001 413000 NAKNADE U NATURI 100,000.00 100,000.00

111 4 / 0 PA 0001 414000
SOCIJALNA DAVANjA  
ZAPOSLENIMA 200,000.00 200,000.00

111 5 / 0 PA 0001 415000
NAKNADE TROŠKOVA ZA  
ZAPOSLENE 30,000.00 30,000.00

111 6 / 0 PA 0001 416000
NAGRADE ZAPOSLENIMA I OSTALI 
POSEBNI RASHODI 400,000.00 400,000.00

111 7 / 0 PA 0001 422000 TROŠKOVI PUTOVANjA 80,000.00 80,000.00
111 8 / 0 PA 0001 423000 USLUGE PO UGOVORU 10,600,000.00 10,600,000.00
111 8/ PA 0001 426000 MATERIJAL 30,000.00 30,000.00
111 9 / 0 PA 0001 465000 OSTALE DOTACIJE I TRANSFERI 530,000.00 530,000.00
111 10 / 0 PA 0001 481000 DOTACIJE NEVLADINIM ORGANIZACIJAMA 450,000.00 450,000.00

111 PA 0001
Ukupno - FUNKCIONISANjE  
SKUPŠTINE 17,056,736.00 17,056,736.00

Program 2101 PROGRAM 16 - POLITIČKI SISTEM LOKALNE SAMOUPRAVE
111 11 / 0 PR 2101-P01 423000 USLUGE PO UGOVORU 1,480,000.00 1,480,000.00
111 12 / 0 PR 2101-P01 426000 MATERIJAL 100,000.00 100,000.00

111 13 / 0 PR 2101-P01 472000
NAKNADE ZA SOCIJALNU ZAŠTITU IZ 
BUDžETA 1,740,000.00 1,740,000.00

111 14 / 0 PR 2101-P02 426000 MATERIJAL 100,000.00 100,000.00
111 15 / 0 PR 2101-P02 481000 DOTACIJE NEVLADINIM ORGANIZACIJAMA 200,000.00 200,000.00
111 15/ PR2101-PO2 423000 USLUGE PO UGOVORU 200,000.00 200,000.00

111 PR 2101-P01
Ukupno - OBELEŽAVANjE ZNAČAJNIH 
DATUMA

111 PR 2101-P02 Ukupno - IZBORI U MESNIM ZAJEDNICAMA 500,000.00
Ukupno za funkc.kl. 111 20,876,736.00 20,876,736.00
Ukupno za glavu
Ukupno za razdeo 1 20,876,736.00 20,876,736.00
Razdeo PREDSEDNIK OPŠTINE
Glava
Funkc.kl. 110
Program 2101 PROGRAM 16 - POLITIČKI SISTEM LOKALNE SAMOUPRAVE

110 16 / 0 PA 0002 411000
PLATE, DODACI I NAKNADE ZAPOSLENIH 
(ZARADE) 4,718,700.00 4,718,700.00

110 17 / 0 PA 0002 412000
SOCIJALNI DOPRINOSI NA TERET 
POSLODAVCA 865,095.00 865,095.00

110 18 / 0 PA 0002 413000 NAKNADE U NATURI 100,000.00 100,000.00

110 19 / 0 PA 0002 414000
SOCIJALNA DAVANjA  
ZAPOSLENIMA 180,000.00 180,000.00

110 20 / 0 PA 0002 415000
NAKNADE TROŠKOVA ZA  
ZAPOSLENE 180,000.00 180,000.00

110 21 / 0 PA 0002 416000
NAGRADE ZAPOSLENIMA I OSTALI 
POSEBNI RASHODI 300,000.00 300,000.00

110 22 / 0 PA 0002 422000 TROŠKOVI PUTOVANjA 750,000.00 750,000.00
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110 23 / 0 ПА 0002 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 2,570,000.00 2,570,000.00
110 23/ ПА 0002 426000 МАТЕРИЈАЛ 120,000.00 120,000.00
110 24 / 0 ПА 0002 465000 ОСТАЛЕ ДОТАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ 600,000.00 600,000.00

110 ПА 0002
Укупно - ФУНКЦИОНИСАЊЕ ИЗВРШНИХ 
ОРГАНА 10,383,795.00 10,383,795.00

Укупно за функц.кл. 110 10,383,795.00 10,383,795.00
Функц.кл. 133
Програм 1301 ПРОГРАМ 14 - РАЗВОЈ СПОРТА И ОМЛАДИНЕ

133 25 / 0 ПА 0005 421000 СТАЛНИ ТРОШКОВИ 50,000.00 50,000.00
133 26 / 0 ПА 0005 422000 ТРОШКОВИ ПУТОВАЊА 50,000.00 50,000.00
133 27 / 0 ПА 0005 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 1,520,000.00 1,520,000.00
133 28 / 0 ПА 0005 425000 ТЕКУЋЕ ПОПРАВКЕ И ОДРЖАВАЊЕ 90,000.00 90,000.00
133 29 / 0 ПА 0005 426000 МАТЕРИЈАЛ 20,000.00 20,000.00
133 30 / 0 ПА 0005 465000 ОСТАЛЕ ДОТАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ 100,000.00 100,000.00

133 31 / 0 ПА 0005 481000
ДОТАЦИЈЕ НЕВЛАДИНИМ 
ОРГАНИЗАЦИЈАМА 500,000.00 500,000.00

133 ПА 0005
Укупно - СПРОВОДЈЕЊЕ ОМЛАДИНСКЕ 
ПОЛИТИКЕ 2,330,000.00 2,330,000.00

Укупно за функц.кл. 133 2,330,000.00 2,330,000.00
Укупно за главу
Укупно за раздео 2 12,713,795.00 12,713,795.00
Раздео ОПШТИНСКО ВЕЋЕ
Глава
Функц.кл. 110
Програм 2101 ПРОГРАМ 16 - ПОЛИТИЧКИ СИСТЕМ ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ

110 32 / 0 ПА 0002 411000
ПЛАТЕ, ДОДАЦИ И НАКНАДЕ 
ЗАПОСЛЕНИХ (ЗАРАДЕ) 7,383,745.00 7,383,745.00

110 33 / 0 ПА 0002 412000
СОЦИЈАЛНИ ДОПРИНОСИ НА ТЕРЕТ 
ПОСЛОДАВЦА 1,102,635.00 1,102,635.00

110 34 / 0 ПА 0002 413000 НАКНАДЕ У НАТУРИ 100,000.00 100,000.00
110 35 / 0 ПА 0002 414000 СОЦИЈАЛНА ДАВАЊА ЗАПОСЛЕНИМА 200,000.00 200,000.00
110 36 / 0 ПА 0002 415000 НАКНАДЕ ТРОШКОВА ЗА ЗАПОСЛЕНЕ 100,000.00 100,000.00

110 37 / 0 ПА 0002 416000
НАГРАДЕ ЗАПОСЛЕНИМА И ОСТАЛИ 
ПОСЕБНИ РАСХОДИ 1,200,000.00 1,200,000.00

110 38 / 0 ПА 0002 422000 ТРОШКОВИ ПУТОВАЊА 190,000.00 190,000.00
110 39 / 0 ПА 0002 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 1,820,000.00 1,820,000.00
110 39 / 1 ПА 0002 426000 МАТЕРИЈАЛ 50,000.00 50,000.00
110 40 / 0 ПА 0002 465000 ОСТАЛЕ ДОТАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ 800,000.00 800,000.00

110 ПА 0002
Укупно - ФУНКЦИОНИСАЊЕ ИЗВРШНИХ 
ОРГАНА 12,946,380.00 12,946,380.00

Укупно за функц.кл. 110 12,946,380.00 12,946,380.00
Укупно за главу
Укупно за раздео 3 12,946,380.00 12,946,380.00
Раздео ОПШТИНСКО ПРАВОБРАНИЛАШТВО
Глава
Функц.кл. 330
Програм 602 ПРОГРАМ 15 - ОПШТЕ УСЛУГЕ ЛОКАЛНЕ САМОУПРЕВЕ

330 41 / 0 ПА 0004 411000
ПЛАТЕ, ДОДАЦИ И НАКНАДЕ 
ЗАПОСЛЕНИХ (ЗАРАДЕ) 1,348,200.00 1,348,200.00

330 42 / 0 ПА 0004 412000
СОЦИЈАЛНИ ДОПРИНОСИ НА ТЕРЕТ 
ПОСЛОДАВЦА 235,935.00 235,935.00

330 43 / 0 ПА 0004 422000 ТРОШКОВИ ПУТОВАЊА 100,000.00 100,000.00
330 44 / 0 ПА 0004 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 50,000.00 0 50,000.00
330 45 / 0 ПА 0004 465000 ОСТАЛЕ ДОТАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ 130,000.00 130,000.00

330 ПА 0004
Укупно - ОПШТИНСКО/ГРАДСКО 
ПРАВОБРАНИЛШТВО 1,864,135.00 1,864,135.00

Укупно за функц.кл. 330 1,864,135.00 1,864,135.00
Укупно за главу
Укупно за раздео 4 1,864,135.00 1,864,135.00
Раздео Социјална помоћ угроженом становнштву, неквалификована
Глава
Функц.кл. 70
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110 23 / 0 PA 0002 423000 USLUGE PO UGOVORU 2,570,000.00 2,570,000.00
110 23/ PA 0002 426000 MATERIJAL 120,000.00 120,000.00
110 24 / 0 PA 0002 465000 OSTALE DOTACIJE I TRANSFERI 600,000.00 600,000.00

110 PA 0002
Ukupno - FUNKCIONISANjE 
IZVRŠNIH ORGANA 10,383,795.00 10,383,795.00

Ukupno za funkc.kl. 110 10,383,795.00 10,383,795.00
Funkc.kl. 133
Program 1301 PROGRAM 14 - RAZVOJ SPORTA I OMLADINE

133 25 / 0 PA 0005 421000 STALNI TROŠKOVI 50,000.00 50,000.00
133 26 / 0 PA 0005 422000 TROŠKOVI PUTOVANjA 50,000.00 50,000.00
133 27 / 0 PA 0005 423000 USLUGE PO UGOVORU 1,520,000.00 1,520,000.00
133 28 / 0 PA 0005 425000 TEKUĆE POPRAVKE I ODRŽAVANjE 90,000.00 90,000.00
133 29 / 0 PA 0005 426000 MATERIJAL 20,000.00 20,000.00
133 30 / 0 ПА 0005 465000 OSTALE DOTACIJE I TRANSFERI 100,000.00 100,000.00
133 31 / 0 ПА 0005 481000 DOTACIJE NEVLADINIM ORGANIZACIJAMA 500,000.00 500,000.00

133 ПА 0005
Ukupno - SPROVODJENjE  
OMLADINSKE POLITIKE 2,330,000.00 2,330,000.00

Ukupno za funkc.kl. 133 2,330,000.00 2,330,000.00
Ukupno za glavu
Ukupno za razdeo 2 12,713,795.00 12,713,795.00
Razdeo OPŠTINSKO VEĆE
Glava
Funkc.kl. 110

Program 2101
PROGRAM 16 - POLITIČKI SISTEM LOKALNE  
SAMOUPRAVE

110 32 / 0 PA 0002 411000
PLATE, DODACI I NAKNADE ZAPOSLENIH 
(ZARADE) 7,383,745.00 7,383,745.00

110 33 / 0 PA 0002 412000
SOCIJALNI DOPRINOSI NA TERET 
POSLODAVCA 1,102,635.00 1,102,635.00

110 34 / 0 PA 0002 413000 NAKNADE U NATURI 100,000.00 100,000.00

110 35 / 0 PA 0002 414000
SOCIJALNA DAVANjA  
ZAPOSLENIMA 200,000.00 200,000.00

110 36 / 0 PA 0002 415000
NAKNADE TROŠKOVA ZA  
ZAPOSLENE 100,000.00 100,000.00

110 37 / 0 PA 0002 416000
NAGRADE ZAPOSLENIMA I OSTALI 
POSEBNI RASHODI 1,200,000.00 1,200,000.00

110 38 / 0 PA 0002 422000 TROŠKOVI PUTOVANjA 190,000.00 190,000.00
110 39 / 0 PA 0002 423000 USLUGE PO UGOVORU 1,820,000.00 1,820,000.00
110 39 / 1 PA 0002 426000 MATERIJAL 50,000.00 50,000.00
110 40 / 0 PA 0002 465000 OSTALE DOTACIJE I TRANSFERI 800,000.00 800,000.00

110 PA 0002
Ukupno - FUNKCIONISANjE  
IZVRŠNIH ORGANA 12,946,380.00 12,946,380.00

Ukupno za funkc.kl. 110 12,946,380.00 12,946,380.00
Ukupno za glavu
Ukupno za razdeo 3 12,946,380.00 12,946,380.00
Razdeo OPŠTINSKO PRAVOBRANILAŠTVO
Glava
Funkc.kl. 330
Program 602 PROGRAM 15 - OPŠTE USLUGE LOKALNE SAMOUPREVE

330 41 / 0 PA 0004 411000
PLATE, DODACI I NAKNADE ZAPOSLENIH 
(ZARADE) 1,348,200.00 1,348,200.00

330 42 / 0 PA 0004 412000
SOCIJALNI DOPRINOSI NA TERET 
POSLODAVCA 235,935.00 235,935.00

330 43 / 0 PA 0004 422000 TROŠKOVI PUTOVANjA 100,000.00 100,000.00
330 44 / 0 PA 0004 423000 USLUGE PO UGOVORU 50,000.00 0 50,000.00
330 45 / 0 PA 0004 465000 OSTALE DOTACIJE I TRANSFERI 130,000.00 130,000.00

330 PA 0004
Ukupno - OPŠTINSKO/GRADSKO 
PRAVOBRANILŠTVO 1,864,135.00 1,864,135.00

Ukupno za funkc.kl. 330 1,864,135.00 1,864,135.00
Ukupno za glavu
Ukupno za razdeo 4 1,864,135.00 1,864,135.00
Razdeo Socijalna pomoć ugroženom stanovnštvu, nekvalifikovana
Glava
Funkc.kl. 70
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Програм 901 ПРОГРАМ 11 - СОЦИЈАЛНА И ДЕЧИЈА  ЗАШТИТА

70 70 / 0 ПА 0001 472000
НАКНАДЕ ЗА СОЦИЈАЛНУ ЗАШТИТУ ИЗ 
БУЏЕТА 1,500,000.00 1,500,000.00

70 71 / 0 ПА 0006 472000
НАКНАДЕ ЗА СОЦИЈАЛНУ ЗАШТИТУ ИЗ 
БУЏЕТА 40,300,000.00 40,300,000.00

70 ПА 0001
Укупно - ЈЕДНОКРАТНЕ ПОМОЋИ И ДРУГИ 
ОБЛИЦИ ПОМО]И 41,800,000.00 41,800,000.00

70 ПА 0006
Укупно - ПОДРШКА ДЕЦИ И ПОРОДИЦИ 
СА ДЕЦОМ 40,300,000.00 40,300,000.00

Укупно за функц.кл. 70 41,800,000.00 41,800,000.00
Функц.кл. 90
Програм 901 ПРОГРАМ 11 - СОЦИЈАЛНА И ДЕЧИЈА  ЗАШТИТА

90 155 / 0 ПА 0001 463100
ТРАНСФЕРИ ОСТАЛИМ НИВОИМА 
ВЛАСТИ 20,050,000.00 20,050,000.00

90 156 / 0 ПА 0001 463200
ТРАНСФЕРИ ОСТАЛИМ НИВОИМА 
ВЛАСТИ 100,000.00 100,000.00

90 210 / 0 ПА 0005 481000
ДОТАЦИЈЕ НЕВЛАДИНИМ 
ОРГАНИЗАЦИЈАМА 3,000,000.00 3,000,000.00

90 ПА 0001
Укупно - ЈЕДНОКРАТНЕ ПОМОЋИ И ДРУГИ 
ОБЛИЦИ ПОМО]И 20,150,000.00 20,150,000.00

90 ПА 0005
Укупно - ПОДРШКА РАЛИЗАЦИЈИ 
ПРОГРАМА ЦРВЕНОГ КРСТА 3,000,000.00 3,000,000.00

Укупно за функц.кл. 90 23,150,000.00 23,150,000.00
Функц.кл. 130
Програм 602 ПРОГРАМ 15 - ОПШТЕ УСЛУГЕ ЛОКАЛНЕ САМОУПРAВЕ

130 46 / 0 ПА 0001 411000
ПЛАТЕ, ДОДАЦИ И НАКНАДЕ 
ЗАПОСЛЕНИХ (ЗАРАДЕ) 60,134,850.00 60,134,850.00

130 47 / 0 ПА 0001 412000
СОЦИЈАЛНИ ДОПРИНОСИ НА ТЕРЕТ 
ПОСЛОДАВЦА 10,088,824.00 10,088,824.00

130 48 / 0 ПА 0001 413000 НАКНАДЕ У НАТУРИ 1,000,000.00 1,000,000.00
130 49 / 0 ПА 0001 414000 СОЦИЈАЛНА ДАВАЊА ЗАПОСЛЕНИМА 3,000,000.00 3,000,000.00
130 50 / 0 ПА 0001 415000 НАКНАДЕ ТРОШКОВА ЗА ЗАПОСЛЕНЕ 1,500,000.00 1,500,000.00

130 51 / 0 ПА 0001 416000
НАГРАДЕ ЗАПОСЛЕНИМА И ОСТАЛИ 
ПОСЕБНИ РАСХОДИ 1,700,000.00 1,700,000.00

130 52 / 0 ПА 0001 421000 СТАЛНИ ТРОШКОВИ 9,200,000.00 9,200,000.00
130 53 / 0 ПА 0001 422000 ТРОШКОВИ ПУТОВАЊА 900,000.00 900,000.00
130 54 / 0 ПА 0001 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 10,350,000.00 10,350,000.00
130 55 / 0 ПА 0001 424000 СПЕЦИЈАЛИЗОВАНЕ УСЛУГЕ 1,800,000.00 1,800,000.00
130 56 / 0 ПА 0001 425000 ТЕКУЋЕ ПОПРАВКЕ И ОДРЖАВАЊЕ 3,000,000.00 3,000,000.00
130 57 / 0 ПА 0001 426000 МАТЕРИЈАЛ 6,550,000.00 6,550,000.00
130 58 / 0 ПА 0006 426000 МАТЕРИЈАЛ 300,000.00 300,000.00
130 59 / 0 ПА 0001 465000 ОСТАЛЕ ДОТАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ 6,500,000.00 6,500,000.00

130 60 / 0 ПА 0005 481000
ДОТАЦИЈЕ НЕВЛАДИНИМ 
ОРГАНИЗАЦИЈАМА 7,000,000.00 7,000,000.00

130 61 / 0 ПА 0001 482000
ПОРЕЗИ, ОБАВЕЗНЕ ТАКСЕ, КАЗНЕ И 
ПЕНАЛИ 750,000.00 750,000.00

130 62 / 0 ПА 0001 483000
НОВЧАНЕ КАЗНЕ И ПЕНАЛИ ПО РЕШЕЊУ 
СУДОВА 20,000,000.00 20,000,000.00

130 63 / 0 ПА 0014 484000
НАКНАДА ШТЕТЕ ЗА ПОВРЕДЕ ИЛИ 
ШТЕТУ НАСТАЛУ УСЛЕД Е 4,500,000.00 4,500,000.00

130 63/1 ПА0014 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 700,000.00 700,000.00
130 63/2 ПА0014 426000 МАТЕРИЈАЛ 600,000.00 600,000.00

130 64 / 0 ПА 0001 485000
НАКНАДА ШТЕТЕ ЗА ПОВРЕДЕ ИЛИ 
ШТЕТУ НАНЕТУ ОД СТРАН 1,500,000.00 1,500,000.00

130 65 / 0 ПА 0009 499000 СРЕДСТВА РЕЗЕРВЕ 48,000,000.00 48,000,000.00
130 66 / 0 ПА 0010 499000 СРЕДСТВА РЕЗЕРВЕ 3,600,000.00 3,600,000.00
130 67 / 0 ПА 0001 511000 ЗГРАДЕ И ГРАЂЕВИНСКИ ОБЈЕКТИ 15,000,000.00 15,000,000.00
130 68 / 0 ПА 0001 512000 МАШИНЕ И ОПРЕМА 18,000,000.00 18,000,000.00
130 69 / 0 ПА 0001 513000 ОСТАЛЕ НЕКРЕТНИНЕ И ОПРЕМА 100,000.00 100,000.00

130 ПА 0001
Укупно - ФУНКЦИОНИСАЊЕ ЛОКАЛНЕ 
САМОУПРАВЕ И ГРАДС 171,073,674.00 171,073,674.00

130 ПА 0005 Укупно - ОМБУДСМАН 7,000,000.00 7,000,000.00
130 ПА 0006 Укупно - ИНСПЕКЦИЈСКИ ПОСЛОВИ 300,000.00 300,000.00
130 ПА 0009 Укупно - ТЕКУЋА БУЏЕТСКА РЕЗЕРВА 48,000,000.00 48,000,000.00
130 ПА 0010 Укупно - СТАЛНА БУЏЕТСКА РЕЗЕРВА 3,600,000.00 3,600,000.00

130 ПА 0014
Укупно - УПРАВЉАЊЕ ВАНРЕДНИМ 
СИТУАЦИЈАМА 5,800,000.00 5,800,000.00
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Program 901 PROGRAM 11 - SOCIJALNA I DEČIJA  ZAŠTITA

70 70 / 0 PA 0001 472000
NAKNADE ZA SOCIJALNU ZAŠTITU  
IZ BUDžETA 1,500,000.00 1,500,000.00

70 71 / 0 PA 0006 472000
NAKNADE ZA SOCIJALNU ZAŠTITU  
IZ BUDžETA 40,300,000.00 40,300,000.00

70 PA 0001
Ukupno - JEDNOKRATNE POMOĆI I DRUGI 
OBLICI POMOĆI 41,800,000.00 41,800,000.00

70 PA 0006
Ukupno - PODRŠKA DECI I  
PORODICI SA DECOM 40,300,000.00 40,300,000.00

Ukupno za funkc.kl. 70 41,800,000.00 41,800,000.00
Funkc.kl. 90
Program 901 PROGRAM 11 - SOCIJALNA I DEČIJA  ZAŠTITA

90 155 / 0 PA 0001 463100
TRANSFERI OSTALIM NIVOIMA  
VLASTI 20,050,000.00 20,050,000.00

90 156 / 0 PA 0001 463200
TRANSFERI OSTALIM NIVOIMA  
VLASTI 100,000.00 100,000.00

90 210 / 0 PA 0005 481000 DOTACIJE NEVLADINIM ORGANIZACIJAMA 3,000,000.00 3,000,000.00

90 PA 0001
Ukupno - JEDNOKRATNE POMOĆI I DRUGI 
OBLICI POMO]I 20,150,000.00 20,150,000.00

90 PA 0005
Ukupno - PODRŠKA RALIZACIJI PROGRAMA 
CRVENOG KRSTA 3,000,000.00 3,000,000.00

Ukupno za funkc.kl. 90 23,150,000.00 23,150,000.00
Funkc.kl. 130
Program 602 PROGRAM 15 - OPŠTE USLUGE LOKALNE SAMOUPRAVE

130 46 / 0 PA 0001 411000
PLATE, DODACI I NAKNADE ZAPOSLENIH 
(ZARADE) 60,134,850.00 60,134,850.00

130 47 / 0 PA 0001 412000
SOCIJALNI DOPRINOSI NA TERET 
POSLODAVCA 10,088,824.00 10,088,824.00

130 48 / 0 PA 0001 413000 NAKNADE U NATURI 1,000,000.00 1,000,000.00

130 49 / 0 PA 0001 414000
SOCIJALNA DAVANjA  
ZAPOSLENIMA 3,000,000.00 3,000,000.00

130 50 / 0 PA 0001 415000
NAKNADE TROŠKOVA ZA  
ZAPOSLENE 1,500,000.00 1,500,000.00

130 51 / 0 PA 0001 416000
NAGRADE ZAPOSLENIMA I OSTALI 
POSEBNI RASHODI 1,700,000.00 1,700,000.00

130 52 / 0 PA 0001 421000 STALNI TROŠKOVI 9,200,000.00 9,200,000.00
130 53 / 0 PA 0001 422000 TROŠKOVI PUTOVANjA 900,000.00 900,000.00
130 54 / 0 PA 0001 423000 USLUGE PO UGOVORU 10,350,000.00 10,350,000.00
130 55 / 0 PA 0001 424000 SPECIJALIZOVANE USLUGE 1,800,000.00 1,800,000.00
130 56 / 0 PA 0001 425000 TEKUĆE POPRAVKE I ODRŽAVANjE 3,000,000.00 3,000,000.00
130 57 / 0 PA 0001 426000 MATERIJAL 6,550,000.00 6,550,000.00
130 58 / 0 PA 0006 426000 MATERIJAL 300,000.00 300,000.00
130 59 / 0 PA 0001 465000 OSTALE DOTACIJE I TRANSFERI 6,500,000.00 6,500,000.00
130 60 / 0 PA 0005 481000 DOTACIJE NEVLADINIM ORGANIZACIJAMA 7,000,000.00 7,000,000.00

130 61 / 0 PA 0001 482000
POREZI, OBAVEZNE TAKSE, KAZNE I 
PENALI 750,000.00 750,000.00

130 62 / 0 ПА 0001 483000
NOVČANE KAZNE I PENALI PO REŠENjU 
SUDOVA 20,000,000.00 20,000,000.00

130 63 / 0 ПА 0014 484000
NAKNADA ŠTETE ZA POVREDE ILI ŠTETU 
NASTALU USLED E 4,500,000.00 4,500,000.00

130 63/1 ПА0014 423000 USLUGE PO UGOVORU 700,000.00 700,000.00
130 63/2 ПА0014 426000 MATERIJAL 600,000.00 600,000.00

130 64 / 0 ПА 0001 485000
NAKNADA ŠTETE ZA POVREDE ILI ŠTETU 
NANETU OD STRAN 1,500,000.00 1,500,000.00

130 65 / 0 ПА 0009 499000 SREDSTVA REZERVE 48,000,000.00 48,000,000.00
130 66 / 0 ПА 0010 499000 SREDSTVA REZERVE 3,600,000.00 3,600,000.00
130 67 / 0 ПА 0001 511000 ZGRADE I GRAĐEVINSKI OBJEKTI 15,000,000.00 15,000,000.00
130 68 / 0 ПА 0001 512000 MAŠINE I OPREMA 18,000,000.00 18,000,000.00
130 69 / 0 ПА 0001 513000 OSTALE NEKRETNINE I OPREMA 100,000.00 100,000.00

130 ПА 0001
Ukupno - FUNKCIONISANjE LOKALNE 
SAMOUPRAVE I GRADS 171,073,674.00 171,073,674.00

130 ПА 0005 Ukupno - OMBUDSMAN 7,000,000.00 7,000,000.00
130 ПА 0006 Ukupno - INSPEKCIJSKI POSLOVI 300,000.00 300,000.00
130 ПА 0009 Ukupno - TEKUĆA BUDžETSKA REZERVA 48,000,000.00 48,000,000.00
130 ПА 0010 Ukupno - STALNA BUDžETSKA REZERVA 3,600,000.00 3,600,000.00

130 ПА 0014
Ukupno - UPRAVLjANjE VANREDNIM 
SITUACIJAMA 5,800,000.00 5,800,000.00
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Укупно за функц.кл. 130 235,773,674.00 235,773,674.00
Функц.кл. 360
Програм 602 ПРОГРАМ 15 - ОПШТЕ УСЛУГЕ ЛОКАЛНЕ САМОУПРЕВЕ

360 191 / 0 ПА 0001 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 600,000.00 600,000.00
360 192 / 0 ПА 0001 426000 МАТЕРИЈАЛ 50,000.00 50,000.00
360 193 / 0 ПА 0001 512000 МАШИНЕ И ОПРЕМА 50,000.00 50,000.00

360 ПА 0001
Укупно - ФУНКЦИОНИСАЊЕ ЛОКАЛНЕ 
САМОУПРАВЕ И ГРАДС 700,000.00 700,000.00

Укупно за функц.кл. 360 700,000.00 700,000.00
Функц.кл. 421
Програм 101 ПРОГРАМ 5 - ПОЉОПРИВРЕДА И РУРАЛНИ РАЗВОЈ

421 201 / 0 ПА 0001 416000
НАГРАДЕ ЗАПОСЛЕНИМА И ОСТАЛИ 
ПОСЕБНИ РАСХОДИ 500,000.00 500,000.00

421 201/1 ПА 0001 421000 СТАЛНИ ТРОШКОВИ 240,000.00 240,000.00
421 202 / 0 ПА 0001 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 2,260,000.00 2,260,000.00
421 203 / 0 ПА 0001 426000 МАТЕРИЈАЛ 500,000.00 500,000.00

421 204 / 0 ПА 0001 451000

СУБВЕНЦИЈЕ ЈАВНИМ 
НЕФИНАНСИЈСКИМ ПРЕДУЗЕЋИМА И 
ОРГ 20,000,000.00 20,000,000.00

421 205 / 0 ПА 0001 472000
НАКНАДЕ ЗА СОЦИЈАЛНУ ЗАШТИТУ ИЗ 
БУЏЕТА 1,500,000.00 1,500,000.00

421 206 / 0 ПА 0001 511000 ЗГРАДЕ И ГРАЂЕВИНСКИ ОБЈЕКТИ 2,100,000.00 2,100,000.00

421 ПА 0001
Укупно - ПОДРШКА ЗА СПРОВОЂЕЊЕ 
ПОЉОПРИВРЕДНЕ ПО 27,100,000.00 27,100,000.00

Укупно за функц.кл. 421 27,100,000.00 27,100,000.00
Функц.кл. 451
Програм 701 ПРОГРАМ 7 - ОРГАНИЗАЦИЈА САОБРАЋАЈА И САОБРАЋАЈНЕ ИНФРАСТРУКТУРЕ

451 72 / 0 ПА 0002 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 4,500,000.00 4,500,000.00
451 73 / 0 ПА 0002 424000 СПЕЦИЈАЛИЗОВАНЕ УСЛУГЕ 5,000,000.00 5,000,000.00
451 74 / 0 ПА 0002 425000 ТЕКУЋЕ ПОПРАВКЕ И ОДРЖАВАЊЕ 37,490,660.00 37,490,660.00
451 75 / 0 ПА 0002 511000 ЗГРАДЕ И ГРАЂЕВИНСКИ ОБЈЕКТИ 260,549,740.00 260,549,740.00
451 76 / 0 ПА 0002 512000 МАШИНЕ И ОПРЕМА 8,000,000.00 8,000,000.00

451 ПА 0002
Укупно - УПРАВЉАЊЕ И ОДРЖАВАЊЕ 
САОБРАЋАЈНЕ ИНФР 315,540,400.00 315,540,400.00

Укупно за функц.кл. 451 315,540,400.00 315,540,400.00
Функц.кл. 510
Програм 401 ПРОГРАМ 6 - ЗАШТИТА ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ

510 212 / 0 ПА 0003 511000 ЗГРАДЕ И ГРАЂЕВИНСКИ ОБЈЕКТИ 0.00
510 213 / 0 ПА 0004 511000 ЗГРАДЕ И ГРАЂЕВИНСКИ ОБЈЕКТИ 0.00 0.00
510 214 / 0 ПА 0005 511000 ЗГРАДЕ И ГРАЂЕВИНСКИ ОБЈЕКТИ 7,100,000.00 7,100,000.00
510 ПА 0003 Укупно - ЗАШТИТА ПРИРОДЕ 0.00 0.00

510 ПА 0004
Укупно - УПРАВЉАЊЕ ОТПАДНИМ 
ВОДАМА 0.00 0.00

510 ПА 0005
Укупно - УПРАВЉАЊЕ КОМУНАЛНИМ 
ОТПАДОМ 7,100,000.00 7,100,000.00

Програм 1102 ПРОГРАМ 2 - КОМУНАЛНЕ ДЕЛАТНОСТИ 0.00
510 194 / 0 ПА 0003 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 30,900,000.00 30,900,000.00
510 195 / 0 ПА 0004 421000 СТАЛНИ ТРОШКОВИ 4,000,000.00 4,000,000.00

510 196 / 0 ПА 0008 451000
Текуће субвенције јавним нефинансијским 
предузећим 6,700,000.00 6,700,000.00

510 197 / 0 ПА 0008 511000 ЗГРАДЕ И ГРАЂЕВИНСКИ ОБЈЕКТИ 27,270,000.00 27,270,000.00

510 ПА 0003
Укупно - ОДРЖАВАЊЕ ЧИСТОЋЕ НА 
ПОВРШИНАМА ЈЕВНЕ НА 30,900,000.00 30,900,000.00

510 ПА 0004 Укупно - ЗООХИГИЈЕНА 4,000,000.00 4,000,000.00

510 ПА 0008
Укупно - УПРАВЉАЊЕ И СНАБДЕВАЊЕ 
ВОДОМ ЗА ПИЋЕ 6,700,000.00 6,700,000.00

Укупно за функц.кл. 510 75,970,000.00 75,970,000.00
Функц.кл. 620
Програм 1101 ПРОГРАМ 1 - СТАНОВАЊЕ, УРБАНИЗАМ И ПРОСТОРНО ПЛАНИРАЊЕ

620 211 / 0 ПА 0003 541000 ЗЕМЉИШТЕ 10,000,000.00 10,000,000.00

620 ПА 0003
Укупно - УПРАВЉАЊЕ ГРАДЈЕВИНСКИМ 
ЗЕМЉИШТЕМ 10,000,000.00 10,000,000.00

Програм 1501 ПРОГРАМ 3 - ЛОКАЛНИ ЕКОНОМСКИ РАЗВОЈ
620 178 / 0 ПА 0002 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 10,000,000.00 10,000,000.00
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Ukupno za funkc.kl. 130 235,773,674.00 235,773,674.00
Funkc.kl. 360
Program 602 PROGRAM 15 - OPŠTE USLUGE LOKALNE SAMOUPREVE

360 191 / 0 PA 0001 423000 USLUGE PO UGOVORU 600,000.00 600,000.00
360 192 / 0 PA 0001 426000 MATERIJAL 50,000.00 50,000.00
360 193 / 0 PA 0001 512000 MAŠINE I OPREMA 50,000.00 50,000.00

360 PA 0001
Ukupno - FUNKCIONISANjE LOKALNE 
SAMOUPRAVE I GRADS 700,000.00 700,000.00

Ukupno za funkc.kl. 360 700,000.00 700,000.00
Funkc.kl. 421
Program 101 PROGRAM 5 - POLjOPRIVREDA I RURALNI RAZVOJ

421 201 / 0 ПА 0001 416000
NAGRADE ZAPOSLENIMA I OSTALI 
POSEBNI RASHODI 500,000.00 500,000.00

421 201/1 ПА 0001 421000 STALNI TROŠKOVI 240,000.00 240,000.00
421 202 / 0 ПА 0001 423000 USLUGE PO UGOVORU 2,260,000.00 2,260,000.00
421 203 / 0 ПА 0001 426000 MATERIJAL 500,000.00 500,000.00

421 204 / 0 ПА 0001 451000
SUBVENCIJE JAVNIM NEFINANSIJSKIM 
PREDUZEĆIMA I ORG 20,000,000.00 20,000,000.00

421 205 / 0 ПА 0001 472000
NAKNADE ZA SOCIJALNU ZAŠTITU IZ 
BUDžETA 1,500,000.00 1,500,000.00

421 206 / 0 ПА 0001 511000 ZGRADE I GRAĐEVINSKI OBJEKTI 2,100,000.00 2,100,000.00

421 ПА 0001
Ukupno - PODRŠKA ZA SPROVOĐENjE 
POLjOPRIVREDNE PO 27,100,000.00 27,100,000.00

Ukupno za funkc.kl. 421 27,100,000.00 27,100,000.00
Funkc.kl. 451
Program 701 PROGRAM 7 - ORGANIZACIJA SAOBRAĆAJA I SAOBRAĆAJNE INFRASTRUKTURE

451 72 / 0 ПА 0002 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 4,500,000.00 4,500,000.00
451 73 / 0 PA 0002 424000 SPECIJALIZOVANE USLUGE 5,000,000.00 5,000,000.00
451 74 / 0 PA 0002 425000 TEKUĆE POPRAVKE I ODRŽAVANjE 37,490,660.00 37,490,660.00
451 75 / 0 PA 0002 511000 ZGRADE I GRAĐEVINSKI OBJEKTI 260,549,740.00 260,549,740.00
451 76 / 0 PA 0002 512000 MAŠINE I OPREMA 8,000,000.00 8,000,000.00

451 PA 0002
Ukupno - UPRAVLjANjE I ODRŽAVANjE 
SAOBRAĆAJNE INFR 315,540,400.00 315,540,400.00

Ukupno za funkc.kl. 451 315,540,400.00 315,540,400.00
Funkc.kl. 510
Program 401 PROGRAM 6 - ZAŠTITA ŽIVOTNE SREDINE

510 212 / 0 PA 0003 511000 ZGRADE I GRAĐEVINSKI OBJEKTI 0.00
510 213 / 0 PA 0004 511000 ZGRADE I GRAĐEVINSKI OBJEKTI 0.00 0.00
510 214 / 0 PA 0005 511000 ZGRADE I GRAĐEVINSKI OBJEKTI 7,100,000.00 7,100,000.00
510 PA 0003 Ukupno - ZAŠTITA PRIRODE 0.00 0.00

510 PA 0004
Ukupno - UPRAVLjANjE OTPADNIM 
VODAMA 0.00 0.00

510 PA 0005
Ukupno - UPRAVLjANjE KOMUNALNIM 
OTPADOM 7,100,000.00 7,100,000.00

Program 1102 PROGRAM 2 - KOMUNALNE DELATNOSTI 0.00
510 194 / 0 PA 0003 423000 USLUGE PO UGOVORU 30,900,000.00 30,900,000.00
510 195 / 0 PA 0004 421000 STALNI TROŠKOVI 4,000,000.00 4,000,000.00

510 196 / 0 PA 0008 451000
Tekuće subvencije javnim nefinansijskim 
preduzećim 6,700,000.00 6,700,000.00

510 197 / 0 PA 0008 511000 ZGRADE I GRAĐEVINSKI OBJEKTI 27,270,000.00 27,270,000.00

510 PA 0003
Ukupno - ODRŽAVANjE ČISTOĆE NA 
POVRŠINAMA JEVNE NA 30,900,000.00 30,900,000.00

510 PA 0004 Ukupno - ZOOHIGIJENA 4,000,000.00 4,000,000.00

510 PA 0008
Ukupno - UPRAVLjANjE I SNABDEVANjE 
VODOM ZA PIĆE 6,700,000.00 6,700,000.00

Ukupno za funkc.kl. 510 75,970,000.00 75,970,000.00
Funkc.kl. 620
Program 1101 PROGRAM 1 - STANOVANjE, URBANIZAM I PROSTORNO PLANIRANjE

620 211 / 0 PA 0003 541000 ZEMLjIŠTE 10,000,000.00 10,000,000.00

620 PA 0003
Ukupno - UPRAVLjANjE GRADJEVINSKIM 
ZEMLjIŠTEM 10,000,000.00 10,000,000.00

Program 1501 PROGRAM 3 - LOKALNI EKONOMSKI RAZVOJ
620 178 / 0 PA 0002 423000 USLUGE PO UGOVORU 10,000,000.00 10,000,000.00
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620 179 / 0 ПА 0002 451000

СУБВЕНЦИЈЕ ЈАВНИМ 
НЕФИНАНСИЈСКИМ ПРЕДУЗЕЋИМА И 
ОРГ 10,000,000.00 10,000,000.00

620 ПА 0002
Укупно - МЕРЕ АКТИВНЕ ПОЛИТИКЕ 
ЗАПОШЉАВАЊА 20,000,000.00 20,000,000.00

Укупно за функц.кл. 620 20,000,000.00 20,000,000.00
Функц.кл. 640
Програм 1102 ПРОГРАМ 2 - КОМУНАЛНЕ ДЕЛАТНОСТИ

640 198 / 0 ПА 0001 421000 СТАЛНИ ТРОШКОВИ 13,091,750.00 13,091,750.00
640 199 / 0 ПА 0001 511000 ЗГРАДЕ И ГРАЂЕВИНСКИ ОБЈЕКТИ 11,471,494.00 11,471,494.00

640 ПА 0001
Укупно - УПРАВЉАЊЕ/ОДРЗАВЊЕ 
ЈАВНИМ ОСВЕТЉЕЊЕМ 24,563,244.00 24,563,244.00

Укупно за функц.кл. 640 24,563,244.00 24,563,244.00
Функц.кл. 760
Програм 1801 ПРОГРАМ 12 - ЗДРАВСТВЕНА ЗАШТИТА

760 208 / 0 ПА 0001 464100
Текуће дотације организацијама за обавезно 
социјал 7,130,000.00 7,130,000.00

760 209 / 0 ПА 0001 464200
Капиталне дотације организацијама за 
обавезно соци 8,360,000.00 8,360,000.00

760 ПА 0001
Укупно - ФУНКЦИОНИСАЊЕ УСТАНОВА 
ПРИМАРНЕ ЗДРАВСТВ 15,490,000.00 15,490,000.00

Укупно за функц.кл. 760 15,490,000.00 15,490,000.00
Функц.кл. 810
Програм 1301 ПРОГРАМ 14 - РАЗВОЈ СПОРТА И ОМЛАДИНЕ

810 207 / 0 ПА 0004 481000
ДОТАЦИЈЕ НЕВЛАДИНИМ 
ОРГАНИЗАЦИЈАМА 20,000,000.00 20,000,000.00

810 ПА 0004
Укупно - ФУНКЦИОНИСАЊЕ ЛОКАЛНИХ 
СПОРТСКИХ УСТАНОВ 20,000,000.00 20,000,000.00

Укупно за функц.кл. 810 20,000,000.00 20,000,000.00
Функц.кл. 820
Програм 1201 ПРОГРАМ 13 - РАЗВОЈ КУЛТУРЕ И ИНФОРМИСАЊА

820 137 / 0 ПА 0001 424000 СПЕЦИЈАЛИЗОВАНЕ УСЛУГЕ 212,500.00 212,500.00

820 ПА 0001
Укупно - ФУНКЦИОНИСАЊЕ ЛОКАЛНИХ 
УСТАНОВА КУЛТУРЕ 212,500.00 212,500.00

Укупно за функц.кл. 820 212,500.00 212,500.00
Функц.кл. 830
Програм 1201 ПРОГРАМ 13 - РАЗВОЈ КУЛТУРЕ И ИНФОРМИСАЊА

830 200 / 0 ПА 0004 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 10,000,000.00 10,000,000.00

830 ПА 0004
Укупно - ОСТВАРИВАЊЕ И УНАПРЕЂЕЊЕ 
ЈАВНОГ ИНТЕРЕ 10,000,000.00 10,000,000.00

Укупно за функц.кл. 830 10,000,000.00 10,000,000.00
Функц.кл. 840
Програм 602 ПРОГРАМ 15 - ОПШТЕ УСЛУГЕ ЛОКАЛНЕ САМОУПРЕВЕ

840 138 / 0 ПА 0007 481000
ДОТАЦИЈЕ НЕВЛАДИНИМ 
ОРГАНИЗАЦИЈАМА 1,000,000.00 1,000,000.00

840 ПА 0007
Укупно - ФУНКЦИОНИСАЊЕ 
НАЦИОНАЛНИХ СВЕТА НАЦИОНАЛ 1,000,000.00 1,000,000.00

Укупно за функц.кл. 840 1,000,000.00 1,000,000.00
Функц.кл. 912
Програм 501 ПРОГРАМ 17 - ЕНЕРГЕТСКА ЕФИКАСНОСТ И ОБНОВЉИВИ ИЗВОРИ ЕНЕРГИЈЕ

912 77 / 0 ПА 0001 511000 ЗГРАДЕ И ГРАЂЕВИНСКИ ОБЈЕКТИ 20,000,000.00 20,000,000.00
912 ПА 0001 Укупно - ЕНЕРГЕТСКИ МЕНАЏМЕНТ 20,000,000.00 20,000,000.00

Програм 2002 ПРОГРАМ 9 - ОСНОВНО ОБРАЗОВАЊЕ И ВАСПИТАЊЕ
912 78 / 0 ПА 0001 463100 Текући трансфери осталим нивоима власти 68,330,000.00 68,330,000.00

912 79 / 0 ПА 0001 463200
ТРАНСФЕРИ ОСТАЛИМ НИВОИМА 
ВЛАСТИ 8,540,000.00 8,540,000.00

912 ПА 0001
Укупно - ФУНКЦИОНИСАЊЕ ОСНОВНИХ  
ШКОЛА 76,870,000.00 76,870,000.00

Укупно за функц.кл. 912 76,870,000.00 76,870,000.00
Функц.кл. 920
Програм 2003 ПРОГРАМ 10 - СРЕДЊЕ ОБРАЗОВАЊЕ И ВАСПИТАЊЕ

920 80 / 0 ПА 0001 463100
ТРАНСФЕРИ ОСТАЛИМ НИВОИМА 
ВЛАСТИ 42,428,000.00 42,428,000.00



– 27 –

СЛУЖБЕНИ ГЛАСНИК ОПШТИНЕ ПРИЈЕПОЉЕ SLUŽBENI GLASNIK OPŠTINE PRIJEPOLJE
25. 12. 2018.  Страна 27 - Број 9/2018 25. 12. 2018.  Strana 27 – Broj 9/2018

620 179 / 0 PA 0002 451000

SUBVENCIJE JAVNIM 
NEFINANSIJSKIM PREDUZEĆIMA 
I ORG 10,000,000.00 10,000,000.00

620 PA 0002
Ukupno - MERE AKTIVNE POLITIKE 
ZAPOŠLjAVANjA 20,000,000.00 20,000,000.00

Ukupno za funkc.kl. 620 20,000,000.00 20,000,000.00
Funkc.kl. 640
Program 1102 PROGRAM 2 - KOMUNALNE DELATNOSTI

640 198 / 0 PA 0001 421000 STALNI TROŠKOVI 13,091,750.00 13,091,750.00
640 199 / 0 PA 0001 511000 ZGRADE I GRAĐEVINSKI OBJEKTI 11,471,494.00 11,471,494.00

640 PA 0001
Ukupno - UPRAVLjANjE/ODRZAVNjE 
JAVNIM OSVETLjENjEM 24,563,244.00 24,563,244.00

Ukupno za funkc.kl. 640 24,563,244.00 24,563,244.00
Funkc.kl. 760
Program 1801 PROGRAM 12 - ZDRAVSTVENA ZAŠTITA

760 208 / 0 PA 0001 464100
Tekuće dotacije organizacijama za obavezno 
socijal 7,130,000.00 7,130,000.00

760 209 / 0 PA 0001 464200
Kapitalne dotacije organizacijama za obavezno 
soci 8,360,000.00 8,360,000.00

760 PA 0001
Ukupno - FUNKCIONISANjE USTANOVA 
PRIMARNE ZDRAVSTV 15,490,000.00 15,490,000.00

Ukupno za funkc.kl. 760 15,490,000.00 15,490,000.00
Funkc.kl. 810
Program 1301 PROGRAM 14 - RAZVOJ SPORTA I OMLADINE

810 207 / 0 ПА 0004 481000 DOTACIJE NEVLADINIM ORGANIZACIJAMA 20,000,000.00 20,000,000.00

810 ПА 0004
Ukupno - FUNKCIONISANjE LOKALNIH 
SPORTSKIH USTANOV 20,000,000.00 20,000,000.00

Ukupno za funkc.kl. 810 20,000,000.00 20,000,000.00
Funkc.kl. 820
Program 1201 PROGRAM 13 - RAZVOJ KULTURE I INFORMISANjA

820 137 / 0 PA 0001 424000 SPECIJALIZOVANE USLUGE 212,500.00 212,500.00

820 PA 0001
Ukupno - FUNKCIONISANjE LOKALNIH 
USTANOVA KULTURE 212,500.00 212,500.00

Ukupno za funkc.kl. 820 212,500.00 212,500.00
Funkc.kl. 830
Program 1201 PROGRAM 13 - RAZVOJ KULTURE I INFORMISANjA

830 200 / 0 PA 0004 423000 USLUGE PO UGOVORU 10,000,000.00 10,000,000.00

830 PA 0004
Ukupno - OSTVARIVANjE I UNAPREĐENjE 
JAVNOG INTERE 10,000,000.00 10,000,000.00

Ukupno za funkc.kl. 830 10,000,000.00 10,000,000.00
Funkc.kl. 840
Program 602 PROGRAM 15 - OPŠTE USLUGE LOKALNE SAMOUPREVE

840 138 / 0 PA 0007 481000 DOTACIJE NEVLADINIM ORGANIZACIJAMA 1,000,000.00 1,000,000.00

840 PA 0007
Ukupno - FUNKCIONISANjE NACIONALNIH 
SVETA NACIONAL 1,000,000.00 1,000,000.00

Ukupno za funkc.kl. 840 1,000,000.00 1,000,000.00
Funkc.kl. 912
Program 501 PROGRAM 17 - ENERGETSKA EFIKASNOST I OBNOVLjIVI IZVORI ENERGIJE

912 77 / 0 PA 0001 511000 ZGRADE I GRAĐEVINSKI OBJEKTI 20,000,000.00 20,000,000.00
912 PA 0001 Ukupno - ENERGETSKI MENADžMENT 20,000,000.00 20,000,000.00

Program 2002 PROGRAM 9 - OSNOVNO OBRAZOVANjE I VASPITANjE

912 78 / 0 PA 0001 463100
Tekući transferi ostalim nivoima  
vlasti 68,330,000.00 68,330,000.00

912 79 / 0 PA 0001 463200
TRANSFERI OSTALIM NIVOIMA  
VLASTI 8,540,000.00 8,540,000.00

912 PA 0001
Ukupno - FUNKCIONISANjE  
OSNOVNIH  ŠKOLA 76,870,000.00 76,870,000.00

Ukupno za funkc.kl. 912 76,870,000.00 76,870,000.00
Funkc.kl. 920
Program 2003 PROGRAM 10 - SREDNjE OBRAZOVANjE I VASPITANjE

920 80 / 0 PA 0001 463100
TRANSFERI OSTALIM NIVOIMA  
VLASTI 42,428,000.00 42,428,000.00
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920 81 / 0 ПА 0001 463200
ТРАНСФЕРИ ОСТАЛИМ НИВОИМА 
ВЛАСТИ 560,000.00 560,000.00

920 ПА 0001
Укупно - ФУНКЦИОНИСАЊЕ СРЕДЊИХ 
ШКОЛА 42,988,000.00 42,988,000.00

Укупно за функц.кл. 920 42,988,000.00 42,988,000.00
Укупно за главу
Глава ДОМ КУЛТУРЕ
Функц.кл. 820 Услуге културе
Програм 1201 ПРОГРАМ 13 - РАЗВОЈ КУЛТУРЕ И ИНФОРМИСАЊА

820 82 / 0 ПА 0001 411000
ПЛАТЕ, ДОДАЦИ И НАКНАДЕ 
ЗАПОСЛЕНИХ (ЗАРАДЕ) 14,652,634.00 1,200,000.00 15,852,634.00

820 83 / 0 ПА 0001 412000
СОЦИЈАЛНИ ДОПРИНОСИ НА ТЕРЕТ 
ПОСЛОДАВЦА 2,652,428.00 700,000.00 3,352,428.00

820 84 / 0 ПА 0001 413000 НАКНАДЕ У НАТУРИ 50,000.00 50,000.00 100,000.00
820 85 / 0 ПА 0001 414000 СОЦИЈАЛНА ДАВАЊА ЗАПОСЛЕНИМА 909,000.00 273,000.00 1,182,000.00
820 86 / 0 ПА 0001 415000 СОЦИЈАЛНА ДАВАЊА ЗАПОСЛЕНИМА 333,640.00 50,000.00 383,640.00

820 87 / 0 ПА 0001 416000
НАГРАДЕ ЗАПОСЛЕНИМА И ОСТАЛИ 
ПОСЕБНИ РАСХОДИ 900,000.00 200,000.00 1,100,000.00

820 88 / 0 ПА 0001 421000 СТАЛНИ ТРОШКОВИ 5,200,000.00 800,000.00 6,000,000.00
820 89 / 0 ПА 0001 422000 ТРОШКОВИ ПУТОВАЊА 129,120.00 800,000.00 929,120.00
820 90 / 0 ПА 0001 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 5,500,000.00 1,500,000.00 7,000,000.00
820 91 / 0 ПА 0001 424000 СПЕЦИЈАЛИЗОВАНЕ УСЛУГЕ 1745700 2,000,000.00 3,745,700.00
820 92 / 0 ПА 0001 425000 ТЕКУЋЕ ПОПРАВКЕ И ОДРЖАВАЊЕ 1,345,600.00 1,000,000.00 2,345,600.00
820 93 / 0 ПА 0001 426000 МАТЕРИЈАЛ 20,000.00 1,000,000.00 1,020,000.00
820 94 / 0 ПА 0001 465000 ОСТАЛЕ ДОТАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ 1,730,510.00 100,000.00 1,830,510.00

820 95 / 0 ПА 0001 482000
ПОРЕЗИ, ОБАВЕЗНЕ ТАКСЕ, КАЗНЕ И 
ПЕНАЛИ 50,000.00 300,000.00 350,000.00

820 96 / 0 ПА 0001 483000
НОВЧАНЕ КАЗНЕ И ПЕНАЛИ ПО РЕШЕЊУ 
СУДОВА 100,000.00 600,000.00 700,000.00

820 97 / 0 ПА 0001 511000 ЗГРАДЕ И ГРА?ЕВИНСКИ ОБЈЕКТИ 2,000,000.00 2,000,000.00
820 98 / 0 ПА 0001 512000 МАШИНЕ И ОПРЕМА 1,381,400.00 1,000,000.00 2,381,400.00
820 99 / 0 ПА 0003 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 0.00
820 100 / 0 ПА 0003 424000 СПЕЦИЈАЛИЗОВАНЕ УСЛУГЕ 0.00

820 ПА 0001
Укупно - ФУНКЦИОНИСАЊЕ ЛОКАЛНИХ 
УСТАНОВА КУЛТУРЕ 36,700,032.00 13,573,000.00 50,273,032.00

820 ПА 0003
Укупно - УНАПРЕЂЕЊЕ СИСТЕМА 
ОЧУВАЊА И ПРЕДСТАВЛ 0.00 0.00 0.00

Укупно за функц.кл. 820 36,700,032.00 13,573,000.00 50,273,032.00
Укупно за главу 5.01 ДОМ КУЛТУРЕ 36,700,032.00 13,573,000.00 50,273,032.00
Глава БИБЛИОТЕКА ’’ВУК КАРАЏИЋ’’
Функц.кл. 820 Услуге културе
Програм 1201 ПРОГРАМ 13 - РАЗВОЈ КУЛТУРЕ И ИНФОРМИСАЊА

820 101 / 0 ПА 0001 411000
ПЛАТЕ, ДОДАЦИ И НАКНАДЕ 
ЗАПОСЛЕНИХ (ЗАРАДЕ) 9,249,284.00 180,000.00 9,429,284.00

820 102 / 0 ПА 0001 412000
СОЦИЈАЛНИ ДОПРИНОСИ НА ТЕРЕТ 
ПОСЛОДАВЦА 1,655,511.00 32,220.00 1,687,731.00

820 103 / 0 ПА 0001 413000 НАКНАДЕ У НАТУРИ 20,000.00 20,000.00
820 104 / 0 ПА 0001 414000 СОЦИЈАЛНА ДАВАЊА ЗАПОСЛЕНИМА 320,000.00 320,000.00
820 105 / 0 ПА 0001 415000 НАКНАДЕ ТРОШКОВА ЗА ЗАПОСЛЕНЕ 160,000.00 160,000.00

820 106 / 0 ПА 0001 416000
НАГРАДЕ ЗАПОСЛЕНИМА И ОСТАЛИ 
ПОСЕБНИ РАСХОДИ 1,000,000.00 1,000,000.00

820 107 / 0 ПА 0001 421000 СТАЛНИ ТРОШКОВИ 1,972,000.00 1,972,000.00
820 108 / 0 ПА 0001 422000 ТРОШКОВИ ПУТОВАЊА 460,000.00 20,000.00 480,000.00
820 109 / 0 ПА 0001 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 1,100,000.00 1,100,000.00
820 110 / 0 ПА 0001 424000 СПЕЦИЈАЛИЗОВАНЕ УСЛУГЕ 10,000.00 10,000.00
820 111 / 0 ПА 0001 425000 ТЕКУЋЕ ПОПРАВКЕ И ОДРЖАВАЊЕ 460,000.00 460,000.00
820 112 / 0 ПА 0001 426000 МАТЕРИЈАЛ 480,000.00 480,000.00
820 113 / 0 ПА 0001 465000 ОСТАЛЕ ДОТАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ 1,108,548.00 14,000.00 1,122,548.00

820 114 / 0 ПА 0001 482000
ПОРЕЗИ, ОБАВЕЗНЕ ТАКСЕ, КАЗНЕ И 
ПЕНАЛИ 20,000.00 20,000.00

820 115 / 0 ПА 0001 512000 МАШИНЕ И ОПРЕМА 660,000.00 660,000.00
820 116 / 0 ПА 0002 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 350,000.00 350,000.00
820 117 / 0 ПА 0002 424000 СПЕЦИЈАЛИЗОВАНЕ УСЛУГЕ 744,665.00 744,665.00
820 118 / 0 ПА 0002 426000 МАТЕРИЈАЛ 150,000.00 150,000.00
820 119 / 0 ПА 0002 515000 НЕМАТЕРИЈАЛНА ИМОВИНА 1,830,000.00 1,830,000.00

820 ПА 0001
Укупно - ФУНКЦИОНИСАЊЕ ЛОКАЛНИХ 
УСТАНОВА КУЛТУРЕ 18,675,343.00 246,220.00 18,921,563.00
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920 81 / 0 PA 0001 463200
TRANSFERI OSTALIM NIVOIMA  
VLASTI 560,000.00 560,000.00

920 PA 0001
Ukupno - FUNKCIONISANjE SREDNjIH 
ŠKOLA 42,988,000.00 42,988,000.00

Ukupno za funkc.kl. 920 42,988,000.00 42,988,000.00
Ukupno za glavu
Glava DOM KULTURE
Funkc.kl. 820 Usluge kulture
Program 1201 PROGRAM 13 - RAZVOJ KULTURE I INFORMISANjA

820 82 / 0 PA 0001 411000
PLATE, DODACI I NAKNADE ZAPOSLENIH 
(ZARADE) 14,652,634.00 1,200,000.00 15,852,634.00

820 83 / 0 PA 0001 412000
SOCIJALNI DOPRINOSI NA TERET 
POSLODAVCA 2,652,428.00 700,000.00 3,352,428.00

820 84 / 0 PA 0001 413000 NAKNADE U NATURI 50,000.00 50,000.00 100,000.00

820 85 / 0 PA 0001 414000
SOCIJALNA DAVANjA  
ZAPOSLENIMA 909,000.00 273,000.00 1,182,000.00

820 86 / 0 PA 0001 415000
SOCIJALNA DAVANjA  
ZAPOSLENIMA 333,640.00 50,000.00 383,640.00

820 87 / 0 PA 0001 416000
NAGRADE ZAPOSLENIMA I OSTALI 
POSEBNI RASHODI 900,000.00 200,000.00 1,100,000.00

820 88 / 0 PA 0001 421000 STALNI TROŠKOVI 5,200,000.00 800,000.00 6,000,000.00
820 89 / 0 PA 0001 422000 TROŠKOVI PUTOVANjA 129,120.00 800,000.00 929,120.00
820 90 / 0 PA 0001 423000 USLUGE PO UGOVORU 5,500,000.00 1,500,000.00 7,000,000.00
820 91 / 0 PA 0001 424000 SPECIJALIZOVANE USLUGE 1745700 2,000,000.00 3,745,700.00
820 92 / 0 PA 0001 425000 TEKUĆE POPRAVKE I ODRŽAVANjE 1,345,600.00 1,000,000.00 2,345,600.00
820 93 / 0 PA 0001 426000 MATERIJAL 20,000.00 1,000,000.00 1,020,000.00
820 94 / 0 PA 0001 465000 OSTALE DOTACIJE I TRANSFERI 1,730,510.00 100,000.00 1,830,510.00
820 95 / 0 PA 0001 482000 POREZI, OBAVEZNE TAKSE, KAZNE I PENALI 50,000.00 300,000.00 350,000.00

820 96 / 0 PA 0001 483000
NOVČANE KAZNE I PENALI PO REŠENjU 
SUDOVA 100,000.00 600,000.00 700,000.00

820 97 / 0 PA 0001 511000 ZGRADE I GRAĐEVINSKI OBJEKTI 2,000,000.00 2,000,000.00
820 98 / 0 PA 0001 512000 MAŠINE I OPREMA 1,381,400.00 1,000,000.00 2,381,400.00
820 99 / 0 PA 0003 423000 USLUGE PO UGOVORU 0.00
820 100 / 0 PA 0003 424000 SPECIJALIZOVANE USLUGE 0.00

820 PA 0001
Ukupno - FUNKCIONISANjE LOKALNIH 
USTANOVA KULTURE 36,700,032.00 13,573,000.00 50,273,032.00

820 PA 0003
Ukupno - UNAPREDJENjE SISTEMA 
OČUVANjA I PREDSTAVL 0.00 0.00 0.00

Ukupno za funkc.kl. 820 36,700,032.00 13,573,000.00 50,273,032.00
Ukupno za glavu 5.01 DOM KULTURE 36,700,032.00 13,573,000.00 50,273,032.00
Glava BIBLIOTEKA ’’VUK KARADžIĆ’’
Funkc.kl. 820 Usluge kulture
Program 1201 PROGRAM 13 - RAZVOJ KULTURE I INFORMISANjA

820 101 / 0 PA 0001 411000
PLATE, DODACI I NAKNADE ZAPOSLENIH 
(ZARADE) 9,249,284.00 180,000.00 9,429,284.00

820 102 / 0 PA 0001 412000
SOCIJALNI DOPRINOSI NA TERET 
POSLODAVCA 1,655,511.00 32,220.00 1,687,731.00

820 103 / 0 PA 0001 413000 NAKNADE U NATURI 20,000.00 20,000.00

820 104 / 0 PA 0001 414000
SOCIJALNA DAVANjA  
ZAPOSLENIMA 320,000.00 320,000.00

820 105 / 0 PA 0001 415000
NAKNADE TROŠKOVA ZA  
ZAPOSLENE 160,000.00 160,000.00

820 106 / 0 PA 0001 416000
NAGRADE ZAPOSLENIMA I OSTALI 
POSEBNI RASHODI 1,000,000.00 1,000,000.00

820 107 / 0 PA 0001 421000 STALNI TROŠKOVI 1,972,000.00 1,972,000.00
820 108 / 0 PA 0001 422000 TROŠKOVI PUTOVANjA 460,000.00 20,000.00 480,000.00
820 109 / 0 PA 0001 423000 USLUGE PO UGOVORU 1,100,000.00 1,100,000.00
820 110 / 0 PA 0001 424000 SPECIJALIZOVANE USLUGE 10,000.00 10,000.00
820 111 / 0 PA 0001 425000 TEKUĆE POPRAVKE I ODRŽAVANjE 460,000.00 460,000.00
820 112 / 0 PA 0001 426000 MATERIJAL 480,000.00 480,000.00
820 113 / 0 PA 0001 465000 OSTALE DOTACIJE I TRANSFERI 1,108,548.00 14,000.00 1,122,548.00

820 114 / 0 PA 0001 482000
POREZI, OBAVEZNE TAKSE, KAZNE I 
PENALI 20,000.00 20,000.00

820 115 / 0 PA 0001 512000 MAŠINE I OPREMA 660,000.00 660,000.00
820 116 / 0 PA 0002 423000 USLUGE PO UGOVORU 350,000.00 350,000.00
820 117 / 0 PA 0002 424000 SPECIJALIZOVANE USLUGE 744,665.00 744,665.00
820 118 / 0 PA 0002 426000 MATERIJAL 150,000.00 150,000.00
820 119 / 0 PA 0002 515000 NEMATERIJALNA IMOVINA 1,830,000.00 1,830,000.00

820 PA 0001
Ukupno - FUNKCIONISANjE LOKALNIH 
USTANOVA KULTURE 18,675,343.00 246,220.00 18,921,563.00
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820 ПА 0002
Укупно - ЈАЧАЊЕ КУЛТУРНЕ ПРОДУКЦИЈЕ 
И УМЕТНИЧКОГ 3,074,665.00 0.00 3,074,665.00

Укупно за функц.кл. 820 21,750,008.00 246,220.00 21,996,228.00
Укупно за главу 5.02 БИБЛИОТЕКА ’’ВУК  КАРАЏИЋ’’ 21,750,008.00 246,220.00 21,996,228.00
Глава МУЗЕЈ
Функц.кл. 820 Услуге културе
Програм 1201 ПРОГРАМ 13 - РАЗВОЈ КУЛТУРЕ И ИНФОРМИСАЊА

820 120 / 0 ПА 0001 411000
ПЛАТЕ, ДОДАЦИ И НАКНАДЕ 
ЗАПОСЛЕНИХ (ЗАРАДЕ) 4,986,250.00 4,986,250.00

820 121 / 0 ПА 0001 412000
СОЦИЈАЛНИ ДОПРИНОСИ НА ТЕРЕТ 
ПОСЛОДАВЦА 892,476.00 892,476.00

820 122 / 0 ПА 0001 414000 СОЦИЈАЛНА ДАВАЊА ЗАПОСЛЕНИМА 500,000.00 500,000.00
820 123 / 0 ПА 0001 415000 НАКНАДЕ ТРОШКОВА ЗА ЗАПОСЛЕНЕ 220,000.00 220,000.00

820 124 / 0 ПА 0001 416000
НАГРАДЕ ЗАПОСЛЕНИМА И ОСТАЛИ 
ПОСЕБНИ РАСХОДИ 330,000.00 330,000.00

820 125 / 0 ПА 0001 421000 СТАЛНИ ТРОШКОВИ 1,650,000.00 1,650,000.00
820 126 / 0 ПА 0001 422000 ТРОШКОВИ ПУТОВАЊА 900,000.00 900,000.00
820 127 / 0 ПА 0001 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 420,000.00 420,000.00
820 128 / 0 ПА 0001 424000 СПЕЦИЈАЛИЗОВАНЕ УСЛУГЕ 775,518.00 775,518.00
820 129 / 0 ПА 0001 425000 ТЕКУЋЕ ПОПРАВКЕ И ОДРЖАВАЊЕ 440,000.00 440,000.00
820 130 / 0 ПА 0001 426000 МАТЕРИЈАЛ 330,000.00 330,000.00
820 131 / 0 ПА 0001 465000 ОСТАЛЕ ДОТАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ 587,880.00 587,880.00

820 132 / 0 ПА 0001 482000
ПОРЕЗИ, ОБАВЕЗНЕ ТАКСЕ, КАЗНЕ И 
ПЕНАЛИ 33,000.00 33,000.00

820 133 / 0 ПА 0001 512000 МАШИНЕ И ОПРЕМА 588,500.00 588,500.00
820 134 / 0 ПА 0003 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 1,377,200.00 1,377,200.00
820 135 / 0 ПА 0003 424000 СПЕЦИЈАЛИЗОВАНЕ УСЛУГЕ 775,518.00 775,518.00
820 136 / 0 ПА 0003 426000 МАТЕРИЈАЛ 110,000.00 110,000.00

820 ПА 0001
Укупно - ФУНКЦИОНИСАЊЕ ЛОКАЛНИХ 
УСТАНОВА КУЛТУРЕ 12,653,624.00 12,653,624.00

820 ПА 0003
Укупно - УНАПРЕДЈЕЊЕ СИСТЕМА 
ОЧУВАЊА И ПРЕДСТАВЛ 2,262,718.00 2,262,718.00

Укупно за функц.кл. 820 14,916,342.00 14,916,342.00
Укупно за главу 5.03 МУЗЕЈ 14,916,342.00 14,916,342.00
Глава ДЕЧИЈИ ВРТИЋ ’’МИША ЦВИЈОВИЋ’’
Функц.кл. 911 Предшколско образоваwе
Програм 2001 ПРОГРАМ 8 - ПРЕДШКОЛСКО ВАСПИТАЊЕ И ОБРАЗОВАЊЕ

911 139 / 0 ПА 0001 411000
ПЛАТЕ, ДОДАЦИ И НАКНАДЕ 
ЗАПОСЛЕНИХ (ЗАРАДЕ) 54,812,890.00 54,812,890.00

911 140 / 0 ПА 0001 412000
СОЦИЈАЛНИ ДОПРИНОСИ НА ТЕРЕТ 
ПОСЛОДАВЦА 9,814,040.00 9,814,040.00

911 141 / 0 ПА 0001 413000 НАКНАДЕ У НАТУРИ 0.00
911 142 / 0 ПА 0001 414000 СОЦИЈАЛНА ДАВАЊА ЗАПОСЛЕНИМА 200,000.00 500,000.00 700,000.00
911 143 / 0 ПА 0001 415000 НАКНАДЕ ТРОШКОВА ЗА ЗАПОСЛЕНЕ 1,700,000.00 1,700,000.00

911 144 / 0 ПА 0001 416000
НАГРАДЕ ЗАПОСЛЕНИМА И ОСТАЛИ 
ПОСЕБНИ РАСХОДИ 700,000.00 700,000.00

911 145 / 0 ПА 0001 421000 СТАЛНИ ТРОШКОВИ 6,800,000.00 6,800,000.00
911 146 / 0 ПА 0001 422000 ТРОШКОВИ ПУТОВАЊА 4,550,000.00 250,000.00 4,800,000.00
911 147 / 0 ПА 0001 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 2,380,000.00 1,500,000.00 3,880,000.00
911 148 / 0 ПА 0001 424000 СПЕЦИЈАЛИЗОВАНЕ УСЛУГЕ 800,000.00 800,000.00
911 149 / 0 ПА 0001 425000 ТЕКУЋЕ ПОПРАВКЕ И ОДРЖАВАЊЕ 5,410,000.00 5,410,000.00
911 150 / 0 ПА 0001 426000 МАТЕРИЈАЛ 11,750,000.00 500,000.00 12,250,000.00
911 151 / 0 ПА 0001 465000 ОСТАЛЕ ДОТАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ 7,500,000.00 7,500,000.00

911 152 / 0 ПА 0001 482000
ПОРЕЗИ, ОБАВЕЗНЕ ТАКСЕ, КАЗНЕ И 
ПЕНАЛИ 150,000.00 150,000.00

911 153 / 0 ПА 0001 511000 ЗГРАДЕ И ГРАЂЕВИНСКИ ОБЈЕКТИ 0.00
911 154 / 0 ПА 0001 512000 МАШИНЕ И ОПРЕМА 1,650,000.00 1,650,000.00

911 ПА 0001
Укупно - ФУНКЦИОНИСАЊЕ И 
ОСТВАРИВАЊЕ ПРЕДШКОЛСКО 108,216,930.00 0.00 500,000.00 2,250,000.00 110,966,930.00

Укупно за функц.кл. 911 0.00
Укупно за главу 5.04 ДЕЧИЈИ ВРТИЋ ’’МИША ЦВИЈОВИЋ’’ 108,216,930.00 0.00 500,000.00 2,250,000.00 110,966,930.00
Глава ТУРИСТИЧКА ОРГАНИЗАЦИЈА
Функц.кл. 473 Туризам
Програм 1502 ПРОГРАМ 4 - РАЗВОЈ ТУРИЗМА

473 157 / 0 ПА 0001 411000
ПЛАТЕ, ДОДАЦИ И НАКНАДЕ 
ЗАПОСЛЕНИХ (ЗАРАДЕ) 2,133,189.00 2,133,189.00
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820 PA 0002
Ukupno - JAČANjE KULTURNE PRODUKCIJE 
I UMETNIČKOG 3,074,665.00 0.00 3,074,665.00

Ukupno za funkc.kl. 820 21,750,008.00 246,220.00 21,996,228.00
Ukupno za glavu 5.02 БИБЛИОТЕКА ’’ВУК  КАРАЏИЋ’’ 21,750,008.00 246,220.00 21,996,228.00
Glava MUZEJ
Funkc.kl. 820 Usluge kulture
Program 1201 PROGRAM 13 - RAZVOJ KULTURE I INFORMISANjA

820 120 / 0 PA 0001 411000
PLATE, DODACI I NAKNADE ZAPOSLENIH 
(ZARADE) 4,986,250.00 4,986,250.00

820 121 / 0 PA 0001 412000
SOCIJALNI DOPRINOSI NA TERET 
POSLODAVCA 892,476.00 892,476.00

820 122 / 0 PA 0001 414000
SOCIJALNA DAVANjA  
ZAPOSLENIMA 500,000.00 500,000.00

820 123 / 0 PA 0001 415000 NAKNADE TROŠKOVA ZA ZAPOSLENE 220,000.00 220,000.00

820 124 / 0 PA 0001 416000
NAGRADE ZAPOSLENIMA I OSTALI 
POSEBNI RASHODI 330,000.00 330,000.00

820 125 / 0 PA 0001 421000 STALNI TROŠKOVI 1,650,000.00 1,650,000.00
820 126 / 0 PA 0001 422000 TROŠKOVI PUTOVANjA 900,000.00 900,000.00
820 127 / 0 PA 0001 423000 USLUGE PO UGOVORU 420,000.00 420,000.00
820 128 / 0 PA 0001 424000 SPECIJALIZOVANE USLUGE 775,518.00 775,518.00
820 129 / 0 PA 0001 425000 TEKUĆE POPRAVKE I ODRŽAVANjE 440,000.00 440,000.00
820 130 / 0 PA 0001 426000 MATERIJAL 330,000.00 330,000.00
820 131 / 0 PA 0001 465000 OSTALE DOTACIJE I TRANSFERI 587,880.00 587,880.00

820 132 / 0 PA 0001 482000
POREZI, OBAVEZNE TAKSE, KAZNE I 
PENALI 33,000.00 33,000.00

820 133 / 0 PA 0001 512000 MAŠINE I OPREMA 588,500.00 588,500.00
820 134 / 0 PA 0003 423000 USLUGE PO UGOVORU 1,377,200.00 1,377,200.00
820 135 / 0 PA 0003 424000 SPECIJALIZOVANE USLUGE 775,518.00 775,518.00
820 136 / 0 PA 0003 426000 MATERIJAL 110,000.00 110,000.00

820 PA 0001
Ukupno - FUNKCIONISANjE LOKALNIH 
USTANOVA KULTURE 12,653,624.00 12,653,624.00

820 PA 0003
Ukupno - UNAPREDJENjE SISTEMA 
OČUVANjA I PREDSTAVL 2,262,718.00 2,262,718.00

Ukupno za funkc.kl. 820 14,916,342.00 14,916,342.00
Ukupno za glavu 5.03 MUZEJ 14,916,342.00 14,916,342.00
Glava DEČIJI VRTIĆ ’’MIŠA CVIJOVIĆ’’
Funkc.kl. 911 Predškolsko obrazovawe
Program 2001 PROGRAM 8 - PREDŠKOLSKO VASPITANjE I OBRAZOVANjE

911 139 / 0 PA 0001 411000
PLATE, DODACI I NAKNADE ZAPOSLENIH 
(ZARADE) 54,812,890.00 54,812,890.00

911 140 / 0 PA 0001 412000
SOCIJALNI DOPRINOSI NA TERET 
POSLODAVCA 9,814,040.00 9,814,040.00

911 141 / 0 PA 0001 413000 NAKNADE U NATURI 0.00
911 142 / 0 PA 0001 414000 SOCIJALNA DAVANjA ZAPOSLENIMA 200,000.00 500,000.00 700,000.00

911 143 / 0 PA 0001 415000
NAKNADE TROŠKOVA ZA  
ZAPOSLENE 1,700,000.00 1,700,000.00

911 144 / 0 PA 0001 416000
NAGRADE ZAPOSLENIMA I OSTALI 
POSEBNI RASHODI 700,000.00 700,000.00

911 145 / 0 PA 0001 421000 STALNI TROŠKOVI 6,800,000.00 6,800,000.00
911 146 / 0 PA 0001 422000 TROŠKOVI PUTOVANjA 4,550,000.00 250,000.00 4,800,000.00
911 147 / 0 PA 0001 423000 USLUGE PO UGOVORU 2,380,000.00 1,500,000.00 3,880,000.00
911 148 / 0 PA 0001 424000 SPECIJALIZOVANE USLUGE 800,000.00 800,000.00
911 149 / 0 PA 0001 425000 TEKUĆE POPRAVKE I ODRŽAVANjE 5,410,000.00 5,410,000.00
911 150 / 0 PA 0001 426000 MATERIJAL 11,750,000.00 500,000.00 12,250,000.00
911 151 / 0 PA 0001 465000 OSTALE DOTACIJE I TRANSFERI 7,500,000.00 7,500,000.00

911 152 / 0 PA 0001 482000
POREZI, OBAVEZNE TAKSE, KAZNE I 
PENALI 150,000.00 150,000.00

911 153 / 0 PA 0001 511000 ZGRADE I GRAĐEVINSKI OBJEKTI 0.00
911 154 / 0 PA 0001 512000 MAŠINE I OPREMA 1,650,000.00 1,650,000.00

911 PA 0001
Ukupno - FUNKCIONISANjE I OSTVARIVANjE 
PREDŠKOLSKO 108,216,930.00 0.00 500,000.00 2,250,000.00 110,966,930.00

Ukupno za funkc.kl. 911 0.00
Ukupno za glavu 5.04 DEČIJI VRTIĆ ’’MIŠA CVIJOVIĆ’’ 108,216,930.00 0.00 500,000.00 2,250,000.00 110,966,930.00
Glava TURISTIČKA ORGANIZACIJA
Funkc.kl. 473 Turizam
Program 1502 PROGRAM 4 - RAZVOJ TURIZMA

473 157 / 0 PA 0001 411000
PLATE, DODACI I NAKNADE ZAPOSLENIH 
(ZARADE) 2,133,189.00 2,133,189.00
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473 158 / 0 ПА 0001 412000
СОЦИЈАЛНИ ДОПРИНОСИ НА ТЕРЕТ 
ПОСЛОДАВЦА 382,776.00 382,776.00

473 159 / 0 ПА 0001 414000 СОЦИЈАЛНА ДАВАЊА ЗАПОСЛЕНИМА 250,000.00 250,000.00
473 160 / 0 ПА 0001 415000 НАКНАДЕ ТРОШКОВА ЗА ЗАПОСЛЕНЕ 110,000.00 110,000.00

473 161 / 0 ПА 0001 416000
НАГРАДЕ ЗАПОСЛЕНИМА И ОСТАЛИ 
ПОСЕБНИ РАСХОДИ 20,000.00 20,000.00

473 162 / 0 ПА 0001 421000 СТАЛНИ ТРОШКОВИ 600,000.00 600,000.00
473 163 / 0 ПА 0001 422000 ТРОШКОВИ ПУТОВАЊА 600,000.00 600,000.00
473 164 / 0 ПА 0001 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 5,940,000.00 5,940,000.00
473 165 / 0 ПА 0001 424000 СПЕЦИЈАЛИЗОВАНЕ УСЛУГЕ 600,000.00 600,000.00
473 166 / 0 ПА 0001 425000 ТЕКУЋЕ ПОПРАВКЕ И ОДРЖАВАЊЕ 100,000.00 100,000.00
473 167 / 0 ПА 0001 426000 МАТЕРИЈАЛ 590,000.00 590,000.00
473 168 / 0 ПА 0001 465000 ОСТАЛЕ ДОТАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ 284,600.00 284,600.00

473 169 / 0 ПА 0001 472000
НАКНАДЕ ЗА СОЦИЈАЛНУ ЗАШТИТУ ИЗ 
БЏЕТА 800,000.00 800,000.00

473 170 / 0 ПА 0001 481000
ДОТАЦИЈЕ НЕВЛАДИНИМ 
ОРГАНИЗАЦИЈАМА 5,000.00 5,000.00

473 171 / 0 ПА 0001 482000
ПОРЕЗИ, ОБАВЕЗНЕ ТАКСЕ, КАЗНЕ И 
ПЕНАЛИ 100,000.00 100,000.00

473 172 / 0 ПА 0001 483000
НОВЧАНЕ КАЗНЕ И ПЕНАЛИ ПО РЕШЕЊУ 
СУДОВА 2,000,000.00 2,000,000.00

473 173 / 0 ПА 0001 485000
НАКНАДА ШТЕТЕ ЗА ПОВРЕДЕ ИЛИ 
ШТЕТУ НАНЕТУ ОД СТРАН 10,000.00 10,000.00

473 174 / 0 ПА 0001 511000 ЗГРАДЕ И ГРАЂЕВИНСКИ ОБЈЕКТИ 0.00
473 175 / 0 ПА 0001 512000 МАШИНЕ И ОПРЕМА 100,000.00 100,000.00
473 176 / 0 ПА 0001 513000 ОСТАЛЕ НЕКРЕТНИНЕ И ОПРЕМА 600,000.00 600,000.00
473 177 / 0 ПА 0001 515000 НЕМАТЕРИЈАЛНА ИМОВИНА 5,000.00 5,000.00

473 ПА 0001
Укупно - УПРАВЉАЊЕ РАЗВОЈЕМ 
ТУРИЗМА 15,230,565.00 15,230,565.00

Укупно за функц.кл. 473 15,230,565.00 15,230,565.00
Укупно за главу 5.05 ТУРИСТИЧКА ОРГАНИЗАЦИЈА 15,230,565.00 15,230,565.00
Глава МЕСНЕ ЗАЈЕДНИЦЕ
Функц.кл. 160 Опште јавне услуге некласификоване на другом месту
Програм 602 ПРОГРАМ 15 - ОПШТЕ УСЛУГЕ ЛОКАЛНЕ САМОУПРЕВЕ

160 180 / 0 ПА 0002 411000
ПЛАТЕ, ДОДАЦИ И НАКНАДЕ 
ЗАПОСЛЕНИХ (ЗАРАДЕ) 642,000.00 642,000.00

160 181 / 0 ПА 0002 412000
СОЦИЈАЛНИ ДОПРИНОСИ НА ТЕРЕТ 
ПОСЛОДАВЦА 107,000.00 107,000.00

160 182/0 ПА 0002 413000 НАКНАДЕ У НАТУРИ 130,000.00 130,000.00
160 183 / 0 ПА 0002 414000 СОЦИЈАЛНА ДАВАЊА ЗАПОСЛЕНИМА 105,000.00 105,000.00
160 184 / 0 ПА 0002 421000 СТАЛНИ ТРОШКОВИ 1,048,000.00 1,048,000.00
160 185 / 0 ПА 0002 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 3,011,000.00 3,011,000.00
160 186 / 0 ПА 0002 424000 СПЕЦИЈАЛИЗОВАНЕ УСЛУГЕ 37,000.00 37,000.00
160 187 / 0 ПА 0002 425000 ТЕКУЋЕ ПОПРАВКЕ И ОДРЖАВАЊЕ 18,000,000.00 18,000,000.00
160 188 / 0 ПА 0002 426000 МАТЕРИЈАЛ 5,039,000.00 5,039,000.00
160 189 / 0 ПА 0002 465000 ОСТАЛЕ ДОТАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ 75,000.00 75,000.00

160 190 / 0 ПА 0002 482000
ПОРЕЗИ, ОБАВЕЗНЕ ТАКСЕ, КАЗНЕ И 
ПЕНАЛИ 0 0.00

160 191  /0 ПА 0002 483000
НОВЧАНЕ КАЗНЕ И ПЕНАЛИ ПО РЕШЕЊУ 
СУДОВА 20,000.00 20,000.00

160 192 / 0 ПА 0002 512000 МАШИНЕ И ОПРЕМА 0.00

160 ПА 0002
Укупно - ФУНКЦИОНИСАЊЕ МЕСНИХ 
ЗАЈЕДНИЦА 28,214,000.00 28,214,000.00

Укупно за функц.кл. 160 28,214,000.00 28,214,000.00
Укупно за главу 5.06 МЕСНЕ ЗАЈЕДНИЦЕ 28,214,000.00 28,214,000.00
Укупно за раздео 5 1,081,868,839.00 1,081,868,839.00

0.00
Укупно за БК 1 1,234,586,741.00 13,819,220.00 500,000.00 2,250,000.00 1,251,155,961.00
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473 158 / 0 PA 0001 412000
SOCIJALNI DOPRINOSI NA TERET 
POSLODAVCA 382,776.00 382,776.00

473 159 / 0 PA 0001 414000
SOCIJALNA DAVANjA  
ZAPOSLENIMA 250,000.00 250,000.00

473 160 / 0 PA 0001 415000
NAKNADE TROŠKOVA ZA  
ZAPOSLENE 110,000.00 110,000.00

473 161 / 0 PA 0001 416000
NAGRADE ZAPOSLENIMA I OSTALI 
POSEBNI RASHODI 20,000.00 20,000.00

473 162 / 0 PA 0001 421000 STALNI TROŠKOVI 600,000.00 600,000.00
473 163 / 0 PA 0001 422000 TROŠKOVI PUTOVANjA 600,000.00 600,000.00
473 164 / 0 PA 0001 423000 USLUGE PO UGOVORU 5,940,000.00 5,940,000.00
473 165 / 0 PA 0001 424000 SPECIJALIZOVANE USLUGE 600,000.00 600,000.00
473 166 / 0 PA 0001 425000 TEKUĆE POPRAVKE I ODRŽAVANjE 100,000.00 100,000.00
473 167 / 0 PA 0001 426000 MATERIJAL 590,000.00 590,000.00
473 168 / 0 PA 0001 465000 OSTALE DOTACIJE I TRANSFERI 284,600.00 284,600.00

473 169 / 0 PA 0001 472000
NAKNADE ZA SOCIJALNU ZAŠTITU IZ 
BDžETA 800,000.00 800,000.00

473 170 / 0 PA 0001 481000 DOTACIJE NEVLADINIM ORGANIZACIJAMA 5,000.00 5,000.00

473 171 / 0 PA 0001 482000
POREZI, OBAVEZNE TAKSE, KAZNE I 
PENALI 100,000.00 100,000.00

473 172 / 0 PA 0001 483000
NOVČANE KAZNE I PENALI PO REŠENjU 
SUDOVA 2,000,000.00 2,000,000.00

473 173 / 0 PA 0001 485000
NAKNADA ŠTETE ZA POVREDE ILI ŠTETU 
NANETU OD STRAN 10,000.00 10,000.00

473 174 / 0 PA 0001 511000 ZGRADE I GRAĐEVINSKI OBJEKTI 0.00
473 175 / 0 PA 0001 512000 MAŠINE I OPREMA 100,000.00 100,000.00
473 176 / 0 PA 0001 513000 OSTALE NEKRETNINE I OPREMA 600,000.00 600,000.00
473 177 / 0 PA 0001 515000 NEMATERIJALNA IMOVINA 5,000.00 5,000.00

473 PA 0001
Ukupno - UPRAVLjANjE RAZVOJEM 
TURIZMA 15,230,565.00 15,230,565.00

Ukupno za funkc.kl. 473 15,230,565.00 15,230,565.00
Ukupno za glavu 5.05 TURISTIČKA ORGANIZACIJA 15,230,565.00 15,230,565.00
Glava MESNE ZAJEDNICE
Funkc.kl. 160 Opšte javne usluge neklasifikovane na drugom mestu
Program 602 PROGRAM 15 - OPŠTE USLUGE LOKALNE SAMOUPREVE

160 180 / 0 PA 0002 411000
PLATE, DODACI I NAKNADE ZAPOSLENIH 
(ZARADE) 642,000.00 642,000.00

160 181 / 0 PA 0002 412000
SOCIJALNI DOPRINOSI NA TERET 
POSLODAVCA 107,000.00 107,000.00

160 182/0 PA 0002 413000 NAKNADE U NATURI 130,000.00 130,000.00

160 183 / 0 PA 0002 414000
SOCIJALNA DAVANjA  
ZAPOSLENIMA 105,000.00 105,000.00

160 184 / 0 PA 0002 421000 STALNI TROŠKOVI 1,048,000.00 1,048,000.00
160 185 / 0 PA 0002 423000 USLUGE PO UGOVORU 3,011,000.00 3,011,000.00
160 186 / 0 PA 0002 424000 SPECIJALIZOVANE USLUGE 37,000.00 37,000.00
160 187 / 0 PA 0002 425000 TEKUĆE POPRAVKE I ODRŽAVANjE 18,000,000.00 18,000,000.00
160 188 / 0 PA 0002 426000 MATERIJAL 5,039,000.00 5,039,000.00
160 189 / 0 PA 0002 465000 OSTALE DOTACIJE I TRANSFERI 75,000.00 75,000.00

160 190 / 0 PA 0002 482000
POREZI, OBAVEZNE TAKSE, KAZNE I 
PENALI 0 0.00

160 191  /0 PA 0002 483000
NOVČANE KAZNE I PENALI PO REŠENjU 
SUDOVA 20,000.00 20,000.00

160 192 / 0 PA 0002 512000 MAŠINE I OPREMA 0.00

160 PA 0002
Ukupno - FUNKCIONISANjE MESNIH 
ZAJEDNICA 28,214,000.00 28,214,000.00

Ukupno za funkc.kl. 160 28,214,000.00 28,214,000.00
Ukupno za glavu 5.06 MESNE ZAJEDNICE 28,214,000.00 28,214,000.00
Ukupno za razdeo 5 1,081,868,839.00 1,081,868,839.00

0.00
Ukupno za BK 1 1,234,586,741.00 13,819,220.00 500,000.00 2,250,000.00 1,251,155,961.00
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ИЗВРШЕЊЕ БУЏЕТА

Члан 7.

У складу са Законом о начину одређивања макси-
малног броја запослених у јавном сектору („Службени 
гласник РС’’, број 68/2015), број запослених код корис-
ника буџета не може прећи максималан број запосле-
них на неодређено и одређено време, и то:
•	  85 запослених у локалној администрацији на не-

одређено време 
•	 10 запослених у локалној администрацији на 

одређено време;
•	  67 запослених у предшколским установама на не-

одређено време;
•	 7 запослених у предшколским установама на 

одређено време;
•	 37 запослених у установама културе на неодређе-

но време;
•	 4 запослених у установама културе на одређено 

време;
•	 1 запослених у МЗ на неодређено време;
•	 3 запослена на неодређено време у осталим уста-

новама (Туристичка организација).

У овој одлуци о буџету средства за плате се обез-
беђују за број запослених из става 1. овог члана.

Члан 8.

За извршавање ове Oдлуке одговоран је председник 
општине.

Наредбодавац за извршење буџета је председник 
општине. 

Члан 9.

Наредбодавац директних и индиректних корисни-
ка буџетских средстава је функционер (руководилац) 
који је одговоран за управљање средствима, преузи-
мање обавеза, издавање налога за плаћање који се из-
вршавају из средстава органа, као и за издавање нало-
га за уплату средстава која припадају буџету.

Члан 10.

За законито и наменско коришћење средстава рас-
поређених овом Oдлуком одговоран је функционер 
односно руководилац директних и индиректних ко-
рисника буџетских средстава.

Члан 11.

Орган управе надлежан за финансије – Одељење за 
привреду, буџет и финансије обавезан је да редовно 

IZVRŠENjE BUDžETA

Član 7.

U skladu sa Zakonom o načinu određivanja maksimal-
nog broja zaposlenih u javnom sektoru (’’Službeni glasnik 
RS’’, broj 68/2015), broj zaposlenih kod korisnika budžeta 
ne može preći maksimalan broj zaposlenih na neodređeno 
i određeno vreme, i to:
•	  85 zaposlenih u lokalnoj administraciji na neodređeno 

vreme 
•	  10 zaposlenih u lokalnoj administraciji na određeno 

vreme;
•	 67 zaposlenih u predškolskim ustanovama na 

neodređeno vreme;
•	 7 zaposlenih u predškolskim ustanovama na određeno 

vreme;
•	 37 zaposlenih u ustanovama kulture na neodređeno 

vreme;
•	 4 zaposlenih u ustanovama kulture na određeno 

vreme;
•	 1 zaposlenih u MZ na neodređeno vreme;
•	 3 zaposlena na neodređeno vreme u ostalim 

ustanovama (Turistička organizacija).

U ovoj odluci o budžetu sredstva za plate se obezbeđuju 
za broj zaposlenih iz stava 1. ovog člana.

Član 8.

Za izvršavanje ove Odluke odgovoran je predsednik op-
štine.

Naredbodavac za izvršenje budžeta je predsednik opšti-
ne. 

Član 9.

Naredbodavac direktnih i indirektnih korisnika budžet-
skih sredstava je funkcioner (rukovodilac) koji je odgovo-
ran za upravljanje sredstvima, preuzimanje obaveza, iz-
davanje naloga za plaćanje koji se izvršavaju iz sredstava 
organa, kao i za izdavanje naloga za uplatu sredstava koja 
pripadaju budžetu.

Član 10.

Za zakonito i namensko korišćenje sredstava raspore-
đenih ovom Odlukom odgovoran je funkcioner odnosno 
rukovodilac direktnih i indirektnih korisnika budžetskih 
sredstava.

Član 11.

Organ uprave nadležan za finansije – Odeljenje za pri-
vredu, budžet i finansije obavezan je da redovno prati iz-
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vršenje budžeta i najmanje dva puta godišnje informiše 
predsednika opštine i opštinsko veće, a obavezno u roku 
od petnaest dana po isteku šestomesečnog, odnosno deve-
tomesečnog perioda.

U roku od petnaest dana po podnošenju izveštaja iz sta-
va 1. ovog člana, opštinsko veće usvaja i dostavlja izveštaj 
Skupštini opštine.

Izveštaj sadrži i odstupanja između usvojenog budžeta i 
izvršenja i obrazloženje velikih odstupanja.

Član 12.

Odluku o promeni aproprijacije iz opštih prihoda 
budžeta i prenosu aproprijacije u tekuću budžetsku rezer-
vu, u skladu sa članom 61. Zakona o budžetskom sistemu 
donosi opštinsko veće.

Član 13.

Rešenje o upotrebi tekuće budžetske i stalne budžetske 
rezerve na predlog organa uprave nadležnog za finansije – 
Odeljenja za privredu, budžet i finansije donosi opštinsko 
veće.

Član 14.

Odluku o otvaranju budžetskog fonda u skladu sa čla-
nom 64. Zakona o budžetskom sistemu donosi opštinsko 
veće.

Član 15.

Opštinsko veće odgovorno je za sprovođenje fiskal-
ne politike i upravljanje javnom imovinom, prihodi-
ma i primanjima i rashodima i izdacima na način koji 
je u skladu sa Zakonom o budžetskom sistemu.

Ovlašćuje se predsednik opštine da, u skladu sa čla-
nom 27ž Zakona o budžetskom sistemu, može podneti 
zahtev ministarstvu nadležnom za poslove finansija za 
odobrenje fiskalnog deficita iznad utvrđenog deficita 
od 10%, ukoliko je rezultat realizacije javnih investi-
cija.

Član 16.

Novčana sredstva budžeta opštine, direktnih i indirek-
tnih korisnika sredstava budžeta, kao i drugih korisnika 
javnih sredstava koji su uključeni u konsolidovani račun 
trezora opštine, vode se i deponuju na konsolidovanom 
računu trezora.

Član 17.

Raspored i korišćenje sredstava vršiće se u 2019. go-
dini po posebnom aktu (rešenju) koji donosi predsednik 

прати извршење буџета и најмање два пута годишње 
информише председника општине и општинско веће, 
а обавезно у року од петнаест дана по истеку шестоме-
сечног, односно деветомесечног периода.

У року од петнаест дана по подношењу извештаја из 
става 1. овог члана, општинско веће усваја и доставља 
извештај Скупштини општине.

Извештај садржи и одступања између усвојеног 
буџета и извршења и образложење великих одсту-
пања.

Члан 12.

Одлуку о промени апропријације из општих прихо-
да буџета и преносу апропријације у текућу буџетску 
резерву, у складу са чланом 61. Закона о буџетском 
систему доноси општинско веће.

Члан 13.

Решење о употреби текуће буџетске и сталне буџет-
ске резерве на предлог органа управе надлежног за 
финансије – Одељења за привреду, буџет и финансије 
доноси општинско веће.

Члан 14.

Одлуку о отварању буџетског фонда у складу са чла-
ном 64. Закона о буџетском систему доноси општин-
ско веће.

Члан 15.

Општинско веће одговорно је за спровођење 
фискалне политике и управљање јавном имовином, 
приходима и примањима и расходима и издацима на 
начин који је у складу са Законом о буџетском систему.

Овлашћује се председник општине да, у складу са 
чланом 27ж Закона о буџетском систему, може подне-
ти захтев министарству надлежном за послове финан-
сија за одобрење фискалног дефицита изнад утврђе-
ног дефицита од 10%, уколико је резултат реализације 
јавних инвестиција.

Члан 16.

Новчана средства буџета општине, директних и ин-
директних корисника средстава буџета, као и других 
корисника јавних средстава који су укључени у консо-
лидовани рачун трезора општине, воде се и депонују 
на консолидованом рачуну трезора.

Члан 17.

Распоред и коришћење средстава вршиће се у 2019. 
години по посебном акту (решењу) који доноси пред-
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седник општине, на предлог надлежног органа за фи-
нансије – Одељење за привреду, буџет и финансије, у 
оквиру следећих раздела:

•	 Раздео 1 – Скупштина општине
•	 Раздео 2 – Председник општина
•	 Раздео 3 – Општинско веће
•	 Раздео 4 – Oпштински јавни правобранилац 
•	 Раздео 5 – Општинскa управа

Члан 17а.

Средства планирана код раздела 1, глава 1.01 – 
Скупштина општине намењена за редован рад поли-
тичких странака у 2019. години у складу са Законом 
о финансирању политичких активности (’’Службени 
гласник РС 43/11 и 123/14), у износу од 398.000 динара.

Члан 17б.

Висину надокнада за рад чланова повремених ко-
мисија одређује Општинско веће, истовремено са до-
ношењем решења о именовању чланова комисија и 
утврђивању задатака комисија.

Члан 17в.

Средства за социјалну заштиту планирана код раз-
дела 5 – Општинска управа, глава 5.02 – Социјална 
заштита користиће се за следеће намене:

Намена средстава Износ
Превоз ученика средњих школа 8.400.000 
Ученичке и студентске стипендије 
2.200.000 и 4.300.000

6.500.000

Накнаде породиљама 6.000.000
Интернатски смештај ученика 900.000
Вантелесна оплодња 6.500.000
Помоћи за избегла и расељена лица 500.000
Помоћ Ромској деци 200.000
Помоћ особама са инвалидитетом 800.000
Персонални асистенти 8.500.000
Накнада ученицима за куповину 
књига

3.500.000

УКУПНО 41.800.000
Члан 17г.

Средства за субвенције за пољопривреду и набав-
ку опреме за пољопривреду планирана код раздела 5 
– Општинска управа, глава 5.05 – Пољопривреда биће 
коришћена у складу са Програмом развоја пољоприв-

opštine, na predlog nadležnog organa za finansije – Ode-
ljenje za privredu, budžet i finansije, u okviru sledećih 
razdela:

•	Razdeo 1 – Skupština opštine
•	Razdeo 2 – Predsednik opština
•	Razdeo 3 – Opštinsko veće
•	Razdeo 4 – Opštinski javni pravobranilac 
•	Razdeo 5 – Opštinska uprava

Član 17a.

Sredstva planirana kod razdela 1, glava 1.01 – Skupšti-
na opštine namenjena za redovan rad političkih stranaka 
u 2019. godini u skladu sa Zakonom o finansiranju poli-
tičkih aktivnosti (’’Službeni glasnik RS 43/11 i 123/14), u 
iznosu od 398.000 dinara.

Član 17b.

Visinu nadoknada za rad članova povremenih komisi-
ja određuje Opštinsko veće, istovremeno sa donošenjem 
rešenja o imenovanju članova komisija i utvrđivanju zada-
taka komisija.

Član 17v.

Sredstva za socijalnu zaštitu planirana kod razdela 5 – 
Opštinska uprava, glava 5.02 – Socijalna zaštita koristiće 
se za sledeće namene:

Namena sredstava Износ
Prevoz učenika srednjih škola 8.400.000 
Učeničke i studentske stipendije 
2.200.000 i 4.300.000

6.500.000

Naknade porodiljama 6.000.000
Internatski smeštaj učenika 900.000
Vantelesna oplodnja 6.500.000
Pomoći za izbegla i raseljena lica 500.000
Pomoć Romskoj deci 200.000
Pomoć osobama sa invaliditetom 800.000
Personalni asistenti 8.500.000
Naknada učenicima za kupovinu knjiga 3.500.000
UKUPNO 41.800.000

Član 17g.
Sredstva za subvencije za poljoprivredu i nabavku 

opreme za poljoprivredu planirana kod razdela 5 – Op-
štinska uprava, glava 5.05 – Poljoprivreda biće korišćena 
u skladu sa Programom razvoja poljoprivrede za 2019. 
godinu koji donosi Opštinsko veće i kojim se utvrđuju 
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реде за 2019. годину који доноси Општинско веће и 
којим се утврђују износи субвенција и средстава за 
набавку опреме по појединим областима.

Члан 17д.

Средства у оквиру раздела 5, глава 5.12 – Месне 
заједнице користиће се за финансирање рада следећих 
месних заједница:
Месне заједнице Укупна средства
МЗ Мијани 820.000
МЗ Камена Гора 820.000
МЗ Тоци 850.000
МЗ Хисарџик 750.000
МЗ Аљиновићи 805.000
МЗ Бродарево 2.327.000
МЗ Велика Жупа 1.244.000
МЗ Завинограђе 750.000
МЗ Звијезд 890.000
МЗ Ивање 1.117.000
МЗ Каћево 800.000
МЗ Орашац 820.000
МЗ Сељашнице 1.218.000
МЗ Правошево 800.000
МЗ Слатина 830.000
МЗ Сопотница 750.000
МЗ Милешево 730.000
МЗ Гостун 820.000
МЗ Дренова 820.000
МЗ Џурово 720.000
МЗ Јабука 850.000
МЗ Коловрат 1.472.000
МЗ Косатица 770.000
МЗ Матаруге 750.000
МЗ Милошев До 850.000
МЗ Расно 820.000
МЗ Седобро 750.000
МЗ Страњани 650.000
МЗ Пријепоље 1.591.000
МЗ Бабине 1.030.000
УКУПНО 28.214.000

Члан 17 ђ.

Средства планирана у оквиру раздела 5, глава 5.22 
– Основно образовање намењена су финансирању ос-
новних школа у следећим износима:
Установа Текући 

трансфер
Капитални 
трансфер

Укупни 
трансфер

ОШ ’’В.П.Валтер, Пријепоље 15.148.000 6.000.000 21.148.000
ОШ ’’М. Стиковић’’, Коловрат 8.260.000 540.000 8.800.000
ОШ ’’С. Марковић’’, 
Бродарево 9.300.000 9.300.000

iznosi subvencija i sredstava za nabavku opreme po poje-
dinim oblastima.

Član 17d.

Sredstva u okviru razdela 5, glava 5.12 – Mesne zajed-
nice koristiće se za finansiranje rada sledećih mesnih za-
jednica:

Mesne zajednice Ukupna sredstva
MZ Mijani 820.000
MZ Kamena Gora 820.000
MZ Toci 850.000
MZ Hisardžik 750.000
MZ Aljinovići 805.000
MZ Brodarevo 2.327.000
MZ Velika Župa 1.244.000
MZ Zavinograđe 750.000
MZ Zvijezd 890.000
MZ Ivanje 1.117.000
MZ Kaćevo 800.000
MZ Orašac 820.000
MZ Seljašnice 1.218.000
MZ Pravoševo 800.000
MZ Slatina 830.000
MZ Sopotnica 750.000
MZ Mileševo 730.000
MZ Gostun 820.000
MZ Drenova 820.000
MZ Džurovo 720.000
MZ Jabuka 850.000
MZ Kolovrat 1.472.000
MZ Kosatica 770.000
MZ Mataruge 750.000
MZ Milošev Do 850.000
MZ Rasno 820.000
MZ Sedobro 750.000
MZ Stranjani 650.000
MZ Prijepolje 1.591.000
MZ Babine 1.030.000
UKUPNO 28.214.000

Član 17 đ.

Sredstva planirana u okviru razdela 5, glava 5.22 – 
Osnovno obrazovanje namenjena su finansiranju osnov-
nih škola u sledećim iznosima:
Установа Текући 

трансфер
Капитални 
трансфер

Укупни 
трансфер

ОШ ’’В.П.Валтер, Пријепоље 15.148.000 6.000.000 21.148.000
ОШ ’’М. Стиковић’’, Коловрат 8.260.000 540.000 8.800.000
ОШ ’’С. Марковић’’, 
Бродарево 9.300.000 9.300.000
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ОШ ’’Свети Сава’’, Бостани 9.319.000 9.319.000
ОШ ’’М. Баковић’’, 
Сељашница 9.700.000 9.700.000

ОШ ’’Д.Т. Ћирко’’, Велика 
Жупа 6.370.000 6.370.000

ОШ ’’Бошко Буха’’, Ивање 4.610.000 2.000.000 6.610.000
ОШ ’’10. октобар’’, Бабине 2.441.000 2.441.000
Основна музичка школа 3.182.000 3.182.000
Укупно 68.330.000 8.540.000 76.870.000

Члан 17е.
Средства планирана у оквиру раздела 4, глава 4.23 

– Средње образовање намењена су финансирању 
средњих школа у следећим износима:

Установа Текући трансфер Капитални 
трансфер

Укупни 
трансфер

Пријепољска 
гимназија 20.570.000 20. 570.000

Техничка школа 12.893.000 12.893.000
Економска школа 8.965.000 560.000 9.525.000
Укупно 42.428.000 560.000 42.988.000

Члан 18.

 Од укупно планираних средстава на економској 
класификацији 481 – Дотације удружењима грађамна, 
код Општинске управе, где је предвиђено 7.000.000 ди-
нара, 3.000.000 динара, су опредељена за рад народне 
кухиње.

Обавезе које преузимају директни и индиректни 
корисници буџетских средстава морају одговарати 
апропријацији која им је за ту намену овом oдлуком 
одобрена и пренета.

Изузетно корисници из става 1. овог члана, у складу 
са чланом 54. Закона о буџетском систему, могу преу-
зети обавезе по уговору који се односи на капиталне 
издатке и захтева плаћање у више година, на основу 
предлога органа надлежног за послове финансија, уз са-
гласност општинског већа, а највише до износа исказа-
них у плану капиталних издатака из члана 4. ове одлуке. 

Корисници буџетских средстава су обавезни, да пре 
покретања поступка јавне набавке за преузимање оба-
веза по уговору за капиталне пројекте прибаве саглас-
ност органа надлежног за финансије.

Корисник буџетских средстава, који одређени 
расход извршава из средстава буџета и из других при-
хода, обавезан је да измирење тог расхода прво врши 
из прихода из тих других извора.

Обавезе преузете у 2018. години у складу са одо-
бреним апропријацијама у тој години, а неизвршене у 
току 2018. године, преносе се у 2019. годину и имају 
статус преузетих обавеза и извршавају се на терет 
одобрених апропријација овом одлуком.

ОШ ’’Свети Сава’’, Бостани 9.319.000 9.319.000
ОШ ’’М. Баковић’’, 
Сељашница 9.700.000 9.700.000

ОШ ’’Д.Т. Ћирко’’, Велика 
Жупа 6.370.000 6.370.000

ОШ ’’Бошко Буха’’, Ивање 4.610.000 2.000.000 6.610.000
ОШ ’’10. октобар’’, Бабине 2.441.000 2.441.000
Основна музичка школа 3.182.000 3.182.000
Укупно 68.330.000 8.540.000 76.870.000

Član 17e.
Sredstva planirana u okviru razdela 4, glava 4.23 – Sred-

nje obrazovanje namenjena su finansiranju srednjih škola 
u sledećim iznosima:

Ustanova Tekući transfer Kapitalni transfer Ukupni 
transfer

Prijepoljska  
gimnazija 20.570.000 20. 570.000

Tehnička škola 12.893.000 12.893.000
Ekonomska škola 8.965.000 560.000 9.525.000
Ukupno 42.428.000 560.000 42.988.000

Član 18.

 Od ukupno planiranih sredstava na ekonomskoj kla-
sifikaciji 481 – Dotacije udruženjima građamna, kod 
Opštinske uprave, gde je predviđeno 7.000.000 dinara, 
3.000.000 dinara, su opredeljena za rad narodne kuhi-
nje.

Obaveze koje preuzimaju direktni i indirektni kori-
snici budžetskih sredstava moraju odgovarati apropri-
jaciji koja im je za tu namenu ovom odlukom odobrena 
i preneta.

Izuzetno korisnici iz stava 1. ovog člana, u skladu sa 
članom 54. Zakona o budžetskom sistemu, mogu pre-
uzeti obaveze po ugovoru koji se odnosi na kapitalne 
izdatke i zahteva plaćanje u više godina, na osnovu 
predloga organa nadležnog za poslove finansija, uz sa-
glasnost opštinskog veća, a najviše do iznosa iskazanih 
u planu kapitalnih izdataka iz člana 4. ove odluke.

Korisnici budžetskih sredstava su obavezni, da pre 
pokretanja postupka javne nabavke za preuzimanje 
obaveza po ugovoru za kapitalne projekte pribave sa-
glasnost organa nadležnog za finansije.

Korisnik budžetskih sredstava, koji određeni rashod 
izvršava iz sredstava budžeta i iz drugih prihoda, oba-
vezan je da izmirenje tog rashoda prvo vrši iz prihoda 
iz tih drugih izvora.

Obaveze preuzete u 2018. godini u skladu sa odobre-
nim aproprijacijama u toj godini, a neizvršene u toku 
2018. godine, prenose se u 2019. godinu i imaju status 
preuzetih obaveza i izvršavaju se na teret odobrenih 
aproprijacija ovom odlukom.



– 39 –

СЛУЖБЕНИ ГЛАСНИК ОПШТИНЕ ПРИЈЕПОЉЕ SLUŽBENI GLASNIK OPŠTINE PRIJEPOLJE
25. 12. 2018.  Страна 39 - Број 9/2018 25. 12. 2018.  Strana 39 – Broj 9/2018

Члан 19.
Преузете обавезе и све финансијске обавезе морају 

бити извршене искључиво на принципу готовинске ос-
нове са консолидованог рачуна трезора, осим ако је за-
коном, односно актом Владе предвиђен другачији метод.

Члан 20.

Корисници буџетских средстава преузимају обавезе 
само на основу писаног уговора или другог правног 
акта, уколико законом није друкчије прописано.

Плаћање из буџета неће се извршити уколико нису 
поштоване процедуре утврђене чланом 56. став 3. За-
кона о буџетском систему. 

Члан 21.

Корисници буџетских средстава приликом додељи-
вања уговора о набавци добара, пружању услуга или из-
вођењу грађевинских радова, морају да поступе у складу 
са Законом o јавним набавкама („Службени гласник РС’’, 
број 124/2012, 14/2015 и 68/2015).

Јавна набавка мале вредности, у смислу члана 39. Зако-
на о јавним набавкама сматра се истоврсна набавка доба-
ра, услуга или радова чија је укупна процењена вредност 
на годишњем нивоу није већа од 5.000.000 динара.

Члан 22.

Обавезе према корисницима буџетских средстава из-
вршавају се сразмерно оствареним примањима буџета. 

Ако се у току године примања смање, издаци буџе-
та извршаваће се по приоритетима, и то: обавезе ут-
врђене законским прописима на постојећем нивоу и 
минимални стални трошкови неопходни за несметано 
функционисање корисника буџетских средстава.

Члан 23.

Средства распоређена за финансирање расхода и 
издатака корисника буџета, преносе се на основу њи-
ховог захтева и у складу за одобреним квотама у тро-
месечним плановима буџета.

Уз захтев, корисници су дужни да доставе комплет-
ну документацију за плаћање (копије).

Члан 24.

Новчана средства на консолидованом рачуну трезо-
ра могу се инвестирати у 2018. години само у складу са 
чланом 10. Закона о буџетском систему, при чему су, у 
складу са истим чланом Закона, председник општине, 
односно лице које он овласти, одговорни за ефикас-
ност и сигурност тог инвестирања.

Član 19.
Preuzete obaveze i sve finansijske obaveze moraju 

biti izvršene isključivo na principu gotovinske osnove 
sa konsolidovanog računa trezora, osim ako je zako-
nom, odnosno aktom Vlade predviđen drugačiji metod.

Član 20.

Korisnici budžetskih sredstava preuzimaju obaveze 
samo na osnovu pisanog ugovora ili drugog pravnog 
akta, ukoliko zakonom nije drukčije propisano.

Plaćanje iz budžeta neće se izvršiti ukoliko nisu po-
štovane procedure utvrđene članom 56. stav 3. Zakona 
o budžetskom sistemu. 

Član 21.

Korisnici budžetskih sredstava prilikom dodeljivanja 
ugovora o nabavci dobara, pružanju usluga ili izvođenju 
građevinskih radova, moraju da postupe u skladu sa Za-
konom o javnim nabavkama (’’Službeni glasnik RS’’, broj 
124/2012, 14/2015 i 68/2015).

Javna nabavka male vrednosti, u smislu člana 39. Za-
kona o javnim nabavkama smatra se istovrsna nabavka 
dobara, usluga ili radova čija je ukupna procenjena vred-
nost na godišnjem nivou nije veća od 5.000.000 dinara.

Član 22.

Obaveze prema korisnicima budžetskih sredstava iz-
vršavaju se srazmerno ostvarenim primanjima budžeta. 

Ako se u toku godine primanja smanje, izdaci 
budžeta izvršavaće se po prioritetima, i to: obaveze 
utvrđene zakonskim propisima na postojećem nivou 
i minimalni stalni troškovi neophodni za nesmetano 
funkcionisanje korisnika budžetskih sredstava.

Član 23.

Sredstva raspoređena za finansiranje rashoda i izda-
taka korisnika budžeta, prenose se na osnovu njihovog 
zahteva i u skladu za odobrenim kvotama u tromeseč-
nim planovima budžeta.

Uz zahtev, korisnici su dužni da dostave kompletnu 
dokumentaciju za plaćanje (kopije).

Član 24.

Novčana sredstva na konsolidovanom računu trezo-
ra mogu se investirati u 2018. godini samo u skladu sa 
članom 10. Zakona o budžetskom sistemu, pri čemu su, 
u skladu sa istim članom Zakona, predsednik opštine, 
odnosno lice koje on ovlasti, odgovorni za efikasnost i 
sigurnost tog investiranja.
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Члан 25.
Општинско веће донеће програм рационализације 

којим ће обухватити све кориснике јавних средстава, 
укључујући и одређене критеријуме за извршење тог 
програма, и о томе обавестити Скупштину општине.

Корисник буџетских средстава не може, без прет-
ходне сагласности председника општи-не, засновати 
радни однос са новим лицима до краја 2019. године, 
уколико средства потребна за исплату плата тих лица 
нису обезбеђена у оквиру износа средстава која су, 
у складу са овом од-луком, предвиђена за плате том 
буџетском кориснику и програмом рационализације 
из става 1. овог члана.

Члан 26.

Директни и индиректни корисници буџетских сред-
става у 2019. години обрачунату исправку вредности 
нефинансијске имовине исказују на терет капитала, 
односно не исказују расход амортизације и употребе 
средстава за рад.

Члан 27.

За финансирање дефицита текуће ликвидности, 
који може да настане услед неуравноте-жености кре-
тања у приходима и расходима буџета, председник 
општине може се задужити у складу са одредбама чла-
на 35. Закона о јавном дугу („Службени гласник РС’’, 
број 61/2005, 107/2009 и 78/2011).

Члан 28.

Корисници буџетских средстава пренеће на рачун 
извршења буџета до 31. децембра 2018. године, сред-
ства која нису утрошена за финансирање расхода 
у 2018. години, која су овим корисницима пренета у 
складу са Одлуком о буџету општине Пријепоље за 
2018. годину.

Члан 29.

Изузетно, у случају да се буџету општине Пријепоље 
из другог буџета Републике, определе актом наменска 
трансферна средства, укључујући и наменска транс-
ферна средства за надокнаду штета услед елементар-
них непогода, као и у случају уговарања донације, чији 
износи нису могли бити познати у поступку доношења 
ове одлуке, орган управе надлежан за финансије на 
основу тог акта отвара одговарајуће апропријације за 
извршење расхода по том основу, у складу са чланом 5. 
Закона о буџетском систему.

Члан 30.

Плаћање са консолидованог рачуна трезора за реа-

Član 25.
Opštinsko veće doneće program racionalizacije ko-

jim će obuhvatiti sve korisnike javnih sredstava, uklju-
čujući i određene kriterijume za izvršenje tog progra-
ma, i o tome obavestiti Skupštinu opštine.

Korisnik budžetskih sredstava ne može, bez prethod-
ne saglasnosti predsednika opšti-ne, zasnovati radni 
odnos sa novim licima do kraja 2019. godine, ukoliko 
sredstva potrebna za isplatu plata tih lica nisu obez-
beđena u okviru iznosa sredstava koja su, u skladu sa 
ovom od-lukom, predviđena za plate tom budžetskom 
korisniku i programom racionalizacije iz stava 1. ovog 
člana.

Član 26.

Direktni i indirektni korisnici budžetskih sredstava 
u 2019. godini obračunatu ispravku vrednosti nefi-
nansijske imovine iskazuju na teret kapitala, odnosno 
ne iskazuju rashod amortizacije i upotrebe sredstava 
za rad.

Član 27.

Za finansiranje deficita tekuće likvidnosti, koji može 
da nastane usled neuravnote-ženosti kretanja u priho-
dima i rashodima budžeta, predsednik opštine može 
se zadužiti u skladu sa odredbama člana 35. Zakona 
o javnom dugu (’’Službeni glasnik RS’’, broj 61/2005, 
107/2009 i 78/2011).

Član 28.

Korisnici budžetskih sredstava preneće na račun 
izvršenja budžeta do 31. decembra 2018. godine, 
sredstva koja nisu utrošena za finansiranje rashoda u 
2018. godini, koja su ovim korisnicima preneta u skla-
du sa Odlukom o budžetu opštine Prijepolje za 2018. 
godinu.

Član 29.

Izuzetno, u slučaju da se budžetu opštine Prijepo-
lje iz drugog budžeta Republike, opredele aktom na-
menska transferna sredstva, uključujući i namenska 
transferna sredstva za nadoknadu šteta usled elemen-
tarnih nepogoda, kao i u slučaju ugovaranja donacije, 
čiji iznosi nisu mogli biti poznati u postupku donoše-
nja ove odluke, organ uprave nadležan za finansije na 
osnovu tog akta otvara odgovarajuće aproprijacije za 
izvršenje rashoda po tom osnovu, u skladu sa članom 
5. Zakona o budžetskom sistemu.

Član 30.

Plaćanje sa konsolidovanog računa trezora za rea-
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лизацију обавеза других корисника јавних средстава, 
у смислу Закона о буџетском систему, који су укључени 
у систем консолидованог рачуна трезора, неће се вр-
шити уколико ови корисници нису добили сагласност 
на финансијски план на начин прописан законом, од-
носно актом Скупштине општине и уколико тај план 
нису доставили трезору локалне власти.

Члан 31.

У буџетској 2019. години неће се вршти обрачун и 
исплата божићних, годишњих и других врста накнада 
и бонуса предвиђених посебним и појединачним ко-
лективним уговорима, за директне и индиректне ко-
риснике средстава буџета, осим јубиларних награда за 
запослене које су то право стекли у 2018. Години, осим 
новогодишњих пакетића.

Члан 32.

Корисник буџетских средстава, који одређени 
расход и издатак извршава из других извора прихода 
и примања, који нису општи приход буџета (извор 01 - 
Приходи из буџета), обавезе може преузимати само до 
нивоа остварења тих прихода или примања, уколико 
је ниво остварених прихода и примања мањи од одо-
брених апропријација. 

Корисник буџетских средстава код кога у току годи-
не дође до умањења одобрених апропријација из раз-
лога извршења принудне наплате, за износ умањења 
предузеће одговарајуће мере у циљу прилагођавања 
преузете обавезе, тако што ће предложити умањење 
обавезе, односно продужење уговорног рока за 
плаћање или отказати уговор.

Члан 33.

Приоритет у извршавању расхода за робе и услуге 
корисника буџетских средстава имају расходи за стал-
не трошкове, трошкове текућих поправки и одржа-
вања и материјал. 

Корисници буџетских средстава дужни су да оба-
везе настале по основу сталних трошкова, трошкова 
текућих поправки и одржавања, материјала, као и по 
основу капиталних издатака измире у року утврђеном 
законом који регулише рокове измирења новчаних 
обавеза у комерцијалним трансакцијама. 

 Ову Одлуку објавити у Службеном гласилу општи-
не Пријепоље, и доставити Министарству финансија. 

 Члан 34.

 Ову Одлуку објавити у Службеном гласилу општи-
не Пријепоље, и доставити Министарству финансија.

lizaciju obaveza drugih korisnika javnih sredstava, u 
smislu Zakona o budžetskom sistemu, koji su uklju-
čeni u sistem konsolidovanog računa trezora, neće se 
vršiti ukoliko ovi korisnici nisu dobili saglasnost na 
finansijski plan na način propisan zakonom, odnosno 
aktom Skupštine opštine i ukoliko taj plan nisu dosta-
vili trezoru lokalne vlasti.

Član 31.

U budžetskoj 2019. godini neće se vršti obračun i 
isplata božićnih, godišnjih i drugih vrsta naknada i 
bonusa predviđenih posebnim i pojedinačnim kolek-
tivnim ugovorima, za direktne i indirektne korisnike 
sredstava budžeta, osim jubilarnih nagrada za zapo-
slene koje su to pravo stekli u 2018. Godini, osim no-
vogodišnjih paketića.

Član 32.

Korisnik budžetskih sredstava, koji određeni ras-
hod i izdatak izvršava iz drugih izvora prihoda i pri-
manja, koji nisu opšti prihod budžeta (izvor 01 - Pri-
hodi iz budžeta), obaveze može preuzimati samo do 
nivoa ostvarenja tih prihoda ili primanja, ukoliko je 
nivo ostvarenih prihoda i primanja manji od odobre-
nih aproprijacija. 

Korisnik budžetskih sredstava kod koga u toku go-
dine dođe do umanjenja odobrenih aproprijacija iz ra-
zloga izvršenja prinudne naplate, za iznos umanjenja 
preduzeće odgovarajuće mere u cilju prilagođavanja 
preuzete obaveze, tako što će predložiti umanjenje 
obaveze, odnosno produženje ugovornog roka za pla-
ćanje ili otkazati ugovor.

Član 33.

Prioritet u izvršavanju rashoda za robe i usluge ko-
risnika budžetskih sredstava imaju rashodi za stalne 
troškove, troškove tekućih popravki i održavanja i ma-
terijal. 

Korisnici budžetskih sredstava dužni su da obaveze 
nastale po osnovu stalnih troškova, troškova tekućih 
popravki i održavanja, materijala, kao i po osnovu ka-
pitalnih izdataka izmire u roku utvrđenom zakonom 
koji reguliše rokove izmirenja novčanih obaveza u ko-
mercijalnim transakcijama. 

 Ovu Odluku objaviti u Službenom glasilu opštine 
Prijepolje, i dostaviti Ministarstvu finansija. 

 Član 34.

 Ovu Odluku objaviti u Službenom glasilu opštine 
Prijepolje, i dostaviti Ministarstvu finansija.
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Члaн 35.

              Oвa  Oдлукa  ступa  нa снaгу дaнoм дoнoшeњa  
и  oбjaвљивићe  сe  у „Службeнoм глaснику oпштинe 
Приjeпoљe’’. 

Брoj: 400 - 10/18
Дaтум: 25.12.2018. гoдинe 

СКУПШTИНA OПШTИНE ПРИJEПOЉE  

ПРEДСEДНИК
  Стaнa  Maркoвић

O Б Р А З Л О Ж Е Њ Е

1. УВОДНЕ НАПОМЕНЕ

Поступак припреме и доношења буџета локалне 
власти уређен је Законом о буџетском систему („Сл. 
гласник РС’’ број 54/2009, 73/2010, 101/2010, 101/2011, 
93/2012, 62/2013, 63/2013 – исправка, 108/2013 142/2014 
и 68/2015,103/2015 – др. закон.).

Поступак припреме буџета општине Пријепоље 
Одељење за привреду, буџет и финансије као на-
длежни орган, започео је у складу са роковима који су 
прописани Законом, без обзира на чињеницу да Ми-
нистарство финансије 5. новемнра 2018. године није 
доставило упутство за припрему одлуке о буџету ло-
калне власти за 2019. са пројекцијама за 2020. и 2021. 
годину.

На основу члана 40. Закона о буџетском систему, 
локални орган управе надлежан за финансије израђује 
Упутство за припрему нацрта буџета локалне власти 
(у даљем тексту „Упутство’’) и доставља директним ко-
риснициама буџета.

У складу са наведеним чланом закона, Одељење за 
привреду, буџет и финансије је израдило Упутство и 
доставило га корисницима буџетских средстава 29. 
јула 2018. године, а у складу са роковима из члана 31. 
став 2. Закона.

Сходно достављеном Упутству и члану 31. Став 2. 
Тачка 2) Закона, корисници буџета општине Прије-
поље били су у обавези да до 01. септембра 2018. го-
дине доставе Предлоге финансијских планова за 2019. 
годину са пројекцијама за 2020. и 2021. годину.

Član 35.

Ova  Odluka  stupa  na snagu danom donošenja  i  
objavljiviće  se  u ’’Službenom glasniku opštine Prijepo-
lje’’. 

Broj: 400 - 10/18
Datum: 25.12.2018. godine 

SKUPŠTINA OPŠTINE PRIJEPOLjE  

PREDSEDNIK
Stana  Marković

O B R A Z L O Ž E Nj E

1. UVODNE NAPOMENE

Postupak pripreme i donošenja budžeta lokalne vla-
sti uređen je Zakonom o budžetskom sistemu (’’Sl. gla-
snik RS’’ broj 54/2009, 73/2010, 101/2010, 101/2011, 
93/2012, 62/2013, 63/2013 – ispravka, 108/2013 
142/2014 i 68/2015,103/2015 – dr. zakon.).

Postupak pripreme budžeta opštine Prijepolje 
Odeljenje za privredu, budžet i finansije kao nadlež-
ni organ, započeo je u skladu sa rokovima koji su pro-
pisani Zakonom, bez obzira na činjenicu da Ministar-
stvo finansije 5. novemnra 2018. godine nije dostavilo 
uputstvo za pripremu odluke o budžetu lokalne vlasti za 
2019. sa projekcijama za 2020. i 2021. godinu.

Na osnovu člana 40. Zakona o budžetskom sistemu, 
lokalni organ uprave nadležan za finansije izrađuje 
Uputstvo za pripremu nacrta budžeta lokalne vlasti (u 
daljem tekstu ’’Uputstvo’’) i dostavlja direktnim kori-
sniciama budžeta.

U skladu sa navedenim članom zakona, Odeljenje za 
privredu, budžet i finansije je izradilo Uputstvo i dosta-
vilo ga korisnicima budžetskih sredstava 29. jula 2018. 
godine, a u skladu sa rokovima iz člana 31. stav 2. Za-
kona.

Shodno dostavljenom Uputstvu i članu 31. Stav 2. 
Tačka 2) Zakona, korisnici budžeta opštine Prijepolje 
bili su u obavezi da do 01. septembra 2018. godine do-
stave Predloge finansijskih planova za 2019. godinu sa 
projekcijama za 2020. i 2021. godinu.
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У складу са напред наведеним макро економским 
показатељима локална власт је у обавези да реално 
планира своје приходе буџета. Наиме, приликом 
планирања прихода потребно је поћи од њиховог 
остварења за три квартала у 2018. години и њихове 
процене за задњи квартал те године, што представља 
основ за примену горе наведених макроекономских 
параметара, односно основ за њихово увећање, при 
чему укупан раст прихода не сме да буде већи од но-
миналног раста БДП (пројектован номинални раст у 
2019. години од 6,9%). Изузетно, локална власт може 
планирати већи обим прихода, с тим што је у том слу-
чају дужна да у образложењу одлуке о буџету наве-
де разлоге за такво поступање, као и да образложи 
параметре (кретање запослености, просечне зараде, 
очекиване инвестиционе активности, промене у сте-
пену наплате пореза на имовину итд.) коришћене за 
пројекцију таквих прихода.

Обим средстава, односно лимит расхода и из-
датака буџетских корисника за 2019. годину, са 
пројекцијама за наредне две фискалне године.

Имајући у виду величину потребног фискалног 
прилагођавања, у овом упутству утврђују се смерни-
це за планирање појединих категорија расхода и из-
датака, као и ограничења расхода и издатака корис-
ника буџетских средстава. 

Приликом планирања обима средстава, односно 
лимита расхода и издатака за сваког буџетског корис-
ника, локални орган управе надлежан за финансије 
мора реално да их планира, у складу са законом, од-
носно да пође од њиховог извршења у овој години, 
као и планираних политика у наредном периоду. 

Планирање масе средстава за плате запослених у 
2019. години

1. Законско уређење плата
Плате запослених у јавном сектору уређене су За-

коном о систему плата запослених у јавном сектору 
(„Службени гласник РС’’, број 18/16, 108/16 и 113/17). 

Плате запослених код корисника буџета локалне 
власти уређене су и у складу са Законом о платама у 
државним органима и јавним службама („Службени 
гласник РС’’, бр. 62/06...21/16 - др.закон), Законом о 
привременом уређивању основица за обрачун и ис-
плату плата, односно зарада и других сталних при-
мања код корисника јавних средстава („Службени 
гласник РС’’, број 116/14), Уредбом о коефицијенти-
ма за обрачун и исплату 9 плата именованих и по-
стављених лица и запослених у државним органима 

U skladu sa napred navedenim makro ekonom-
skim pokazateljima lokalna vlast je u obavezi da 
realno planira svoje prihode budžeta. Naime, pri-
likom planiranja prihoda potrebno je poći od njiho-
vog ostvarenja za tri kvartala u 2018. godini i njihove 
procene za zadnji kvartal te godine, što predstavlja 
osnov za primenu gore navedenih makroekonomskih 
parametara, odnosno osnov za njihovo uvećanje, pri 
čemu ukupan rast prihoda ne sme da bude veći od 
nominalnog rasta BDP (projektovan nominalni rast 
u 2019. godini od 6,9%). Izuzetno, lokalna vlast može 
planirati veći obim prihoda, s tim što je u tom slučaju 
dužna da u obrazloženju odluke o budžetu nave-
de razloge za takvo postupanje, kao i da obrazloži 
parametre (kretanje zaposlenosti, prosečne zarade, 
očekivane investicione aktivnosti, promene u stepe-
nu naplate poreza na imovinu itd.) korišćene za pro-
jekciju takvih prihoda.

Obim sredstava, odnosno limit rashoda i izdataka 
budžetskih korisnika za 2019. godinu, sa projekcija-
ma za naredne dve fiskalne godine.

Imajući u vidu veličinu potrebnog fiskalnog prila-
gođavanja, u ovom uputstvu utvrđuju se smernice za 
planiranje pojedinih kategorija rashoda i izdataka, kao 
i ograničenja rashoda i izdataka korisnika budžetskih 
sredstava. 

Prilikom planiranja obima sredstava, odnosno limita 
rashoda i izdataka za svakog budžetskog korisnika, lo-
kalni organ uprave nadležan za finansije mora realno 
da ih planira, u skladu sa zakonom, odnosno da pođe 
od njihovog izvršenja u ovoj godini, kao i planiranih 
politika u narednom periodu. 

Planiranje mase sredstava za plate zaposlenih u 
2019. godini

1. Zakonsko uređenje plata
Plate zaposlenih u javnom sektoru uređene su Za-

konom o sistemu plata zaposlenih u javnom sektoru 
(’’Službeni glasnik RS’’, broj 18/16, 108/16 i 113/17). 

Plate zaposlenih kod korisnika budžeta lokalne 
vlasti uređene su i u skladu sa Zakonom o platama 
u državnim organima i javnim službama (’’Službeni 
glasnik RS’’, br. 62/06...21/16 - dr.zakon), Zakonom 
o privremenom uređivanju osnovica za obračun i  
isplatu plata, odnosno zarada i drugih stalnih  
primanja kod korisnika javnih sredstava (’’Službeni 
glasnik RS’’, broj 116/14), Uredbom o koeficijentima  
za obračun i isplatu 9 plata imenovanih i postav-
ljenih lica i zaposlenih u državnim organima  
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(„Службени гласник РС’’, бр. 44/08 - пречишћен текст, 
2/12 и 23/18). 

Приликом обрачуна и исплате плата за запослене у 
предшколским установама и другим јавним службама 
(установе културе) не примењује се Уредба о коефи-
цијентима за обрачун и исплату плата именованих и 
постављених лица и запослених у државним органи-
ма, већ Уредба о коефицијентима за обрачун и исплату 
плата запослених у јавним службама („Службени глас-
ник РС’’, бр. 44/01...113/17).

2. Законом уређена основица за обрачун плата 
Приликом обрачуна и исплате плата примењују се 

основице према закључцима Владе Републике Србије, 
до примене одредаба Закона о систему плата запосле-
них у јавном сектору. 

И током 2019. године примењују се одредбе Зако-
на о привременом уређивању основица за обрачун и 
исплату плата, односно зарада и других сталних при-
мања код корисника јавних средстава („Службени 
гласник РС’’, број 116/14).

3. Планирање масе средстава за плате у одлукама 
о буџету за 2019. годину 

Локална власт у 2019. години може планирати уку-
пна средства потребна за исплату плата запослених 
које се финансирају из буџета локалне власти, тако да 
масу средстава за исплату плата планирају на нивоу 
исплаћених плата у 2018. години, а највише до доз-
вољеног нивоа за исплату плата у складу са чланом 
40. Закона о буџету Републике Србије за 2018. годину 
(„Службени гласни РС’’, бр. 113/2017). 

Укупну масу средстава за плате треба умањити за 
плате запослених код корисника буџетских средста-
ва које су се финансирале из буџета локалне власти 
са економских класификација 411 и 412, а више се не 
финансирају (због престанка рада корисника и сл.) 
односно за плате запослених који су радили код тих 
корисника, а који нису преузети у органе и службе 
управе или јавне службе чије се плате финансирају из 
буџета локалне власти на економским класификација-
ма 411 и 412. 

Тако укупна планирана маса средстава за плате ће 
се увећати у: 
•	 органима и службама локалне власти и месним 

заједницама за 7 %; 
•	 установама социјалне заштите за 7%; 
•	 предшколским установама за 7%; 
•	 осталим јавним службама 7 %. 

(’’Službeni glasnik RS’’, br. 44/08 - prečišćen tekst, 2/12 
i 23/18). 

Prilikom obračuna i isplate plata za zaposlene u 
predškolskim ustanovama i drugim javnim služba-
ma (ustanove kulture) ne primenjuje se Uredba o  
koeficijentima za obračun i isplatu plata imenovanih 
i postavljenih lica i zaposlenih u državnim organi-
ma, već Uredba o koeficijentima za obračun i isplatu  
plata zaposlenih u javnim službama (’’Službeni gla-
snik RS’’, br. 44/01...113/17).

2. Zakonom uređena osnovica za obračun plata 
Prilikom obračuna i isplate plata primenjuju se 

osnovice prema zaključcima Vlade Republike Srbije, 
do primene odredaba Zakona o sistemu plata zaposle-
nih u javnom sektoru. 

I tokom 2019. godine primenjuju se odredbe Zako-
na o privremenom uređivanju osnovica za obračun i 
isplatu plata, odnosno zarada i drugih stalnih prima-
nja kod korisnika javnih sredstava (’’Službeni glasnik 
RS’’, broj 116/14).

3. Planiranje mase sredstava za plate u odlukama o 
budžetu za 2019. godinu 

Lokalna vlast u 2019. godini može planirati uku-
pna sredstva potrebna za isplatu plata zaposlenih koje 
se finansiraju iz budžeta lokalne vlasti, tako da masu 
sredstava za isplatu plata planiraju na nivou isplaće-
nih plata u 2018. godini, a najviše do dozvoljenog ni-
voa za isplatu plata u skladu sa članom 40. Zakona o 
budžetu Republike Srbije za 2018. godinu (’’Službeni 
glasni RS’’, br. 113/2017). 

Ukupnu masu sredstava za plate treba umanjiti za 
plate zaposlenih kod korisnika budžetskih sredsta-
va koje su se finansirale iz budžeta lokalne vlasti sa  
ekonomskih klasifikacija 411 i 412, a više se ne  
finansiraju (zbog prestanka rada korisnika i sl.)  
odnosno za plate zaposlenih koji su radili kod tih  
korisnika, a koji nisu preuzeti u organe i službe  
uprave ili javne službe čije se plate finansiraju iz 
budžeta lokalne vlasti na ekonomskim klasifikacijama 
411 i 412.

Tako ukupna planirana masa sredstava za plate će 
se uvećati u: 

organima i službama lokalne vlasti i mesnim zajed-
nicama za 7 %; 

ustanovama socijalne zaštite za 7%; 
predškolskim ustanovama za 7%; 
ostalim javnim službama 7 %.
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Средства за плате се планирају на бази постојећег, 
а не систематизованог броја запослених. 

Средства добијена по основу умањења у складу са 
одредбама Закона о привременом уређивању основи-
ца за обрачун и исплату плата, односно зарада и дру-
гих сталних примања код корисника јавних средстава, 
треба планирати на апропријацији економској класи-
фикацији 465 - Остале дотације и трансфери.

Уколико локална власт не планира у својим одлу-
кама о буџету за 2019. годину и не извршава укупна 
средства за обрачун и исплату плата на начин како је 
наведено, министар надлежан за послове финансија 
може привремено обуставити пренос трансферних 
средстава из буџета Републике Србије, односно припа-
дајућег дела пореза на зараде и пореза на добит прав-
них лица, док се висина средстава за плате не усклади 
са наведеним ограничењем.

Министар надлежан за послове финансија ближе ће 
уредити начин и садржај извештавања о планираним 
и извршеним средствима за исплату плата и структуру 
расхода за запослене на економским класификацијама 
413-416 у 2019. години. 10 Средства која су била пла-
нирана за новозапошљавање у 2019. години не могу 
се користити за повећање плата запослених који већ 
раде.

Као и у претходним годинама, и у буџетској 2019. 
години, не треба планирати обрачун и исплату по-
клона у новцу, божићних, годишњих и других врста 
награда, бонуса и примања запослених ради побољ-
шања материјалног положаја и побољшања услова 
рада предвиђених посебним и појединачним колек-
тивним уговорима, за директне и индиректне корис-
нике буџетских средстава локалне власти, као и друга 
примања из члана 120. став 1. тачка 4. Закона о раду 
(„Службени гласник РС’’, бр. 24/05, 61/05, 54/09, 32/13, 
75/14, 13/17-УС и 113/17) осим јубиларних награда за 
запослене који су то право стекли у 2019. години.

Такође, у 2019. години не могу се исплаћивати за-
посленима код директних и индиректних корисника 
буџетских средстава локалне власти, награде и бонуси 
који према међународним критеријумима предста-
вљају нестандардне, односно нетранспарентне облике 
награда и бонуса.

Остале економске класификације у оквиру групе 41 
- Расходи за запослене, планирати крајње рестриктив-
но.

Уколико је број запослених утврђен Одлуком о мак-
сималном броју запослених за 2017. годину мањи у 
односу на број запослених који ради код корисника 

Sredstva za plate se planiraju na bazi postojećeg, 
a ne sistematizovanog broja zaposlenih. 

Sredstva dobijena po osnovu umanjenja u skladu sa 
odredbama Zakona o privremenom uređivanju osno-
vica za obračun i isplatu plata, odnosno zarada i dru-
gih stalnih primanja kod korisnika javnih sredstava, 
treba planirati na aproprijaciji ekonomskoj klasifika-
ciji 465 - Ostale dotacije i transferi.

Ukoliko lokalna vlast ne planira u svojim odlukama 
o budžetu za 2019. godinu i ne izvršava ukupna sred-
stva za obračun i isplatu plata na način kako je na-
vedeno, ministar nadležan za poslove finansija može 
privremeno obustaviti prenos transfernih sredstava iz 
budžeta Republike Srbije, odnosno pripadajućeg dela 
poreza na zarade i poreza na dobit pravnih lica, dok 
se visina sredstava za plate ne uskladi sa navedenim 
ograničenjem.

Ministar nadležan za poslove finansija bliže će ure-
diti način i sadržaj izveštavanja o planiranim i izvr-
šenim sredstvima za isplatu plata i strukturu rashoda 
za zaposlene na ekonomskim klasifikacijama 413-416 
u 2019. godini. 10 Sredstva koja su bila planirana za 
novozapošljavanje u 2019. godini ne mogu se koristiti 
za povećanje plata zaposlenih koji već rade.

Kao i u prethodnim godinama, i u budžetskoj 2019. 
godini, ne treba planirati obračun i isplatu poklona 
u novcu, božićnih, godišnjih i drugih vrsta nagra-
da, bonusa i primanja zaposlenih radi poboljšanja  
materijalnog položaja i poboljšanja uslova rada 
predviđenih posebnim i pojedinačnim kolektivnim  
ugovorima, za direktne i indirektne korisnike budžet-
skih sredstava lokalne vlasti, kao i druga primanja 
iz člana 120. stav 1. tačka 4. Zakona o radu (’’Služ-
beni glasnik RS’’, br. 24/05, 61/05, 54/09, 32/13,  
75/14, 13/17-US i 113/17) osim jubilarnih nagrada za 
zaposlene koji su to pravo stekli u 2019. godini.

Takođe, u 2019. godini ne mogu se isplaćivati zapo-
slenima kod direktnih i indirektnih korisnika budžet-
skih sredstava lokalne vlasti, nagrade i bonusi koji 
prema međunarodnim kriterijumima predstavljaju 
nestandardne, odnosno netransparentne oblike na-
grada i bonusa.

Ostale ekonomske klasifikacije u okviru grupe 41 
- Rashodi za zaposlene, planirati krajnje restriktiv-
no.

Ukoliko je broj zaposlenih utvrđen Odlukom o 
maksimalnom broju zaposlenih za 2017. godinu manji 
u odnosu na broj zaposlenih koji radi kod korisnika 
budžetskih sredstava, potrebno je izvršiti racionaliza-



– 51 –

СЛУЖБЕНИ ГЛАСНИК ОПШТИНЕ ПРИЈЕПОЉЕ SLUŽBENI GLASNIK OPŠTINE PRIJEPOLJE
25. 12. 2018.  Страна 51 - Број 9/2018 25. 12. 2018.  Strana 51 – Broj 9/2018

буџетских средстава, потребно је извршити рацио-
нализацију и ускладити своје одлуке о буџету у делу 
планираних средстава за плате за 2019. годину. У том 
смислу потребно је прилагодити и све економске кла-
сификације у оквиру групе 41 - Расходи за запослене. 

Средства за решавање смањења броја запослених 
треба пребацити са економских класификација 411 и 
412 на економску класификацију 414.

Уколико у току 2019. године буџетски корисни-
ци услед посебних околности, како је горе наведено, 
имају потребу за увећањем средстава за плате на еко-
номским класификацијама 411 и 412, неопходно је да 
се исто детаљно образложи и документује навођењем 
финансијских ефеката промена (на пример: за осни-
вање нове установе – документ који потврђује почетак 
рада установе, број запослених који мора бити обух-
ваћен Одлуком о максималном броју запослених, кое-
фицијенте, основицу и др.).

4. Планирање броја запослених у 2019. години 
А) Законско уређење 
Према члану 2. ст. 4 и 5. Закона о начину одређи-

вања максималног броја запослених у јавном сектору 
(„Службени гласник РС’’, број 68/15, 85/15-УС и 81/16-
УС) (у даљем тексту: Закон о максималном броју), 
Систем аутономне покрајине, односно локалне само-
управе, у смислу овог закона чине органи аутономне 
покрајине, односно органи јединице локалне само-
управе, јавне службе, јавна предузећа, правна лица 
основана од стране тих предузећа, привредна друшт-
ва и друге организације које у систему аутономне по-
крајине, односно локалне самоуправе имају обавезу 
пријављивања података о запосленима у регистар 
који води министарство надлежно за послове фи-
нансија, односно запослене чије се плате, односно 
зараде финансирају из буџета аутономне покрајине, 
односно јединице локалне самоуправе.

Према члану 4. став 1. Закон о максималном броју 
за сваку календарску годину, актом Владе се утврђује 
максималан број запослених на неодређено време у 
систему аутономне покрајине и систему локалне само-
управе, на предлог Генералног секретаријата Владе, уз 
прибављено мишљење Министарства државне управе 
и локалне самоуправе и Министарства финансија.

У члану 6. Закона о максималном броју надлежни 
орган аутономне покрајине, односно скупштина једи-
нице локалне самоуправе, својим актом утврђује мак-
сималан број 11 запослених за сваки организациони 
облик у систему аутономне покрајине, односно систе-

ciju i uskladiti svoje odluke o budžetu u delu planira-
nih sredstava za plate za 2019. godinu. U tom smislu 
potrebno je prilagoditi i sve ekonomske klasifikacije u 
okviru grupe 41 - Rashodi za zaposlene. 

Sredstva za rešavanje smanjenja broja zaposlenih 
treba prebaciti sa ekonomskih klasifikacija 411 i 412 
na ekonomsku klasifikaciju 414.

Ukoliko u toku 2019. godine budžetski korisni-
ci usled posebnih okolnosti, kako je gore navedeno, 
imaju potrebu za uvećanjem sredstava za plate na  
ekonomskim klasifikacijama 411 i 412, neophodno 
je da se isto detaljno obrazloži i dokumentuje navo-
đenjem finansijskih efekata promena (na primer:  
za osnivanje nove ustanove – dokument koji potvrđu-
je početak rada ustanove, broj zaposlenih koji mora  
biti obuhvaćen Odlukom o maksimalnom broju zapo-
slenih, koeficijente, osnovicu i dr.).

4. Planiranje broja zaposlenih u 2019. godini 
A) Zakonsko uređenje 
Prema članu 2. st. 4 i 5. Zakona o načinu određi-

vanja maksimalnog broja zaposlenih u javnom sek-
toru (’’Službeni glasnik RS’’, broj 68/15, 85/15-US i 
81/16-US) (u daljem tekstu: Zakon o maksimalnom 
broju), Sistem autonomne pokrajine, odnosno lokalne 
samouprave, u smislu ovog zakona čine organi auto-
nomne pokrajine, odnosno organi jedinice lokalne sa-
mouprave, javne službe, javna preduzeća, pravna lica 
osnovana od strane tih preduzeća, privredna društva 
i druge organizacije koje u sistemu autonomne pokra-
jine, odnosno lokalne samouprave imaju obavezu pri-
javljivanja podataka o zaposlenima u registar koji vodi 
ministarstvo nadležno za poslove finansija, odnosno 
zaposlene čije se plate, odnosno zarade finansiraju iz 
budžeta autonomne pokrajine, odnosno jedinice lo-
kalne samouprave.

Prema članu 4. stav 1. Zakon o maksimalnom broju 
za svaku kalendarsku godinu, aktom Vlade se utvrđu-
je maksimalan broj zaposlenih na neodređeno vreme 
u sistemu autonomne pokrajine i sistemu lokalne sa-
mouprave, na predlog Generalnog sekretarijata Vlade, 
uz pribavljeno mišljenje Ministarstva državne uprave i 
lokalne samouprave i Ministarstva finansija.

U članu 6. Zakona o maksimalnom broju nadlež-
ni organ autonomne pokrajine, odnosno skupština 
jedinice lokalne samouprave, svojim aktom utvrđuje 
maksimalan broj 11 zaposlenih za svaki organizacioni 
oblik u sistemu autonomne pokrajine, odnosno siste-
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му локалне самоуправе.
Члан 8. Закона о максималном броју прописује да 

максималан број запослених у систему локалне самоу-
праве представља укупан број запослених у свим орга-
низационим облицима јединице локалне власти, који 
ће се остварити до завршетка рационализације, уз ост-
варене уштеде за плате запослених најмање у износу 
предвиђеном прописом у буџету, а у складу са актом 
Владе из члана 4. став 1. овог закона. 

У тачки 9. Одлуке о максималном броју запосле-
них на неодређено време у систему државних органа, 
систему јавних служби, систему Аутономне покраји-
не Војводине и систему локалне самоуправе за 2017. 
годину („Службени гласник Републике Србије’’, број 
61/17), наводи се да у оквиру максималног броја за-
послених, одређеног у тач. 2, 5. и 7 ове Oдлуке, сваки 
организациони облик може имати највише онолики 
број запослених на неодређено време, за који има 
обезбеђена средства за зараде.

Б) Ограничење броја запослених на одређено вре-
ме

Укупан број запослених на одређено време, због при-
времено повећаног обима посла, лица ангажованих по 
уговору о делу, уговору о привременим и повременим 
пословима, закључених непосредно или преко омла-
динске или студентске задруге и лица ангажованих 
по другим основима не може бити већи од 10% броја 
запослених на неодређено време код организационог 
облика (члан 10. став 1.). Организациони облик који 
има мање од 100 запослених може да има највише до 
10 запослених или ангажованих лица у смислу става 
1. овог члана (став 2), с тим да уколико тај број прева-
зилази 10% запослених на неодређено време, јединица 
локалне власти се мора обратити Комисији Владе за 
новозапошљавање ради добијања сагласности.

В) Повећање броја запослених уз сагласност Ко-
мисије Владе 

И у 2019. години ће важити одредба Закона о начину 
одређивања максималног броја запослених у јавном 
сектору којом се прописује да ће се повећање броја 
запослених на неодређено време, вршити у складу са 
прописима којима се уређује буџетски систем, однос-
но организациони облици ће тражити сагласност за 
повећање броја запослених преко надлежног органа 
локалне власти и Министарства државне управе и ло-
калне самоуправе од Комисије Владе.

mu lokalne samouprave.
Član 8. Zakona o maksimalnom broju propisuje da 

maksimalan broj zaposlenih u sistemu lokalne samo-
uprave predstavlja ukupan broj zaposlenih u svim or-
ganizacionim oblicima jedinice lokalne vlasti, koji će 
se ostvariti do završetka racionalizacije, uz ostvarene 
uštede za plate zaposlenih najmanje u iznosu predvi-
đenom propisom u budžetu, a u skladu sa aktom Vlade 
iz člana 4. stav 1. ovog zakona. 

U tački 9. Odluke o maksimalnom broju zaposle-
nih na neodređeno vreme u sistemu državnih organa, 
sistemu javnih službi, sistemu Autonomne pokrajine 
Vojvodine i sistemu lokalne samouprave za 2017. go-
dinu (’’Službeni glasnik Republike Srbije’’, broj 61/17), 
navodi se da u okviru maksimalnog broja zaposlenih, 
određenog u tač. 2, 5. i 7 ove Odluke, svaki organiza-
cioni oblik može imati najviše onoliki broj zaposlenih 
na neodređeno vreme, za koji ima obezbeđena sred-
stva za zarade.

B) Ograničenje broja zaposlenih na određeno vre-
me

Ukupan broj zaposlenih na određeno vreme, zbog 
privremeno povećanog obima posla, lica angažovanih 
po ugovoru o delu, ugovoru o privremenim i povre-
menim poslovima, zaključenih neposredno ili preko 
omladinske ili studentske zadruge i lica angažovanih po 
drugim osnovima ne može biti veći od 10% broja zapo-
slenih na neodređeno vreme kod organizacionog oblika 
(član 10. stav 1.). Organizacioni oblik koji ima manje od 
100 zaposlenih može da ima najviše do 10 zaposlenih 
ili angažovanih lica u smislu stava 1. ovog člana (stav 
2), s tim da ukoliko taj broj prevazilazi 10% zaposlenih 
na neodređeno vreme, jedinica lokalne vlasti se mora 
obratiti Komisiji Vlade za novozapošljavanje radi dobi-
janja saglasnosti.

V) Povećanje broja zaposlenih uz saglasnost Komisi-
je Vlade 

I u 2019. godini će važiti odredba Zakona o načinu 
određivanja maksimalnog broja zaposlenih u javnom 
sektoru kojom se propisuje da će se povećanje broja za-
poslenih na neodređeno vreme, vršiti u skladu sa pro-
pisima kojima se uređuje budžetski sistem, odnosno 
organizacioni oblici će tražiti saglasnost za povećanje 
broja zaposlenih preko nadležnog organa lokalne vlasti 
i Ministarstva državne uprave i lokalne samouprave od 
Komisije Vlade.
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Посебно указујемо на примену одредбе члана 27е 
Закона о буџетском систему према којој предшколске 
установе и установе културе нису изузете, односно за 
ново запошљавање у овим установама подносе се за-
хтеви за ново запошљавање. 

 
Мере заштите средстава буџета 
Као мера заштите средстава буџета прописано је 

да уколико скупштина јединице локалне самоуправе 
не донесе акт којим ће извршити рационализацију 
броја запослених у складу са актом Владе, министар-
ство надлежно за послове финансија може, на предлог 
министарства надлежног за послове државне управе и 
локалне самоуправе, привремено да обустави пренос 
трансферних средстава из буџета Републике Србије, 
односно припадајући део пореза на зараде, односно 
плате (члан 14. Закона).

У складу са Упутством буџета Републике Србије 
за 2019.годину, процењујњ се да ће изворни приходи 
бити оставерени, са око 900.000.000 динара.Ако извор-
не приходе увећамо за процену раста прихода по Упут-
ству од 6,9% добијамо план прихода за 2019.годину, од 
962.100.000 динара, и кад се додају пренети приходи од 
111,625,698.00 добија се 1.073.725.698 динара. 

Очекују се од Министарства привреде капитални 
трансфери за уговорене послове у износу од 63.200.321 
добијамо износ од 1.136.926.019 динара. 

Такође планирани приходи се увећавају из следећих 
разлога: 

Планиран порез на зараде биће повећан за 
70.000.000 динара, из разлога што ће се то остварити 
реализацијом стечајне продаје Фап ,,Ливница’’.Фап, 
Ириса и хотела Милешева,фап је продат у 2018.годи-
ни, а приход ће бити реализовани у 2019.години.Део 
пореза на зарде ће бити остварен са око 30.000 000 из 
постојећег и планираног повечања запослености као и 
плата јавног сектора од 7-9 %.

Такође порез на самосталне делатности увећан је за 
20.169.722 динара, из разлога што је у општини Прије-
поље реализовано знатно повећање самосталних де-
латности, а 7.491.000 динара, оствариће се од пореза 
на имовину. Када све саберемо долазимо до цифре из-
ворног буџета од 1.234.586.791 динара,без сопствених 
прихода

НАПОМЕНА:
 Треба истаћи да се палнирани пренос средстава 

у износу од 111.625,698 преносе из 2018 г ,из разлога 
што је дошло до кашњења великих инвестиција због 

Posebno ukazujemo na primenu odredbe člana 27e 
Zakona o budžetskom sistemu prema kojoj predškol-
ske ustanove i ustanove kulture nisu izuzete, odnosno 
za novo zapošljavanje u ovim ustanovama podnose se 
zahtevi za novo zapošljavanje. 

 
Mere zaštite sredstava budžeta 
Kao mera zaštite sredstava budžeta propisano je da 

ukoliko skupština jedinice lokalne samouprave ne do-
nese akt kojim će izvršiti racionalizaciju broja zapo-
slenih u skladu sa aktom Vlade, ministarstvo nadlež-
no za poslove finansija može, na predlog ministarstva 
nadležnog za poslove državne uprave i lokalne samo-
uprave, privremeno da obustavi prenos transfernih 
sredstava iz budžeta Republike Srbije, odnosno pripa-
dajući deo poreza na zarade, odnosno plate (član 14. 
Zakona).

U skladu sa Uputstvom budžeta Republike Srbije za 
2019.godinu, procenjujnj se da će izvorni prihodi biti 
ostavereni, sa oko 900.000.000 dinara.Ako izvorne pri-
hode uvećamo za procenu rasta prihoda po Uputstvu 
od 6,9% dobijamo plan prihoda za 2019.godinu, od 
962.100.000 dinara, i kad se dodaju preneti prihodi od 
111,625,698.00 dobija se 1.073.725.698 dinara. 

Očekuju se od Ministarstva privrede kapitalni tran-
sferi za ugovorene poslove u iznosu od 63.200.321 dobi-
jamo iznos od 1.136.926.019 dinara. 

Takođe planirani prihodi se uvećavaju iz sledećih ra-
zloga: 

Planiran porez na zarade biće povećan za 70.000.000 
dinara, iz razloga što će se to ostvariti realizacijom 
stečajne prodaje Fap ,,Livnica’’.Fap, Irisa i hotela Mi-
leševa,fap je prodat u 2018.godini, a prihod će biti re-
alizovani u 2019.godini. Deo poreza na zarde će biti 
ostvaren sa oko 30.000 000 iz postojećeg i planiranog 
povečanja zaposlenosti kao i plata javnog sektora od 
7-9 %.

Takođe porez na samostalne delatnosti uvećan je 
za 20.169.722 dinara, iz razloga što je u opštini Pri-
jepolje realizovano znatno povećanje samostalnih 
delatnosti, a 7.491.000 dinara, ostvariće se od pore-
za na imovinu. Kada sve saberemo dolazimo do cifre 
izvornog budžeta od 1.234.586.791 dinara,bez sop-
stvenih prihoda

NAPOMENA:
 Treba istaći da se palnirani prenos sredstava u izno-

su od 111.625,698 prenose iz 2018 g ,iz razloga što je 
došlo do kašnjenja velikih investicija zbog zahteva za za 
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захтева за зa заштиту права понуђаџа у поступку јав-
них набавки пре свега пута за Сељашницу 

У износу од 112.787.234,000, динара, зграде општи-
не од 18.000.000 дин, као обуставе радова због квали-
тета појединих изведених радова на локалним путним 
правцима

К Р А Т А К П Р Е Г Л Е Д

Економска класификација 511

 КРАТАК ПРЕГЛЕД ПУТЕВА КОЈЕ ТРЕБА ПЛА-
НИРАТИ У 2019. ГОДИНИ 

 а) Нису потписани анекси

Ред.
број О П И С  П Р Е Д М Е Т А И з н о с

1. Извођење радова на санацији и поправци 
постојећег пута Милешево – Д.Косатица, МЗ 
Косатица у општини Пријепоље, 

2.484.780

2. Извођење радова на санацији и поправци 
постојећег пута- наставак Сјеничке улице у 
Лукама, МЗ Пријепоље, општина Пријепоље,

471.450

3. Извођење радова на санацији и поправци 
постојећег пута Душманићи – Букушићи – 
Мекушићи, МЗ Пријепоље, општина Пријепоље,

871.992

4. Извођење радова на санацији и поправци 
постојећег пута Расно – Ташево, МЗ Расно, 
општина Пријепоље, 

825.240

5. Извођење радова на санацији и поправци 
постојећег пута за гробље у Расну, МЗ Расно, 
општина Пријепоље,

282.480

6. Извођење радова на санацији и поправци 
постојећег пута у насељу Грабље од куће 
Џ.Ћосовића до куће Сафета Ћосовића, МЗ 
Коловрат у општини Пријепоље

440.304

У К У П Н О нису потписани анекси: 5.376.246

 
 б) Неизвршени уговори 

1. Извођење радова на поправци и одржавању 
путева у МЗ Бабине у општини Пријепоље 
 -Пут Пријека клада-Видаковићи 1.000.000
 -Пут Ћетениште-Љељеница 1.000.000
 -Пут у Врбову од куће Томашевића према старом 
асвалту 1.000.000

2.998.116

2. Извођење радова на санацији и поправци 
постојећег пута Коловрат-Сељашница у општини 
Пријепоље-Министарство привреде

8.500.975

3. Санација коловоза локалног пута Коловрат-
Сељашница (деоница Жунић Поток- 
Сељашница- Слано Блато), општина Пријепоље- 
Министарство привреде

112.787.234

zaštitu prava ponuđadža u postupku javnih nabavki pre 
svega puta za Seljašnicu 

U iznosu od 112.787.234,000, dinara, zgrade opštine 
od 18.000.000 din, kao obustave radova zbog kvaliteta 
pojedinih izvedenih radova na lokalnim putnim prav-
cima

K R A T A K P R E G L E D

Ekonomska klasifikacija 511

 KRATAK PREGLED PUTEVA KOJE TREBA PLA-
NIRATI U 2019. GODINI 

 a) Nisu potpisani aneksi

Red.
broj O P I S  P R E D M E T A I z n o s

1. Izvođenje radova na sanaciji i popravci postojećeg 
puta Mileševo – D.Kosatica, MZ Kosatica u opštini 
Prijepolje, 

2.484.780

2. Izvođenje radova na sanaciji i popravci postojećeg 
puta- nastavak Sjeničke ulice u Lukama, MZ 
Prijepolje, opština Prijepolje,

471.450

3. Izvođenje radova na sanaciji i popravci postojećeg 
puta Dušmanići – Bukušići – Mekušići, MZ 
Prijepolje, opština Prijepolje,

871.992

4. Izvođenje radova na sanaciji i popravci postojećeg 
puta Rasno – Taševo, MZ Rasno,  
opština Prijepolje, 

825.240

5. Izvođenje radova na sanaciji i popravci postojećeg 
puta za groblje u Rasnu, MZ Rasno, opština 
Prijepolje,

282.480

6. Izvođenje radova na sanaciji i popravci  
postojećeg puta u naselju Grablje od kuće 
Dž.Ćosovića do kuće Safeta Ćosovića, MZ  
Kolovrat u opštini Prijepolje

440.304

U K U P N O nisu potpisani aneksi: 5.376.246

 
 b) Neizvršeni ugovori 

1. Izvođenje radova na popravci i održavanju puteva 
u MZ Babine u opštini Prijepolje 
 -Put Prijeka klada-Vidakovići 1.000.000
 -Put Ćetenište-Ljeljenica 1.000.000
 -Put u Vrbovu od kuće Tomaševića prema starom 
asvaltu 1.000.000

2.998.116

2. Izvođenje radova na sanaciji i popravci postojećeg 
puta Kolovrat-Seljašnica u opštini Prijepolje-
Ministarstvo privrede

8.500.975

3. Sanacija kolovoza lokalnog puta Kolovrat- 
Seljašnica (deonica Žunić Potok-  
Seljašnica- Slano Blato), opština Prijepolje- 
Ministarstvo privrede

112.787.234
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4. Извођење радова на санацији и поправци 
постојећег пута за насеље Аџине њиве на 
Коловрату, МЗ Коловрат у општини Пријепоље

947.640

5. Извођење радова на санацији и поправци 
постојећег крака улице Крајишких бригада 
ка Жунића потоку, МЗ Коловрат у општини 
Пријепоље 

1.040.664

6. Рехабилитација постојећих јавних путева на 
подручју МЗ Бродарева и МЗ Гостун: 1.300.000
- Пута Подјасен - Бродарево- 1.300.000-део 
средстава

1.300.000

У К У П Н О неизвршени уговори: 127.574.629

в) Јавне набавке за које је поднет приговор

1.  410-29-15/2018-партија 1:-Извођење радова на 
рехабилитацији постојећих јавних путева на 
подручју MЗ Ивање- 1 - 
 - Пута Љиљци према гробљу-840.400
 - Улице од Мусбеговића до сточне пијаце-850.400
 - Асфалтирања пута према Дивљацима - 840.400

2.531.200

2. 410-29-16/2018-партија 1:-Извођење радова на 
рехабилитацији постојећих јавних путева на 
подручју МЗ Коловрат 

- Пута Грабље -Аџина њива - 600.000
- Санација Омладинске улице - 800.000
- Пута Равне од магистрале до куће Томашевића 
- 800.000

2.200.000

3. 410-29-16/2018-партија 2:-Извођење радова на  
рехабилитацији постојећег јавног пута: Трг  
Сељашница до Хидроелектране у MЗ 
Сељашница 

2.400.000

4. 410-29-18/2018-партија1:- Рехаб. постојећих 
јавних путева на подручју МЗ Бродарева и  
МЗ Страњани- 

- Пута Гробнице-Доњи Страњани - 2.000.000
- Поправка пута кроз Гробнице - 900.000

2.900.000

5. 410-29-19/2018:- Рехабилитација постојећих 
путних праваца (асвалтни и др. радови)-
Рехабилитација пута у Правошеви: Водена 
Пољана-Правошево, у општини Пријепоље

1.200.000

У К У П Н О заблокиране јавне набавке: 11.231.200

КРАТАК ПРЕГЛЕД ОСТАЛЕ ИНФРАСТРУКТУРЕ 
КОЈЕ ТРЕБА ПЛАНИРАТИ У 2019. 

ГОДИНИ- Економска класификација- 511

1. Услуге стручног надзора над извођењем радова 
на изградњи јавне расвете на релацији Коловрат 
– Жунића поток и Жунића поток - раскрсница 
Рикавци

204.671

2.  Извођење радова на изградњи дела фекалне 
канализације „ Сељашница’’ деоница Беглуци-
Котањска (мост на реци Сељашници), МЗ 
Коловрат,

2.106.531

3. Извођење радова на изградњи јавне расвете на 
релацији Коловрат – Жунића поток и Жунића 
поток – раскрсница Рикавци,

7.698.146

4. Израда Плана детаљне регулације корита реке 
Милешевке са делом заш. oкол. Манастира 
Милешева,

900.000

4. Izvođenje radova na sanaciji i popravci postojećeg 
puta za naselje Adžine njive na Kolovratu, MZ 
Kolovrat u opštini Prijepolje

947.640

5. Izvođenje radova na sanaciji i popravci  
postojećeg kraka ulice Krajiških brigada  
ka Žunića potoku, MZ Kolovrat u opštini  
Prijepolje 

1.040.664

6. Rehabilitacija postojećih javnih puteva na 
području MZ Brodareva i MZ Gostun: 1.300.000
- Puta Podjasen - Brodarevo- 1.300.000-deo 
sredstava

1.300.000

U K U P N O neizvršeni ugovori: 127.574.629

v) Javne nabavke za koje je podnet prigovor

1.  410-29-15/2018-partija 1:-Izvođenje radova na 
rehabilitaciji postojećih javnih puteva na području 
MZ Ivanje- 1 - 
 - Puta Ljiljci prema groblju-840.400
 - Ulice od Musbegovića do stočne pijace-850.400
 - Asfaltiranja puta prema Divljacima - 840.400

2.531.200

2. 410-29-16/2018-partija 1:-Izvođenje radova na 
rehabilitaciji postojećih javnih puteva na području 
MZ Kolovrat 
- Puta Grablje -Adžina njiva - 600.000
- Sanacija Omladinske ulice - 800.000
- Puta Ravne od magistrale do kuće Tomaševića - 
800.000

2.200.000

3. 410-29-16/2018-partija 2:-Izvođenje radova na 
rehabilitaciji postojećeg javnog puta: Trg 
Seljašnica do Hidroelektrane u MZ  
Seljašnica 

2.400.000

4. 410-29-18/2018-partija1:- Rehab. postojećih  
javnih puteva na području MZ Brodareva i  
MZ Stranjani- 
- Puta Grobnice-Donji Stranjani - 2.000.000
- Popravka puta kroz Grobnice - 900.000

2.900.000

5. 410-29-19/2018:- Rehabilitacija postojećih 
putnih pravaca (asvaltni i dr. radovi)- 
Rehabilitacija puta u Pravoševi: Vodena Poljana-
Pravoševo, u opštini Prijepolje

1.200.000

U K U P N O zablokirane javne nabavke: 11.231.200

KRATAK PREGLED OSTALE INFRASTRUKTURE 
KOJE TREBA PLANIRATI U 2019. 

GODINI- Ekonomska klasifikacija- 511

1. Usluge stručnog nadzora nad izvođenjem radova  
na izgradnji javne rasvete na relaciji Kolovrat  
– Žunića potok i Žunića potok - raskrsnica  
Rikavci

204.671

2.  Izvođenje radova na izgradnji dela fekalne 
kanalizacije ’’ Seljašnica’’ deonica Begluci- 
Kotanjska (most na reci Seljašnici), MZ  
Kolovrat,

2.106.531

3. Izvođenje radova na izgradnji javne rasvete na  
relaciji Kolovrat – Žunića potok i Žunića  
potok – raskrsnica Rikavci,

7.698.146

4. Izrada Plana detaljne regulacije korita reke  
Mileševke sa delom zaš. okol. Manastira  
Mileševa,

900.000
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5. Извођење радова на изградњи секударне 
водоводне мреже на Коловрату код Пекаре у 
општини Пријепоље,

1.600.000

12.509.348

1.  а) Путна инфраструктура

Сaнaциja и пoпрaвкa постојећих путeвa и улицa:

 -Сан.и попр.пута Крст-Бања Раван
 -Санација пута Баре - Јунчевићи
 -Санација .и поправка .пута Крушка од куће 
Новковића
 -Санација улице Златарске према 
ул.З.Борисављевић
 -Санација пута од почетка асфалата према 
Житину
 -Санација пута В.Жупа - Прањци
 -Санција пута у Ратајској – наставак
 -Уређење трга на Сељашници
 - Наставак асвалта у Дренови 
 - Санација пута Кадића бријег – Меха Малагића
 - Санација пута Милешево – Дања Косатица
 - Поправка пута Љупча – Пушоњска Бара
 - Поправка пута у МЗ Каћево – Двориште Бахор 
према продавници
 - Поправка пута од Карауле до џамије према 
Аљиновићима 

15.709.340

1.200.000
1.000.000

1.200.000

740.000

840.140
635.400

1.093.800
1.200.000

600.000
900.000

2.000.000
800.000

2.000.000

1.500.000

 б) Остала инфраструктура

2. Изградња водовода:
- Изградња водовода у насељу Равне на Коловрату 

10.000.000
10.000.000

3. Стручни надзор 1.100.000
1.100.000

4. Машине и опрема
Опрема за јавну безбедност
 - Радови на реконструкцији и изради 
семафорског уређаја 

4.118.544

4.118.544

У К У П Н О Економска класификација -511: 23.607.884

НАПОМЕНА: РЕКАПИТУЛАЦИЈА ТРОШКОВА 
КОЈИ СУ УГОВОРЕНИ И ПЛАНИРАНИ У 2018 А ПРЕ-
НОСЕ СЕ У 2019 позиција 31 капиталних инвестиција, 
без капиталних уговорених инвестиција, ред бр 1, 8, 
12, 13, 37

а) Нису потписани анекси              5.376.246
б) Неизвршени уговори            14.231.200
в) Јавне набавке за које је поднет приговор 11.231,200
г) Нису покренуте јавне набавке           15.709.340

УКУПНО 511 - 
ОСТАЛЕ УГОВОРЕНЕ ОБАВЕЗЕ            46.547.986

- Зимско чишћење није укључено јер је то више-
годишњи уговор и биће редовно планирана средства у 
2019. години (7.000.000)

РУКОВОДИЛАЦ
ДРАГИША РАКОЊАЦ

5. Izvođenje radova na izgradnji sekudarne  
vodovodne mreže na Kolovratu kod Pekare u  
opštini Prijepolje,

1.600.000

12.509.348

1.  a) Putna infrastruktura

Sanacija i popravka postojećih puteva i ulica:

 -San.i popr.puta Krst-Banja Ravan
 -Sanacija puta Bare - Junčevići
 -Sanacija .i popravka .puta Kruška od kuće 
Novkovića
 -Sanacija ulice Zlatarske prema  
ul.Z.Borisavljević
 -Sanacija puta od početka asfalata prema  
Žitinu
 -Sanacija puta V.Župa - Pranjci
 -Sancija puta u Ratajskoj – nastavak
 -Uređenje trga na Seljašnici
 - Nastavak asvalta u Drenovi 
 - Sanacija puta Kadića brijeg – Meha Malagića
 - Sanacija puta Mileševo – Danja Kosatica
 - Popravka puta Ljupča – Pušonjska Bara
 - Popravka puta u MZ Kaćevo – Dvorište Bahor 
prema prodavnici
 - Popravka puta od Karaule do džamije prema 
Aljinovićima 

15.709.340

1.200.000
1.000.000

1.200.000

740.000

840.140
635.400

1.093.800
1.200.000

600.000
900.000

2.000.000
800.000

2.000.000

1.500.000

 b) Ostala infrastruktura

2. Izgradnja vodovoda:
- Izgradnja vodovoda u naselju Ravne na Kolovratu 

10.000.000
10.000.000

3. Stručni nadzor 1.100.000
1.100.000

4. Mašine i oprema
Oprema za javnu bezbednost
 - Radovi na rekonstrukciji i izradi  
semaforskog uređaja 

4.118.544

4.118.544

U K U P N O Ekonomska klasifikacija -511: 23.607.884

NAPOMENA: REKAPITULACIJA TROŠKOVA 
KOJI SU UGOVORENI I PLANIRANI U 2018 A PRE-
NOSE SE U 2019 pozicija 31 kapitalnih investicija, 
bez kapitalnih ugovorenih investicija, red br 1, 8, 12, 
13, 37

a) Nisu potpisani aneksi              5.376.246
b) Neizvršeni ugovori                       14.231.200
v) Javne nabavke za koje je podnet prigovor 11.231,200
g) Nisu pokrenute javne nabavke           15.709.340

UKUPNO 511 - 
OSTALE UGOVORENE OBAVEZE            46.547.986

- Zimsko čišćenje nije uključeno jer je to višegodiš-
nji ugovor i biće redovno planirana sredstva u 2019. godini 
(7.000.000)

RUKOVODILAC
DRAGIŠA RAKONjAC
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На основу члана 76. и 77. Закона о запосленима у 
аутономним покрајинама и јединицама локалне са-
моуправе („Службени гласник РС’’ број: 21/2016 i 
113/2017) и члана 39. Статута општине Пријепоље 
(„Службени гласник општине Пријепоље’’, број: 4/09, 
12/14,19/16), Скупштина општине Пријепоље, на сед-
ници одржаној дана 25.12.2018. године усваја следећи:

КАДРОВСКИ ПЛАН
ОПШТИНСКЕ УПРАВЕ ОПШТИНЕ  

ПРИЈЕПОЉЕ за 2019. годину

1. Постојећи број службеника и намештеника

на дан: 15.12. 2018. године

- по радним местима

Радна места службеника број 
извршилаца

Начелник општинске управе 1

Заменик начелника општинске управе 1

Интерни ревизор 1

Послови руководиоца Одељења за урбанизам, 
грађевинарство, комунално стамбене и имовинско 
правне послве

1

Послови урбанизма и грађевинарства 1

Административно-геодетски послови из области 
урбанизма и грађевинарства 1

Стамбено-комунални послови 2

Административно-технички послови везани за стамбену 
област 1

Имовинско-правни послови 1

Послови комуналне инспекције 1

Послови грађевинске инспекције 2

Послови инспектора за друмски саобраћај и јавне путеве 1

Послови инспектора заштите животне средине 2

Послови руководиоца Одељења за буџет и финансије 1

Послови буџета 2

Послови трезора 2

Послови рачуноводствено финансијског координатора 
финансијске службе 1

Послови јавних набавки 2

Послови аналитике и синтетике Општинске управе, 
скупштинских послова, буџетских корисника и 
образовања и послови књиговодства и евидентних 
рачуна буџета

1

Na osnovu člana 76. i 77. Zakona o zaposlenima u au-
tonomnim pokrajinama i jedinicama lokalne samouprave 
(’’Službeni glasnik RS’’ broj: 21/2016 i 113/2017) i člana 39. 
Statuta opštine Prijepolje (’’Službeni glasnik opštine Pri-
jepolje’’, broj: 4/09, 12/14,19/16), Skupština opštine Prije-
polje, na sednici održanoj dana 25.12.2018. godine usvaja 
sledeći:

KADROVSKI PLAN
OPŠTINSKE UPRAVE OPŠTINE  

PRIJEPOLjE za 2019. godinu

1. Postojeći broj službenika i nameštenika

na dan: 15.12. 2018. godine

- po radnim mestima

Radna mesta službenika broj  
izvršilaca

Načelnik opštinske uprave 1

Zamenik načelnika opštinske uprave 1

Interni revizor 1

Poslovi rukovodioca Odeljenja za urbanizam,  
građevinarstvo, komunalno stambene i imovinsko  
pravne poslve

1

Poslovi urbanizma i građevinarstva 1

Administrativno-geodetski poslovi iz oblasti urbanizma i 
građevinarstva 1

Stambeno-komunalni poslovi 2

Administrativno-tehnički poslovi vezani za stambenu  
oblast 1

Imovinsko-pravni poslovi 1

Poslovi komunalne inspekcije 1

Poslovi građevinske inspekcije 2

Poslovi inspektora za drumski saobraćaj i javne puteve 1

Poslovi inspektora zaštite životne sredine 2

Poslovi rukovodioca Odeljenja za budžet i finansije 1

Poslovi budžeta 2

Poslovi trezora 2

Poslovi računovodstveno finansijskog koordinatora 
finansijske službe 1

Poslovi javnih nabavki 2

Poslovi analitike i sintetike Opštinske uprave,  
skupštinskih poslova, budžetskih korisnika i  
obrazovanja i poslovi knjigovodstva i evidentnih računa 
budžeta

1
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Радна места службеника број 
извршилаца

Послови обрачунског радника 2

Послови рачуноводства за месне заједнице 1

Послови руководиоца Одељења за привреду и локални 
економски развој 1

Координатор за економски развој 2

Послови пољопривреде 2

Послови приватног предузетништва и статистике 2

Послови руководиоца Одељења за друштвене 
делатности, општу управу и заједничке послове 1

Послови борачко-инвалидске заштите и цивилних 
инвалида рата 2

Послови обрачуна, исплата и књиговодствено-
рачуноводствених послова из области борачко-
инвалидске заштите и послови архиве

1

Послови просветног инспектора 1

Послови писарнице 1

Послови радних односа и управљање људских ресурса 2

Координатор матичне службе 2

Матичари 2

Заменик матичара 4

Послови вођења бирачког списка 1

Шеф Одсека за друштвену бригу о деци 1

Послови утврђивања права на дечји додатак 1

Послови ликвидатора – обрачун, исплата и финансијски 
послови 1

Скупштински послови 2

Руководилац Одељења за локалну пореску 
администрацију 1

Порески инспектор 1

Порески контролор 4

Рукововодилац одељења за инвестиције 1

Послови инвестиција,стручног надзора и одржавања 3

Послови евиденције у вези са путном инфраструктуром 
и саобраћајем 1

Послови у вези са одржавањем путева и 
улица,саобраћајне сигнализације 4

Економско-финансијски послови у области инвестиција 1

Планско-финансијски послови из области инвестиција 3

Радна места намештеника број 
извршилаца

Послови економата 1

Послови ложача парних котлова и одржавање 
инсталација и средстава 1

Послови возача путничких аутомобила 2

Radna mesta službenika broj  
izvršilaca

Poslovi obračunskog radnika 2

Poslovi računovodstva za mesne zajednice 1

Poslovi rukovodioca Odeljenja za privredu i lokalni 
ekonomski razvoj 1

Koordinator za ekonomski razvoj 2

Poslovi poljoprivrede 2

Poslovi privatnog preduzetništva i statistike 2

Poslovi rukovodioca Odeljenja za društvene delatnosti,  
opštu upravu i zajedničke poslove 1

Poslovi boračko-invalidske zaštite i civilnih  
invalida rata 2

Poslovi obračuna, isplata i knjigovodstveno-
računovodstvenih poslova iz oblasti boračko- 
invalidske zaštite i poslovi arhive

1

Poslovi prosvetnog inspektora 1

Poslovi pisarnice 1

Poslovi radnih odnosa i upravljanje ljudskih resursa 2

Koordinator matične službe 2

Matičari 2

Zamenik matičara 4

Poslovi vođenja biračkog spiska 1

Šef Odseka za društvenu brigu o deci 1

Poslovi utvrđivanja prava na dečji dodatak 1

Poslovi likvidatora – obračun, isplata i finansijski  
poslovi 1

Skupštinski poslovi 2

Rukovodilac Odeljenja za lokalnu poresku  
administraciju 1

Poreski inspektor 1

Poreski kontrolor 4

Rukovovodilac odeljenja za investicije 1

Poslovi investicija,stručnog nadzora i održavanja 3

Poslovi evidencije u vezi sa putnom infrastrukturom  
i saobraćajem 1

Poslovi u vezi sa održavanjem puteva i ulica,saobraćajne 
signalizacije 4

Ekonomsko-finansijski poslovi u oblasti investicija 1

Plansko-finansijski poslovi iz oblasti investicija 3

Radna mesta nameštenika broj  
izvršilaca

Poslovi ekonomata 1

Poslovi ložača parnih kotlova i održavanje  
instalacija i sredstava 1

Poslovi vozača putničkih automobila 2
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Радна места намештеника број 
извршилаца

Послови достављања поште 1

Послови чишћења просторија и објеката 3

Дактилографски послови и послови умножавања 
материјала 2

Послови пријемне канцеларије код председника 
Општине, председника СО-е, заменика председника 
Општине

1

Послови пријемне канцеларије код начелника Општинске 
управе 1

Послови пријема захтева и послови разношења поште и 
одржавање хигијене 1

Курирски послови и послови одржавања хигијене 1

- по звањима

Звања службеника и намештеника број 
извршилаца

самостални саветник 14

саветник 24

млађи саветник  1

сарадник  9

млађи сарадник  2

виши референт 24

референт  /

млађи референт  /

намештеник 14

2. Број запослених са радним односом на 
неодређено време који су потребни у 2019.  

години години за коју се доноси Кадровски план

Звања службеника и намештеника број 
извршилаца

самостални саветник 13

саветник 27

млађи саветник  1

сарадник  5

млађи сарадник  2

виши референт  22

референт  /

млађи референт  /

намештеник  15

Radna mesta nameštenika broj  
izvršilaca

Poslovi dostavljanja pošte 1

Poslovi čišćenja prostorija i objekata 3

Daktilografski poslovi i poslovi umnožavanja  
materijala 2

Poslovi prijemne kancelarije kod predsednika Opštine, 
predsednika SO-e, zamenika predsednika  
Opštine

1

Poslovi prijemne kancelarije kod načelnika Opštinske  
uprave 1

Poslovi prijema zahteva i poslovi raznošenja pošte i 
održavanje higijene 1

Kurirski poslovi i poslovi održavanja higijene 1

- po zvanjima

Zvanja službenika i nameštenika broj  
izvršilaca

samostalni savetnik 14

savetnik 24

mlađi savetnik  1

saradnik  9

mlađi saradnik  2

viši referent 24

referent  /

mlađi referent  /

nameštenik 14

2. Broj zaposlenih sa radnim odnosom na  
neodređeno vreme koji su potrebni u 2019.  

godini godini za koju se donosi Kadrovski plan

Zvanja službenika i nameštenika broj  
izvršilaca

samostalni savetnik 13

savetnik 27

mlađi savetnik  1

saradnik  5

mlađi saradnik  2

viši referent  22

referent  /

mlađi referent  /

nameštenik  15
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3. Број приправника чији се пријем планира

Приправници број извршилаца

висока стручна спрема (240 ЕСПБ бодова)  /

виша стручна спрема (180 ЕСПБ бодова)  /

средња стручна спрема  /

4. Број запослених чији се пријем у радни 
однос на одређено време планира у кабинету 

градоначелника/председника општине/
председника градске општине

Висина стручне спреме Број извршилаца

висока стручна спрема (240 ЕСПБ бодова) 3

виша стручна спрема (180 ЕСПБ бодова)

средња стручна спрема

5. Број запослених чији се пријем у радни  
однос на одређено време планира због  

повећања обима посла

Висина стручне спреме Број извршилаца

висока стручна спрема (240 ЕСПБ бодова)  7

виша стручна спрема (180 ЕСПБ бодова)  1

средња стручна спрема  2 

Број: 112-105/18
Дана: 25.12.2018. године
П р и ј е п о љ е

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ПРИЈЕПОЉЕ

 ПРЕДСЕДНИК
 Стана Марковић

3. Broj pripravnika čiji se prijem planira

Pripravnici broj izvršilaca

visoka stručna sprema (240 ESPB bodova)  /

viša stručna sprema (180 ESPB bodova)  /

srednja stručna sprema  /

4. Broj zaposlenih čiji se prijem u radni  
odnos na određeno vreme planira u kabinetu 

gradonačelnika/predsednika opštine/ 
predsednika gradske opštine

Visina stručne spreme Broj izvršilaca

visoka stručna sprema (240 ESPB bodova) 3

viša stručna sprema (180 ESPB bodova)

srednja stručna sprema

5. Broj zaposlenih čiji se prijem u radni  
odnos na određeno vreme planira zbog  

povećanja obima posla

Visina stručne spreme Broj izvršilaca

visoka stručna sprema (240 ESPB bodova)  7

viša stručna sprema (180 ESPB bodova)  1

srednja stručna sprema  2 

Broj: 112-105/18
Dana: 25.12.2018. godine
P r i j e p o lj e

SKUPŠTINA OPŠTINE PRIJEPOLjE

 PREDSEDNIK
 Stana Marković
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На основу члана 76. и 77. Закона о запосленима у ау-
тономним покрајинама и јединицама локалне самоу-
праве („Службени гласник РС’’, број 21/2016 i 113/2017) 
и члана 39. Статута општине Пријепоље („Службени 
гласник општине Пријепоље’’, број 4/09, 12/14, 19/16), 
Скупштина општине Пријепоље, на седници одржаној 
дана 25.12.2018. године усваја

КАДРОВСКИ ПЛАН

ТУРИСТИЧКЕ ОРГАНИЗАЦИЈЕ ПРИЈЕПОЉЕ  
за 2019. годину

1. Постојећи број службеника и намештеника

на дан 12.12. децембар 2018. године

- по радним местима

Радна места намештеника број 
извршилаца

Директор 1

Дипломирани економиста за финансијско-рачуноводствене 
послове 1

Организатор за развој и промоцију туристичких производа 1

- по звањима

Звања службеника и намештеника број 
извршилаца

самостални саветник /

саветник 2

млађи саветник /

сарадник /

млађи сарадник /

виши референт /

референт /

млађи референт /

намештеник /

2. Број запослених са радним односом на  
неодређено време који су потребни у 2019.  
години за коју се доноси Кадровски план

Na osnovu člana 76. i 77. Zakona o zaposlenima u 
autonomnim pokrajinama i jedinicama lokalne samou-
prave (’’Službeni glasnik RS’’, broj 21/2016 i 113/2017) 
i člana 39. Statuta opštine Prijepolje (’’Službeni glasnik 
opštine Prijepolje’’, broj 4/09, 12/14, 19/16), Skupština 
opštine Prijepolje, na sednici održanoj dana 25.12.2018. 
godine usvaja

KADROVSKI PLAN

TURISTIČKE ORGANIZACIJE PRIJEPOLjE  
za 2019. godinu

1. Postojeći broj službenika i nameštenika

na dan 12.12. decembar 2018. godine

- po radnim mestima

Radna mesta nameštenika broj 
izvršilaca

Direktor 1

Diplomirani ekonomista za finansijsko-računovodstvene 
poslove 1

Organizator za razvoj i promociju turističkih proizvoda 1

- po zvanjima

Zvanja službenika i nameštenika broj  
izvršilaca

samostalni savetnik /

savetnik 2

mlađi savetnik /

saradnik /

mlađi saradnik /

viši referent /

referent /

mlađi referent /

nameštenik /

2. Broj zaposlenih sa radnim odnosom na  
neodređeno vreme koji su potrebni u 2019.  

godini za koju se donosi Kadrovski plan
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Звања службеника и намештеника број 
извршилаца

самостални саветник /

саветник 4

млађи саветник /

сарадник 1

млађи сарадник /

виши референт /

референт /

млађи референт /

намештеник /

3. Број приправника чији се пријем планира

Приправници број 
извршилаца

висока стручна спрема (240 ЕСПБ бодова) 1

виша стручна спрема (180 ЕСПБ бодова) /

средња стручна спрема /

4. Број запослених чији се пријем у радни  
однос на одређено време планира због  

повећања обима посла

Висина стручне спреме Број извршилаца

висока стручна спрема (240 ЕСПБ бодова) 2

виша стручна спрема (180 ЕСПБ бодова) /

средња стручна спрема /

 
Broj: 112-104/18
Дана: 25.12.2018. године 

ПРЕДСЕДНИК 
Стана Марковић

Zvanja službenika i nameštenika broj  
izvršilaca

samostalni savetnik /

savetnik 4

mlađi savetnik /

saradnik 1

mlađi saradnik /

viši referent /

referent /

mlađi referent /

nameštenik /

3. Broj pripravnika čiji se prijem planira

Pripravnici broj  
izvršilaca

visoka stručna sprema (240 ESPB bodova) 1

viša stručna sprema (180 ESPB bodova) /

srednja stručna sprema /

4. Broj zaposlenih čiji se prijem u radni  
odnos na određeno vreme planira zbog  

povećanja obima posla

Visina stručne spreme Broj izvršilaca

visoka stručna sprema (240 ESPB bodova) 2

viša stručna sprema (180 ESPB bodova) /

srednja stručna sprema /

 
Broj: 112-104/18
Dana: 25.12.2018. godine 

PREDSEDNIK 
Stana Marković
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На основу члана 20. став 1. тачка 2. Закона о локалној 
самоуправи („Сл. гласник РС’’, број 129/2007, 83/2014-
др.закон и 101/2016-др. закон и 47/2018), члана 2., 4. 
и 9. Закона о комуналним делатностима („Сл гласник 
РС’’, број 88/2011 и 104/2016 ), члана 20. Закона о упра-
вљању отпадом („Сл.гласник РС’’, бр.36/2009, 88/2010 и 
14/2016) и члана 39. Статута општине Пријепоље („Сл. 
Гласник општине Пријепоље’’, број 4/09, 12/14 и 19/16), 
Скупштина општине Пријепоље, на седници одржаној 
дана 25.12.2018. године, донела је 

ОДЛУКУ О ИЗМЕНАМА И ДОПУНАМА  
ОДЛУКЕ О КОМУНАЛНОМ УРЕЂЕЊУ  

И ХИГИЈЕНИ

Члан 1.

Овом Одлуком врше се измене и допуне Одлуке о 
комуналном уређењу и хигијени („Службени гласник 
општине Пријепоље’’, бр. 11/2015). 

Члан 2.

Члан 6. алинеја 7. мења се и гласи: 
„одржава судове за површине јавне намене за изно-

шење комуналног отпада са површина јавне намене у 
исправном стању и обавља друге послове прописане 
овом Одлуком и законом’’. 

Члан 3.

У члану 9. став 5. речи „комуналне инспекције’’ за-
мењују се речима „Општинске управе’’.

Члан 4.

У члану 14.став 2. речи „комуналне инспекције’’ за-
мењују се речима „Општинске управе’’.

Члан 5.

У члану 17.став 2. речи „ЈП Дирекција за изградњу 
општине Пријепоље’’ замењују се речима „Одељење за 
инвестиције Општинске управе општине Пријепоље’’.

Члан 6.

У члану 23. став 2. речи „Општинско веће’’ замењују 
се речима „Скупштина општине’’.

Члан 7.

У члану 27. став 1.,2. и 3. речи „Општинско веће’’ за-
мењују се речима „Скупштина општине’’.

Na osnovu člana 20. stav 1. tačka 2. Zakona o lokalnoj 
samoupravi (’’Sl. glasnik RS’’, broj 129/2007, 83/2014-dr.
zakon i 101/2016-dr. zakon i 47/2018), člana 2., 4. i 9. Za-
kona o komunalnim delatnostima (’’Sl glasnik RS’’, broj 
88/2011 i 104/2016 ), člana 20. Zakona o upravljanju ot-
padom (’’Sl.glasnik RS’’, br.36/2009, 88/2010 i 14/2016) i 
člana 39. Statuta opštine Prijepolje (’’Sl. Glasnik opštine 
Prijepolje’’, broj 4/09, 12/14 i 19/16), Skupština opštine 
Prijepolje, na sednici održanoj dana 25.12.2018. godine, 
donela je 

ODLUKU O IZMENAMA I DOPUNAMA 
ODLUKE O KOMUNALNOM UREĐENjU  

I HIGIJENI

Član 1.

Ovom Odlukom vrše se izmene i dopune Odluke o ko-
munalnom uređenju i higijeni (’’Službeni glasnik opštine 
Prijepolje’’, br. 11/2015). 

Član 2.

Član 6. alineja 7. menja se i glasi: 
’’održava sudove za površine javne namene za iznošenje 

komunalnog otpada sa površina javne namene u isprav-
nom stanju i obavlja druge poslove propisane ovom Odlu-
kom i zakonom’’. 

Član 3.

U članu 9. stav 5. reči ’’komunalne inspekcije’’ zamenju-
ju se rečima ’’Opštinske uprave’’.

Član 4.

U članu 14.stav 2. reči ’’komunalne inspekcije’’ zame-
njuju se rečima ’’Opštinske uprave’’.

Član 5.

U članu 17.stav 2. reči ’’JP Direkcija za izgradnju opštine 
Prijepolje’’ zamenjuju se rečima ’’Odeljenje za investicije 
Opštinske uprave opštine Prijepolje’’.

Član 6.

U članu 23. stav 2. reči ’’Opštinsko veće’’ zamenjuju se 
rečima ’’Skupština opštine’’.

Član 7.

U članu 27. stav 1.,2. i 3. reči ’’Opštinsko veće’’ zamenju-
ju se rečima ’’Skupština opštine’’.
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Члан 8.
После члана 40. додаје се нови члан 40а. који гласи:

Члан 40а.

„Власници односно корисници септичких јама 
одговорни су за њихово чишћење и одржавање. 
Изношење фекалија из клозета и септичких јама 
на место одређено за њихово изручивање врши се 
специјалним возилом ЈКП „Лим’’ Пријепоље или 
другог овлашћеног лица. Изручивање фекалија врши 
се у градску канализациону мрежу на местима које 
одреди општински орган управе уз сагласност ЈКП 
„Лим’’ Пријепоље.’’

Члан 9.

У члану 43. став 1., 2. и 3. речи „ЈП Дирекција за 
изградњу Пријепоље’’ замењују се речима „ЈКП ’’Лим’’ 
Пријепоље’’.

Члан 10.

У члану 62. речи „3 сата’’ замењују се речима „три 
дана’’.

Члан 11.

У члану 77. став 2. речи „ЈП Дирекција за изградњу 
Пријепоље’’ замењују се речима „ЈКП „Лим’’ 
Пријепоље’’.

Члан 12.

У члану 95. после тачке 5. додати тачку 5а. која гла-
си: „издаје прекршајни налог’’.

Члан 13.

У члану 98. став 1. речи „казном од 50.000.00 до 
500.000.00 динара’’ замењују се речима „казном од 
100.000.00 динара’’.

У ставу 4. речи „казном од 10.000.00 до 25.000.00 
динара’’ замењују се речима „казном од 50.000.00 ди-
нара’’.

 Члан 14.

У члану 99. став 1. речи „казном од 25.000.00 до 
250.000.00 динара’’ замењују се речима „казном од 
75.000.00 динара’’.

У ставу 4. речи „казном од 10.000.00 до 25.000.00 
динара’’ замењују се речима „казном од 30.000.00 ди-
нара’’.

 

Član 8.
Posle člana 40. dodaje se novi član 40a. koji glasi:

Član 40a.

’’Vlasnici odnosno korisnici septičkih jama odgovor-
ni su za njihovo čišćenje i održavanje. Iznošenje fekalija  
iz klozeta i septičkih jama na mesto određeno za  
njihovo izručivanje vrši se specijalnim vozilom JKP 
’’Lim’’ Prijepolje ili drugog ovlašćenog lica. Izručivanje 
fekalija vrši se u gradsku kanalizacionu mrežu na me-
stima koje odredi opštinski organ uprave uz saglasnost  
JKP ’’Lim’’ Prijepolje.’’

Član 9.

U članu 43. stav 1., 2. i 3. reči ’’JP Direkcija za izgrad-
nju Prijepolje’’ zamenjuju se rečima ’’JKP ’’Lim’’ Prije-
polje’’.

Član 10.

U članu 62. reči ’’3 sata’’ zamenjuju se rečima ’’tri  
dana’’.

Član 11.

U članu 77. stav 2. reči ’’JP Direkcija za izgradnju 
Prijepolje’’ zamenjuju se rečima ’’JKP ’’Lim’’ Prijepo-
lje’’.

Član 12.

U članu 95. posle tačke 5. dodati tačku 5a. koja glasi: 
’’izdaje prekršajni nalog’’.

Član 13.

U članu 98. stav 1. reči ’’kaznom od 50.000.00 do 
500.000.00 dinara’’ zamenjuju se rečima ’’kaznom od 
100.000.00 dinara’’.

U stavu 4. reči ’’kaznom od 10.000.00 do 25.000.00 
dinara’’ zamenjuju se rečima ’’kaznom od 50.000.00 di-
nara’’.

 Član 14.

U članu 99. stav 1. reči ’’kaznom od 25.000.00 do 
250.000.00 dinara’’ zamenjuju se rečima ’’kaznom od 
75.000.00 dinara’’.

U stavu 4. reči ’’kaznom od 10.000.00 do 25.000.00 
dinara’’ zamenjuju se rečima ’’kaznom od 30.000.00 di-
nara’’.
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Члан 15.
У члану 100. став 1. речи „казном од 10.000.00 до 

25.000.00 динара’’ замењују се речима „казном од 
10.000.00 динара’’.

Члан 16.

Ова Одлука ступа на снагу осмог дана од дана 
објављивања у „Службеном гласнику општине 
Пријепоље’’.

Број: 352-87/2018 
Дана:25.12.2018. године 
П р и ј е п о љ е

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ПРИЈЕПОЉЕ

ПРЕДСЕДНИК 
Стана Марковић

На основу члана 20. став 1. тачка 2. Закона о локалној 
самоуправи („Сл. гласник РС’’, број 129/2007, 83/2014-
др.закон и 101/2016-др.закон и 47/2018), члана 2., 4. и 9. 
Закона о комуналним делатностима („Сл гласник РС’’, 
број 88/2011 и 104/2016 ) и члана 39. Статута општине 
Пријепоље („Сл. гласник општине Пријепоље’’, број 
4/09, 12/14 и 19/16), Скупштина општине Пријепоље, 
на седници одржаној дана 25.12.2018. године, донела је 

ОДЛУКУ О ИЗМЕНАМА И ДОПУНАМА  
ОДЛУКЕ О КОМУНАЛНИМ  

ДЕЛАТНОСТИМА НА ТЕРИТОРИЈИ 
ОПШТИНЕ ПРИЈЕПОЉЕ

Члан 1.

Овом Одлуком врше се измене и допуне Одлуке о 
комуналним делатностима на територији општине 
Пријепоље (’’Службени гласник општине Пријепоље’’, 
бр. 10/12). 

Члан 2.

У члану 3. став 1. тачка 3. мења се и гласи: 
’’производња, дистрибиција и снабдевање енер-

гијом’’ 
У члану 3. став 1. у тачка 6. речи ’’погребне услуге’’, 

замењују се речима ’’сахрањивање’’. 

 Član 15.
U članu 100. stav 1. reči ’’kaznom od 10.000.00 do 

25.000.00 dinara’’ zamenjuju se rečima ’’kaznom od 
10.000.00 dinara’’.

Član 16.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana 
objavljivanja u ’’Službenom glasniku opštine Prijepolje’’.

Broj: 352-87/2018 
Dana:25.12.2018. godine 
P r i j e p o lj e

SKUPŠTINA OPŠTINE PRIJEPOLjE

PREDSEDNIK 
Stana Marković

Na osnovu člana 20. stav 1. tačka 2. Zakona o lokalnoj 
samoupravi (’’Sl. glasnik RS’’, broj 129/2007, 83/2014-dr.
zakon i 101/2016-dr.zakon i 47/2018), člana 2., 4. i 9. Za-
kona o komunalnim delatnostima (’’Sl glasnik RS’’, broj 
88/2011 i 104/2016 ) i člana 39. Statuta opštine Prijepolje 
(’’Sl. glasnik opštine Prijepolje’’, broj 4/09, 12/14 i 19/16), 
Skupština opštine Prijepolje, na sednici održanoj dana 
25.12.2018. godine, donela je 

ODLUKU O IZMENAMA I DOPUNAMA 
ODLUKE O KOMUNALNIM  

DELATNOSTIMA NA TERITORIJI  
OPŠTINE PRIJEPOLjE

Član 1.

Ovom Odlukom vrše se izmene i dopune Odlu-
ke o komunalnim delatnostima na teritoriji opštine 
Prijepolje (’’Službeni glasnik opštine Prijepolje’’, br. 
10/12). 

Član 2.

U članu 3. stav 1. tačka 3. menja se i glasi: 
’’proizvodnja, distribicija i snabdevanje energi-

jom’’ 
U članu 3. stav 1. u tačka 6. reči ’’pogrebne usluge’’, za-

menjuju se rečima ’’sahranjivanje’’. 
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У члану 3. став 1. после тачке 6. додаје се тачка 6а), 
која гласи: 

’’6а) погребна делатност’’. 
У члану 3. став 1. после тачке 13. додаје се тачка 13а), 

која гласи: 
’’13а) димничарске услуге’’.

 Члан 3.

Члан 6. мења се и гласи:
’’Комунална делатност – погребна делатност се 

не поверава, већ је могу обављати сви привредни 
субјекти који испуњавају прописане услове. 

Поверавање обављања комуналне делатности, осим 
када се оснива јавно предузеће врши се на основу ове 
одлуке и уговора о поверавању делатности’’.

Члан 4.

После члана 6. брише се поднаслов и гласи: ’’Повера-
вање комуналних делатности’’.

Члан 5.

Члан 7. мења се гласи:
ЈКП ’’Лим’’ Пријепоље (у даљем тексту: вршиоцу ко-

муналне делатности) поверава се обављање следећих 
комуналних делатности:
•	Снабдервање водом за пиће, 
•	 пречишћавање и одвођење атмосферских и от-

падних вода, 
•	 управљање комуналним отпадом, 
•	 управљање гробљима и погребне услуге, 
•	 управљање пијацама, 
•	 одржавање чистоће површинама јавне намене, 
•	 одржавање јавних зелених површина, 
•	 производња и дистрибуција топлотне енергије, 
•	 пружање услуга које неспадају у комуналне, али 

су од јавног локалног интереса: код принудног из-
вршења решења донетих од стране општинских 
инспектора, 

•	 одржавање јавног осветљења-јавне расвете,
•	 одржавање улица и путева, 
•	 одржавање хоризонталне и вертикалне сигнали-

зације,
•	 одржавање колектора кишне канализације, 
•	 одржавање корита водотокова, и 
•	 друге делатности које им повери Скупштина 

општине.
Члан 6.

После члана 9. додају се нови чланови 9а. и 9б, који 

U članu 3. stav 1. posle tačke 6. dodaje se tačka 6a), koja 
glasi: 

’’6a) pogrebna delatnost’’. 
U članu 3. stav 1. posle tačke 13. dodaje se tačka 13a), 

koja glasi: 
’’13a) dimničarske usluge’’.

 Član 3.

Član 6. menja se i glasi:
’’Komunalna delatnost – pogrebna delatnost se ne po-

verava, već je mogu obavljati svi privredni subjekti koji 
ispunjavaju propisane uslove. 

Poveravanje obavljanja komunalne delatnosti, osim 
kada se osniva javno preduzeće vrši se na osnovu ove od-
luke i ugovora o poveravanju delatnosti’’.

Član 4.

Posle člana 6. briše se podnaslov i glasi: ’’Poveravanje 
komunalnih delatnosti’’.

Član 5.

Član 7. menja se glasi:
JKP ’’Lim’’ Prijepolje (u daljem tekstu: vršiocu komu-

nalne delatnosti) poverava se obavljanje sledećih komu-
nalnih delatnosti:
•	 Snabdervanje vodom za piće, 
•	 prečišćavanje i odvođenje atmosferskih i otpadnih 

voda, 
•	 upravljanje komunalnim otpadom, 
•	 upravljanje grobljima i pogrebne usluge, 
•	 upravljanje pijacama, 
•	 održavanje čistoće površinama javne namene, 
•	 održavanje javnih zelenih površina, 
•	 proizvodnja i distribucija toplotne energije, 
•	pružanje usluga koje nespadaju u komunalne, ali 

su od javnog lokalnog interesa: kod prinudnog 
izvršenja rešenja donetih od strane opštinskih in-
spektora, 

•	 održavanje javnog osvetljenja-javne rasvete,
•	 održavanje ulica i puteva, 
•	održavanje horizontalne i vertikalne signalizaci-

je,
•	 održavanje kolektora kišne kanalizacije, 
•	 održavanje korita vodotokova, i 
•	druge delatnosti koje im poveri Skupština opšti-

ne.
Član 6.

Posle člana 9. dodaju se novi članovi 9a. i 9b, koji  
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гласе:
Члан 9а. и 9б. који гласе:

Члан 9а)

’’Општина Пријепоље, преко надлежног Одељења 
Општинске управе општине Пријепоље, дужна је да до 
краја фебруара текуће године достави надлежном ми-
нистарству извештај на прописаном обрасцу, у вези 
са обављањем комуналних делатности у претходној 
години. 

Општина Пријепоље, преко надлежног Одељења 
Општинске управе општине Пријепоље, дужна је да 
на захтев министарства достави извештај, податке 
и обавештења у вези са обављањем комуналних 
делатности. 

Вршилац комуналне делатности дужан је да на за-
хтев Министарства достави Министарству податке и 
обавештења у вези са обављањем комуналних делат-
ности у року од 15 дана од дана пријема захтева Ми-
нистарства.’’

Члан 9б. 

’’Обавезно је најмање једном годишње изјашњавање 
корисника комуналних делатности о квалитету пру-
жања комуналних услуга од стране вршилаца кому-
налних делатности. 

Поступак изјашњавања корисника комуналних 
делатности спроводи надлежно одељење Општинске 
управе Пријепоље. 

Поступак изјашњавања корисника комуналних 
услуга врши се једном у току године, а по потреби и 
полугодишње, односно квартално. 

Корисници комуналних услуга изјашњавају се 
путем анкете, писаним или електронским путем. 
Надлежно Одељење објављује јавни позив за 
кориснике комуналних услуга, који траје у току јануaра 
месеца текуће године о изјашњавању за претходну 
календарску годину. Корисници комуналних услуга 
анкету могу попунити писаним путем у просторијама 
Општинске управе или електронским путем, преко 
званичне презентације општине, који поступак се 
прецизира у јавном позиву. 

Након окончања попуњавања анкете, у року 
од 10 дана саставља се извештај за Општинско 
веће. Извештај обавезно садржи број анкетираних 
корисника услуга, како су се корисници изјаснили 

glase:
Član 9a. i 9b. koji glase:

Član 9a)

’’Opština Prijepolje, preko nadležnog Odeljenja 
Opštinske uprave opštine Prijepolje, dužna je da do kraja 
februara tekuće godine dostavi nadležnom ministarstvu 
izveštaj na propisanom obrascu, u vezi sa obavljanjem 
komunalnih delatnosti u prethodnoj godini. 

Opština Prijepolje, preko nadležnog Odeljenja 
Opštinske uprave opštine Prijepolje, dužna je da na zahtev 
ministarstva dostavi izveštaj, podatke i obaveštenja u vezi 
sa obavljanjem komunalnih delatnosti. 

Vršilac komunalne delatnosti dužan je da na zahtev 
Ministarstva dostavi Ministarstvu podatke i obaveštenja u 
vezi sa obavljanjem komunalnih delatnosti u roku od 15 
dana od dana prijema zahteva Ministarstva.’’

Član 9b. 

’’Obavezno je najmanje jednom godišnje izjašnjavanje 
korisnika komunalnih delatnosti o kvalitetu pružanja 
komunalnih usluga od strane vršilaca komunalnih 
delatnosti. 

Postupak izjašnjavanja korisnika komunalnih delatnosti 
sprovodi nadležno odeljenje Opštinske uprave Prijepolje. 

Postupak izjašnjavanja korisnika komunalnih usluga 
vrši se jednom u toku godine, a po potrebi i polugodišnje, 
odnosno kvartalno. 

Korisnici komunalnih usluga izjašnjavaju se putem 
ankete, pisanim ili elektronskim putem. Nadležno 
Odeljenje objavljuje javni poziv za korisnike komunalnih 
usluga, koji traje u toku januara meseca tekuće godine o 
izjašnjavanju za prethodnu kalendarsku godinu. Korisnici 
komunalnih usluga anketu mogu popuniti pisanim putem 
u prostorijama Opštinske uprave ili elektronskim putem, 
preko zvanične prezentacije opštine, koji postupak se 
precizira u javnom pozivu. 

Nakon okončanja popunjavanja ankete, u roku od 
10 dana sastavlja se izveštaj za Opštinsko veće. Izveštaj 
obavezno sadrži broj anketiranih korisnika usluga, kako 
su se korisnici izjasnili o kvalitetu pružanja komunalnih 
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о квалитету пружања комуналних услуга по свакој 
комуналној делатности појединачно, а уколико већина 
није задовољна квалитетом пружања комуналне 
услуге, и предлог мера за побољшање. 

Општинско веће, у складу са достављеним 
Извештајем, уколико већина корисника комуналних 
услуга није задовољна са квалитетом пружања 
комуналних услуга и предложеним мерама, покреће 
поступак преиспитивања рада тог вршиоца комуналне 
делатности и налаже му да отклони недостатке који 
су наведени у Извештају, у року који не може бити 
дужи од 90 дана. О предузетим мерама за отклањање 
недостатака вршилац комуналне делатности дужан је 
обавестити Општинско веће.’’

Члан 7.

У члану 14. став 1. речи ’’на период од пет година’’ 
замењују се речима ’’на период најмање пет година’’.

 Члан 8.

Члан 16. мења се и гласи:

За организовање обављања појединачних делат-
ности које служе задовољењу потреба становништ-
ва тог подручја, општина те послове поверава месној 
заједници којој то подручје припада у складу са зако-
ном и овом одлуком.

Члан 9.

После члана 22. додаје се нови члан 22а. који гласи: 
Члан 22а. 

’’Поступање са принудно уклоњеним стварима.’’
Власници принудно уклоњених возила, ствари и 

других предмета дужни су да их преузму у року који 
својом одлуком утврђује јединица локалне самоуправе, 
а који не може бити краћи од 120 дана нити дужи од 
180 дана.

Јединица локалне самоуправе својом одлуком 
прописује поступање са принудно уклоњеним 
возилима, стварима и другим предметима, као и услове 
и начин на који вршилац комуналне делатности може 
остварити право да се возило, ствар и други предмет, 
ако се не преузме у року из става 1. овог члана, прода 
да би се намирили трошкови поступка, одношења, 
лежарине и други доспели трошкови.

Возило, ствар и други предмети који нису 
преузети у року из става 1. овог члана имају својство 
напуштене ствари у смислу закона којим се уређују 
својинскоправни односи.

usluga po svakoj komunalnoj delatnosti pojedinačno, 
a ukoliko većina nije zadovoljna kvalitetom pružanja 
komunalne usluge, i predlog mera za poboljšanje. 

Opštinsko veće, u skladu sa dostavljenim Izveštajem, 
ukoliko većina korisnika komunalnih usluga nije 
zadovoljna sa kvalitetom pružanja komunalnih usluga i 
predloženim merama, pokreće postupak preispitivanja 
rada tog vršioca komunalne delatnosti i nalaže mu da 
otkloni nedostatke koji su navedeni u Izveštaju, u roku 
koji ne može biti duži od 90 dana. O preduzetim merama 
za otklanjanje nedostataka vršilac komunalne delatnosti 
dužan je obavestiti Opštinsko veće.’’

Član 7.

U članu 14. stav 1. reči ’’na period od pet godina’’ 
zamenjuju se rečima ’’na period najmanje pet godina’’.

 Član 8.

Član 16. menja se i glasi:

Za organizovanje obavljanja pojedinačnih delatnosti 
koje služe zadovoljenju potreba stanovništva tog područja, 
opština te poslove poverava mesnoj zajednici kojoj to 
područje pripada u skladu sa zakonom i ovom odlukom.

Član 9.

Posle člana 22. dodaje se novi član 22a. koji glasi: 

Član 22a. 

’’Postupanje sa prinudno uklonjenim stvarima.’’
Vlasnici prinudno uklonjenih vozila, stvari i drugih 

predmeta dužni su da ih preuzmu u roku koji svojom 
odlukom utvrđuje jedinica lokalne samouprave, a koji ne 
može biti kraći od 120 dana niti duži od 180 dana.

Jedinica lokalne samouprave svojom odlukom propisuje 
postupanje sa prinudno uklonjenim vozilima, stvarima i 
drugim predmetima, kao i uslove i način na koji vršilac 
komunalne delatnosti može ostvariti pravo da se vozilo, 
stvar i drugi predmet, ako se ne preuzme u roku iz stava 
1. ovog člana, proda da bi se namirili troškovi postupka, 
odnošenja, ležarine i drugi dospeli troškovi.

Vozilo, stvar i drugi predmeti koji nisu preuzeti u roku 
iz stava 1. ovog člana imaju svojstvo napuštene stvari u 
smislu zakona kojim se uređuju svojinskopravni odnosi.
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Члан 10.
Члан 30. став 1. мења се и гласи:

’’Инспекцијски надзор над спровођењем одредаба 
ове Одлуке врши јединица локалне самоуправе, преко 
општинских комуналних инспектора.’’

Члан 11.
Члан 32. у ставу 1. речи ’’казном од 750.000 до 

1,500.000 динара’’ замењују се речима ’’казном од 
500.000 динара’’. 

У ставу 2. речи ’’казном од 50.000 до 100.000 динара’’ 
замењују се речима ’’казном од 75.000 динара’’.

Члан 12.

Члан 33. у ставу 1. речи ’’казном од 50.000 до 500.000 
динара’’ замењују се речима ’’казном од 100.000 дина-
ра’’.

У ставу 2. речи ’’казном од 10.000 до 25.000 динара’’ 
замењују се речима ’’казном од 25.000 динара’’.

Члан 13.

Члан 34. у ставу 1. речи ’’казном од 25.000 до 250.000 
динара’’ замењују се речима ’’казном од 50.000 динара’’.

У ставу 2. речи ’’казном од 10.000 до 25.000 динара’’ 
замењују се речима ’’казном од 10.000 динара’’.

Члан 14.

Члан 35. у ставу 1. речи ’’казном од 25.000 до 250.000 
динара’’ замењују се речима ’’казном од 50.000 динара’’.

Члан 15.

Члан 36. у ставу 1. речи ’’казном од 10.000 до 25.000 
дин’’ замењују се речима ’’казном од 10.000 динара’’.

Члан 16.

Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана 
објављивања у ’’Службеном гласнику Општине Прије-
поље’’.

Број: 352-93/2018 
Дана: 25.12.2018.године 
П р и ј е п о љ е

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ПРИЈЕПОЉЕ

ПРЕДСЕДНИК
 Стана Марковић

Član 10.
Član 30. stav 1. menja se i glasi:

’’Inspekcijski nadzor nad sprovođenjem odredaba ove 
Odluke vrši jedinica lokalne samouprave, preko opštinskih 
komunalnih inspektora.’’

Član 11.
Član 32. u stavu 1. reči ’’kaznom od 750.000 do 1,500.000 

dinara’’ zamenjuju se rečima ’’kaznom od 500.000 dinara’’. 

U stavu 2. reči ’’kaznom od 50.000 do 100.000 dinara’’ 
zamenjuju se rečima ’’kaznom od 75.000 dinara’’.

Član 12.

Član 33. u stavu 1. reči ’’kaznom od 50.000 do 500.000 
dinara’’ zamenjuju se rečima ’’kaznom od 100.000 dinara’’.

U stavu 2. reči ’’kaznom od 10.000 do 25.000 dinara’’ 
zamenjuju se rečima ’’kaznom od 25.000 dinara’’.

Član 13.

Član 34. u stavu 1. reči ’’kaznom od 25.000 do 250.000 
dinara’’ zamenjuju se rečima ’’kaznom od 50.000 dinara’’.

U stavu 2. reči ’’kaznom od 10.000 do 25.000 dinara’’ 
zamenjuju se rečima ’’kaznom od 10.000 dinara’’.

Član 14.

Član 35. u stavu 1. reči ’’kaznom od 25.000 do 250.000 
dinara’’ zamenjuju se rečima ’’kaznom od 50.000 dinara’’.

Član 15.

Član 36. u stavu 1. reči ’’kaznom od 10.000 do 25.000 
din’’ zamenjuju se rečima ’’kaznom od 10.000 dinara’’.

Član 16.

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana 
objavljivanja u ’’Službenom glasniku Opštine Prijepo-
lje’’.

Broj: 352-93/2018 
Dana: 25.12.2018.godine 
P r i j e p o lj e

SKUPŠTINA OPŠTINE PRIJEPOLjE

PREDSEDNIK
Stana Marković
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Нa oснoву члaнa 32. стaв 1. тaчкa 9. Зaкoнa o 
лoкaлнoj сaмoупрaви (’’Службeни глaсник РС’’,брoj 
129/07,83/2014-др.зaкoн, 101/2016-др.зaкoн и 47/2018), 
члaнa 39. стaв 1. Зaкoнa o култури (’’Службeни глaс-
ник РС’’, брoj 72/2009, 13/2016 и 30/2016-испр.), члaнa 
39 стaв 1. тaчкa. 10. Стaтутa oпштинe Приjeпoљe 
(’’Службeни глaсник oпштинe Приjeпoљe’’, брoj 4/2009, 
12/2014 и 19/2016), Скупштинa oпштинe Приjeпoљe, нa 
сeдници oдржaнoj дaнa 25.12.2018.године, нa прeдлoг 
Oпштинскoг вeћa oпштинe Приjeпoљe, дoнeлa je

Р E Ш E Њ E
o прeстaнку дужнoсти вршиoцa дужнoсти 

дирeктoрa Mузeja у Приjeпoљу

Ι
Слaвoљубу Пушици, прoфeсoру истoриje из 

Приjeпoљa, прeстaje дужнoст вршиoцa дужнoсти 
дирeктoрa Mузeja у Приjeпoљу, истeкoм мaндaтa нa 
кojи je имeнoвaн. 

ΙΙ
Oвo рeшeњe на снaгу наредног дана од дaна објављи-

вања у „Службeнoм глaснику oпштинe Приjeпoљe’’.
Oбрaзлoжeњe

Рeшeњeм Скупштинe oпштинe, брoj 020-103/17 oд 
13.11.2017. гoдинe, Слaвoљуб Пушицa имeнoвaн je зa 
вршиoцa дужнoсти дирeктoрa Mузeja у Приjeпoљу нa 
мaндaтни пeриoд дo гoдину дaнa.

Слaвoљубу Пушици, вршиoцу дужнoсти дирeктoрa 
Mузeja у Приjeпoљу истeкao je мaндaт нa кojи je 
имeнoвaн.

Oдрeдбaмa члaнa 39. стaв 1. Зaкoнa o култури („Сл.
глaсник РС’’, брoj 72/2009, 13/2016 и 30/2016-испр.) 
прoписaнo je дa дужнoст дирeктoрa устaнoвe прeстaje 
истeкoм мaндaтa и рaзрeшeњeм.

 Oдрeдбaмa члaнa 32. стaв 1. тaчкa 9. Зaкoнa o 
лoкaлнoj сaмoупрaви (’’Службeни глaсник РС’’, брoj 
129/2007, 83/2014-др.зaкoн и 101/2016-др.зaкoн и 
47/2018) и члaнa 39. стaв 1. тaчкa 10. Стaтутa oпштинe 
Приjeпoљe („Сл. глaсник oпштинe Приjeпoљe’’, брoj 
4/2009, 12/2014 и 19/2016), прoписaнo je дa скупштинa 
имeнуje и рaзрeшaвa нaдзoрнe oдбoрe и дирeктoрe jaв-
них прeдузeћa, имeнуje и рaзрeшaвa упрaвнe и нaдзoр-
нe oдбoрe , дирeктoрe устсaнoвa, oргaнизaциja и служ-
би чиjи je oснивaч.

Нa oснoву нaпрeд нaвeдeнoг и цитирaних зaкoн-
ских oдрeдaбa Скупштинa oпштинe Приjeпoљe, je 

Na osnovu člana 32. stav 1. tačka 9. Zakona o lokalnoj 
samoupravi (’’Službeni glasnik RS’’,broj 129/07,83/2014-
dr.zakon, 101/2016-dr.zakon i 47/2018), člana 39. stav 
1. Zakona o kulturi (’’Službeni glasnik RS’’, broj 72/2009, 
13/2016 i 30/2016-ispr.), člana 39 stav 1. tačka. 10. Sta-
tuta opštine Prijepolje (’’Službeni glasnik opštine Pri-
jepolje’’, broj 4/2009, 12/2014 i 19/2016), Skupština op-
štine Prijepolje, na sednici održanoj dana 25.12.2018.
godine, na predlog Opštinskog veća opštine Prijepolje, 
donela je

R E Š E Nj E
o prestanku dužnosti vršioca dužnosti  

direktora Muzeja u Prijepolju

Ι
Slavoljubu Pušici, profesoru istorije iz Prijepo-

lja, prestaje dužnost vršioca dužnosti direktora 
Muzeja u Prijepolju, istekom mandata na koji je 
imenovan. 

ΙΙ
Ovo rešenje na snagu narednog dana od dana objavlji-

vanja u ’’Službenom glasniku opštine Prijepolje’’.
Obrazloženje

Rešenjem Skupštine opštine, broj 020-103/17 od 
13.11.2017. godine, Slavoljub Pušica imenovan je za 
vršioca dužnosti direktora Muzeja u Prijepolju na 
mandatni period do godinu dana.

Slavoljubu Pušici, vršiocu dužnosti direktora Mu-
zeja u Prijepolju istekao je mandat na koji je imeno-
van.

Odredbama člana 39. stav 1. Zakona o kulturi (’’Sl.
glasnik RS’’, broj 72/2009, 13/2016 i 30/2016-ispr.) 
propisano je da dužnost direktora ustanove prestaje 
istekom mandata i razrešenjem.

 Odredbama člana 32. stav 1. tačka 9. Zakona o 
lokalnoj samoupravi (’’Službeni glasnik RS’’, broj 
129/2007, 83/2014-dr.zakon i 101/2016-dr.zakon i 
47/2018) i člana 39. stav 1. tačka 10. Statuta opšti-
ne Prijepolje (’’Sl. glasnik opštine Prijepolje’’, broj 
4/2009, 12/2014 i 19/2016), propisano je da skup-
ština imenuje i razrešava nadzorne odbore i direk-
tore javnih preduzeća, imenuje i razrešava upravne i 
nadzorne odbore , direktore ustsanova, organizacija 
i službi čiji je osnivač.

Na osnovu napred navedenog i citiranih zakonskih 
odredaba Skupština opštine Prijepolje, je na predlog 
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нa прeдлoг Oпштинскoг вeћa, a нaкoн спрoвeдeнe 
рaспрaвe вeћинoм присутних oдбoрникa Скупштинe 
oпштинe, je сa 24 глaса ’’зa’’, 0 ’’прoтив’’ и 0 ’’уздржaних’’ 
глaсoвa, дoнeлa je oдлуку кao у диспoзитиву рeшeњa.

Пoукa o прaвнoм лeку: Прoтив oвoг рeшeњa жaлбa 
ниje дoпуштeнa, aли сe мoжe пoкрeнути упрaвни спoр 
тужбoм кoд Вишeг судa у Ужицу, у рoку oд 30 дaнa oд 
дaнa приjeмa рeшeњa. Tужбa сe прeдaje суду нeпoсрeд-
нo или пoштoм.

Рeшeњe дoстaвити: Слaвoљубу Пушици, Mузejу у 
Приjeпoљу и aрхиви Скупштинe oпштинe.

Брoj: 06-53/18 
Дaнa:25.12.2018. године

СКУПШTИНA OПШTИНE ПРИJEПOЉE

 ПРEДСEДНИК 
Стaнa Maркoвић

Нa oснoву члaнa 32. стaв 1. тaчкa 9. Зaкoнa o 
лoкaлнoj сaмoупрaви („Сл. глaсник РС’’, бр.129/2007, 
83/2014-др.зaкoн, 101/2016-др.зaкoн и 47/2018 ), 
члaнa 37. Зaкoнa o култури (’’Службeни глaсник РС 
’’брoj 72/2009,13/2016 и 30/2016-испр.), члaнa 39. стaв 
1. тaчкa 10. Стaтутa oпштинe Приjeпoљe (’’Службeни 
глaсник oпштинe Приjeпoљe’’, брoj 4/2009, 12/2014 и 
19/2016), Скупштинa oпштинe Приjeпoљe, нa сeдници 
oдржaнoj дaнa 25.12.2018.гoдинe нa прeдлoг Oпштин-
скoг вeћa oпштинe Приjeпoљe, дoнeлa je 

Р E Ш E Њ E
o имeнoвaњу вршиoцa дужнoсти дирeктoрa 

Mузeja у Приjeпoљу

I
Звoнкo Maндић, диплoмирaни музички умeтник, 

имeнуje сe зa вршиoцa дужнoсти дирeктoрa Mузeja у 
Приjeпoљу, нa мaндaтни пeриoд дo jeднe гoдинe. 

II
Oвo рeшeњe ступa нa снaгу нaрeднoг дaнa oд 

дaнa oбjaвљивaњa у „Службeнoм глaснику oпштинe 
Приjeпoљe’’.

Opštinskog veća, a nakon sprovedene rasprave veći-
nom prisutnih odbornika Skupštine opštine, je sa 24 
glasa ’’za’’, 0 ’’protiv’’ i 0 ’’uzdržanih’’ glasova, donela 
je odluku kao u dispozitivu rešenja.

Pouka o pravnom leku: Protiv ovog rešenja žalba 
nije dopuštena, ali se može pokrenuti upravni spor 
tužbom kod Višeg suda u Užicu, u roku od 30 dana 
od dana prijema rešenja. Tužba se predaje sudu ne-
posredno ili poštom.

Rešenje dostaviti: Slavoljubu Pušici, Muzeju u Pri-
jepolju i arhivi Skupštine opštine.

Broj: 06-53/18 
Dana:25.12.2018. godine

SKUPŠTINA OPŠTINE PRIJEPOLjE

PREDSEDNIK 
Stana Marković

Na osnovu člana 32. stav 1. tačka 9. Zakona o lo-
kalnoj samoupravi (’’Sl. glasnik RS’’, br.129/2007, 
83/2014-dr.zakon, 101/2016-dr.zakon i 47/2018 ), čla-
na 37. Zakona o kulturi (’’Službeni glasnik RS ’’broj 
72/2009,13/2016 i 30/2016-ispr.), člana 39. stav 1. 
tačka 10. Statuta opštine Prijepolje (’’Službeni glasnik 
opštine Prijepolje’’, broj 4/2009, 12/2014 i 19/2016), 
Skupština opštine Prijepolje, na sednici održanoj dana 
25.12.2018.godine na predlog Opštinskog veća opštine 
Prijepolje, donela je

R E Š E Nj E
o imenovanju vršioca dužnosti direktora  

Muzeja u Prijepolju

I
Zvonko Mandić, diplomirani muzički umetnik, imenu-

je se za vršioca dužnosti direktora Muzeja u Prijepolju, na 
mandatni period do jedne godine. 

II
Ovo rešenje stupa na snagu narednog dana od dana 

objavljivanja u ’’Službenom glasniku opštine Prijepolje’’.
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Oбрaзлoжeњe
Рeшeњeм Скупштинe oпштинe Приjeпoљe, брoj 

020-103/17 oд 13.11.2017. гoдинe, Слaвoљуб Пушицa, 
прoфeсoр истoриje из Приjeпoљa имeнoвaн je зa вр-
шиoцa дужнoсти дирeктoрa Mузeja у Приjeпoљу , нaj-
дужe дo гoдину дaнa.

Слaвoљубу Пушици, вршиoцу дужнoсти дирeктoрa 
Mузeja у Приjeпoљу je истeкao мaндaт нa кojи je 
имeнoвaн нaпрeд нaвeдeним рeшeњeм.

Прaвни oснoв зa дoнoшeњe рeшeњa o имeнoвaњу 
вршиoцa дужнoсти дирeктoрa Mузeja у Приjeпoљу 
сaдржaн je у oдрeбaмa члaнa 32. стaв 1. тaчкa 9. Зaкoнa 
o лoкaлнoj сaмoупрaви („Сл. глaсник РС’’, бр. 129/07, 
83/2014-др. зaкoн, 101/2016-др.зaкoн и 47/2018), члaнa 
37. Зaкoнa o култури (’’Службeни глaсник РС ’’брoj 
72/2009,13/2016 и 30/2016-испр.) и члaнa 39. стaв 1. 
тaчкa 10. Стaтутa oпштинe Приjeпoљe (’’Службeни 
глaсник oпштинe Приjeпoљe’’, брoj 4/2009, 12/2014 и 
19/2016).

Члaнoм 32. стaв 1. тaчкa 9. Зaкoнa o лoкaлнoj 
сaмoупрaви и члaнoм 39. стaв 1. тaчкa 10. Стaтутa 
oпштинe Приjeпoљe прoписaнo je дa Скупштинa 
oпштинe имeнуje и рaзрeшaвa нaдзoрнe oдбoрe и 
дирeкoрe jaвних прeдузeћa, имeнуje и рaзрeшaвa уп-
рaвнe и нaдзoрнe oдбoрe, дирeктoрe устaнoвa, oргa-
низaциja и служби чиjи je oснoвaч и дaje сaглaснoст нa 
њихoвe стaтутe у склaду сa зaкoнoм.

 Oдрeдбaмa члaнa 37. Зaкoнa o култури прoпoсaнo 
je дa oснивaч мoжe имeнoвaти вршиoцa дужнoсти 
дирeктoрa устaнoвe, бeз прeтхoднo спрoвeдeнoг jaв-
нoг кoнкурсa, у случajу кaдa дирeктoру прeстaнe дуж-
нoст прe истeкa мaндaтa, oднoснo кaдa jaвни кoнкурс 
зa дирeктoрa ниje успeo тe дa вршилaц дужнoсти 
дирeктoрa мoжe oбaвљaти ту функциjу нajдужe jeдну 
гoдину, кao и дa вршилaц дужнoсти дирeктoрa мoрa дa 
испуњaвa услoвe зa избoр кaндидaтa зa дирeктoрa из 
члaнa 36. стaв 1. истoг зaкoнa.

 Нa oснoву нaпрeд нaвeдeнoг и цитирaних зaкoн-
ских oдрeдaбa Скупштинa oпштинe Приjeпoљe, je нa 
прeдлoг Oпштинскoг вeћa, нaкoн спрoвeдeнe рaспрaвe, 
вeћинoм глaсoвa присутних oдбoрникa Скупштинe 
oпштинe, имeнoвaлa сa 24 глaсa ’’зa’’, 0 глaсoвa ’’прoтив’’ 
и 0 ’’уздржaних’’ глaсoвa,

Maндић Звoнкa, диплoмирaнoг музичкoг умeтникa 
из Приjeпoљa, зa вршиoцa дужнoсти дирeктoрa Mузeja 
у Приjeпoљу, нa мaндaтни пeриoд дo jeднe гoдинe. 

 Пoукa o прaвнoм лeку: Прoтив oвoг рeшeњa жaлбa 
ниje дoпуштeнa, aли сe мoжe пoкрeнути упрaвни спoр 
тужбoм кoд Вишeг судa у Ужицу, у рoку oд 30 дaнa oд 

Obrazloženje
Rešenjem Skupštine opštine Prijepolje, broj 020-

103/17 od 13.11.2017. godine, Slavoljub Pušica, profe-
sor istorije iz Prijepolja imenovan je za vršioca dužno-
sti direktora Muzeja u Prijepolju , najduže do godinu 
dana.

Slavoljubu Pušici, vršiocu dužnosti direktora Muzeja u 
Prijepolju je istekao mandat na koji je imenovan napred 
navedenim rešenjem.

Pravni osnov za donošenje rešenja o imenovanju vrši-
oca dužnosti direktora Muzeja u Prijepolju sadržan je u 
odrebama člana 32. stav 1. tačka 9. Zakona o lokalnoj sa-
moupravi (’’Sl. glasnik RS’’, br. 129/07, 83/2014-dr. zakon, 
101/2016-dr.zakon i 47/2018), člana 37. Zakona o kulturi 
(’’Službeni glasnik RS ’’broj 72/2009,13/2016 i 30/2016-
ispr.) i člana 39. stav 1. tačka 10. Statuta opštine Prijepolje 
(’’Službeni glasnik opštine Prijepolje’’, broj 4/2009, 12/2014 
i 19/2016).

Članom 32. stav 1. tačka 9. Zakona o lokalnoj sa-
moupravi i članom 39. stav 1. tačka 10. Statuta opšti-
ne Prijepolje propisano je da Skupština opštine ime-
nuje i razrešava nadzorne odbore i direkore javnih 
preduzeća, imenuje i razrešava upravne i nadzorne 
odbore, direktore ustanova, organizacija i službi čiji 
je osnovač i daje saglasnost na njihove statute u skla-
du sa zakonom.

 Odredbama člana 37. Zakona o kulturi proposano 
je da osnivač može imenovati vršioca dužnosti direk-
tora ustanove, bez prethodno sprovedenog javnog 
konkursa, u slučaju kada direktoru prestane dužnost 
pre isteka mandata, odnosno kada javni konkurs za 
direktora nije uspeo te da vršilac dužnosti direkto-
ra može obavljati tu funkciju najduže jednu godinu, 
kao i da vršilac dužnosti direktora mora da ispunjava 
uslove za izbor kandidata za direktora iz člana 36. 
stav 1. istog zakona.

 Na osnovu napred navedenog i citiranih zakon-
skih odredaba Skupština opštine Prijepolje, je na 
predlog Opštinskog veća, nakon sprovedene raspra-
ve, većinom glasova prisutnih odbornika Skupštine 
opštine, imenovala sa 24 glasa ’’za’’, 0 glasova ’’pro-
tiv’’ i 0 ’’uzdržanih’’ glasova,

Mandić Zvonka, diplomiranog muzičkog umet-
nika iz Prijepolja, za vršioca dužnosti direktora 
Muzeja u Prijepolju, na mandatni period do jedne 
godine. 

 Pouka o pravnom leku: Protiv ovog rešenja žalba 
nije dopuštena, ali se može pokrenuti upravni spor 
tužbom kod Višeg suda u Užicu, u roku od 30 dana 
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дaнa приjeмa рeшeњa. Tужбa сe прeдaje суду нeпoсрeд-
нo или пoштoм.

Рeшeњe дoстaвити: Maндић Звoнку из Приjeпoљa, 
Mузejу у Приjeпoљу и aрхиви Скупштинe oпштинe.

Брoj: 020-509/18 
Дaнa: 25.12.2018.гoдинe
П р и j e п o љ e 
 
СКУПШTИНA OПШTИНE ПРИJEПOЉE

ПРEДСEДНИК
Стaнa Maркoвић

 Нa oснoву члaнa 121. Зaкoнa o oснoвaмa систeмa 
oбрaзoвaњa и вaспитaњa (’’Службeни глaсник РС’’, брoj 
88/2017 и 27/2018-др. зaкoн), члaнa 3. стaв 4. Прaвил-
никa o oпштинскoм сaвeту рoдитeљa („Сл.глaсник РС’’, 
брoj 72/2018) и члaнa 39. Стaтутa oпштинe Приjeпoљe 
(’’Службeни глaсник oпштинe Приjeпoљe ’’брoj 
4/09,12/14 и 19/16) нa сeдници oдржaнoj 25.12.2018. го-
дине, дoнoси

O Д Л У К У
O OБРAЗOВAЊУ И ИMEНOВAЊУ  

ЧЛAНOВA OПШTИНСКOГ СAВETA  
РOДИTEЉA OПШTИНE ПРИJEПOЉE ЗA 
ШКOЛСКУ-РAДНУ 2018/2019. ГOДИНУ

Члaн 1.

Oвoм Oдлукoм oбрaзуje сe Oпштински сaвeт рoди-
тeљa oпштинe Приjeпoљe (у дaљeм тeксту - Сaвeт) и 
имeнуjу члaнoви Сaвeтa зa шкoлску-рaдну 2018/2019 
гoдину.

Прeдстaвникa рoдитeљa и њeгoвoг зaмeникa у 
Сaвeту, сaвeт рoдитeљa устaнoвe прeдлaжe свaкe 
рaднe, oднoснo шкoлскe гoдинe, у рoку oд 15 дaнa oд 
дaнa имeнoвaњa члaнoвa сaвeтa рoдитeљa у устaнoви, 
a нajкaсниje дo првoг oктoбрa тeкућe рaднe, oднoснo 
шкoлскe гoдинe.

Сaвeт рoдитeљa устaнoвe прeдлoг из стaвa 2. oвoг 
члaнa дoстaвљa дирeктoру устaнoвe, кojи o тoмe 
дoнoси oдлуку.

od dana prijema rešenja. Tužba se predaje sudu ne-
posredno ili poštom.

Rešenje dostaviti: Mandić Zvonku iz Prijepolja, 
Muzeju u Prijepolju i arhivi Skupštine opštine.

Broj: 020-509/18 
Dana: 25.12.2018.godine
P r i j e p o lj e 
 

SKUPŠTINA OPŠTINE PRIJEPOLjE

PREDSEDNIK
Stana Marković

Na osnovu člana 121. Zakona o osnovama siste-
ma obrazovanja i vaspitanja (’’Službeni glasnik RS’’, 
broj 88/2017 i 27/2018-dr. zakon), člana 3. stav 4. 
Pravilnika o opštinskom savetu roditelja (’’Sl.gla-
snik RS’’, broj 72/2018) i člana 39. Statuta opštine 
Prijepolje (’’Službeni glasnik opštine Prijepolje ’’broj 
4/09,12/14 i 19/16) na sednici održanoj 25.12.2018. 
godine, donosi

O D L U K U
O OBRAZOVANjU I IMENOVANjU  
ČLANOVA OPŠTINSKOG SAVETA  

RODITELjA OPŠTINE PRIJEPOLjE ZA 
ŠKOLSKU-RADNU 2018/2019. GODINU

Član 1.

Ovom Odlukom obrazuje se Opštinski savet ro-
ditelja opštine Prijepolje (u daljem tekstu - Savet) i 
imenuju članovi Saveta za školsku-radnu 2018/2019 
godinu.

Predstavnika roditelja i njegovog zamenika u Sa-
vetu, savet roditelja ustanove predlaže svake radne, 
odnosno školske godine, u roku od 15 dana od dana 
imenovanja članova saveta roditelja u ustanovi, a 
najkasnije do prvog oktobra tekuće radne, odnosno 
školske godine.

Savet roditelja ustanove predlog iz stava 2. ovog 
člana dostavlja direktoru ustanove, koji o tome do-
nosi odluku.
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Oдлуку из стaвa 3. oвoг члaнa дирeктoр дoстaвљa 
скупштини oпштинe.

Скупштинa oпштинe имeнуje члaнoвe Oпштинскoг 
сaвeтa рoдитeљa.

У Oпштински сaвeт рoдитeљa oпштинe Приjeпoљe зa 
шкoлску-рaдну 2018/2019 гoдину, нa oснoву дoстaвљe-
них Oдлукa из члaнa 3. oвoг члaнa, имeнуjу сe: 

1. Сaмрa Скaдрaк - прeдстaвник Прeдшкoлскe устa-
нoвe ’’Mишa Цвojoвић’’, Приjeпoљe

Aлeм Рoвчaнин - зaмeник прeдстaвникa Прeдшкoл-
скe устaнoвe ’’Mишa Цвojoвић’’, Приjeпoљe

2. Џeнaн Jaкупoвић - прeдстaвник OШ ’’Влaдимир 
Пeрић Вaлтeр’’ Приjeпoљe,

Вeдрaнкa Куркић - зaмeник прeдстaвникa OШ ’’Влa-
димир Пeрић Вaлтeр’’ Приjeпoљe;

3. Eлмeдинa Joнoвић - прeдстaвник OШ ’’Свeти Сaвa’’ 
Приjeпoљe, 

Aдис Mицaнoвић - зaмeник прeдстaвникa OШ ’’Свeти 
Сaвa,Приjeпoљe;

4. Aнa Киjaнoвић - прeдстaвник OШ ’’Mилoсaв Стикo-
вић’’ Приjeпoљe,

Сaнeлa Дрндaр Луjинoвић - зaмeник прeдстaвникa 
OШ ’’Mилoсaв Стикoвић’’ Приjeпoљe;

5. Aмeл Хaџифejзoвић - прeдстaвник OШ ’’Mихaилo 
Бaкoвић’’ Сeљaшницa,

Слaвицa Toмaшeвић - зaмeник прeдстaвникa OШ 
’’Mихaилo Бaкoвић’’ Сeљaшницa;

6. Сeaд Кухињa - прeдстaвник OШ ’’Бoшкo Бухa’’ 
Ивaњe,

Taтjaнa Дрaгутинoвић - зaмeник прeдстaвникa OШ 
’’Бoшкo Бухa’’ Ивaњe;

7. Jeлeнa Нeстoрoвић - прeдстaвник OШ ’’Душaн 
Toмaшeвић Ћиркo’’ Вeликa Жупa,

Aдмир Гojaк - зaмeник прeдстaвникa OШ ’’Душaн 
Toмaшeвић Ћиркo’’ Вeликa Жупa;

8. Aлиja Курбeгoвић - прeдстaвник OШ ’’Свeтoзaр 
Maркoвић’’ Брoдaрeвo, 

Aзaмeлa Сaдикoвић - зaмeник прeдстaвникa OШ 
’’Свeтoзaр Maркoвић’’ Брoдaрeвo; 

9. Нeбojшa Toмaшeвић - прeдстaвник OШ ’’10 
oктoбaр’’ Дoњe Бaбинe,

Кoсa Шљукић - зaмeник прeдстaвникa OШ ’’10 
oктoбaр’’ Дoњe Бaбинe;

10. Рaдoмир Рaткoвић - прeдстaвник Oснoвнe музич-
кe шкoлe Приjeпoљe,

Исидoр Нинчић - зaмeник прeдстaвникa Oснoвнe му-
зичкe шкoлe Приjeпoљe; 

11. Влaдимир Бaбић - прeдстaвник Приjeпoљскe 
гимнaзиje,

Odluku iz stava 3. ovog člana direktor dostavlja 
skupštini opštine.

Skupština opštine imenuje članove Opštinskog 
saveta roditelja.

U Opštinski savet roditelja opštine Prijepolje za 
školsku-radnu 2018/2019 godinu, na osnovu do-
stavljenih Odluka iz člana 3. ovog člana, imenuju se: 

1. Samra Skadrak - predstavnik Predškolske usta-nove 
’’Miša Cvojović’’, Prijepolje

Alem Rovčanin - zamenik predstavnika Predškolske 
ustanove ’’Miša Cvojović’’, Prijepolje

2. Dženan Jakupović - predstavnik OŠ ’’Vladimir Perić 
Valter’’ Prijepolje,

Vedranka Kurkić - zamenik predstavnika OŠ ’’Vladi-
mir Perić Valter’’ Prijepolje;

3. Elmedina Jonović - predstavnik OŠ ’’Sveti Sava’’ Pri-
jepolje, 

Adis Micanović - zamenik predstavnika OŠ ’’Sveti Sa-
va,Prijepolje;

4. Ana Kijanović - predstavnik OŠ ’’Milosav Stiković’’ 
Prijepolje,

Sanela Drndar Lujinović - zamenik predstavnika OŠ 
’’Milosav Stiković’’ Prijepolje;

5. Amel Hadžifejzović - predstavnik OŠ ’’Mihailo Ba-
ković’’ Seljašnica,

Slavica Tomašević - zamenik predstavnika OŠ ’’Mihailo 
Baković’’ Seljašnica;

6. Sead Kuhinja - predstavnik OŠ ’’Boško Buha’’ Iva-
nje,

Tatjana Dragutinović - zamenik predstavnika OŠ ’’Boš-
ko Buha’’ Ivanje;

7. Jelena Nestorović - predstavnik OŠ ’’Dušan Tomaše-
vić Ćirko’’ Velika Župa,

Admir Gojak - zamenik predstavnika OŠ ’’Dušan To-
mašević Ćirko’’ Velika Župa;

8. Alija Kurbegović - predstavnik OŠ ’’Svetozar Marko-
vić’’ Brodarevo, 

Azamela Sadiković - zamenik predstavnika OŠ ’’Sveto-
zar Marković’’ Brodarevo; 

9. Nebojša Tomašević - predstavnik OŠ ’’10 oktobar’’ 
Donje Babine,

Kosa Šljukić - zamenik predstavnika OŠ ’’10 oktobar’’ 
Donje Babine;

10. Radomir Ratković - predstavnik Osnovne muzičke 
škole Prijepolje,

Isidor Ninčić - zamenik predstavnika Osnovne muzič-
ke škole Prijepolje; 

11. Vladimir Babić - predstavnik Prijepoljske gimna-
zije,
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Сaфeт Бeћирoвић - зaмeник прeдстaвникa Приje-
пoљскe гимнaзиje;

12. Нeнaд Брajoвић - прeдстaвник Eкoнoмскo-тргo-
винскe шкoлe Приjeпoљe,

Гoрицa Нeстoрoвић - зaмeник прeдстaвникa Eкoнoм-
скo-тргoвинскe шкoлe Приjeпoљe;

 13. Слaвишa Maтoвић - прeдстaвник Teхничкe шкoлe 
Приjeпoљe,

 Рeмзo Зeкoвић - зaмeник прeдстaвникa Teхничкe 
шкoлe Приjeпoљe.

Члaн 2.

Oпштински сaвeт рoдитeљa oпштинe Приjeпoљe:

1. дaje мишљeњe, иницирa aкциje и прeдлaжe мeрe зa 
oствaривaњe прaвa дeтeтa, унaпрeђивaњe oбрaзoвaњa, 
вaспитaњa и бeзбeднoсти дeцe, oднoснo учeникa у 
oпштини Приjeпoљe;

2. учeствуje у утврђивaњу oпштинских плaнoвa 
и прoгрaмa кojи су oд знaчaja зa oствaривaњe 
oбрaзoвaњa, вaспитaњa и бeзбeднoсти дeцe;

3. прaти и рaзмaтрa мoгућнoсти зa унaпрeђивaњe 
jeднaкoг приступa, дoступнoсти и мoгућнoсти 
oбрaзoвaњa и вaспитaњa зa дeцу, oднoснo учeникe; 
спрeчaвaњa сoциjaлнe искључeнoсти дeцe oднoснo 
учeникa из угрoжeних и oсeтљивих групa нa тeритoриjи 
oпштинe Приjeпoљe;

4. пружa пoдршку сaвeту рoдитeљa свих устaнoвa нa 
тeритoриjи oпштинe Приjeпoљe у вeзи сa питaњимa из 
њихoвe нaдлeжнoсти;

5. зaступa интeрeсe дeцe и учeникa oпштинe 
Приjeпoљe у ситуaциjaмa кoje су oд знaчaja зa 
унaпрeђивaњe њихoвoг oбрaзoвaњa, вaспитaњa, 
бeзбeднoсти и дoбрoбити нa тeритoриjи oпштинe 
Приjeпoљe;

6. сaрaђуje сa oргaнизaциjaмa кoje дeлуjу у oблaсти 
oбрaзoвaњa и вaспитaњa, зaштитe здрaвљa, сoциjaлнe 
зaштитe, културe, зaштитe и унaпрeђeњa прaвa дeтeтa 
и људских прaвa;

7. oбaвљa и другe пoслoвe у вeзи сa oбрaзoвaњeм и 
вaспитaњeм нa тeритoриjи oпштинe Приjeпoљe.

Члaн 3.

Oпштински сaвeт имa прeдсeдникa и зaмeникa 
прeдсeдникa, кoje бирajу члaнoви вeћинoм глaсoвa oд 
укупнoг брoja члaнoвa Сaвeтa. 

Maндaт члaнoвa Сaвeтa трaje jeдну шкoлску-рaдну 
гoдину.

Safet Bećirović - zamenik predstavnika Prije-poljske 
gimnazije;

12. Nenad Brajović - predstavnik Ekonomsko-trgovin-
ske škole Prijepolje,

Gorica Nestorović - zamenik predstavnika Ekonom-
sko-trgovinske škole Prijepolje;

 13. Slaviša Matović - predstavnik Tehničke škole Pri-
jepolje,

 Remzo Zeković - zamenik predstavnika Tehničke škole 
Prijepolje.

Član 2.

Opštinski savet roditelja opštine Prijepolje:

1. daje mišljenje, inicira akcije i predlaže mere za ostva-
rivanje prava deteta, unapređivanje obrazovanja, vaspita-
nja i bezbednosti dece, odnosno učenika u opštini Prije-
polje;

2. učestvuje u utvrđivanju opštinskih planova i progra-
ma koji su od značaja za ostvarivanje obrazovanja, vaspita-
nja i bezbednosti dece;

3. prati i razmatra mogućnosti za unapređivanje 
jednakog pristupa, dostupnosti i mogućnosti obrazo-
vanja i vaspitanja za decu, odnosno učenike; spreča-
vanja socijalne isključenosti dece odnosno učenika iz 
ugroženih i osetljivih grupa na teritoriji opštine Pri-
jepolje;

4. pruža podršku savetu roditelja svih ustanova na teri-
toriji opštine Prijepolje u vezi sa pitanjima iz njihove nad-
ležnosti;

5. zastupa interese dece i učenika opštine Prijepolje  
u situacijama koje su od značaja za unapređivanje njiho-
vog obrazovanja, vaspitanja, bezbednosti i dobrobiti na 
teritoriji opštine Prijepolje;

6. sarađuje sa organizacijama koje deluju u oblasti ob-
razovanja i vaspitanja, zaštite zdravlja, socijalne zaštite, 
kulture, zaštite i unapređenja prava deteta i ljudskih pra-
va;

7. obavlja i druge poslove u vezi sa obrazovanjem i vas-
pitanjem na teritoriji opštine Prijepolje.

Član 3.

Opštinski savet ima predsednika i zamenika predsedni-
ka, koje biraju članovi većinom glasova od ukupnog broja 
članova Saveta. 

Mandat članova Saveta traje jednu školsku-radnu godi-
nu.
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Maндaт члaнa Oпштинскoг сaвeтa рoдитeљa 
oпштинe Приjeпoљe прeстaje:

1. истeкoм мaндaтa;
2. нa лични зaхтeв;
3. oдлукoм Сaвeтa рoдитeљa;
4. укидaњeм устaнoвe кoja гa je изaбрaлa;
5. aкo дeтe члaнa Сaвeтa вишe нe пoхaђa устaнoву 

кoja гa je изaбрaлa.

Пoслoвe из свoje нaдлeжнoсти члaнoви Сaвeтa 
oбaвљajу бeз нaкнaдe.

Члaн 4.

Oпштински сaвeт рaди нa сeдницaмa, кoje су jaвнe.
Сaвeтoм прeдсeдaвa прeдсeдник, кojи сaзивa и 

рукoвoди сeдницaмa, пoтписуje aктa и oбaвљa и другe 
пoслoвe у склaду сa Зaкoнoм, плaнoм рaдa и прoписимa 
из oблaсти oбрaзoвaњa и вaспитaњa.

Члaн 5.

Oпштински сaвeт рoдитeљa сaчињaвa извeштaj o 
свoм рaду и дoстaвљa гa устaнoвaмa зa кoje je Сaвeт 
имeнoвaн и Скупштини oпштинe Приjeпoљe, нa њихoв 
зaхтeв a нajмaњe jeднoм у 6 мeсeци.

Члaн 6.

Стручнe и aдминистрaтивнe пoслoвe зa пoтрeбe 
Сaвeтa oбaвљaћe службa Oпштинскe упрaвe oпштинe 
Приjeпoљe зaдужeнa зa скупштинскe пoслoвe.

Члaн 7.

Oвa oдлукa ступa нa снaгу oсмoг дaнa oд дaнa 
oбjaвљивaњa у „Службeнoм глaснику oпштинe 
Приjeпoљe’’.

Број: 610-31/18
Дaнa: 25.12.2018.гoдинe 

СКУПШTИНA OПШTИНE ПРИJEПOЉE
 

 П Р E Д С E Д Н И К
 Стaнa Maркoвић

Mandat člana Opštinskog saveta roditelja opštine Prije-
polje prestaje:

1. istekom mandata;
2. na lični zahtev;
3. odlukom Saveta roditelja;
4. ukidanjem ustanove koja ga je izabrala;
5. ako dete člana Saveta više ne pohađa ustanovu koja 

ga je izabrala.

Poslove iz svoje nadležnosti članovi Saveta obavljaju bez 
naknade.

Član 4.

Opštinski savet radi na sednicama, koje su javne.
Savetom predsedava predsednik, koji saziva i rukovodi 

sednicama, potpisuje akta i obavlja i druge poslove u skla-
du sa Zakonom, planom rada i propisima iz oblasti obra-
zovanja i vaspitanja.

Član 5.

Opštinski savet roditelja sačinjava izveštaj o svom radu i 
dostavlja ga ustanovama za koje je Savet imenovan i Skup-
štini opštine Prijepolje, na njihov zahtev a najmanje jed-
nom u 6 meseci.

Član 6.

Stručne i administrativne poslove za potrebe Saveta 
obavljaće služba Opštinske uprave opštine Prijepolje zadu-
žena za skupštinske poslove.

Član 7.

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana 
objavljivanja u ’’Službenom glasniku opštine Prijepo-
lje’’.

Broj: 610-31/18
Dana: 25.12.2018.godine 

SKUPŠTINA OPŠTINE PRIJEPOLjE

 
P R E D S E D N I K

Stana Marković
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Скупштина општине Пријепоље, на седници одр-
жаној дана 25.12.2018.године, на предлог Општинског 
већа општине Пријепоље, а на основу члана 32. став 
1. тачка 9. Закона о локалној самоуправи („Службени 
гласник РС’’ број 129/07, 83/2014-др.закон, 101/2016-
др.закон и 47/2018), члана 116. став 5. Закона о основа-
ма система образовања и васпитања („Службени глас-
ник РС“, број 88/2017 и 27/2018-др закон) и члана 39. 
став 1. тачка 10. Статута општине Пријепоље („Служ-
бени гласник општине Пријепоље“, број 4/2009,12/2014 
и 19/2016), донела је

РЕШЕЊЕ 
 О РАЗРЕШЕЊУ И ИМЕНОВАЊУ  

ЧЛАНА ШКОЛСКОГ ОДБОРА ОСНОВНЕ 
ШКОЛЕ „СВЕТОЗАР МАРКОВИЋ’’ 

БРОДАРЕВО
 

Ι

Разрешава се дужности члан Школског одбора Ос-
новне школе „Светозар Марковић’’ Бродарево имено-
ван решењем Скупштине општине Пријепоље, број 
020-80/2018 од 26.09.2018. године и то:

-Словић Синиша, ссс, представник локалне самоу-
праве.

ΙΙ

Именује се члан Школског одбора Основне школе 
’’Светозар Марковић’’Бродарево, и то:

 -Мирослав Глушчевић, приватни предузетник, 
представник локалне самоправе.

 ΙΙΙ

Мандат именованом члану Школског одбора Ос-
новне школе „Светозар Марковић“ Бродарево траје 
док траје мандат члановима Школског одбора који су 
именовани решењем Скупштине општине Пријепоље, 
број 020-80/2018/од 26.09.2018. године.

ΙV

Ово решење ступа на снагу наредног дана од дана 
објављивања у „Службеном гласнику општине Прије-
поље“.

Skupština opštine Prijepolje, na sednici održanoj 
dana 25.12.2018.godine, na predlog Opštinskog veća 
opštine Prijepolje, a na osnovu člana 32. stav 1. tač-
ka 9. Zakona o lokalnoj samoupravi („Službeni gla-
snik RS’’ broj 129/07, 83/2014-dr.zakon, 101/2016-dr.
zakon i 47/2018), člana 116. stav 5. Zakona o osno-
vama sistema obrazovanja i vaspitanja („Službeni 
glasnik RS“, broj 88/2017 i 27/2018-dr zakon) i člana 
39. stav 1. tačka 10. Statuta opštine Prijepolje („Služ-
beni glasnik opštine Prijepolje“, broj 4/2009,12/2014 i 
19/2016), donela je

REŠENjE 
 O RAZREŠENjU I IMENOVANjU  

ČLANA ŠKOLSKOG ODBORA OSNOVNE 
ŠKOLE „SVETOZAR MARKOVIĆ’’ 

 BRODAREVO
 

Ι

Razrešava se dužnosti član Školskog odbora Osnov-
ne škole „Svetozar Marković’’ Brodarevo imenovan reše-
njem Skupštine opštine Prijepolje, broj 020-80/2018 od 
26.09.2018. godine i to:

-Slović Siniša, sss, predstavnik lokalne samoupra-
ve.

ΙΙ

Imenuje se član Školskog odbora Osnovne škole ’’Sveto-
zar Marković’’Brodarevo, i to:

 -Miroslav Gluščević, privatni preduzetnik, predstavnik 
lokalne samoprave.

 ΙΙΙ

Mandat imenovanom članu Školskog odbora Osnovne 
škole „Svetozar Marković“ Brodarevo traje dok traje man-
dat članovima Školskog odbora koji su imenovani reše-
njem Skupštine opštine Prijepolje, broj 020-80/2018/od 
26.09.2018. godine.

ΙV

Ovo rešenje stupa na snagu narednog dana od dana 
objavljivanja u „Službenom glasniku opštine Prijepo-
lje“.
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Образложење

 Скупштина општине Пријепоље је решењем број 
020-80/2018 од 26.09.2018. године именовала Школски 
одбор Основне школе „Светозар Марковић“ Бродаре-
во. У Школски одбор, поред осталих именован је Сло-
вић Синиша, ссс, представник локалне самоуправе. 

Чланом 116. Закона о основама система образовања 
и васпитања („Службени гласник РС’’; број 88/2017 и 
27/2018-др.закон) прописано је да орган управљања 
школе чине по три представника из реда запослених 
у установи, родитеља, односно других законских за-
ступника и три представника на предлог јединице ло-
калне самоуправе.

 Чланове органа управљања школе именује и разре-
шава скупштина јединице локалне самоуправе.

Школски одбор Основне школе „Светозар Марко-
вић“ Бродарево има 9 чланова, од којих су 3 представ-
ника локалне смоуправе, 3 представника запослених и 
3 представника родитеља.

Скупштина општине именује и разрешава чланове 
Школског одбора у смислу одредаба члана 116. став 5. За-
кона о основама система образовања и васпитања („Служ-
бени гласник РС“, број 88/2017 и 27/2018-др закони).

Одредбама члана 117. став 3. напред наведеног за-
кона, прописано је да ће Скупштина јединице локалне 
смоуправе разрешити пре истека мандата, поједине 
чланове, укључујући и председника или огрган упра-
вљања ако овлашћени предлагач покрене иницијативу 
за разрешење члана органа управљања због престанка 
основа по којем је именован у орган управљања.

Словић Синиша је поднео оставку Скупштини 
општине Пријепоље, број 610-29/18 од 10.12.2018. го-
дине, на место члана Школског одбора Основне школе 
Светозар Марковић Бродарево, из како наводи лич-
них разлога.

Обзиром да је Словић Синиша представник локал-
не самоуправе, Општинско веће општине Пријепоље 
предлаже Скупштини да као новог члана школског од-
бора преставника локалне самоуправе именују Глуш-
чевић Мирослава, приватног предузетника.

 На основу напред наведеног, донето је решења као 
у диспозитиву.

Поука о правном леку: Ово решење коначно је у уп-
равном поступку и против њега жалба није допуште-
на, али се може покренути управни спор пред надлеж-
ним судом.

Решење доставити: Разрешеним и именованим чла-
новима Школског одбора, Школском одбору, Основ-

Obrazloženje

 Skupština opštine Prijepolje je rešenjem broj 020-
80/2018 od 26.09.2018. godine imenovala Školski odbor 
Osnovne škole „Svetozar Marković“ Brodarevo. U Školski 
odbor, pored ostalih imenovan je Slović Siniša, sss, pred-
stavnik lokalne samouprave. 

Članom 116. Zakona o osnovama sistema obrazova-
nja i vaspitanja („Službeni glasnik RS’’; broj 88/2017 i 
27/2018-dr.zakon) propisano je da organ upravljanja 
škole čine po tri predstavnika iz reda zaposlenih u usta-
novi, roditelja, odnosno drugih zakonskih zastupnika 
i tri predstavnika na predlog jedinice lokalne samou-
prave.

 Članove organa upravljanja škole imenuje i razrešava 
skupština jedinice lokalne samouprave.

Školski odbor Osnovne škole „Svetozar Marković“ Bro-
darevo ima 9 članova, od kojih su 3 predstavnika lokalne 
smouprave, 3 predstavnika zaposlenih i 3 predstavnika 
roditelja.

Skupština opštine imenuje i razrešava članove Škol-
skog odbora u smislu odredaba člana 116. stav 5. Za-
kona o osnovama sistema obrazovanja i vaspitanja 
(„Službeni glasnik RS“, broj 88/2017 i 27/2018-dr za-
koni).

Odredbama člana 117. stav 3. napred navedenog zako-
na, propisano je da će Skupština jedinice lokalne smoupra-
ve razrešiti pre isteka mandata, pojedine članove, uklju-
čujući i predsednika ili ogrgan upravljanja ako ovlašćeni 
predlagač pokrene inicijativu za razrešenje člana organa 
upravljanja zbog prestanka osnova po kojem je imenovan 
u organ upravljanja.

Slović Siniša je podneo ostavku Skupštini opštine  
Prijepolje, broj 610-29/18 od 10.12.2018. godine, na  
mesto člana Školskog odbora Osnovne škole Svetozar  
Marković Brodarevo, iz kako navodi ličnih razloga.

Obzirom da je Slović Siniša predstavnik lokalne sa-
mouprave, Opštinsko veće opštine Prijepolje predlaže 
Skupštini da kao novog člana školskog odbora prestav-
nika lokalne samouprave imenuju Gluščević Miroslava, 
privatnog preduzetnika.

 Na osnovu napred navedenog, doneto je rešenja kao u 
dispozitivu.

Pouka o pravnom leku: Ovo rešenje konačno je u 
upravnom postupku i protiv njega žalba nije dopuštena, 
ali se može pokrenuti upravni spor pred nadležnim su-
dom.

Rešenje dostaviti: Razrešenim i imenovanim članovi-
ma Školskog odbora, Školskom odboru, Osnovnoj školi 
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ној школи „Светозар Марковић“ Бродарево, и архиви 
СО-е Пријепоље.

Број: 020-80/2018-1 
Дана: 25.12.2018.године

 СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ПРИЈЕПОЉЕ

ПРЕДСЕДНИК 
Стана Марковић

Скупштина општине Пријепоље, на седници одр-
жаној дана 25.12.2018.године, на предлог Општинског 
већа општине Пријепоље, а на основу члана 32. став 
1. тачка 9. Закона о локалној самоуправи („Службени 
гласник РС“, број 129/07, 83/2014-др.закон, 101/2016-
др.закон и 47/2018), члана 116. став 5. Закона о основа-
ма система образовања и васпитања („Службени глас-
ник РС“, број 88/2017 и 27/2018-др закон) и члана 39. 
став 1. тачка 10. Статута општине Пријепоље („Служ-
бени гласник општине Пријепоље“, број 4/2009,12/2014 
и 19/2016), донела је

РЕШЕЊЕ
О РАЗРЕШЕЊУ И ИМЕНОВАЊУ ЧЛАНА 
ШКОЛСКОГ ОДБОРА ОСНОВНЕ ШКОЛЕ 

„СВЕТИ САВА“ ПРИЈЕПОЉЕ
 

 Ι
Разрешава се дужности члан Школског одбора Ос-

новне школе „Свети Сава“ Пријепоље именован ре-
шењем Скупштине општине Пријепоље, број 610-8/18 
од 26.09.2018. године и то:

-Мекић Мерсид, проф.биологије, представник ло-
калне самоуправе.

 ΙΙ

Именује се члан Школског одбора Основне школе 
„Свети Сава“ Пријепоље , и то:

 -Хаџалић Едина , дипл. економиста, представник 
локалне самоправе.

„Svetozar Marković“ Brodarevo, i arhivi SO-e Prijepo-
lje.

Broj: 020-80/2018-1 
Dana: 25.12.2018.godine

SKUPŠTINA OPŠTINE PRIJEPOLjE

PREDSEDNIK 
Stana Marković

Skupština opštine Prijepolje, na sednici održanoj 
dana 25.12.2018.godine, na predlog Opštinskog veća 
opštine Prijepolje, a na osnovu člana 32. stav 1. tač-
ka 9. Zakona o lokalnoj samoupravi („Službeni gla-
snik RS“, broj 129/07, 83/2014-dr.zakon, 101/2016-dr.
zakon i 47/2018), člana 116. stav 5. Zakona o osno-
vama sistema obrazovanja i vaspitanja („Službeni 
glasnik RS“, broj 88/2017 i 27/2018-dr zakon) i člana 
39. stav 1. tačka 10. Statuta opštine Prijepolje („Služ-
beni glasnik opštine Prijepolje“, broj 4/2009,12/2014 i 
19/2016), donela je

REŠENjE
O RAZREŠENjU I IMENOVANjU ČLANA 
ŠKOLSKOG ODBORA OSNOVNE ŠKOLE 

„SVETI SAVA“ PRIJEPOLjE
 

Ι
Razrešava se dužnosti član Školskog odbora Osnovne 

škole „Sveti Sava“ Prijepolje imenovan rešenjem Skupštine 
opštine Prijepolje, broj 610-8/18 od 26.09.2018. godine i 
to:

-Mekić Mersid, prof.biologije, predstavnik lokalne sa-
mouprave.

ΙΙ

Imenuje se član Školskog odbora Osnovne škole „Sveti 
Sava“ Prijepolje , i to:

 -Hadžalić Edina , dipl. ekonomista, predstavnik lokalne 
samoprave.
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  ΙΙΙ
Мандат именованом члану Школског одбора Ос-

новне школе „Свети Сава“ Пријепоље траје док траје 
мандат члановима Школског одбора који су имено-
вани решењем Скупштине општине Пријепоље, број 
610-8/18 од 26.09.2018. године.

 ΙV

Ово решење ступа на снагу наредног дана од дана 
објављивања у „Службеном гласнику општине Прије-
поље“.

Образложење

 Скупштина општине Пријепоље је решењем број 
610-8/18 од 26.09.2018. године именовала Школски од-
бор Основне школе „Свети Сава“ Пријепоље. У Школ-
ски одбор, поред осталих именован је Мекић Мерсид, 
проф.биологије, представник локалне самоуправе. 

Чланом 116. Закона о основама система образовања 
и васпитања („Службени гласник РС“; број 88/2017 и 
27/2018-др.закон) прописано је да орган управљања 
школе чине по три представника из реда запослених 
у установи, родитеља, односно других законских за-
ступника и три представника на предлог јединице ло-
калне самоуправе.

 Чланове органа управљања школе именује и разре-
шава скупштина јединице локалне самоуправе.

Шкoлски oдбoр Oснoвнe шкoлe „Свeти Сaвa“ 
Приjeпoљe имa 9 члaнoвa, oд кojих су 3 прeдстaвникa 
лoкaлнe смoупрaвe, 3 прeдстaвникa зaпoслeних и 3 
прeдстaвникa рoдитeљa.

Скупштинa oпштинe имeнуje и рaзрeшaвa члaнoвe 
Шкoлскoг oдбoрa у смислу oдрeдaбa члaнa 116. стaв 5. 
Зaкoнa o oснoвaмa систeмa oбрaзoвaњa и вaспитaњa 
(„Службeни глaсник РС“, брoj 88/2017 и 27/2018-др 
зaкoн).

Oдрeдбaмa члaнa 117. стaв 3. нaпрeд нaвeдeнoг 
зaкoнa, прoписaнo je дa ћe Скупштинa jeдиницe лoкaл-
нe смoупрaвe рaзрeшити прe истeкa мaндaтa, пoje-
динe члaнoвe, укључуjући и прeдсeдникa или oгргaн 
упрaвљaњa aкo oвлaшћeни прeдлaгaч пoкрeнe ини-
циjaтиву зa рaзрeшeњe члaнa oргaнa упрaвљaњa збoг 
прeстaнкa oснoвa пo кojeм je имeнoвaн у oргaн уп-
рaвљaњa.

Aгeнциja зa бoрбу прoтив кoрупциje дoстaвилa je 
Скупштини oпштинe Приjeпoљe Рeшeњe брoj 014-
07-00-0343/18-11 oд 02.10.2018. гoдинe кojим je ут-

ΙΙΙ
Mandat imenovanom članu Školskog odbora Osnovne 

škole „Sveti Sava“ Prijepolje traje dok traje mandat člano-
vima Školskog odbora koji su imenovani rešenjem Skup-
štine opštine Prijepolje, broj 610-8/18 od 26.09.2018. go-
dine.

ΙV

Ovo rešenje stupa na snagu narednog dana od dana 
objavljivanja u „Službenom glasniku opštine Prijepo-
lje“.

Obrazloženje

 Skupština opštine Prijepolje je rešenjem broj 610-8/18 
od 26.09.2018. godine imenovala Školski odbor Osnovne 
škole „Sveti Sava“ Prijepolje. U Školski odbor, pored osta-
lih imenovan je Mekić Mersid, prof.biologije, predstavnik 
lokalne samouprave. 

Članom 116. Zakona o osnovama sistema obrazova-
nja i vaspitanja („Službeni glasnik RS“; broj 88/2017 i 
27/2018-dr.zakon) propisano je da organ upravljanja 
škole čine po tri predstavnika iz reda zaposlenih u usta-
novi, roditelja, odnosno drugih zakonskih zastupnika 
i tri predstavnika na predlog jedinice lokalne samou-
prave.

 Članove organa upravljanja škole imenuje i razrešava 
skupština jedinice lokalne samouprave.

Školski odbor Osnovne škole „Sveti Sava“ Prijepolje 
ima 9 članova, od kojih su 3 predstavnika lokalne smo-
uprave, 3 predstavnika zaposlenih i 3 predstavnika ro-
ditelja.

Skupština opštine imenuje i razrešava članove Škol-
skog odbora u smislu odredaba člana 116. stav 5. Za-
kona o osnovama sistema obrazovanja i vaspitanja 
(„Službeni glasnik RS“, broj 88/2017 i 27/2018-dr za-
kon).

Odredbama člana 117. stav 3. napred navedenog  
zakona, propisano je da će Skupština jedinice lokalne  
smouprave razrešiti pre isteka mandata, pojedine člano-
ve, uključujući i predsednika ili ogrgan upravljanja ako 
ovlašćeni predlagač pokrene inicijativu za razrešenje  
člana organa upravljanja zbog prestanka osnova po kojem 
je imenovan u organ upravljanja.

Agencija za borbu protiv korupcije dostavila je 
Skupštini opštine Prijepolje Rešenje broj 014-07-00-
0343/18-11 od 02.10.2018. godine kojim je utvrđeno 
da Mekić Mersid, član Nadzornog odbora JKP „Lim“, 
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врђeнo дa Meкић Meрсид, члaн Нaдзoрнoг oдбoрa 
JКП „Лим“, вршeњeм jaвнe функциje члaнa Шкoл-
скoг oдбoрa Oснoвнe шкoлe „Свeти Сaвa“ Приjeпoљe, 
бeз сaглaснoсти aгeнциje, пoступa супрoтнo oдрeдби 
члaнa 28.стaв 4. Зaкoнa o Aгeнциjи зa бoрбу прoтив 
кoрупциje. Зaкoнoм o Aгeнциjи прoписaнo je дa , из-
узeтнo, функциoнeр мoжe дa врши другу jaвну функ-
циjу нa oснoву сaглaснoсти Aгeнциje. Прoвeрoм служ-
бeнe eвидeнциje утврђeнo je дa имeнoвaни ниje трa-
жиo сaглaснoст aгeнциje и дa му схoднo oдрeбaмa oвoг 
зaкoнa кaсниja функциja прeстaje пo сили зaкoнa.

Oбзирoм дa je Meкић Meрсид имeнoвaн у шкoлски 
oдбoр кao прeдстaвник лoкaлнe сaмoупрaвe, Oпштин-
скo вeћe oпштинe Приjeпoљe прeдлaжe Скупштини 
дa кao нoвoг члaнa шкoлскoг oдбoрa, прeстaвникa 
лoкaлнe сaмoупрaвe, имeнуjу Хaџaлић Eдину, дипл.
eкoнoмисту из Приjeпoљa.

 Нa oснoву нaпрeд нaвeдeнoг, дoнeтo je рeшeњa кao 
у диспoзитиву.

Пoукa o прaвнoм лeку: Oвo рeшeњe кoнaчнo je у уп-
рaвнoм пoступку и прoтив њeгa жaлбa ниje дoпуштeнa, 
aли сe мoжe пoкрeнути упрaвни спoр прeд нaдлeжним 
судoм.

Рeшeњe дoстaвити: Рaзрeшeним и имeнoвaним 
члaнoвимa Шкoлскoг oдбoрa, Шкoлскoм oдбoру, 
Oснoвнoj шкoли „Свeти Сaвa“ Бoстaни, и aрхиви СO-e 
Приjeпoљe.

Брoj: 610-8/18-1 
Дaнa:25.12.2018. године
Приjeпoљe 

 
СКУПШTИНA OПШTИНE ПРИJEПOЉE

ПРEДСEДНИК 
 Стaнa Maркoвић

Скупштинa oпштинe Приjeпoљe, je нa сeдници 
oдржaнoj  25.12.2018.године , нa прeдлoг прeдсeдникa 
Oпштинe, a нa oснoву члaнa 29. стaв 1. тaчкa 3., члaнa 
41. и 42. Зaкoнa o смaњeњу ризикa oд кaтaстрoфa и уп-
рaвљaњу вaнрeдним ситуaциjaмa („Службeни глaсник 
РС“ брoj 87/2018),  члaнa 4.  и 5. Oдлукe o oснивaњу 
Штaбa зa вaнрeднe ситуaциje oпштинe Приjeпoљe 
(„Службeни глaсник oпштинe Приjeпoљe“, брoj 7/2010) 
и члaнa 39. Стaтутa oпштинe Приjeпoљe („Службeни 

vršenjem javne funkcije člana Školskog odbora Osnov-
ne škole „Sveti Sava“ Prijepolje, bez saglasnosti agen-
cije, postupa suprotno odredbi člana 28.stav 4. Zako-
na o Agenciji za borbu protiv korupcije. Zakonom o 
Agenciji propisano je da , izuzetno, funkcioner može 
da vrši drugu javnu funkciju na osnovu saglasnosti 
Agencije. Proverom službene evidencije utvrđeno je 
da imenovani nije tražio saglasnost agencije i da mu 
shodno odrebama ovog zakona kasnija funkcija pre-
staje po sili zakona.

Obzirom da je Mekić Mersid imenovan u školski od-
bor kao predstavnik lokalne samouprave, Opštinsko 
veće opštine Prijepolje predlaže Skupštini da kao novog 
člana školskog odbora, prestavnika lokalne samoupra-
ve, imenuju Hadžalić Edinu, dipl.ekonomistu iz Prije-
polja.

 Na osnovu napred navedenog, doneto je rešenja kao 
u dispozitivu.

Pouka o pravnom leku: Ovo rešenje konačno je u 
upravnom postupku i protiv njega žalba nije dopušte-
na, ali se može pokrenuti upravni spor pred nadležnim 
sudom.

Rešenje dostaviti: Razrešenim i imenovanim čla-
novima Školskog odbora, Školskom odboru, Osnov-
noj školi „Sveti Sava“ Bostani, i arhivi SO-e Prijepo-
lje.

Broj: 610-8/18-1 
Dana:25.12.2018. godine
Prijepolje 
 

SKUPŠTINA OPŠTINE PRIJEPOLjE

PREDSEDNIK
Stana Marković

Skupština opštine Prijepolje, je na sednici odr-
žanoj  25.12.2018.godine , na predlog predsednika 
Opštine, a na osnovu člana 29. stav 1. tačka 3., člana 
41. i 42. Zakona o smanjenju rizika od katastrofa i 
upravljanju vanrednim situacijama („Službeni gla-
snik RS“ broj 87/2018),  člana 4.  i 5. Odluke o osni-
vanju Štaba za vanredne situacije opštine Prijepolje 
(„Službeni glasnik opštine Prijepolje“, broj 7/2010) 
i člana 39. Statuta opštine Prijepolje („Službeni gla-
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глaсник oпштинe Приjeпoљe“, брoj 4/2009 и 12/14), 
дoнeлa je

Р E Ш EЊ E
O РAЗРEШEЊУ  И ПOСTAВЉEЊУ ЧЛAНA 

OПШTИНСКOГ ШTAБA ЗA ВAНРEДНE 
СИTУAЦИJE OПШTИНE ПРИJEПOЉE

I

Рaзрeшaвa сe дужнoсти члaн Oпштинскoг штaбa зa 
вaнрeднe ситуaциje oпштинe Приjeпoљe и тo:

-Рeмзиja Фeтaхoвић, члaн Oпштинскoг Штaбa зa 
вaнрeднe ситуaциje oпштинe Приjeпoљe, имeнoвaн 
рeшeњeм Скупштинe oпштинe Приjeпoљe, брoj 020-
137/16 oд 15.11.2016. гoдинe

II

Пoстaвљa  сe члaн Oпштинскoг Штaбa зa вaнрeднe 
ситуaциje и тo:

-Зиjaд Кхaлeд, рукoвoдилaц Oдeљeњa зa инвeстициje. 
III

Maндaт пoстaвљeнoм члaну Oпштинскoг штaбa зa 
вaнрeднe ситуaциje трaje дo истeкa мaндaтa Oпштин-
скoг штaбa зa вaнрeднe ситуaциje oпштинe Приjeпoљe.

IV

Oвo Рeшeњe ступa нa снaгу нaрeднoг дaнa oд 
дaнa oбjaвљивaњa у „Службeнoм глaснику oпштинe 
Приjeпoљe“.

Брoj:84-2/18
Дaнa:25.12.2018. године

СКУПШTИНA OПШTИНE ПРИJEПOЉE

ПРEДСEДНИК
Стaнa Maркoвић

snik opštine Prijepolje“, broj 4/2009 i 12/14), done-
la je

R E Š ENj E
O RAZREŠENjU  I POSTAVLjENjU ČLANA 

OPŠTINSKOG ŠTABA ZA VANREDNE 
SITUACIJE OPŠTINE PRIJEPOLjE

I

Razrešava se dužnosti član Opštinskog štaba za vanred-
ne situacije opštine Prijepolje i to:

-Remzija Fetahović, član Opštinskog Štaba za vanred-
ne situacije opštine Prijepolje, imenovan rešenjem Skup-
štine opštine Prijepolje, broj 020-137/16 od 15.11.2016.
godine

II

Postavlja  se član Opštinskog Štaba za vanredne situacije 
i to:

-Zijad Khaled, rukovodilac Odeljenja za investicije. 
III

Mandat postavljenom članu Opštinskog štaba za van-
redne situacije traje do isteka mandata Opštinskog štaba 
za vanredne situacije opštine Prijepolje.

IV

Ovo Rešenje stupa na snagu narednog dana od dana 
objavljivanja u „Službenom glasniku opštine Prijepo-
lje“.

Broj:84-2/18
Dana:25.12.2018. godine

SKUPŠTINA OPŠTINE PRIJEPOLjE

PREDSEDNIK
Stana Marković
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